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Moving Forward…
To Be the World’s Leading Condom Manufacturer
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ค่านิยมองค์กร
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เป็นผู้ผลิตและจ�าหน่ายถุงยางอนามัย
และผลติภณัฑ์ทีเ่กีย่วข้องทีม่คีณุภาพสงู 
มคีวามหลากหลายเพือ่ตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้าทั่วโลก

วิสัยทัศน์
VISION
 

มุ่งมั่นเป็นผู้น�าระดับโลกด้านการผลิตและจ�าหน่าย
ถุงยางอนามัยและเจลหล่อล่ืนท่ีมีคุณภาพสูง 
เพื่อตอบสนองความต้องการและความคาดหวัง
ของลูกค้า โดยพัฒนากระบวนการผลิต การ
บริการ รวมถึงเทคโนโลยีและ นวัตกรรมอย่าง 
ต่อเนื่อง นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังส่งเสริมการ 
ฝึกอบรมพนักงานทุกระดับให้มีความเข้าใจใน
ผลิตภณัฑ์  ด�ารงไว้ซึง่คณุภาพและความรบัผดิชอบ
ต่อสังคม

 มีความรับผิดชอบและมีวินัยในการท�างาน 
 ตั้งใจปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถโดยไม่ย่อท้อ 
 ต่ออุปสรรคที่เกิดขึ้นและมีระเบียบวินัยในการท�างาน

 ท�างานเป็นทีม 
 ท�างานร่วมกบัผูอ้ืน่โดยให้ความร่วมมอืและช่วยเหลอืในการท�างานอย่างเตม็ใจ

 มุ่งเน้นคุณภาพผลิตภัณฑ์และการบริการ 
 ให้ความส�าคัญกับคุณภาพผลิตภัณฑ์ทุกกระบวนการท�างานและทุกขั้นตอน 
 ของการผลิตและการบริการ

 ให้ความส�าคัญต่อลูกค้า
 ค้นหาความต้องการ ดูแลเอาใจใส่และบริการลูกค้าให้เกิดความประทับใจ 
 ตลอดเวลา รวมถึงลูกค้าภายในองค์กร

 การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
 เรียนรู้และพัฒนาวิธีการท�างานหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่รับผิด 
 ชอบอยู่ตลอดเวลา

พันธกิจ
MISSION

ค่านิยมองค์กร
VALUE
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สารบัญ
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สารบัญ

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมองค์กร 
จุดเด่นที่สำาคัญทางการเงิน
สารจากประธานคณะกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
คณะกรรมการบริษัท

การประกอบธุรกิจ
นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญ
โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทฯ
ลักษณะการประกอบธุรกิจ
การตลาดและการแข่งขัน
การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ปัจจัยความเสี่ยง
ข้อมูลบริษัทฯ และข้อมูลผู้เกี่ยวข้อง

การจัดการและการกำากับดูแลกิจการ
ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น
โครงสร้างการจัดการ
การกำากับดูแลกิจการที่ดี
TNR กับการพัฒนาอย่างยั่งยืน
รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
รายการระหว่างกัน

ฐานะการเงินและผลการดำาเนินงาน
การวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ
รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน
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จุดเด่นที่ส�าคัญทางการเงินปี 2560 
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รายได้จากการขายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น (ล้านบาท)
ในประเทศและต่างประเทศ

กำาไร (ขาดทุน) สุทธิ (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม (ล้านบาท)
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96.98%

รายได้แยกตามประเภทผลิตภัณฑ์

ข้อมูลงบดุล (ล้านบาท) 

ข้อมูลหุ้น (บาท)

สัดส่วนรายได้แยกตามประเภทธุรกิจ

ปี 2017 ปี 2017ปี 2016 ปี 2016

96.47%

0.03% 2.96%3.50% 0.07%

Condom OEMLubricants TenderOther Company’s Trademark

21.7% 14.4%

78.1%

10.2% 7.4%

68.0%

    
อตัราส่วนทางการเงนิ ปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม

2558 2559 2560
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.2 2.6 3.6
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.9 1.7 3.0 
อัตรากำาไรขั้นต้น (%) 31.1 28.9   22.8 
อัตรากำาไรสุทธิ (%) 18.0 16.1  9.4 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 41.2 25.5 12.7 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 19.9 16.5  9.8
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) 52.5 50.4 40.8 
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.9 0.3 0.3

อัตราส่วนทางการเงิน

2558 2559 2560
สินทรัพย์รวม 1,147.6 1,200.1 1,261.6
หนีส้นิรวม 528.2 297.6 251.3
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 619.4 902.5 1,010.3

2558 2559 2560
ราคาพาร์ 100.0 1.0 1.0
กำาไรต่อหุน้ 1.2 0.8 0.4
มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น 3.2 3.9 3.4
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นายอมร ดารารัตนโรจน์
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

นายมีชัย วีระไวทยะ
ประธานกรรมการ  

สารจาก Chairman & CEO

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

 ปี พ.ศ.2560 นับเป็นปีที่ท้าทายสำาหรับบริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน) 
ด้วยภาวะการแข่งขันที่สูงขึ้นในอุตสาหกรรมการผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยและปัจจัยอื่นๆ  
แม้ว่าบริษัทฯ จะมียอดขายสูงขึ้นร้อยละ 7.6 และมีปริมาณการขายเป็นจำานวนช้ินเพิ่มขึ้นร้อยละ 21.8 
เมื่อเทียบกับปี 2559 แต่ผลประกอบการของบริษัทฯ กลับไม่เป็นไปตามเป้าหมาย โดยมีสาเหตุจากการ
ปรับตัวสูงขึ้นของราคาวัตถุดิบหลัก คือนำ้ายางเข้มข้น 60 เปอร์เซ็นต์ และเจลหล่อลื่นซิลิโคน   อีกทั้ง
ภาวะการแข็งค่าของเงินบาทเมื่อเทียบกับเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐฯ รวมถึงมีการแข่งขันด้านราคาที่สูง
ขึ้นในตลาดการประมูล
 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เช่ือว่าตลาดถุงยางอนามัยโลกยังมีแนวโน้มขยายตัวเพิ่มข้ึน 
โดยนอกจากวัตถุประสงค์เพื่อการป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  ป้องกันโรค HIV/AIDS และการ
ตัง้ครรภ์โดยไม่ได้วางแผน  การใช้ถงุยางอนามยัยงัมแีนวโน้มใช้เพือ่เพิม่สนุทรยีภาพในการมเีพศสมัพนัธ์
และการใช้ถงุยางในกลุม่รกัร่วมเพศ รวมทัง้ใช้สำาหรบัการคมุกำาเนดิซึง่เป็นทางเลอืกทีด่กีว่าการใช้ยาซึง่
อาจมีผลข้างเคียง 
 การเพิ่มขึ้นของจำานวนประชากรวัยหนุ่มสาวในประเทศกำาลังพัฒนาโดยเฉพาะเอเชีย-แปซิฟิก 
(APAC) ซึ่งมีพื้นฐานเศรษฐกิจที่เข้มแข็งขึ้น  มีการรณรงค์ให้ความรู้ ความเข้าใจกับชุมชนและคนทั่วไป
ของทั้งภาครัฐและองค์กรพัฒนาชุมชน (NGOs) ทำาให้เกิดความเข้าใจ ตื่นตัวในการคุมกำาเนิด ป้องกัน
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ (STD)  ในขณะเดียวกัน ผู้ผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยยังเพิ่มกิจกรรม
การตลาด สื่อโฆษณาควบคู่กับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย เพิ่มช่องทางการเข้าถึงถุงยาง
อนามัยและผลิตภัณฑ์อื่น ๆ สำาหรับการคุมกำาเนิดที่เกี่ยวข้องง่ายขึ้น เช่น การจำาหน่ายผ่านช่องทาง
ออนไลน์ ส่งผลให้มอีตัราการใช้ถงุยางอนามยัเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่งโดยเฉพาะตลาดเกิดใหม่ (Emerging 
Market) เช่น ประเทศจีน อินเดียและอินโดนีเซีย ซึ่งมีจำานวนประชากรมากเป็นอันดับต้นๆ ของโลก 
 จากแนวโน้มท่ีดขีองตลาดถงุยางอนามยัโลกและศกัยภาพของบรษิทัฯ ด้านการผลติผลติภัณฑ์
ทีม่คีณุภาพเป็นทีย่อมรับในองค์กรชัน้นำา มนีวตักรรมการพฒันาผลติภณัฑ์ทีห่ลากหลายสามารถตอบ
สนองความต้องการของลูกค้าและผู้บริโภค อีกทั้งอยู่ในธุรกิจนี้มาอย่างยาวนาน บริษัทฯ เชื่อมั่นว่า
สามารถพัฒนาและขยายธุรกิจให้เติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคง
 นอกจากการบริหารให้มีผลประกอบการที่น่าพอใจ บริษัทฯ ยังให้ความสำาคัญกับการพัฒนา
องค์กร โดยเน้นเร่ืองศักยภาพบุคลากร พร้อมให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม และให้การดูแลสังคม ชุมชน 
รวมถึงสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ดำาเนินงานด้วยความโปร่งใส โดยปราศจากการทุจริต
คอรัปชั่น
 ในนามของกรรมการบริษัทฯ และทีมผู้บริหาร ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า พันธมิตร
ทางธรุกิจทีเ่ชือ่มัน่และให้การสนบัสนนุเป็นอย่างดตีลอดมา ทัง้นีบ้รษิทัฯ จะมุง่มัน่ดำาเนนิการบรหิารงาน
อย่างเตม็ความสามารถด้วยหลกัธรรมาภบิาลทีด่เีพือ่สร้างประโยชน์สงูสุดให้แก่ผูถื้อหุน้ และผูเ้กีย่วข้อง
ทุกฝ่าย 
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นายมีชัย วีระไวทยะ
ประธานกรรมการ  

นายอมร ดารารัตนโรจน์
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
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คณะกรรมการบริษัท

นายมีชัย วีระไวทยะ  

ดร. ศรายุทธ เรืองสุวรรณ  

นายสมศักดิ์ ดารารัตนโรจน์

นายโกมล ดารารัตนโรจน์  

นายศิลป์ชัย รักษาพล  
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นายอมร ดารารัตนโรจน์

นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย 

นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน ์ 

นายสุรพล ดารารัตนโรจน์ 



บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)16

อายุ 76 ป ี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 22 มีนาคม 2559
สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

คุณวุฒิการศึกษา
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาธุรกิจเพื่อสังคม 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
-  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพัฒนาสังคม  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
-  Honorary Degree of Doctor of Science, The 
University of Warwick (United Kingdom)
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์) 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  
-   ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาการพัฒนาชุมชน 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาพาณิชยศาสตร์และการ
ตลาด มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาเศรษฐศาสตร์การพัฒนา 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาการพัฒนาชุมชน
มหาวิทยาลัยขอนแก่น
-  Fellow (HONORIS CAUSA) of the Australasian 
Faculty (1995) - Public Health Medicine of the 
Royal Australasian College of Physicians
-  Fellow of the Trinity College Faculty (1999) - The 
University of Melbourne, Australia
-  นิติศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยเมลเบิร์น ประเทศ
ออสเตรเลีย
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาประชากรและการพัฒนา 
สถาบันบัณฑิต พัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิทยาศาสตร์ในการศึกษา
สุขภาพ มหาวิทยาลัย ศรีนครินวิโรฒประสานมิตร
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาแพทยศาสตร์  Monash 
University ประเทศออสเตรเลีย
-  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการประชาสัมพันธ์ 
มหาวิทยาลัยรามคำาแหง
-  ดษุฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์สาขาสงัคมศาสตร์ มหาวทิยาลยั
มหิดล

ประวัติการอบรม
-  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
129/2016 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
-  ประธานกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
อิสระ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)
- ประธานกรรมการ บริษัท ประชารัฐรักสามัคคี จำากัด 
- ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ บริษัท เมก ้า 
ไลฟ์ไซแอ็นซ์ จำากัด (มหาชน)
- ประธานมูลนิธิ มูลนิธิมีชัย วีระไวทยะ

 

ประธานกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

     คณะกรรมการบริษัท

 1. นายมีชัย วีระไวทยะ

     คณะกรรมการบริษัท
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อายุ 60 ป ี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 กันยายน 2536
สัดส่วนการถือหุ้น ร ้อยละ 8.75

คุณวุฒิการศึกษา
-  ปริญญาตรี สาขาบรหิารธรุกจิ University of Montevallo, 
Alabama ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประวัติการอบรม
-  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
123/2016 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
-  รองประธานกรรมการ / กรรมการสรรหาและกำาหนด 
ค่าตอบแทน / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ไทยนิปปอน
รับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)  
-  กรรมการ THK Investment Company Limited
-  กรรมการ บริษัท ซี.เอ.เอส. แอสเซท ภูเก็ต จำากัด
-  กรรมการ บริษัท ซี.เอ.เอส. เปเปอร์ มิลล์ จำากัด
-  กรรมการ บริษัท ซี.เอ.เอส. สตาร์ เอนเนอจี จำากัด
-  กรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท เจริญอักษร โฮลดิ้ง  
กรุ๊พ จำากัด
 

อายุ 68 ป ี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 22 มีนาคม 2559
สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

คุณวุฒิการศึกษา
   -  B.A. in Economics Louisiana Tech University ,USA.
   -  Program for Management Development Management 
(PMD 49) Harvard Business School , Harvard University, 
USA

ประวัติการอบรม
-  หลักสูตร Director Certification Program (DCP)  
14/2002 
-  หลักสูตร Director Diploma Examination (Fellow 
Member) 2002
-  หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 4/2005
-  หลักสูตร Quality Financial Reporting 2/2006
-  หลักสูตร Role of the Compensation Committee 
(RCC) 18/2014
-  หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) 
15/2014
-  หลักสูตร Successful Formulation and Execution of 
Strategy (SFE) 2015
-  หลักสูตร Board Matters & Trends (BMT) 3/2017
-  หลักสูตร Board Room Success Through Financing 
& Investment (BFI) 1/2017 ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (SET)
 -  หลักสูตร Capital Market  Academy (CMA8) 2009

ตำาแหน่งปัจจุบัน
- ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน / 
กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท ไทยนิปปอน
รับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)
-  กรรมการอสิระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บริษัท เน็ตเบย์ จำากัด 
(มหาชน)
- ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ บริษัท ราชธาน ี
ลิสซิ่ง จำากัด (มหาชน) 
 

รองประธานกรรมการ /
กรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน /
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
/ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

     คณะกรรมการบริษัท

 2. นายอมร ดารารัตนโรจน์  3. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย
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อายุ 34 ปี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 22 มีนาคม 2559
สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

คุณวุฒิการศึกษา
- Doctor of Philosophy in Accountancy, Business School, 
University of Exeter, UK
- Master of Research in Finance with Merit, Cass Business School, 
City University London, UK
- บรหิารธรุกจิมหาบณัฑติ คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัช ีมหาวทิยาลยั
ธรรมศาสตร์
- บญัชบีณัฑติ (เกยีรตนิยิมอนัดบัหนึง่) คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการอบรม
-  หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 246/2017 สมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
-  JENESYS2016 Economics: Trade and Investment Promotions, 
Japanese Government
-  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 129/2016 สมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
-  GW4 PhD Training in Accounting, University of Exeter and 
University of Bristol
-  EDEN Doctoral Seminar on Empirical Financial Accounting 
Research, European Institute for Advanced Studies in Management
-  Learning and Teaching in Higher Education Program (Stage I), 
University of Exeter, UK
- SWDTC Advanced Workshops for Research Students 
(Econometrics), University of Bristol

ประวัติการอบรม
-  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 129/2016 สมาคม
ส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย(IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
-  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการสรรหา
และกำาหนดค่าตอบแทน บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรีส์ จำากัด 
(มหาชน)
-  รกัษาการแทนผูช่้วยอธกิารบดฝ่ีายการเงนิ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
-  ประธานคณะทำางานประเมนิผลกระทบทางเศรษฐกจิของการใช้มาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบับใหม่ในประเทศไทย สภาวิชาชีพบัญชีใน
พระบรมราชูปถัมป์
- กรรมการโครงการปริญญาตรีบัญชีภาคพิเศษ คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
-  กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรีส์ จำากัด 
(มหาชน)
-  อาจารย์ประจำาภาควิชาบัญชี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร์

ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและ
กำาหนดค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ

   คณะกรรมการบริษัท

 4. ดร. ศรายุทธ เรืองสุวรรณ

อายุ 59 ปี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 กันยายน 2536
สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 8.75

คุณวุฒิการศึกษา
-  ปริญญาดุษฎีกิตติมศักดิ์ วปอ. 56 วิทยาลัยป้องกันราช
อาณาจักร
-  ปริญญาตรี สาขารัฐศาสตร์ (ภาคพิเศษ) มหาวิทยาลัย
รามคำาแหง
-  ปริญญาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาเทคโนโลยีสื่อสาร
มวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญญบุรี

ประวัติการอบรม
-  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)  
124/2016 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
- กรรมการ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด 
(มหาชน)
-  ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท ซี.เอ.เอส. 
แอสเซท ภเูก็ต จำากดั 
-  ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท เซาท์เทิร์น 
สตาร์ โฮเทล จำากดั
-  ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท สินสาคร 
วอเตอร์เวร์ิค จำากดั 
-  ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท สินสาคร 
เอสเตท จำากดั
-  ประธานกรรมการบรหิาร/ กรรมการ บรษัิท ซ.ีเอ.เอส. สตาร์ 
เอนเนอจ ีจำากดั
-  กรรมการบรหิาร/ กรรมการ บรษิทั สตาร์ ไวร์ คอมบ์ จำากดั
- ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท สินสาคร 
แฟซิลติีส์้ เซอร์วสิ จำากดั
- กรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท สตาร์ อาร์เอฟไอดี 
จำากดั 
- ประธานกรรมการบรหิาร บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท จำากดั 
-  กรรมการบรหิาร/ กรรมการ บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ จำากดั 
-  กรรมการบรหิาร/ กรรมการ บริษทั ซ.ีเอ.เอส. อิง้ค์ แอนด์ 
แมชชีนเนอรี ่จำากดั
-  ประธานกรรมการบรหิาร บริษทั เจรญิอกัษร โฮลดิง้ กรุพ๊ 
จำากดั 
 

กรรมการ

 5. นายสมศักดิ์ ดารารัตนโรจน์

   คณะกรรมการบริษัท
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อายุ 67 ปี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 22 มีนาคม 2559
สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

คุณวุฒิการศึกษา
- ปรญิญาตร ีสาขาการตลาด University of Montevallo, 
Alabama ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประวัติการอบรม
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
129/2016 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
-  กรรมการ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด 
(มหาชน)
-  กรรมการ/ กรรมการบริหาร บริษัท ซี.เอ.เอส. แอสเซท 
ภูเก็ต จำากัด 
-  ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท สยาม ทรี 
ดีเวลลอปเม้นต์ จำากัด 
-  ประธานกรรมการ/ กรรมการบริหาร บริษัท ซี.เอ.เอส. 
เปเปอร์ มิลล์ จำากัด 
-  กรรมการ/ กรรมการบริหาร Star System International 
Limited 
-  กรรมการ บริษัท สินสาคร วอเตอร์เวิร์ค จำากัด 
-  กรรมการ บริษัท สตาร์ ไวร์ คอมบ์ จำากัด 
-  ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท สตาร ์
อาร์เอฟไอดี จำากัด 
-  กรรมการผู้จัดการ บริษัท ซี.เอ.เอส. เปเปอร์ จำากัด 
-  กรรมการ บริษัท 1991 เรียลเอสเตท จำากัด 

กรรมการ

   คณะกรรมการบริษัท

 6. นายโกมล ดารารัตนโรจน์

อายุ 56 ปี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 กันยายน 2536
สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 8.75

คุณวุฒิการศึกษา
- ปริญญาตรี สาขารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

ประวัติการอบรม
-  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)  
124/2016 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
-  กรรมการ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด 
(มหาชน)
-  กรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษัท ซี.เอ.เอส. แอสเซท 
ภเูก็ต จำากดั
-  กรรมการบรหิาร/ กรรมการ บรษิทั เซาท์เทร์ิน สตาร์ โฮ
เทล จำากดั
-  กรรมการบรหิาร/ กรรมการ บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ มลิล์ 
จำากดั
-  กรรมการ บรษิทั สนิสาคร เอสเตท จำากดั
-  กรรมการผู้จดัการ บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ จำากดั
-  กรรมการ บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท จำากดั
-  กรรมการบริหาร/ กรรมการ บริษทั เจริญอกัษร โฮลดิง้ 
กรุพ๊ จำากดั

กรรมการ

 7. นายสุรพล ดารารัตนโรจน์
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อายุ 67 ปี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 22 มีนาคม 2559
สัดส่วนการถือหุ้น ไม่มี

คุณวุฒิการศึกษา
-  ประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาสอบบัญชี จุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั
-  ปรญิญาตร ีสาขาบญัชทีัว่ไป มหาวทิยาลยัหอการค้าไทย

ประวัติการอบรม
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
129/2016 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
-  กรรมการ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด 
(มหาชน)   
-  กรรมการ บริษัท ซี.เอ.เอส. เปเปอร์ มิลล์ จำากัด  
-  กรรมการ บริษัท วีม่า (ไทยแลนด์) จำากัด  

กรรมการ

   คณะกรรมการบริษัท

 8. นายศิลป์ชัย รักษาพล

อายุ 54 ปี
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 29 กันยายน 2536
สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 8.75

คุณวุฒิการศึกษา
-  ปริญญาตรี สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

ประวัติการอบรม
-  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)  
123/2016 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

ตำาแหน่งปัจจุบัน
-  กรรมการ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด 
(มหาชน) 
- กรรมการ THK Investment Company Limited
-  กรรมการ บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท ภเูกต็ จำากดั
-  กรรมการ บรษิทั สยาม ทร ีดเีวลลอปเม้นต์ จำากดั
-  กรรมการ บรษิทั เซาท์เทร์ิน สตาร์ โฮเทล จำากดั
-  ประธานกรรมการบรหิาร บริษทั ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ มลิล์ 
จำากดั
-  กรรมการ บรษิทั สนิสาคร เอสเตท จำากดั 
-  กรรมการ บรษิทั สตาร์ ไวร์ คอมบ์ จำากดั 
-  กรรมการ บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. แอสเซท จำากดั 
-  กรรมการ บรษิทั สตาร์ อาร์เอฟไอด ีจำากดั 
-  กรรมการ บรษิทั ซ.ีเอ.เอส. เปเปอร์ จำากดั 
-  กรรมการ บรษิทั ซี.เอ.เอส. อิง้ค์ แอนด์ แมชชนีเนอร่ี จำากดั 
-  กรรมการ บรษิทั เวิลด์ แฟกซ์ เปเปอร์ จำากดั 
-   กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั เจรญิอกัษร โฮลดิง้ กรุพ๊ จำากดั 

กรรมการ

 9. นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน์
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

 บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยจากนำ้ายาง
ธรรมชาติและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทฯ มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมองค์กร และกลยุทธ์ในการดำาเนินงาน ดังนี้

 วิสัยทัศน์
 เป็นผู้ผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องที่มีคุณภาพสูง มีความหลากหลายเพื่อตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าทั่วโลก

 พันธกิจ
 มุง่มัน่เป็นผูน้ำาระดับโลกด้านการผลติและจำาหน่ายถงุยางอนามัยและเจลหล่อลืน่ทีม่คีณุภาพสงู เพือ่ตอบสนองความ
ต้องการและความคาดหวังของลูกค้า โดยพัฒนากระบวนการผลิต การบริการ รวมถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมอย่างต่อเนื่อง 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังส่งเสริมการฝึกอบรมพนักงานทุกระดับให้มีความเข้าใจในผลิตภัณฑ์  ดำารงไว้ซ่ึงคุณภาพและความรับ
ผิดชอบต่อสังคม

 ค่านิยมของบริษัทฯ
 สะท้อนถงึตวัตน พฤตกิรรมและวฒันธรรมของบรษิทั ไทยนปิปอนรบัเบอร์อนิดสัตรี ้จำากดั (มหาชน) โดยเป็นแนวทาง
ให้พนักงานประพฤติ ปฏิบัติเพื่อสร้างรากฐานองค์กรที่แข็งแกร่งและมุ่งไปสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน
 1. มีความรับผิดชอบและมีวินัยในการทำางาน 
 ตั้งใจปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถโดยไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคที่เกิดขึ้นและมีระเบียบวินัยใน 
 การทำางาน
 2. ทำางานเป็นทีม 
 ทำางานร่วมกับผู้อื่นโดยให้ความร่วมมือและช่วยเหลือในการทำางานอย่างเต็มใจ
 3. มุ่งเน้นคุณภาพผลิตภัณฑ์และการบริการ 
 ให้ความสำาคัญกับคุณภาพผลิตภัณฑ์ทุกกระบวนการทำางานและทุกขั้นตอนของการผลิตและการบริการ
 4. ให้ความสำาคัญต่อลูกค้า
 ค้นหาความต้องการ ดูแลเอาใจใส่และบริการลูกค้าให้เกิดความประทับใจตลอดเวลา รวมถึงลูกค้าภายในองค์กร
 5. การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
 เรียนรู้และพัฒนาวิธีการทำางานหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่รับผิดชอบอยู่ตลอดเวลา

 เป้าหมายและกลยุทธ์ในการดำาเนินงานของบริษัทฯ 

 (1) เป็นผู้นำาในธุรกิจรับจ้างผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่นระดับโลก 
 1.1 ขยายฐานลูกค้าต่างประเทศสำาหรับธุรกิจรับจ้างผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่นโดยการเพิ่มลูกค้าใหม่ที่มี
ศักยภาพและเพิ่มความร่วมมือกับลูกค้าเดิมที่มีศักยภาพและการเติบโตอย่างต่อเนื่อง 
 1.2 พฒันาผลติภณัฑ์และบรรจภุณัฑ์อย่างครบวงจร มคีวามหลากหลายมากขึน้ โดยใช้นวตักรรมใหม่ เพือ่ตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าทุกกลุ่มทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
 1.3 ขยายช่องทางการจัดจำาหน่ายเพื่อเข้าถึงลูกค้ากลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่ม

 (2) เข้าร่วมประมูลถุงยางอนามัยในองค์กรสากลที่ได้รับการยอมรับและมีมาตรฐานสูงในการคัดเลือกผู้ผลิตถุงยาง
อนามัย เพื่อสร้างความน่าเชื่อถือให้แก่คุณภาพผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ในตลาดโลก

 (3) เพิม่สดัส่วนรายได้ของกลุม่ธรุกจิถงุยางอนามยัและเจลหล่อลืน่ ภายใต้เครือ่งหมายการค้าและสขิสทิธิข์องบรษิทัฯ 
ให้สูงขึ้นและขยายสู่ตลาดโลก โดยมีรายละเอียด ดังนี้
 3.1 ขยายตลาดสำาหรบักลุม่ธรุกิจสนิค้าภายใต้เครือ่งหมายการค้าและสิขสทิธิข์องบรษิทัฯ ในประเทศไทยและตลาดโลก
 3.2 เสริมสร้างตราสินค้า ONETOUCH™ ให้เป็นที่เป็นที่รู้จักและเป็นที่ต้องการด้วยการวางตำาแหน่งของตราสินค้า 

                    การประกอบธุรกิจ
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(Brand Positioning) ให้ชัดเจน และสื่อสารให้เป็นที่รู้จักมากขึ้นผ่านสื่อดั้งเดิม (Traditional Media) และ โซเชียลมีเดีย โดยตั้ง
เป้าหมายขึ้นเป็นผู้นำาตลาดถุงยางอนามัยในประเทศไทยและประเทศกลุ่มเอเชีย-แปซิฟิก (APAC)
 3.3 เพิ่มตราสินค้าของบริษัทฯ ให้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายและวางตำาแหน่งของตราสินค้า (Brand Positioning) ให้
เหมาะสมต่อความต้องการของลูกค้าสำาหรับตลาดพรีเมียม ตลาดระดับกลาง หรือเป็นไฟท์ติ้งแบรนด์ (Fighting Brand) 
 3.4 พัฒนารูปลักษณ์ของบรรจุภัณฑ์ให้สอดคล้องกับตำาแหน่งของตราสินค้า (Brand Positioning) และให้มีความ
ทันสมัย น่าสนใจสำาหรับกลุ่มเป้าหมาย
 3.5 จดทะเบียนเครื่องหมายการค้าและลิขสิทธิ์ ขอใบรับรองและประกาศนียบัตรที่จำาเป็นล่วงหน้าให้ครอบคลุมกลุ่ม
ประเทศต่าง ๆ  ทัว่ทกุภมูภิาคของโลกทีบ่รษัิทฯ วางแผนขยายตลาดในอนาคต และป้องกนัการละเมดิเครือ่งหมายการค้าในต่าง
ประเทศที่อาจเกิดขึ้นได้ กรณีไม่ได้จดทะเบียนคุ้มครอง
 3.6 มองหาโอกาสทางธุรกิจ และศึกษาความเป็นไปได้ในการร่วมลงทุนกับพันธมิตร รวมทั้งลงทุนซื้อกิจการที่มี
ศักยภาพ 

 (4) บริหารและลดต้นทุนการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านการแข่งขัน
 4.1 เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตสินค้า
 บรษิทัฯ มุง่เน้นพฒันาเพิม่ประสทิธภิาพกระบวนการผลติผ่านการใช้ระบบเครือ่งจกัรอตัโนมตั ิ  (“Automation”)  โดย
บริหารจัดการควบคุมคุณภาพให้สามารถผลิตได้อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ 
 4.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการตรวจสอบและทดสอบคุณภาพทุกขั้นตอนการผลิต เพื่อควบคุมคุณภาพของผลิตภัณฑ์
 4.3 เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญ

 ประสบการณ์ 25 ปีในอุตสาหกรรมการผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยจากนำ้ายางธรรมชาติและเจลหล่อลื่น

 - บรษิทั ไทยนปิปอนรบัเบอร์อนิดสัตรี ้จำากดั (มหาชน) เริม่ก่อตัน้ในปี 2536 โดยครอบครวัดารารตันโรจน์ เพือ่รบัจ้าง 
 ผลิตถุงยางอนามัยตามความต้องการของลูกค้า (OEM) โดยมีกำาลังการผลิตติดตั้งเริ่มต้นที่ 60 ล้านชิ้นต่อปี ที ่
 โรงงานแหลมฉบัง
 - ปี 2542 บริษัทฯ เริ่มผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCH™ ของบริษัทฯ
 - ปี 2546 บริษัทฯ เริ่มรับจ้างผลิตเจลหล่อลื่น ที่โรงงานแหลมฉบัง
 - ปี 2551 บริษัทฯ เริ่มผลิตและจำาหน่ายเจลหล่อลื่นภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCH™ ของบริษัทฯ
 - ปี 2553 โรงงานใหม่ที่นิคมอุสาหกรรมปิ่นทอง จังหวัดชลบุรีเปิดดำาเนินการเชิงพาณิชย์ โดยมีกำาลังการผลิตติด 
 ตั้งเริ่มต้นที่ 256 ล้านชิ้น ซึ่งปัจจุบันโรงงานปิ่นทองมีกำาลังการผลิตติดตั้ง 1,533 ล้านชิ้น
 - ปี 2559 บริษัทฯ แปลงสภาพเป็นบริษัทมหาชนเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
 - ปี 2560 บริษัทฯ ประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติ (Collective Action Coalition) ของภาค 
 เอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption:  
 CAC) โดยได้รับการตอบรับเมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2560
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 ประวัติความเป็นมาของบริษัทฯ 

     TNR was established in 1993 by Dararattanaroj 
family, initially aiming to manufacture and sell 
premium quality condom specifically requested 
by clients (OEM)

   TNR’s first manufacturing plant is located in 
Laem Chabang Industrial Estate, Chonburi,  
with an initial production capacity of 60 million 
pieces per year

   Started the commercial operation 
at Pinthong manufacturing plant with an 
initial production capacity of 256 million 
pieces per year

     TNR started to manufacture and sell 
condoms for its own brand namely 
“ONETOUCH™”

   Entered into OEM contract with United 
Medical Device for 1) manufacture condom 
and lubricants under PLAYBOY® and 
2) entitle to act as a sole distributor in 
Thailand 

   First production of water based 
lubricants 

   Converted to public company limited
    Total production capacity of 1959 million 
pieces per year
  R e c e i ve d  t h e  re n e w e d  l i c e n s e 
for business operations in Pinthong 
Industrial Estate on 14 June 2016
  Launched ONETOUCH™003,  the 
thinnest natural latex condom

     Launched lubricants under the 
brand “ONETOUCH™” 

     TNR joined Thailand’s Private Sector 
Collective Action against Corruption (CAC) 
by declare the intention against corruption 
and is accepted on 8th October 2017
    Received the renewed license for 
business operations in Laem Chabang 
Industrial Estate on 22 December 2017

1993 2010

2011

2016
1999

2003

2008 2017
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  เหตุการณ์ที่สำาคัญของบริษัทฯ ในช่วง 2-3 ปีที่ผ่านมา

2559

พฤษภาคม ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 2/2559 (ก่อนแปรสภาพ) ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2559 มีมติอนุมัติแปร
สภาพบริษัทฯ จากบริษัทจำากัดเป็นบริษัทมหาชนจำากัด เพื่อการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

มิถุนายน

ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2559 (หลงัแปรสภาพ) ซึง่จดัขึน้เมือ่วนัที ่24 มถินุายน 2559 มมีตอินมุตักิารดำาเนนิ
การต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
- เปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของบริษัทฯ จากเดิมมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท เป็นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท
- เพิ่มทุนจดทะเบียนชำาระแล้วจาก 192.0 ล้านบาท เป็น 300.0 ล้านบาท และจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำานวน 108.0 
ล้านหุ้น ซึ่งมีมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นตามสัดส่วนเดิมจำานวน 70.5 ล้านหุ้น และเพื่อการ
เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรกจำานวน 37.5 ล้านหุ้น 
- มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างและเพิ่มผู้บริหารภายในเพื่อให้เหมาะสมกับการดำาเนินธุรกิจและตามกฎเกณฑ์ของตลาด
หลักทรัพย์ฯ
- เปิดตัว ONETOUCH™ 003 ถุงยางอนามัยผลิตจากนำ้ายางธรรมชาติ มีความบางเพียง 0.03 มิลลิเมตร (มม.)
- บริษัทฯ ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม ตามพระราชบัญญัติการนิคมอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย พ.ศ. 2522  ฉบับต่ออายุ ครั้งที่ 1 (โรงงานปิ่นทอง)  เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2559

พฤศจิกายน - บรษิทัเข้าทำาการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) ภายใต้สญัลกัษณ์ TNR โดยอยู่ในกลุม่อตุสาหกรรม
สินค้าอุปโภคบริโภค หมวดธุรกิจ ของใช้ส่วนตัวและเวชภัณฑ์ เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2559

2560

ตุลาคม
ประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏบิตั ิ(Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
การทุจริต (Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption: CAC) โดยได้รับการตอบ
รับเมื่อวันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2560

ธันวาคม บรษิทัฯ ได้รบัใบอนญุาตประกอบกจิการในนคิมอตุสาหกรรม ตามพระราชบญัญตักิารนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
พ.ศ. 2522  ฉบับต่ออายุ ครั้งที่ 2 (โรงงานแหลมฉบัง) เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2560

 บรษิทัฯ ให้ความสำาคญัในคณุภาพผลติภณัฑ์เพือ่สร้างความมัน่ใจให้กบัลกูค้าและผูบ้รโิภค อกีทัง้ยงัเพิม่ศกัยภาพการ
แข่งขันและจัดหาลูกค้า โดยบริษัทฯ ผ่านการรับรองมาตรฐานจากองค์กรสากลและได้รับรางวัลมากมายทั้งในและต่างประเทศ 
ดังต่อไปนี้ 
 
 ใบรับรองและประกาศนียบัตรที่บริษัทฯ ได้รับระหว่างปี 2556-2560 

ในประเทศ

2556
- รางวัล Quality Award จากสำานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข
- รางวัลความเป็นเลิศด้านคุณภาพห้องปฏิบัติการทางการแพทย์และสาธารณสุข ระดับทอง จากกรมวิทยศาสตร์ 
กระทรวงสารณสุข

2558
- ใบอนุญาตนำาหรือสั่งยาแผนปัจจุบันเข้ามาในราชอาณาจักร จากสำานักงานคณะกรรมการอาหารและยา
- ฉลากลดคาร์บอนฟตุพร้ินท์ จากสถาบนัส่ิงแวดล้อมไทยสำาหรบัถงุยางอนามยัภายใต้เครือ่งหมายการค้า ONETOUCHTM  
รุ่นแฮปปี้ รุ่นมิกซ์ 3 รุ่นแม๊กซ์ ดอท รุ่นกลิ่นสตรอว์เบอรี รุ่นโซลูชั่น รุ่นอัลติม่า 
- รางวัลนำาเสนอผลงานดีเด่น โครงการให้คำาปรึกษาแนะนำาเชิงลึกแก่ SMEs ด้วยระบบ Lean โดยกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม ร่วมกับสถาบันเหล็กและเหล็กกล้าแห่งประเทศไทย

2559 - ขอใบการรับรองระบบ ISO 50001:2011 Energy management systems - การจัดการพลังงาน จาก SGS ณ 
โรงงานนิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง 
- มอก.625:2559 (ใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานกับผลิตอุตสาหกรรม)

2560 - Upgrade ระบบ ISO 14001:2015 - Environmental management systems-Requirements with guidance for 
use
- ได้รับใบรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่ 3 ระบบสีเขียว (Green System)
- ได้รับใบประกาศ “วิธีการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการกากอุตสาหกรรม มูลฝอย ที่เกิดข้ึนในนิคมอุตสาหกรรม 
ประจำาปี 2560 จากสำานักงานนิคมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง
- Upgrade ระบบ ISO 9001:2015 - Quality management systems – Requirements
- Upgrade ระบบ ISO13485:2016 - Quality management systems – Requirements
- ได้รับรางวัล กรณีศึกษาทรงคุณค่า โครงการ การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพในภาคอุตสาหกรรม

ต่างประเทศ
2556 - KEBS Kenya Pre-Export Verification of Conformity Program จาก SGS (Thailand) Limited

2558 - 510k No.K142790 ONETOUCHTM Lubricant Gel จากประเทศสหรัฐอเมริกา
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โครงสร้างการถือหุ ้นของบริษัทฯ
 โครงสร้างการถอืหุน้ของบริษัทฯ ณ วนัปิดสมดุทะเบยีนเมือ่วนัที ่29 ธันวาคม 2560 บรษิทัฯ ถอืหุน้โดยกลุม่ครอบครวั
ดารารัตนโรจน์ ผ่าน (1) บริษัท เจริญอักษร โฮลดิ้ง กรุ๊พ จำากัด (2) บุคคลในครอบครัวดารารัตนโรจน์ (3) THK Investment 
Company Limited และ (4) นักลงทุนทั่วไป 
 ปัจจุบัน บริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

 หมายเหตุ: 
 1 ครอบครัวดารารัตนโรจน์ ประกอบด้วย (1) นายสมศักดิ์ ดารารัตนโรจน์ (2) นายสุรพล ดารารัตนโรจน์ (3) นายอมร ดารารัตนโรจน์ และ 
(4) นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน์ ทั้งนี้ กลุ่มครอบครัวดารารัตนโรจน์ เป็นการนับรวมกลุ่มครอบครัวตามความสัมพันธ์ทางสายโลหิต มิใช่การจัดกลุ่ม 
Acting in Concert ตามข้อ 2 ของประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุนที่ ทจ. 7/2552 เรื่องการกำาหนดลักษณะความสัมพันธ์ หรือพฤติกรรมที่เข้าลักษณะ
เป็นการกระทำาร่วมกับบุคคลอื่น และการปฏิบัติตามมาตรา 246 และมาตรา 247
 2  THK Investment Company Limited เป็นบรษิทัทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายฮ่องกง มนีายอมร ดารารตันโรจน์ และนางสาวศรินินัท์ ดารารตันโรจน์ 
เป็นผู้ถือหุ้น และมีผู้ถือหุ้นของบริษัท เจริญอักษร โฮลดิ้ง กรุ๊พ จำากัด เป็นผู้รับผลประโยชน์

บริษัท เจริญอักษร 
โฮลดิ้งกรุ๊พ จำากัด

บุคคลในครอบครัว
ดารารัตนโรจน1์

THK Investment  
Company Limited2

นักลงทุนทั่วไป

26.25%

35.00%

13.75%

25.00%
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ
 บรษิทัฯ ดำาเนนิธรุกิจผลิตและจำาหน่ายถงุยางอนามยั และเจลหล่อลืน่เป็นธรุกจิหลกั โดยสามารถจำาแนกประเภทธรุกจิ
ได้เป็น 3 กลุ่ม ดังต่อไปนี้

 1. ธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น ภายใต้เครื่องหมายการค้าของบริษัทฯ  
 ได้แก่ ตราสินค้า ONETOUCH™ และ Niptex™ และเครื่องหมายการค้าอื่นภายใต้ลิขสิทธิ์ของบริษัทฯ โดยจำาหน่ายทั้ง
ในและต่างประเทศผ่านการกระจายสินค้าไปยังร้านค้าแบบสมัยใหม่และแบบดั้งเดิมรวมทั้งร้านค้าออนไลน์ 
 ตราสินค้า ONETOUCH™ วางจำาหน่ายในประเทศไทยโดยบริษัท ซี.พี คอนซูเมอร์โพรดักส์ จำากัด เป็นผู้จัดจำาหน่าย
ผ่านช่องทางร้านค้าปลีกสมัยใหม่ (Modern Trade) และร้านค้าแบบดั้งเดิม (Traditional Trade) ปัจจุบันได้ขยายไปสู่บาง
ประเทศในตลาดอาเซียน อาทิ กัมพูชา  ลาว  เมียนมา  เวียดนาม สิงคโปร์  
 สำาหรับตราสินค้า Niptex™ ปัจจุบันจำาหน่ายในประเทศเวียดนาม ผ่านผู้จัดจำาหน่ายและตัวแทนจำาหน่าย 

 2. ธุรกิจรับจ้างผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่นตามความต้องการของลูกค้า (OEM)
 บริษัทฯ รับจ้างผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น (OEM) ตามความต้องการของลูกค้าทั้งภายในประเทศและต่าง
ประเทศโดยมีลูกค้า 100 กว่าประเทศทั่วโลก นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ทำาสัญญารับจ้างผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่นให้กับ
บริษัท United Medical Device  ภายใต้เครื่องหมายการค้า PLAYBOY ® ทั่วโลก และเป็นผู้จัดจำาหน่ายแต่เพียงผู้เดียวใน
ประเทศไทย

 3. ธุรกิจงานประมูล (Tender)
 บริษัทฯ เข้าร่วมประมูลงานผลิตถุงยางอนามัยกับองค์กรภาครัฐ และองค์กรเอกชน (NGOs) ทั้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศ โดยองค์กรเหล่านีจ้ะดำาเนนิการจำาหน่ายและแจกจ่ายถงุยางอนามยัไปตามภมูภิาคและทวปีต่าง ๆ  ทัว่โลก ซึง่ลกัษณะ
ของถุงยางอนามัยเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีรูปแบบ ลักษณะผิว รูปร่าง ขนาด ความยาว ความหนา สี  ตามที่ลูกค้าต้องการ โดย
บริษัทฯ มีการผลิตและส่งมอบตามลักษณะที่ระบุไว้ในสัญญา 

 โครงสร้างรายได้ 
  
 รายได้จากการผลติและจำาหน่ายถงุยางอนามยัจากนำา้ยางธรรมชาต ิเจลหล่อลืน่และผลติภณัฑ์ทีเ่ก่ียวข้องของบรษิทัฯ 
สามารถจำาแนกได้ดังนี้ 

 รายได้รวมของบริษัทฯ สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2558 – 2560 

           หน่วย : ล้านบาท
รายได้รวม สำาหรบัปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม

2558 2559 2560
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ปริมาณขาย/ รายได้จากการ 
ขายถุงยางอนามัย 1,271.9 97.7 1,166.7 97.0 1,248.2 96.5

รายได้จากการขายเจลหล่อลืน่ 29.8 2.3 35.5 3.0 45.3 3.5
รายได้อื่น ๆ 0.5 0.03 0.8 0.1 0.4 0.03

รายได้จากการขายสินค้า 1,302.2 100.00 1,203.0 100.00 1,293.9 100.00
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สัดส่วนรายได้จากการขายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่นของบริษัทฯ ในประเทศและต่างประเทศ    

รายได้รวม สำาหรบัปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม

2558 2559 2560
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

1. ธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น ภายใต้เครื่องหมายการค้า และลิขสิทธิ์ของบริษัทฯ 
(ONETOUCHTM  NiptexTM)
ในประเทศ 51.4 3.9 71.5 5.9 109.0 8.4
ต่างประเทศ 4.1 0.3 17.6 1.5 23.5 1.8

รวมรายได้จากธรุกจิผลติ
และจำาหน่ายถงุยางอนามยั
และเจลหล่อลืน่ ภายใต้
เครือ่งหมายการค้า และ
ลขิสทิธิข์องบรษิทัฯ 
(ONETOUCHTMNiptexTM)

55.5 4.3 89.1 7.4 132.5 10.2

  2. ธุรกิจรับจ้างผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น (OEM)
ในประเทศ 20.7 1.6 26.7 2.2 29.8 2.3 
ต่างประเทศ 904.5 69.5 912.8 75.9 850.4 65.7 
รวมรายได้จากธุรกิจรับจ้าง
ผลิตถุงยางอนามัยและเจล
หล่อลื่น (OEM)

925.2 71.1 939.5 78.1 880.2 68.0

  3. ธุรกิจงานประมูล (Tender)
ในประเทศ 22.6 1.7 0.0 0.0 5.2 0.4 
ต่างประเทศ 298.4 22.9 173.6 14.4 275.6 21.3 
รวมรายได้จากธุรกิจงาน
ประมูล (Tender) 321.0 24.7 173.6 14.4 280.8 21.7 

รวมรายได้จากการขาย
สินค้า – ในประเทศ 94.7 7.3 98.2 8.2 144.0 11.1

รวมรายได้จากการขาย
สินค้า – ต่างประเทศ 1,207.0 92.7 1,104.0 91.8 1,149.5 88.9

รวมรายได้จากการขาย
สินค้า 1,301.7 100.0 1,202.2 100.0 1,293.5 100.0

หมายเหตุ ตารางข้างต้นไม่รวมรายได้อื่น ๆ

 ลักษณะผลิตภัณฑ์
 ผลิตภัณฑ์หลักของบริษัทฯ แบ่งเป็น 2 ประเภทดังต่อไปนี้
 1. ถุงยางอนามัยจากนำ้ายางธรรมชาติ 
 2. เจลหล่อลื่น 

 1. ถุงยางอนามัยจากนำ้ายางธรรมชาติ
 บรษิทัฯ ผลติถงุยางอนามยัจากนำา้ยางธรรมชาตทิีม่คีวามหลากหลายทัง้รปูแบบ ขนาด ความยาว ความหนา ส ีกลิน่
และบรรจุภณัฑ์ เพือ่ตอบสนองความต้องการและความคาดหวงัของลกูค้า และยงัให้บรกิาร One Stop Service ตัง้แต่กระบวนการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์ถึงการผลิต โดยสินค้าประเภทถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่นนั้นถือเป็นเครื่องมือแพทย์ซึ่งมีกระบวนการ
ควบคุมคุณภาพภายใต้การกำากับดูแลของกองควบคุมเคร่ืองมือแพทย์ สำานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวง
สาธารณสุข    ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ  ผ่านการรับรองคุณภาพ โดยสามารถจำาหน่ายในหลายประเทศทั่วโลก
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 1.1 ประเภทของถุงยางอนามัย 
  1. แบบมาตรฐาน โดยมีลักษณะพื้นผิวเรียบ 
  2. แบบ Texture โดยมีลักษณะพื้นผิวในแบบต่าง ๆ 
  3. แบบรูปร่างและความหนาที่มีความแตกต่างกัน
  4. แบบมีกลิ่น และสีที่หลากหลาย

ผิว รูปร่าง

ผิวเรียบ ผนังขนาน

ผิวแบบปุ่มและแบบขีด (3 in 1) ผนังไม่ขนาน (1 Contour)

ผิวแบบขีด ผนังขนาน

ผิวเรียบ ผนังขนานแบบผายออก

ผิวแบบปุ่ม ผนังขนาน

ผิวเรียบ ผนังไม่ขนานแบบเกลียว 1 รอบ

ผิวเรียบ ผนังไม่ขนาน (1 Contour)

ผิวเรียบแบบเกลียว 2 รอบ ผนังไม่ขนานแบบเกลียว 2 รอบ

ผิวแบบปุ่ม ผนังไม่ขนาน (1 Contour)

ผิวเรียบ ผนังอะเด๊บต้า

ผิวแบบบุ่ม ผนังไม่ขนาน (2 Contour)

ขนาด 49 - 60 มม.
ความยาว 170 – 180 มม.
ความหนา 0.035 – 1.20 มม.

สี ธรรมชาติ ชมพู แดง ส้ม ม่วง และ สีอื่น ตามความต้องการของ
ลูกค้า

กลิ่น แอปเปิ้ล เชอร์รี่ กุหลาบ สตรอเบอรี่ เมนทอล และ กลิ่นอื่น ตาม
ความต้องการของลูกค้า

 1.2 ลักษณะบรรจุภัณฑ์
 บริษัทฯ มีบรรจุภัณฑ์สำาหรับถุงยางอนามัยแบบต่าง ๆ
  เพื่อตอบสนองความต้องการที่หลากหลายของลูกค้า 
 1. ถุงยางอนามัยบรรจุฟอยล์
 มีลักษณะทั้งแบบบรรจุสี่เหลี่ยมจัตุรัส สี่เหลี่ยมผืนผ้า
 และแบบทรงกลม
 2. บรรจุภัณฑ์สำาหรับบรรจุถุงยางอนามัยบรรจุฟอยล์
       - แบบกล่อง บรรจุ 3 ชิ้น 6 ชิ้น 12 ชิ้น
       สามารถปรับเปลี่ยนความจุตามความต้องการของลูกค้า
     - แบบซองซาเช่ (Sachet)
      - แบบกระป๋องพลาสติก 
       - แบบตลับอลูมิเนียม 
     - บรรจุภัณฑ์แบบบลิสเตอร์ (Blister)
     - บรรจุภัณฑ์แบบอื่น ๆ ตามความต้องการของลูกค้า



บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)30

 1.3 ลักษณะผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูปของถุงยางอนามัย ภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCH™ และ Niptex™ 
 ผลิตภัณฑ์ ONETOUCH™ ที่จำาหน่ายในตลาดประเทศไทย มีจำานวน 11 รุ่น  โดยบริษัทฯ เปิดตัวรุ่น 0.03 ซึ่งเป็นรุ่น
ที่บางที่สุดออกสู่ตลาดเมื่อปี 2559 ในปี 2560 วางจำาหน่ายสินค้าไซซ์ใหญ่รุ่น 56  และล่าสุดเมื่อต้นเดือนกุมภาพันธ์ 2561 
บริษัทฯ นำาถุงยางอนามัยบรรจุกระป๋องสีสันสวยงาม กลิ่นวานิลลา-แคนดี้ (ผลไม้รวม) ออกสู่ตลาดต้อนรับเทศกาลวาเลนไทน์ 
โดยทั้งรุ่น 56   และรุ่นกลิ่นวานิลลา-แคนดี้ (ผลไม้รวม) เน้นการจำาหน่ายผ่านช่องทางออนไลน์

 ผลิตภัณฑ์ NIPTEX™ มีจำานวน 8 รุ่น ซึ่งเป็นตราสินค้า ที่บริษัทฯ นำาออกสู่ตลาดในปี 2560 และปัจจุบันจำาหน่ายใน
ประเทศเวียดนามผ่านตัวแทนจำาหน่ายของบริษัทฯ 

วันทัช วัน : สวีท โรแมนซ์ / วันทัช
ขนาด 52 มม. ชนิดผิวเรียบ
แบบบาง 0.03-0.038 มม. 
กลิ่นวานิลา-แคนดี้ (ผลไม้รวม)
(เริ่มวางจำาหน่าย ปี 2561)

แฮปปี้
ชนิดผิวเรียบ ผนังขนาน บาง

มิกซ์ 3
ชนิดผิวไม่เรียบ แบบปุ่ม และ
ขีด ผนังไม่ขนาน

แม็กซ์ ดอท
ชนิดผิวไม่เรียบ แบบปุ่มใหญ่
พิเศษ ผนังไม่ขนาน

สตรอเบอรี่
ชนิดผิวเรียบ ผนังขนาน 
กลิ่นสตรอเบอรี

อัลติมา
ขนาด 50.5 มม. ชนดิผวิเรยีบ 
และบาง 0.045-0.053 มม.

อินสไปรัล
ชนิดผิวเรียบ ผนังไม่ขนาน 
แบบเกลียว

วันทัช 56
ชนิดผิวเรียบ ผนังขนาน
มีกระเปาะ
(เริ่มวางจำาหน่าย ปี 2560)

โซลูชั่น
ชนิดผิวเรียบ มีสารชะลอการ
หลั่ง ( เบนโซเคน 5%w/w )

จอยส์
ขนาด 49 มม. ชนิดผิวเรียบ

ซีโร่ ซีโร่ ทรี 003 
แบบบาง0.03-0.038 มม. 
(บางที่สุดในวันทัชทุกรุ่น )
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Delayed
52 มม. ชนิดผิวเรียบ 
มีสารชะลอการหลั่ง 
(เบนโซเคน 5%w/w )

     

Zero Zero Three 003 
ชนิดผิวเรียบ แบบบาง 
0.03-0.03 มม. 

          

Dotted
52 มม. ชนิดผิวไม่เรียบ 
แบบปุ่ม ผนังไม่ขนาน

     

Classic
52 มม. ชนิดผิวเรียบ 
ผนังขนาน 

          

Ribbed
52 มม. ชนิดผิวไม่เรียบ 
แบบขีด ผนังขนาน

     

 
49 mm.
49 มม. ชนิดผิวเรียบ ผนัง
ขนาน 

          

Strawberry
52 มม. ชนิดผิวเรียบ 
ผนังขนาน กลิ่นสตรอเบอรี่

     

Ultra Thin
52 มม. ชนดิผวิเรยีบ ผนงัขนาน 
มีความบาง 0.055-0.065 มม.

 1.4 ลักษณะผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูป ภายใต้ธุรกิจรับจ้างผลิต (OEM)
 ผลิตภายใต้ความต้องการของลูกค้าเป็นหลักโดยบริษัทฯ มีบริการแบบครบวงจร (One Stop Service) ทั้งให้คำา
ปรึกษาด้านผลิตภัณฑ์ และออกแบบบรรจุภัณฑ์ ในส่วนลักษณะของถุงยางอนามัยนั้น บริษัทฯ สามารถผลิตถุงยางอนามัย
จากนำ้ายางธรรมชาติได้หลากหลายรูปแบบโดยลูกค้าสามารถเลือกลักษณะผิว รูปร่าง ขนาด ความยาว ความหนา สี และกลิ่น 
ตามความต้องการ อีกทั้งสามารถบรรจุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องในบรรจุภัณฑ์ตามที่ลูกค้าต้องการอีกด้วย 

 1.5 ลักษณะผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูป ภายใต้ธุรกิจงานประมูล (Tender)
ลักษณะของถุงยางอนามัยสำาหรับธุรกิจงานประมูลเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีรูปแบบ ลักษณะผิว รูปร่าง ขนาด ความยาว ความหนา 
สี ตามที่ลูกค้าต้องการ โดยบริษัทฯ มีการผลิตและส่งมอบตามลักษณะที่ระบุไว้ในสัญญา เช่น ถุงยางเปลือย บรรจุในฟอยล์ 
และ/หรือกล่องแบบมาตรฐาน เพื่อให้องค์กรภาครัฐ และองค์กรเอกชน (NGOs) ดำาเนินโครงการแจกจ่ายไปยังกลุ่มเป้าหมาย
 
 2. เจลหล่อลื่น
 บริษัทฯ ผลิตและจำาหน่ายเจลหล่อลื่นซึ่งเป็นสารหล่อลื่นสูตรนำ้าเพื่อใช้ประกอบในการมีเพศสัมพันธ์ โดยควบคุมการ
ผลติในสถานทีท่ีส่ะอาด ปลอดเชือ้ และได้มาตรฐาน บรษิทัฯ มผีลติภัณฑ์ภายใต้เครือ่งหมายการค้าของบรษัิทฯ ONETOUCHTM 

และ Niptex™ และรับผลิตผลิตภัณฑ์ให้กับลูกค้าตามคำาสั่งซื้อ 
 2.1 ลักษณะบรรจุภัณฑ์
     1. แบบหลอด
     2. แบบซองซาเช่ (sachet)
     3. แบบตลับอลูมิเนียม
     4. อื่น ๆ ตามความต้องการของลูกค้า

 2.2 ลักษณะผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูปเจลหล่อลื่นสูตรนำ้า ภายใต้เครื่องหมายการค้าของบริษััทฯ 

            เจลหล่อลื่นสูตรนำ้า 
Niptex™ 
กลิ่นธรรมชาติ และ 
กลิ่นสตรอเบอรี่

        
	

เจลหล่อลื่นสูตรนำ้า 
ONETOUCHTM

กลิ่นธรรมชาติ และ 
กลิ่นสตรอเบอรี่

 2.3 ลักษณะผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูปเจลหล่อลื่นสูตรนำ้า ภายใต้ธุรกิจรับจ้างผลิต (OEM) และงานประมูล (Tender)
 บริษทัฯ รบัจ้างผลิตเจลหล่อลืน่สตูรนำา้ภายใต้ธรุกจิรบัจ้างผลติ (OEM) และงานประมลู (Tender) ตามความต้องการ
ของลูกค้าเป็นหลักโดยบริษัทฯ มีบริการแบบครบวงจร (One Stop Service) ทั้งให้คำาปรึกษาด้านผลิตภัณฑ์และออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์  บรรจุภัณฑ์ส่วนใหญ่อยู่ในรูปแบบหลอดพลาสติกและฟอยล์ โดยมีขนาดตามที่ลูกค้าต้องการ อีกทั้งยังสามารถจัดหา
บรรจุภัณฑ์ที่ผลิตจากวัสดุชนิดอื่นเพื่อรองรับความต้องการของลูกค้าได้
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การตลาดและการแข่งขัน
 ภาวะอุตสาหกรรมการผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยโลก
 ถุงยางอนามัยซึ่งจำาหน่ายในตลาดโลกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือผลิตภัณฑ์ที่ผลิตจากนำ้ายางธรรมชาติและผลิต
จากยางสังเคราะห์ โดยประมาณการสัดส่วนอยู่ที่ร้อยละ 80 ต่อ 20 ตามลำาดับ ปัจจุบันมีทั้งถุงยางอนามัยสำาหรับผู้ชายและถุง
ยางอนามยัสำาหรบัผูห้ญงิ โดยถงุยางอนามยัสำาหรบัผูช้ายครองส่วนแบ่งการตลาดประมาณร้อยละ 92 ในขณะทีถ่งุยางอนามยั
สำาหรับผู้หญิงเริ่มเป็นที่รู้จักและมีการใช้อยู่ที่ประมาณร้อยละ 8 (Technavio Research ปี 2558-2562) ถุงยางอนามัยสำาหรับ
ผู้หญิงมีการเติบโตที่ดีในตลาดบางประเทศจากการรณรงค์ขององค์กรภาครัฐ และองค์กรเอกชน (NGOs)

สัดส่วนถุงยางอนามัยจำาแนกตามวัตถุดิบที่นำามาใช้ในการผลิตในตลาดโลก: 
นำ้ายางธรรมชาติและยางสังเคราะห์

ที่มา: รายงานข้อมูลของบริษัท TechNavio Insights, Global Condom Market 2558-2562 
(จัดพิมพ์เมื่อเดือนกรกฎาคม 2558)

 จากรายงานข้อมูลของบริษัท TechNavio Insights, Global Condom Market 2559-2563 (จัดพิมพ์เมื่อเดือน
พฤศจกิายน 2559) คาดการณ์การเตบิโตของอตุสาหกรรมการผลติและจำาหน่ายถงุยางอนามยัโลกในปี 2563 ว่ามอีตัราเฉลีย่
สะสมต่อปี (CAGR) ทีร้่อยละ 10  ทัง้นีอ้ตุสาหกรรมฯ แบ่งสดัส่วนของตลาดถุงยางอนามยัเป็น 2 ส่วนหลกัคอืตลาดเชงิพาณิชย์ 
(commercial market) และตลาดการประมลู (tender) ซึง่ตลาดเชงิพาณชิย์ครอบคลมุธรุกจิรบัจ้างผลติและผลติภัณฑ์ภายใต้
เครื่องหมายการค้าและลิขสิทธิ์ โดยประมาณการสัดส่วนของตลาดเชิงพาณิชย์และตลาดการประมูลอยู่ที่ร้อยละ 52 และ 
ร้อยละ 48 ตามลำาดับ (The Global Condom Market, Credit Suisse, วันที่ 13 กันยายน 2559)
 การเติบโตของอุตสาหกรรมฯ เป็นผลมาจากการรณรงค์ และให้ความรู้จากภาครัฐและเอกชนอย่างต่อเนื่องในการ
ป้องกันการตั้งครรภ์โดยไม่ได้วางแผน ป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และป้องกันโรค HIV/AIDS ประกอบกับมีการขยาย
ตัวของความเป็นเมือง (Urbanization) มากขึ้นทำาให้พฤติกรรมของผู้บริโภคเปลี่ยนแปลงไป เช่น คนเลือกที่จะเป็นโสดมากขึ้น 
แต่งงานช้าลง ต้องการคุมกำาเนิด และมีแนวโน้มในการใช้ถุงยางอนามัยเพื่อเพิ่มสุนทรียภาพในการมีเพศสัมพันธ์และใช้ถุงยาง
ในกลุ่มรักร่วมเพศ โดยเห็นได้จากการมีนวัตกรรมถุงยางอนามัยจากผู้ผลิตออกสู่ตลาดเพื่อตอบสนองความต้องการที่หลาก
หลายของผู้บริโภค มีการปรับเปลี่ยนบรรจุภัณฑ์ให้น่าสนใจมากขึ้นและกระตุ้นการบริโภคจากกิจกรรมด้านการโฆษณาสื่อสาร 
ผ่านสือ่แบบดัง้เดมิและโซเชยีลมเีดยี ทัง้ยงัมกีารขยายช่องทางการจำาหน่ายให้เข้าถงึลกูค้าอกีด้วย การใช้ถงุยางอนามยัยงัเป็น
ทางเลือกหลักมากกว่าการใช้ยาคุมกำาเนิดซึ่งอาจมีผลข้างเคียง เช่น นำ้าหนักตัวเพิ่ม อารมณ์แปรปรวน ความดันโลหิตสูง 
เป็นสิว-ฝ้า และปวดศีรษะแบบไมเกรน
 ตลาดถุงยางอนามัยในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิกมีการเติบโตสูงสุดเมื่อเปรียบเทียบกับภูมิภาคอื่นของโลก   จากจำานวน
ประชากรที่เพิ่มขึ้นทำาให้มีการรณรงค์เรื่องคุมกำาเนิด   ประชากรมีมาตรฐานการครองชีพและรายได้สูงขึ้น ส่งผลให้เกิดความ
ต้องการใช้ถุงยางอนามัยเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะประเทศจีนและอินเดีย ทั้งนี้ จากพฤติกรรมประชากรเป็นสังคมที่พึ่งพาเทคโนโลยี
และโซเชยีลมเีดยี  ผู้บรโิภคนยิมซือ้สนิค้าผ่านช่องทางออนไลน์มากขึน้  ร้านค้าหลายแห่งนำาเทคโนโลยมีาใช้เพิม่ทางเลอืกให้ลกูค้า
สามารถคิดเงินและชำาระเงินเอง (Self Check-Out) โดยถือเป็นช่องทางหนึ่งในการช่วยเพิ่มยอดจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ในกลุ่มถุง
ยางอนามัยได้ เนื่องจากผู้บริโภคได้รับความสะดวกในการเลือกซื้อ
 การแข่งขนัของอุตสาหกรรมการผลติและจำาหน่ายถงุยางอนามยัโลกอยูร่ะดบัค่อนข้างสงู เนือ่งจากมอีปุทานเพิม่ขึน้
อย่างต่อเนือ่งจากการเพิม่กำาลงัการผลติของผูป้ระกอบการรายเดมิและรายใหม่ ทำาให้เกดิการแข่งขนัสูงทัง้ในธรุกจิรบัจ้างผลติ
และธุรกิจงานประมูล อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เชื่อว่าผู้ประกอบการรายใหม่จะเข้าสู่อุตสาหกรรมถุงยางอนามัยได้ค่อนข้างยาก 
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เนื่องจากถุงยางอนามัยจัดอยู่ในกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องมือแพทย์ ซึ่งมีมาตรฐานต่าง ๆ ควบคุมอย่างเข้มงวด จึงต้องใช้เวลา
ในการขออนุญาตกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ และต้องผ่านการทดสอบถุงยางอนามัยให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่กำาหนด โดยเฉพาะกรณีงานประมูลขององค์กรภาครัฐ และองค์กรเอกชน (NGOs) บางองค์กรอาจกำาหนดให้ต้อง
มกีารทดสอบคณุสมบตัขิองถงุยางอนามยัตามอายขุองผลติภณัฑ์ (Shelf Life) ประมาณ 5 ปี ซึง่เป็นอปุสรรคสำาหรบัผูป้ระกอบ
การรายใหม่ในการเข้าแข่งขันทำาการประมูล 

 ภาวะการแข่งขันของตลาดถุงยางอนามัยในประเทศไทย 
 รายงานข้อมูลจากนีลเส็น (Nielsen) สิ้นสุดเดือนธันวาคม 2560 ระบุว่ามูลค่าตลาดถุงยางอนามัย  ซึ่งจำาหน่ายผ่าน
ช่องทางการค้าปลีกแบบดั้งเดิมและแบบสมัยใหม่ โดยรวมอยู่ที่ประมาณ 72 ล้านชิ้น คิดเป็นมูลค่า 1,432 ล้านบาท ตลาดมีการ
ชะลอตัวเล็กน้อยในแง่ของปริมาณการจำาหน่าย ในขณะที่มูลค่าการจำาหน่ายรวมเพิ่มขึ้นเล็กน้อย 
 ส่วนแบ่งการตลาดร้อยละ 95.3 ของมลูค่าตลาดรวมในประเทศไทย เป็นของ 4 ตราสนิค้าหลกั ประกอบไปด้วย durex® 
ONETOUCHTM OkamotoTM และ PLAYBOY®  บรษิทัฯ คาดการณ์ว่าในปี 2561 ผูบ้รโิภคจะเริม่ปรับเปลีย่นพฤตกิรรมการบรโิภค 
โดยซื้อผ่านช่องทางออนไลน์มากขึ้น แม้ว่าการซึ้อขายผ่านทางช่องทางดังกล่าวจะยังไม่สูงนักในปีที่ผ่านมา
 จากการวเิคราะห์ประเภทของถงุยางอนามยัทีว่างจำาหน่ายในประเทศไทยพบว่า ถุงยางชนดิบางพเิศษผลติจากนำา้ยาง
ธรรมชาติเป็นที่นิยมมากขึ้น โดยรายงานข้อมูลจากนีลเส็น (Nielsen) สิ้นสุดเดือนธันวาคม 2560 แสดงอัตราการจำาหน่าย 
รุน่ 003 จากจำานวน 3.7 ล้านชิน้ในปี 2558 เป็น 5.4 ล้านชิน้ในปี 2559 และเพิม่เป็น 7.3 ล้านช้ินในปี 2560 โดยแนวโน้มพฤตกิรรม
ผู้บริโภคในประเทศไทยเริ่มเปลี่ยนไปนิยมใช้ถุงยางอนามัยที่มีความบางแบบพิเศษมากขึ้น ทั้งนี้ ตลาดประเทศไทยมีผู้จำาหน่าย 
ถุงยางรุ่น 003 อยู่ 2 ราย ซึ่งรวมถึงผลิตภัณฑ์รุ่น ONETOUCH™003 ของบริษัทฯ 

ส่วนแบ่งทางการตลาดของถุงยางอนามัยรายใหญ่ในประเทศไทยระหว่างปี 2558 ถึงปี 2560

ที่มา: Nielsen: Thailand Condom Market 2017

หมายเหตุ:    - ส่วนแบ่งการตลาดตามมูลค่าของยอดขายถุงยางอนามัยในประเทศไทย
     - ยอดขายข้างต้นไม่รวมช่องทางการจำาหน่ายแบบออนไลน์

การเติบโตของประเภทถุงยางอนามัยในประเทศไทยระหว่างปี 2558 ถึงปี 2560

หมายเหตุ: เปอร์เซ็นส่วนแบ่งการตลาดเปรียบเทียบกับมูลค่าของยอดขายถุงยางอนามัยในประเทศไทยในแต่ละปี
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 จากตารางข้างต้น ปี 2560 บริษัทฯ มีส่วนแบ่งการตลาดในอุตสาหกรรมถุงยางอนามัยภายใต้เครื่องหมายการค้า 
ONETOUCHTM เพิม่ขึน้จากร้อยละ 21.4 ในปี 2559  เป็นร้อยละ 24.3 ของมลูค่าตลาดรวมยอดขายถงุยางอนามยัในประเทศไทย  
เป็นผลมาจากการปรบัแผนกลยทุธ์ของตราสนิค้า โดยมกีารสือ่สาร โฆษณา ไปถงึกลุม่เป้าหมายผ่านโซเชยีลมเีดยีอย่างเข้มข้น 
และดำาเนินกิจกรรมส่งเสริมการขายอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ยอดจำาหน่ายรุ่น  ONETOUCH™003  ซึ่งวางตลาดในปี 2559  มีผล
ตอบรับที่ดีขึ้นทำาให้มีอัตราการเติบโตสูง 
 ในขณะเดียวกัน ปี 2560 ส่วนแบ่งการตลาดของถุงยางอนามัย ภายใต้เครื่องหมายการค้า PLAYBOY ® ซึ่งบริษัทฯ 
เป็นผูรั้บจ้างผลติและจดัจำาหน่ายแต่เพยีงผูเ้ดยีวในประเทศไทยมกีารอตัราเพิม่ขึน้จากปี 2559 อย่างต่อเนือ่งคอืร้อยละ 6.5 เป็น
ร้อยละ 7.1 ของมูลค่าการจำาหน่ายถุงยางอนามัยในประเทศไทย 

 นโยบายการตลาดและการส่งเสริมการขาย

 1. ธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น ภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM NiptexTM

 บริษัทฯ มีช่องทางในการจัดจำาหน่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น ภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM  และ 
Niptex™ ของบริษัทฯ ทั้งในและต่างประเทศ ดังนี้

 ตลาดในประเทศ
 บริษัทฯ จำาหน่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น ภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM ภายในประเทศผ่าน บริษัท 
ซี.พี.คอนซูเมอร์ โปรดักซ์ จำากัด ซึ่งเป็นผู้กระจายสินค้าที่มีประสบการณ์และมีเครือข่ายการจำาหน่ายครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศ 
ด้วยกลยทุธ์การกระจายผลติภัณฑ์ให้ทัว่ถงึ (Push Strategy)  โดยการจดัจำาหน่ายดงักล่าวเป็นการจดัจำาหน่ายลกัษณะขายขาด 
โดยร่วมกำาหนดกลยุทธ์การตลาดร่วมกับบริษัทฯ อย่างไรก็ดี ผู้จัดจำาหน่ายจะรับผิดชอบการบริหารดูแลและติดต่อกับร้านค้า
เพือ่รบัคำาสัง่ซ้ือ กระจายสนิค้าไปยงัร้านค้าแบบสมยัใหม่ (Modern Trade) และร้านค้าแบบดัง้เดมิ (Traditional Trade) แต่เพยีง
ผู้เดียว 
 ช่องทางการจำาหน่ายที่สำาคัญของตลาดภายในประเทศคือร้านสะดวกซื้อ ผู้บริโภคมีพฤติกรรม ซื้อเมื่อต้องการใช้ 
โดยใช้เวลาในการหยิบและชำาระเงินอย่างรวดเร็ว  ตราสินค้า ONETOUCH™ มีวางจำาหน่ายทั้งในช่องทางการค้าปลีกแบบสมัย
ใหม่และแบบดั้งเดิม  ปี 2560 บริษัทฯ ปรับกลยุทธ์การวางผลิตภัณฑ์ ONETOUCH™ ให้อยู่ในระดับสายตาหรือด้านบนสุดของ
ชั้นวางผลิตภัณฑ์ถุงยางอนามัย บริเวณเคาน์เตอร์ชำาระเงินเพื่อให้เห็นได้ชัดเจนและสะดวกต่อการเลือกซ้ือ ล่าสุดได้เพิ่มช่อง
ทางการจำาหน่ายในร้านขายยา และทางออนไลน์อีกด้วย
 ในปีทีผ่่านมา บรษัิทฯ มีการสือ่สารกบักลุม่เป้าหมายผ่านสือ่โซเชยีลมเีดยี ทัง้การโฆษณาแบบไวรลั (Viral Marketing) 
ผ่าน “MV นำ้าลาย” และ ”ครีมหน้าบาง ลดรอยมนุษย์ป้า” รวมไปถึงปรับเว็บไซต์ และ Facebook ให้สื่อถึงความสนุก มีพลังเข้า
ถึงกลุ่มเป้าหมายที่เป็นคนกลุ่มมิลเลนเนียล (Millennials) ได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งเป็นกลยุทธ์การสร้างความต้องการผลิตภัณฑ ์
(Pull Strategy) และได้มีการทำาการส่งเสริมการขายอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ลูกค้ามีการทดลองสินค้า 

 ตลาดต่างประเทศ
 ถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น ภายใต้เครื่องหมายการค้าของบริษัทฯ ตราสินค้า ONETOUCHTM จำาหน่ายผ่านผู้จัด
จำาหน่ายที่มีศักยภาพสูงในภูมิภาคเอเชีย ได้แก่ กัมพูชา ลาว เมียนมา สิงคโปร์ และล่าสุดในปี 2560 ได้วางจำาหน่ายตราสินค้า 
Niptex™ ในประเทศเวียดนาม 
 ทั้งนี้ ผู้จัดจำาหน่ายในต่างประเทศมีส่วนร่วมกับบริษัทฯ ในการกำาหนดกลยุทธ์ทางการตลาด  การส่งเสริมการขาย 
และการขยายช่องทางการจัดจำาหน่าย  โดยใช้สื่อที่มีทิศทางเดียวกันในแต่ละตราสินค้า เพื่อคุมเรื่องภาพลักษณ์ของตราสินค้า
ให้เป็นหนึ่งเดียวกัน 

 2. ธุรกิจรับจ้างผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น (OEM)
 ธุรกิจการรับจ้างผลิต (OEM) ต้องมีผลิตภัณฑ์ที่ลูกค้าต้องการ และมีข้อมูลภาพลักษณ์องค์กรเป็นส่วนประกอบ
สำาคัญ  บริษัทฯ ทำาการสื่อสารผ่านช่องทางต่าง ๆ  เพื่อเข้าถึงลูกค้าและกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เช่น การเข้าร่วม
งานแสดงสินค้าที่สำาคัญระดับโลก (Trade Fair) การสื่อสารภาพลักษณ์การเป็นผู้ผลิตถุงยางอนามัยซึ่งได้รับการรับรองตาม
มาตรฐานจากองค์กรระหว่างประเทศ เช่น UNFPA, WHO (Prequalified Male Condom Manufacturing Sites), การร่วม
มือกับลูกค้าที่มีศักยภาพโดยเป็นพันธมิตรเพื่อขยายธุรกิจ, การนำาเสนอสินค้าและบริการให้กับองค์กรขนาดใหญ่จากหลาก
หลายธรุกจิ เช่น องค์กรด้านสขุภาพ ยา สนิค้าอปุโภคบรโิภค, การสร้างความสมัพนัธ์ทีด่แีละยัง่ยนืกบัลกูค้าทัง้ด้านการบรกิาร
และการแก้ไขปัญหา, การสร้างสมัพนัธ์ทีด่กีบักลุม่ลกูค้าเป้าหมาย (Prospect),  การทำาการจบัคูท่างธรุกจิ (Business Matching), 
การนำาเสนอคุณลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการครบวงจร (One Stop Service), การพัฒนาผลิตภัณฑ์รวมทั้งนวัตกรรมใหม่ ๆ  
และการสื่อสารข้อมูลทางออนไลน์ เช่น เว็บไซต์ เป็นต้น
 ในปี 2560 บริษัทฯ เข้าร่วมงานแสดงสินค้า (Trade Fair) ด้านเครื่องมือแพทย์ที่สำาคัญหลายแห่งเพื่อให้เข้าถึงลูกค้า
เป้าหมายพร้อมทั้งสื่อสารข้อมูลและภาพลักษณ์ขององค์กร เช่น งานแสดงสินค้า MEDICA ประเทศเยอรมนี  ซึ่งเป็นงานแสดง
สินค้าด้านเครื่องมือแพทย์ที่ใหญ่ที่สุดในโลก, งานแสดงสินค้า ARAB Health Exhibition & Congress สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ 
ซึ่งเป็นงานแสดงสินค้าด้านเครื่องมือแพทย์ที่ใหญ่เป็นอันดับสองในโลกและใหญ่ที่สุดในภูมิภาคตะวันออกกลาง และงานแสดง
สินค้า Florida International Medical Expo (FIME) สหรัฐอเมริกา ซึ่งเป็นงานแสดงสินค้าด้านเครื่องมือแพทย์ที่ใหญ่ที่สุดใน
ทวีปอเมริกา 
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 ปัจจุบัน บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าทุกภูมิภาคทั่วโลก  โดยปี 2560 มีลูกค้าใหม่จากทวีปอเมริกาคือบริษัท
ผู้ผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ยาระดับโลก โดยมีการประสานงานกับลูกค้าเพื่อสนับสนุนแผนการขยายตราสินค้าของลูกค้าไป
ยงัส่วนต่าง ๆ  ของทวปีอเมรกิา สำาหรบัในเอเชยี บรษิทัฯ มองหาโอกาสในการขยายตลาดประเทศจนีซึง่มศีกัยภาพในการเตบิโต 
โดยการมองหาพันธมิตรเพื่อขยายตลาดและโอกาสในการลงทุน 
 ในปี 2560 ราคาวัตถุดิบมีความผันผวนส่งผลให้ต้นทุนวัตถุดิบมีราคาเฉลี่ยสูงขึ้นประกอบกับการแข็งค่าเงินบาท 
เมื่อเทียบกับสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐ บริษัทฯ มีการเจรจากับลูกค้าบางรายเพื่อปรับราคาขาย อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ บริหาร
จัดการเพื่อให้มีต้นทุนการผลิตที่เหมาะสม

 3. ธุรกิจงานประมูล (Tender)
 บริษัทฯ ติดตามประกาศการประกวดราคาขององค์กรภาครัฐ และองค์กรเอกชน (NGOs) ทั้งภายในประเทศและต่าง
ประเทศผ่านทางช่องทางข่าวสารขององค์กร เช่น เวบ็ไซต์ เป็นต้น และได้รบัข้อมลูข่าวสารจากตวัแทนในประเทศทีเ่ปิดการประมลู 
(Local Agents) ซึง่ในธรุกจินี ้การรบัรูข่้าวการประมลู ความพร้อมด้านเอกสาร และการส่งเอกสารการประมลูครบตามทีก่ำาหนด 
ภายในเวลาท่ีกำาหนดเป็นสิ่งสำาคัญ นอกเหนือจากนี้บริษัทฯ ต้องมีมาตรฐานด้านการผลิตและการควบคุมคุณภาพสูงเป็นไป
ตามข้อกำาหนดของลูกค้า 
 องค์กรภาครัฐ และองค์กรเอกชน (NGOs) ที่เปิดประมูลเหล่านี้จะมีการจำาหน่าย แจกจ่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อ
ลืน่ไปตามภมูภิาคต่าง ๆ  ทัว่โลก ทัง้นี ้ในปีทีผ่่านมาธรุกจิงานประมลูมกีารแข่งขนัสงูทำาให้ราคาเฉลีย่ของงานประมลูตำา่ อย่างไร
ก็ตามงานประมูลที่ได้รับสามารถนำามาเติมเต็มกำาลังการผลิตเพื่อลดต้นทุนต่อหน่วยได้ นอกจากนี้การเข้าร่วมประมูลถุงยาง
อนามัยในองค์กรสากลที่ได้รับการยอมรับและมีมาตรฐานสูงในการคัดเลือกผู้ผลิตถุงยางอนามัยสามารถสร้างภาพลักษณ์
ความน่าเชื่อถือที่ดีด้านคุณภาพผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ในตลาดโลก 

 กำาลังการผลิตของผู้ผลิตถุงยางอนามัยหลักซึ่งได้รับการรับรองตามมาตรฐานขององค์กร UNFPA 
(UNFPA Prequalified Male Condom Manufacturing Sites)

บริษัท** สถานที่ตั้งโรงงาน ก�าลังการผลิตติดตั้ง
(ล้านชิ้นต่อปี)

1. บริษัท Karex Industries Sdn Bhd 
และบริษัทย่อย
- บริษัท Karex Industries Sdn Bhd
- บริษัท Innolatex Sdn Bhd
- บริษัท Innolatex Ltd

มาเลเซีย
มาเลเซีย

ไทย

4,070

2,300
570
1,200

2. บรษิทั ไทยนิปปอนรบัเบอร์อนิดสัตร้ี จำากดั(มหาชน)** ไทย 1,959

3. บริษัท Suretex Ltd และบริษัทย่อย
- บริษัท Suretex Ltd
- บริษัท Suretex Prophylactics Ltd

ไทย
อินเดีย

1,595
1,020
575

4. บรษิทั TTK Protective Device Ltd
- บริษัท TTK Protective Device Ltd - Pudhucherry
- บริษทั TTK Protective Device Ltd - Virudhunagar

อินเดีย
อินเดีย

1,587
842
745

5. บริษัท Gulin Zizhu Latex Co., Ltd. จีน 850

6. บริษัท Guangzhou Double One Latex Products 
(formerly Guangxiang Enterpriss Group Co Ltd. 
Double One Latex Factory)

จีน 800

7. กลุ่มบริษัท Unidus
- บริษัท Unidus Corporation
- บริษัท Unidus Rubber Products Co., Ltd.

เกาหลีใต้
จีน

737
555
182

ที่มา: UNFPA (ตุลาคม 2560)

**หมายเหตุ 
- เป็นข้อมูลกำาลังการผลิตติดตั้งของบริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)
- บางบริษัทข้างต้น อาจมีกำาลังการผลิตมากกว่าที่ระบุในตาราง เนื่องจากบางส่วนอาจยังไม่ได้รับการรับรองตามมาตรฐานของ UNFPA
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การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
 โรงงานผลิตและกำาลังการผลิต

 1. โรงงานผลิต
 ปัจจุบัน บริษัทฯ มีโรงงานผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น 2 แห่ง ดังนี้

 นิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง จังหวัดชลบุรี
 โรงงานปิ่นทอง ต้ังอยู่เลขที่ 789/139 หมู่ 1 นิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง ตำาบลหนองขาม อำาเภอศรีราชา จังหวัด
ชลบรุ ีปัจจบุันโรงงานดงักล่าวมกีำาลงัการผลติติดตั้งในการผลติถงุยางอนามยัประมาณ 1,533 ล้านชิ้นต่อปี โดยมีกำาลงัการ
ผลิตเต็มที่ในการผลิตถุงยางอนามัยประมาณ 1,199 ล้านชิ้นต่อปี และมีกำาลังการผลิตติดตั้งในการผลิตเจลหล่อลื่น 500 ตัน
ต่อปี โดยมีกำาลังการผลิตในการผลิตเจลหล่อลื่นเต็มที่ 495 ตันต่อปี

 นิคมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง จังหวัดชลบุรี
 โรงงานแหลมฉบังเป็นโรงงานแห่งแรกของบริษัทฯ ตั้งอยู่เลขที่ 49-49/1 หมู่ที่ 5 อาคารโรงงานมาตรฐาน เขตส่ง
ออก 1 นิคมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง  ตำาบลทุ่งสุขลา อำาเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี โดยบริษัทฯ ได้ทำาสัญญาเช่าที่ดินที่นิคม
อุตสาหกรรมแหลมฉบังกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยเป็นระยะเวลา 3 ปี โดยสัญญาจะสิ้นสุดในเดือนสิงหาคม 
ปี 2563 โรงงานแหลมฉบังได้เปิดดำาเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อปี 2536 เพื่อรับจ้างผลิตถุงยางอนามัย ต่อมาในปี 2546 โรงงาน
แหลมฉบังได้เริ่มทำาการผลิตสารเจลหล่อลื่น ต่อมาปี 2555 บริษัทฯ ได้ทยอยย้ายกำาลังการผลิตจากโรงงานแหลมฉบังไปที่
โรงงานปิ่นทอง เพื่อรองรับการปิดรื้อถอนในปี 2556 และทำาการก่อสร้างโรงงานใหม่ให้มีความทันสมัย โดยโรงงานแหลมฉบัง
เริ่มเปิดดำาเนินการเชิงพาณิชย์อีกครั้งในปี 2557 และได้ทำาการย้ายส่วนการผลิตสารเจลหล่อลื่นไปยังโรงงานปิ่นทอง ปัจจุบัน
โรงงานดงักล่าวมกีำาลงัการผลติตดิตัง้ถงุยางอนามยัสงูสดุประมาณ 426 ล้านชิน้ต่อปี โดยมกีำาลงัการผลติเตม็ทีใ่นการผลติ
ถุงยางอนามัยประมาณ 333 ล้านชิ้นต่อปี

 2. กำาลังการผลิต 
 ปัจจุบันโรงงานของบริษัทฯ มีกำาลังการผลิตติดตั้งถุงยางอนามัยรวมประมาณ 1,959.4 ล้านชิ้นต่อปี  รายละเอียด
ตามตารางต่อไปนี้

ส�าหรับงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2558 2559 2560
กำาลังการผลิตติดตั้งสูงสุด (ล้านชิ้นต่อปี) 1,959.4 1,959.4 1,959.4

กำาลังการผลิตเต็มที่  (ล้านชิ้นต่อปี) 1,532.2 1,532.2 1,532.2

ปริมาณการผลิตจริง (ล้านชิ้นต่อปี) 942.0 811.0 988.0

อัตราการใช้กำาลังการผลิต (ร้อยละของกำาลังการผลิตเต็มที่) 61.5 53.0 64.5

หมายเหตุ:  กำาลังการผลิตเต็มที่คำานวณจากความสามารถในการผลิตของเครื่องจักร ร้อยละ 85 ที่ความเร็ว 90 ชิ้น/นาที 24 ชั่วโมงต่อวัน 29 วันต่อเดือน 
12 เดือนต่อปี หักด้วยอัตราการสูญเสีย ร้อยละ 8
 
 ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทฯ สามารถบริหารจัดการต้นทุนการผลิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ จะเลือกดำาเนินการผลิต
ถุงยางอนามัยที่โรงงานปิ่นทองให้เต็มกำาลังการผลิตก่อน แล้วจึงดำาเนินการผลิตถุงยางอนามัยที่โรงงานแหลมฉบัง

 3. การจัดหาวัตถุดิบ
 บรษิทัฯ มีนโยบายในการจดัหาวตัถดุบิจากผูข้ายหลายราย เพ่ือไม่ให้บรษิทัฯ ต้องพึง่พงิผูข้ายรายใดรายหนึง่และเพิม่
อำานาจในการต่อรอง โดยบริษัทฯ จะจัดทำาสัญญาซื้อขายวัตถุดิบแบบระยะสั้นไม่เกิน 1 ปี นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีการคัดเลือก
และประเมินผู้ขายอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมีการตรวจสอบคุณภาพของวัตถุดิบทุกครั้งที่มีการจัดส่ง ซึ่งวัตถุดิบหลักท่ีใช้ใน
กระบวนการผลิตถุงยางอนามัยของบริษัทฯ ได้แก่ (1) นำ้ายางธรรมชาติเข้มข้น 60 เปอร์เซ็นต์ (2) ซิลิโคน (ออยล์) (3) ฟอยล์ 
และ (4) บรรจุภัณฑ์ 
 สรุปการจัดหาวัตถุดิบที่สำาคัญของบริษัทฯ จำานวนผู้ขาย และระยะเวลาการชำาระเงินที่บริษัทฯ ได้รับจากผู้ขาย 
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วัตถุดิบ การจัดหาวัตถุดิบ

จ�านวนผู้ขาย 
ที่บริษัทฯ 

ซื้อวัตถุดิบ 
ในปี  2560  

(ราย)

จ�านวน
ผู้ขายใน
ทะเบียน 

ผู้ขายของ 
บริษัทฯ
(ราย)

ระยะเวลาการ
ช�าระเงิน

(วัน)

นำ้ายางธรรมชาติเข้มข้น 60 % ซือ้จากผูข้ายในประเทศ 2 3 30

ซิลิโคน (ออยล์) ซื้อจากผู้ขายในต่างประเทศ 1 1 90

ซิลิโคน (ออยล์) ซื้อจากผู้ขายในประเทศ 3 7 30 - 90

ฟอยล์ ซื้อจากผู้ขายในประเทศ 2 2 60 - 90

บรรจุภัณฑ์ ซื้อจากผู้ขายในประเทศ 11 มากกว่า 10 
ราย

30 - 60

ที่มา: บริษัทฯ

 ทั้งนี้ ที่ผ่านมาบริษัทฯ ไม่เคยได้รับผลกระทบจากปัญหาการขาดแคลนวัตถุดิบหลักที่ส่งผลต่อการผลิตของ บริษัทฯ 
อย่างมีนัยสำาคัญ

 สิทธิประโยชน์ทางภาษีอากร
 บริษัทฯ ได้รับสิทธิประโยชน์ทางด้านภาษีที่รวมถึงการยกเว้นและลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลและการยกเว้นและลด
หย่อนอากรขาเข้าสำาหรบัเครื่องจกัรตามทีค่ณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุพจิารณาอนมุตั ิตามบตัรส่งเสรมิการลงทนุเลขที่ 
1748(2)/2548  1466(1)/2553 และ 2117(1)/2555 โดยสรุปได้ดังนี้

บัตรส่งเสริมเลขที่ 1748(2)/2548 1466(1)/2553 
(ปิ่นทอง)

2117(1)/2555 
(แหลมฉบัง) 

ลงวันที่อนุมัติ 14 มิถุนายน 2548 16 มีนาคม 2553 30 เมษายน 2555
ประเภทกิจกรรมที่ส่งเสริม            ผลติถงุยางอนามยั

วันที่บริษัทฯ เริ่มมีรายได้ 4 กุมภาพันธ์ 2551 27 มกราคม 2554 28 มกราคม 2557

สิทธประโยชน์ที่สำาคัญ - ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำาหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ
- ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล สำาหรับกำาไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับ
การส่งเสริม เป็นระยะเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ
- ได้รบัยกเว้นไม่ต้องนำาเงนิปันผลจากกจิการทีไ่ด้รบัการส่งเสรมิไปรวมคำานวณเพือ่เสยี
ภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ได้รับการส่งเสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น 
- ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลสำาหรบักำาไรสทุธทิีไ่ด้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 
50 ของอตัราปกติ มกีำาหนดเวลา 5 ปี นบัจากวนัทีพ้่นกำาหนดระยะเวลายกเว้นภาษเีงนิได้
- ได้รบัอนญุาตให้หกัค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา สองเท่าของค่าใช้จ่ายดงักล่าวเป็น
ระยะเวลา 10 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ
- ได้รบัอนญุาตให้หกัเงนิลงทนุในการตดิตัง้หรือก่อสร้างสิง่อำานวยความสะดวกร้อยละ 
25 ของเงินลงทุน นอกเหนือไปจากการหักค่าเสื่อมราคาปกติ

เงื่อนไขที่สำาคัญ - ต้องนำาเครื่องจักรที่ได้รับ
ยกเว้นหรือลดหย่อนอากร 
ขาเข้าก่อน 28 กุมภาพันธ์ 
2552
- จะต้องเปิดดำาเนินการ
ภายใน 36 เดือน นับแต่วันที่
ออกบัตรส่งเสริม

- ต้องนำาเครื่องจักรที่ได้
รับยกเว้นหรือลดหย่อน
อากรขาเข้าก่อน 26 
ตุลาคม 2558
- จะต้องเปิดดำาเนินการ
ภายใน วันที่ 26 เมษายน 
2559       

- ต้องนำาเครื่องจักรที่ได้
รับยกเว้นหรือลดหย่อน
อากรขาเข้าก่อน 17 
กุมภาพันธ์ 2558
- จะต้องเปิดดำาเนินการ
ภายใน 36 เดือน นับแต่
วันที่ออกบัตรส่งเสริม                       
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บัตรส่งเสริมเลขที่ 1748(2)/2548 1466(1)/2553 
(ปิ่นทอง)

2117(1)/2555 
(แหลมฉบัง) 

ลงวันที่อนุมัติ 14 มิถุนายน 2548 16 มีนาคม 2553 30 เมษายน 2555
เงื่อนไขที่สำาคัญ - ได้รับการส่งเสริมในเรื่อง

ดังนี้
ชนิดผลิตภัณฑ ์
ถุงยางอนามัย
ขนาดของกิจการมีกำาลัง
ผลิตถุงยางอนามัยปีละ
ประมาณ 172.37 ล้านชิ้น 
(เวลาทำางาน 24 ชั่วโมง/วัน 
: 350 วัน/ปี) ผลพลอยได้ 
ได้แก่ เศษหรือของเสียจาก
ขบวนการผลิต
- ภาษีเงินได้นิติบุคคลที่ได้
รับการยกเว้น มีมูลค่าไม่
เกิน 71.80 ล้านบาท 
- จะต้องดำาเนินการให้ได้รับ
ใบรับรองระบบคุณภาพ
ตามมาตรฐาน ISO 9000 
หรือมาตรฐานสากลอื่นที่
เทียบเท่า ภายใน 2 ปี นับแต่
วันที่เปิดดำาเนินการ
- จะต้องตั้งโรงงานในนิคม
อุตสาหกรรมแหลมฉบัง 
จังหวัดชลบุรี

- ได้รับการส่งเสริมในเรื่อง
ดังนี้
ชนิดผลิตภัณฑ ์
ถุงยางอนามัย
ขนาดของกิจการ
มีกำาลังผลิตถุงยาง
อนามัยปีละประมาณ 
1,400 ล้านชิ้น (เวลา
ทำางาน 24 ชั่วโมง/วัน : 
350 วัน/ปี) ผลพลอยได้ 
ได้แก่ เศษหรือของเสียจาก
ขบวนการผลิต
- จะต้องดำาเนินการให้ได้
รับใบรับรองระบบคุณภาพ
ตามมาตรฐาน ISO 9000 
หรือ ISO 14000 หรือ
มาตรฐานสากลอื่นที่เทียบ
เท่า ภายใน 2 ปี นับแต่วัน
ที่เปิดดำาเนินการ
- จะต้องตั้งโรงงานในนิคม
อุตสาหกรรมปิ่นทอง 
จังหวัดชลบุรี

- ได้รับการส่งเสริมในเรื่อง
ดังนี้
ชนิดผลิตภัณฑ์
ถุงยางอนามัย
ขนาดของกิจการ
มีกำาลังผลิตถุงยางอนามัย
ปีละประมาณ 450 ล้านชิ้น 
(เวลาทำางาน 24 ชั่วโมง/
วัน : 350 วัน/ปี) 
ผลพลอยได้ ได้แก่ เศษหรือ
ของเสียจากขบวนการผลิต
- จะต้องดำาเนินการให้ได้รับ
ใบรับรองระบบคุณภาพ
ตามมาตรฐาน ISO 9000 
หรือ ISO 14000 หรือ
มาตรฐานสากลอื่นที่เทียบ
เท่า ภายใน 2 ปี นับแต่วันที่
เปิดดำาเนินการ
- จะต้องตั้งโรงงานในนิคม
อุตสาหกรรมแหลมฉบัง 
เขตประกอบการเสรี 
จังหวัดชลบุรี
- จะต้องไม่ใช้แรงงาน
ต่างด้าวไร้ฝีมือในโครงการ
ที่ได้รับการส่งเสริม

- มีบุคคลสัญชาติไทยถือหุ้นรวมกันทั้งสิ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียน
- การหยุดดำาเนินกิจการเป็นระยะเวลาเกินกว่า 2 เดือน ต้องได้รับอนุญาตจากสำานักงาน 

 ระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ  
 ผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ ทัง้ถงุยางอนามยัและเจลหล่อลืน่ดงักล่าว ถอืเป็นเครือ่งมอืแพทย์ ซึง่อยู่ภายใต้การกำากบัดแูล
ของกองควบคมุเครือ่งมอืแพทย์ สำานกังานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสขุ โดยกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการ
ประกอบกิจการผลิตถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น สามารถสรุปได้ ดังนี้

 1. พระราชบัญญัติเครื่องมือแพทย์ พ.ศ. 2551 (“พ.ร.บ. เครื่องมือแพทย์”)
พ.ร.บ. เครื่องมือแพทย์ ได้กำาหนดหลักเกณฑ์การควบคุมผู้ผลิต นำาเข้า ส่งออก จำาหน่าย รวมถึงโฆษณาใด ๆ เกี่ยวกับเครื่อง
มือแพทย์ตามกฎกระทรวงซึ่งออกตามความใน พ.ร.บ. เครื่องมือแพทย์ โดย “ถุงยางอนามัย” และ “เจลหล่อลื่น” จัดเป็นเครื่อง
มือแพทย์ภายใต้ พ.ร.บ. เครื่องมือแพทย์เช่นกัน
 การประกอบกิจการเกี่ยวข้องกับถุงยางอนามัย ผู้ประกอบกิจการจะต้องได้รับใบอนุญาต และดำาเนินการตามหลัก
เกณฑ์ที่กฎหมายกำาหนด สามารถสรุปได้ ดังนี้

 1.1 การขอใบอนุญาต การผลิต การผลิตเพื่อการส่งออกนอกราชอาณาจักร และการจำาหน่าย
 บริษัทฯ ได้จัดให้มีสถานประกอบการผลิตและนำาเข้าเครื่องมือแพทย์ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำาหนด และได้รับใบจด
ทะเบียนสถานประกอบการผลิตเครื่องมือแพทย์และนำาเข้าเครื่องมือแพทย์ ทั้งนี้ ใบจดทะเบียนสถานประกอบการจะมีอายุจนถึง
วันที่ 31 ธันวาคมของปีที่ห้านับแต่ปีที่ออกใบจดทะเบียนสถานประกอบการดังกล่าวและสามารถยื่นคำาขอต่ออายุใบอนุญาตได้
ก่อนวันที่ใบจดทะเบียนสถานประกอบการสิ้นอายุ

ใบอนุญาต วันที่ได้รับ วันหมดอายุ

ใบจดทะเบียนสถานประกอบการนำาเข้าเครื่องมือแพทย์ – โรงงานปิ่นทอง 14 มิถุนายน 2559 31 ธันวาคม 2563

ใบจดทะเบยีนสถานประกอบการนำาเข้าเคร่ืองมอืแพทย์ – โรงงานแหลมฉบงั 14 มถินุายน 2559 31 ธนัวาคม 2564
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 นอกจากนี้ ประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่อง ถุงยางอนามัย พ.ศ. 2556 ยังได้กำาหนดให้ถุงยางอนามัยที่ทำาจาก
นำ้ายางธรรมชาติต้องมีมาตรฐานและข้อกำาหนด เป็นไปตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมว่าด้วย เรื่อง มาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม ถุงยางอนามัยจากนำ้ายางธรรมชาติ - คุณลักษณะที่ต้องการและวิธีทดสอบ (มอก. 625-2554) ทั้งนี้บริษัทฯ ได้
ดำาเนนิกระบวนการผลติให้เป็นไปตามมาตรฐานดงักล่าวแล้ว และเป็นผูไ้ด้รบัใบอนญุาตแสดงมาตรฐานผลติภณัฑ์อตุสาหกรรม 
ตามจำานวนโรงงานของบริษัทฯ

ใบอนุญาต วันที่ได้รับ วันหมดอายุ

ใบจดทะเบียนสถานประกอบการนำาเข้าเครื่องมือแพทย์ – โรงงานปิ่นทอง 4 มกราคม 2556 ไม่ระบุวันหมดอาย1ุ

ใบจดทะเบยีนสถานประกอบการนำาเข้าเครือ่งมอืแพทย์ – โรงงานแหลมฉบัง 4 มกราคม 2556 ไม่ระบวุนัหมดอาย1ุ

หมายเหต:ุ 1 หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องจะเข้ามาตรวจสอบบริษทัฯ ทกุปีเพือ่ให้มัน่ใจว่าระบบและผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ ยงัสอดคล้องกบัข้อกำาหนดทีร่ะบไุว้ในมาตรฐาน
ที่เกี่ยวข้องกับใบอนุญาต

 สำาหรบัการผลติถงุยางอนามยัเพือ่การส่งออกนอกราชอาณาจกัร พ.ร.บ.เครือ่งมอืแพทย์ กำาหนดอนญุาตให้ผูผ้ลติ
สามารถผลิตเครื่องมือแพทย์โดยมีคุณภาพ มาตรฐาน ฉลาก หรือรายละเอียดอื่นๆ ตามที่ผู้สั่งซื้อกำาหนดก็ได้ 
 อนึ่ง พ.ร.บ.เครื่องมือแพทย์ถือว่าผู้ได้รับอนุญาตผลิต หรือนำาเข้าเครื่องมือแพทย์เป็นผู้ได้รับอนุญาตขายเครื่องมือ
แพทย์โดยไม่ต้องยื่นขออนุญาต บริษัทฯ ได้รับใบอนุญาตผลิตเครื่องมือแพทย์ จึงเป็นผู้ได้รับอนุญาตขายเครื่องมือแพทย์ตาม 
พ.ร.บ.เครื่องมือแพทย์ด้วย

 1.2 การตรวจสอบ
 ผูผ้ลติเพือ่ส่งออกนอกราชอาณาจกัรและจำาหน่ายซึง่เครือ่งมอืแพทย์มหีน้าทีจ่ดัทำาบนัทกึและรายงานต่อ  กองควบคมุ
เครื่องมือแพทย์  โดยบริษัทฯ ได้จัดทำารายงานตามเวลาที่กำาหนด และได้รับการตรวจสอบจากหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง
การใช้ฉลากและการโฆษณา
 ผู้ผลิตถุงยางอนามัยจำาหน่ายหรือมีไว้เพื่อจำาหน่ายโดยตรงต่อผู้บริโภค มีหน้าท่ีตามกฎหมายที่จะต้องจัดทำาฉลาก
สำาหรับกล่องย่อย ภายใต้รายละเอียดตามที่กฎหมายกำาหนด 
 นอกจากนี้ การโฆษณาเครื่องมือแพทย์ต้องได้รับอนุญาตจากกองควบคุมเครื่องมือแพทย์ ตามที่กำาหนดไว้ใน 
พ.ร.บ.เครื่องมือแพทย์  ซึ่งบริษัทฯ ได้รับใบอนุญาตโฆษณาเครื่องมือแพทย์และทำาการโฆษณาถุงยางอนามัยตามหลักเกณฑ์ที่ 
พ.ร.บ.เครื่องมือแพทย์และประกาศสำานักงานคณะกรรมการอาหารและยากำาหนดทุกประการ

 2. พระราชบัญญัติยา พ.ศ. 2510 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ.ยา”) 
 การประกอบกิจการผลิตถุงยางอนามัย มีความจำาเป็นอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องนำาหรือสั่งยาบางชนิดเข้ามาใน
ราชอาณาจักรเพื่อใช้เป็นส่วนผสมหรือเป็นส่วนประกอบของถุงยางอนามัย ซึ่งการดำาเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับยานั้นต้อง
อยู่ภายใต้การบังคับของกฎหมายคือ พ.ร.บ.ยา และกฎเกณฑ์ทั้งหลายที่ออกตามความในพ.ร.บ.ยา และอยู่ภายใต้การควบคุม
ดแูลของสำานกัคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสขุ บรษิทัฯ ได้รบัใบอนญุาตนำาหรอืสัง่ยาเข้ามาในราชอาณาจกัร  
ได้จดแจ้งรายการ อีกทั้งดำาเนินการตามขั้นตอนที่ พ.ร.บ.ยา และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำาหนดแล้วโดยครบถ้วน

ใบอนุญาต วันที่ได้รับ วันหมดอายุ

ใบอนุญาตนำาหรือสั่งยาเข้ามาในราชอาณาจักร 8 กรกฎาคม 2559 31 ธันวาคม 2561
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ปัจจัยความเสี่ยง
 คณะกรรมการบรษิัทฯ กำาหนดนโยบายบรหิารความเสีย่งโดยครอบคลมุกจิกรรมทกุกระบวนการ อย่างเป็นระบบและ
มีประสิทธิผล เพื่อลดผลกระทบและเหตุการณ์ที่จะทำาให้ไม่บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายการดำาเนินธุรกิจขององค์กร  โดยจัดตั้ง
คณะทำางานบริหารความเสี่ยงภายใต้การกำากับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ ทำาหน้าที่ประเมินและกำาหนดนโยบายในการ
ควบคุม หลีกเลี่ยงและการยอมรับความเสี่ยง สรุปได้ดังนี้

 ความเสี่ยงเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ 

 1. ความเสี่ยงจากสภาวะการแข่งขันในธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัย
 ธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยทั้งภายในประเทศและต่างประเทศมีการแข่งขันที่รุนแรง ทั้งจากผู้ประกอบการ
ทีม่อียูใ่นปัจจบุนั และผูป้ระกอบการใหม่ทีอ่าจจะเข้ามาแข่งขันในตลาด คูแ่ข่งทีส่ำาคญัเหล่านีอ้าจมศีกัยภาพด้านเงนิทนุและความ
สามารถในการผลิตรวมถึงมีกลยุทธ์การตลาดที่ดี ซึ่งการแข่งขันที่รุนแรงนี้ อาจส่งผลกระทบทางลบต่อการดำาเนินธุรกิจ ผล
การดำาเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ 
 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีจุดแข็ง คือ (1) บริษัทฯ มีเครื่องหมายการค้าที่แข็งแกร่งเป็นที่ยอมรับของผู้บริโภค ภายใต้
เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM  (2) มีกำาลังการผลิตสูงเป็นรายใหญ่แห่งหนึ่งของโลก และสามารถผลิตถุงยางอนามัยได้
อย่างมคีณุภาพ (3) สถานทีต่ัง้ของโรงงานมคีวามได้เปรียบทางการแข่งขนั (4) สามารถพฒันาด้านนวตักรรมผลติภัณฑ์เพือ่
ตอบสนองความต้องการของลกูค้า (5) มศีกัยภาพในการสร้างและพฒันาเครือ่งจกัรด้วยตนเอง และ (6) เป็นผูผ้ลติทีม่คีณุภาพ 
และได้รบัการรับรองมาตรฐานจากหน่วยงานในประเทศและองค์กรสากล โดยจดุแขง็ดงักล่าวจะทำาให้บรษิทัฯ สามารถแข่งขันใน
ธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยได้ทั้งในและต่างประเทศ

 2. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้จัดจ�าหน่ายในการจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์ภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM 

ส�าหรับตลาดภายในประเทศ 
 ปัจจุบัน บริษัทฯ ทำาสัญญาจัดจำาหน่ายสินค้า (Distributorship Agreement) กับบริษัท ซี.พี. คอนซูเมอร์ โพรดักส์ 
จำากัด ซึ่งเป็นหนึ่งในกลุ่มบริษัทเครือเจริญโภคภัณฑ์ ให้เป็นผู้จัดจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM   

ในตลาดภายในประเทศทัง้หมดแต่เพยีงผู้เดยีวนบัตัง้แต่ปี 2542 โดยสญัญามรีะยะเวลา 3 ปี ทัง้นี ้หากไม่มคีูสั่ญญาฝ่ายใดบอก
เลกิสญัญา สญัญาดงักล่าวจะมผีลบงัคบัใช้ต่อไปอกีครัง้ละ 3 ปี ถงึแม้บรษิทัฯ จะมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิทีย่าวนานกบับรษิทั 
ซี.พี. คอนซูเมอร์ โพรดักส์ จำากัด แต่บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่า ผู้จัดจำาหน่ายดังกล่าวจะยังคงรักษาความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัทฯ ต่อไปในอนาคต รวมทั้ง บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่า ผู้จัดจำาหน่ายในประเทศของบริษัทฯ จะดำาเนินการจัด
จำาหน่ายผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ได้ตรงตามเป้าหมายที่บริษัทฯ ตั้งไว้ 
 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เชื่อมั่นว่าผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ มีคุณภาพเป็นที่นิยมในกลุ่มผู้บริโภคเป้าหมาย ซึ่งปัจจุบัน 
ผลิตภัณฑ์ถุงยางอนามัยภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM  มีส่วนแบ่งทางการตลาดในประเทศไทยเป็นอันดับที่ 2 จึง
เชือ่ว่าบรษิทัฯ มอีำานาจในการต่อรองกบัผูจ้ดัจำาหน่าย นอกจากนี ้ในกรณทีีผู่จ้ดัจำาหน่ายต้องการจะยกเลกิสญัญาจดัจำาหน่าย
สินค้า ทางผู้จัดจำาหน่ายจะต้องแจ้งล่วงหน้าอย่างน้อย 120 วัน ซึ่งทำาให้บริษัทฯ มีระยะเวลาที่จะสรรหาผู้จัดจำาหน่ายรายใหม่

 3. ความเสี่ยงจากการไม่มีสัญญาระยะยาวกับลูกค้า
 บริษัทฯ จะไม่ทำาสัญญาซื้อขายสินค้าระยะยาว (เกินกว่า 5 ปี) กับลูกค้า ซึ่งเป็นไปตามหลักปฎิบัติทั่วไปของผู้ประกอบ
การในอตุสาหกรรมผลติและจำาหน่ายถงุยางอนามยั โดยปกตบิรษิทัฯ จะทำาสญัญาจดัจำาหน่ายสนิค้าหรอืตวัแทนจำาหน่ายสนิค้า
อายุไม่เกิน 3 ปี สำาหรับธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อลื่น ภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM และทำา
สญัญาซือ้ขายสนิค้าอายุไม่เกนิ 5 ปี สำาหรบัธรุกจิรบัจ้างผลติถงุยางอนามยัและเจลหล่อลืน่ (OEM) และทำาสญัญาซือ้ขายสนิค้า
อายุไม่เกิน 1-5 ปี สำาหรับธุรกิจงานประมูล (Tender) ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงจากการไม่มีสัญญาระยะยาวกับลูกค้า ซึ่ง
หากลูกค้าไม่ต่อสัญญา และบริษัทฯ อาจไม่สามารถหาลูกค้ารายใหม่เพ่ือทดแทนได้ การดำาเนินธุรกิจ ผลการดำาเนินงาน และ
ฐานะทางการเงินของบริษัทฯ อาจได้รับผลกระทบอย่างมีนัยสำาคัญ
 อย่างไรก็ตาม  เนื่องจากถุงยางอนามัยเป็นเครื่องมือทางการแพทย์ ทำาให้มีกฎหมายที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและต่าง
ประเทศค่อนข้างเข้มงวด ซึง่ต้องใช้ระยะเวลานานและค่าใช้จ่ายจำานวนมากในขัน้ตอนการเปลีย่นแปลงใบอนุญาต จงึเป็นข้อจำากดั
ของลกูค้า กรณต้ีองการเปลีย่นผูผ้ลติรายใหม่ และการทีบ่รษิทัฯ เป็นผูผ้ลติถงุยางอนามยัทีม่คีณุภาพตามมาตรฐานทีก่ำาหนด 
ทำาให้มีลูกค้าที่ทำาการซื้อขายกับบริษัทฯ มาอย่างยาวนานเป็นจำานวนมากโดยมีฐานลูกค้ากว่า 100 ประเทศทั่วโลก 

 4. ความเสี่ยงจากการไม่สามารถต่อสัญญาหรือถูกยกเลิกสัญญาเช่าโรงงานมาตรฐาน 
 บริษัทฯ ทำาสัญญาเช่าโรงงานแหลมฉบังเพื่อทำาการผลิตจากการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ตามสัญญาเช่า
โรงงานมาตรฐาน (อายุ 3 ปี) สัญญาดังกล่าวจะหมดอายุในวันที่ 10 สิงหาคม 2563  โดยโรงงานตั้งอยู่ที่นิคมอุตสาหกรรม
แหลมฉบัง จังหวัดชลบุรี  หลังจากสัญญาหมดอายุ บริษัทฯ เตรียมดำาเนินการขอต่อสัญญากับการนิคมอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย กรณีไม่สามารถต่อสัญญาดังกล่าวได้หรือถูกยกเลิกสัญญา อาจทำาให้ไม่สามารถผลิตและจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ให้
แก่ลูกค้าได้ ซึ่งจะส่งผลต่อธุรกิจด้านผลการดำาเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ  
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 บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวเป็นอย่างดี จึงทำาการขยายโรงงานไปที่นิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง ตั้งอยู่บน
ที่ดินและโรงงานที่เป็นกรรมสิทธิของบริษัทฯ เพื่อลดผลกระทบการพึ่งพิงการผลิตถุงยางอนามัยจากโรงงานแหลมฉบัง และ
เพื่อเพิ่มกำาลังการผลิตให้สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าที่เพิ่มมากข้ึน   ปัจจุบันกำาลังการผลิตติดตั้งถุงยาง
อนามัยของโรงงานแหลมฉบังมีเพียง 426 ล้านชิ้นต่อปี หรือคิดเป็นร้อยละ 21.9 ของกำาลังการผลิตติดตั้ง ถุงยางอนามัย
ทั้งหมดของบริษัทฯ ซึ่งมีจำานวน 1,959.4 ล้านชิ้นต่อปี
 จากอดีตที่ผ่านมาทางบริษัทฯ ไม่มีปัญหาในการต่อสัญญากับนิคมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง อย่างไรก็ดี บริษัทฯ จะ
ปรึกษากับนิคมฯ ในการขยายระยะเวลาของสัญญาให้มากกว่า 3 ปี

 5. ความเสี่ยงจากการพึ่งพาผู้บริหารหลักและพนักงานที่มีความสามารถ
 ความสำาเร็จของบริษัทฯ ขึ้นอยู่กับความสามารถในการจูงใจและรักษาผู้บริหารระดับอาวุโส ผู้บริหารหลัก รวมถึง
พนักงานท่ีมีประสบการณ์ความรู้ความเข้าใจในการทำางานด้านการผลิต การตลาดและการจำาหน่ายทั้งในและต่างประเทศ   
บรษิทัฯ ได้ฝึกอบรมพนกังานอย่างสมำา่เสมอเนือ่งจากหากไม่สามารถรักษาทมีผูบ้รหิารและพนกังานทีม่คีวามสามารถไว้ได้ หรอื
ไม่สามารถหาบุคลากรมาทดแทนภายในเวลาที่เหมาะสม อาจส่งผลกระทบต่อธุรกิจด้านการดำาเนินงานและฐานะทางการเงิน 
ของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความสำาคญัในการจงูใจและรกัษาทรพัยากรบคุคลโดยมุง่เน้นพฒันาความสามารถ
และความรับผิดชอบของบุคลากร  การวางแนวทางอาชีพ (Career Path) แต่ละระดับอย่างชัดเจน รวมทั้งจัดสรรผลตอบแทน
ที่เหมาะสมกับความรู้ความสามารถของแต่ละบุคคลและเทียบเคียงกับผู้ประกอบการรายอื่น นอกจากนี้ มีการสรรหาพนักงาน
ใหม่อย่างต่อเนือ่งเพือ่ทดแทนบคุคลกรทีส่ญูเสยีไปและเพือ่ให้มีบคุลากรเพยีงพอสอดคล้องกับแผนการดำาเนนิงานของบรษิทัฯ

 6.ความเสี่ยงจากการไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขของใบอนุญาตต่าง ๆ ได้อย่างครบถ้วน
 ปัจจุบัน บริษัทฯ ได้รับใบอนุญาตและใบรับรองต่าง ๆ ที่จำาเป็นสำาหรับการผลิตผลิตภัณฑ์  โดยจะดำาเนินการขอต่อ
อายตุามทีก่ฎหมายและระเบยีบข้อบงัคบักำาหนด แต่เนือ่งจากมาตรฐานของการต่ออายใุบอนญุาต หรอืการประเมนิใหม่ดงักล่าว
อาจมกีารเปลีย่นแปลงเป็นครัง้คราว ดงันัน้ บริษทัฯ ไม่สามารถรบัรองได้ว่าจะสามารถต่ออายใุบอนญุาตและใบรบัรองดงักล่าว
ได้ทั้งหมดหรือทันท่วงที การที่ไม่สามารถต่ออายุใบอนุญาต หรือใบรับรองใด ๆ ซึ่งมีความสำาคัญต่อธุรกิจ อาจส่งผลกระทบ
ทางลบด้านผลการดำาเนินงาน ฐานะทางการเงิน และโอกาสทางธุรกิจของ บริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 ที่ผ่านมา แม้ว่ากฎระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจทั้งในและต่างประเทศมีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง ซ่ึงบริษัทฯ ได้ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตและการดำาเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว ทำาให้ปัจจุบันสามารถจำาหน่ายผลิตภัณฑ์โดยไม่ประสบปัญหาในการต่อใบอนุญาตที่สำาคัญ นอกจากนี้ ผู้บริหารของ 
บริษัทฯ ยังดำารงเป็นผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการวิชาการคณะที่ 473 เรื่องมาตรฐานถุงยางอนามัย  ส่งผลให้ สามารถ
ติดตามแนวโน้ม/การเปลี่ยนแปลงของกฏหมายที่เกี่ยวข้องได้อย่างสมำ่าเสมอ 

 7. ความเสี่ยงจากการไม่สามารถขึ้นทะเบียนหรือต่ออายุทะเบียนผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ในต่างประเทศ
 ผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ จำาเป็นต้องได้รบัการขึน้ทะเบยีนผลติภณัฑ์กบัหน่วยงานทีก่ำากบัดแูลในแต่ละประเทศทีจ่ำาหน่าย
ผลติภณัฑ์ ดังนัน้หากตัวแทนจำาหน่าย และ/หรอืผูจ้ดัจำาหน่ายท้องถิน่ในประเทศต่าง ๆ   ไม่สามารถขึน้ทะเบียนหรอืต่ออายทุะเบยีน
ผลติภณัฑ์ด้วยเหตผุลใดกต็าม อาจส่งผลให้บรษิทัฯ ไม่สามารถจำาหน่ายผลติภณัฑ์ในประเทศดงักล่าวได้ และอาจเกดิผลกระทบ
ในทางลบต่อการดำาเนินธุรกิจ ผลการดำาเนินงาน ฐานะทางการเงิน และโอกาสทางธุรกิจอย่างมีนัยสำาคัญ ที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้
พยายามเลอืกสรรตวัแทนจำาหน่าย และ/หรือผูจ้ดัจำาหน่ายท้องถิน่ในต่างประเทศทีม่คีวามสามารถซึง่ส่วนใหญ่มคีวามเข้าใจและ
มปีระสบการณ์ในการขึน้ทะเบยีนหรอืต่ออายทุะเบยีนผลติภัณฑ์ในประเทศนัน้ ๆ   โดยมหีน่วยงานจดแจ้งสำานกังานคณะกรรมการ
อาหารและยา (Regulatory Affair) ของบริษัทฯ ทำาหน้าที่ช่วยเหลือและอำานวยความสะดวกแก่ตัวแทนจำาหน่าย และ/หรือผู้จัด
จำาหน่ายท้องถิ่นในต่างประเทศ    

 8. ความเสี่ยงจากการพัฒนายารักษาหรือวัคซีนรักษาเชื้อไวรัสเอชไอวี (HIV)
 ในอนาคตหากมีการพัฒนายารักษาหรือวัคซีนรักษาเชื้อไวรัสเอชไอวี (HIV) ให้หายขาดได้สำาเร็จ การค้นพบดังกล่าว
อาจส่งผลกระทบความต้องการใช้ถุงยางอนามัย และอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการดำาเนินงาน และฐานะทางการเงิน
บริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 อย่างไรกต็าม ปัจจบุนัการใช้ถงุยางอนามยัยงัเป็นวธิกีารป้องกนัการตดิเชือ้ไวรสัเอชไอวไีด้ดทีีส่ดุ วธิหีนึง่และยงัช่วย
ป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพในราคาที่ผู้บริโภคสามารถเข้าถึงได้

 9. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบาย กฎเกณฑ์และระเบียบทางราชการที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัทฯ 
 ธรุกจิการผลติ และจำาหน่ายถงุยางอนามยัอยูภ่ายใต้การกำากบัดแูลตามหลกัเกณฑ์ทางกฎหมายและระเบยีบของหน่วย
งานทีเ่กีย่วข้องทีส่ำาคญั ได้แก่ พระราชบญัญตัเิครือ่งมอืแพทย์ พ.ศ. 2551 (“พ.ร.บ. เครือ่งมอืแพทย์”) พระราชบญัญตัยิา พ.ศ. 
2510 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ.ยา”) รวมทั้งประกาศและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องของกระทรวงสาธารณสุข หากกฎหมายหรือ
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ระเบียบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือการกำาหนดเงื่อนไขในการปฎิบัติตามใบอนุญาตต่างๆ มีการเปลี่ยนแปลงที่เข้มงวดขึ้น 
อาจส่งผลให้บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายมากขึ้นในการปรับเปลี่ยนการดำาเนินงาน และอาจส่งผลกระทบต่อผลการดำาเนินงาน และฐานะ
ทางการเงินบริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ทำาการศึกษา และติดตามการเปลี่ยนแปลงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นอย่างต่อ
เนือ่ง เพือ่เตรยีมความพร้อมสำาหรบัการปรบัเปลีย่นการดำาเนนิงานให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงกฎหมายและระเบยีบต่างๆ 
ที่อาจเกิดขึ้น ควบคู่ไปกับการศึกษาภาวะตลาดอย่างสมำ่าเสมอ 

 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการผลิต 

 10. ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบและภาวะขาดแคลนวัตถุดิบ
 วัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิตถุงยางอนามัยของบริษัทฯ ได้แก่ นำ้ายางธรรมชาติเข้มข้น 60 เปอร์เซนต์ ซิลิโคน (ออยล์) 
ฟอยล์ และบรรจุภณัฑ์ ซึง่บรษิทัฯ จดัซ้ือวตัถดุบิในการผลติส่วนใหญ่จากผูข้ายในประเทศ โดยในปี 2560 บรษัิทฯ จดัซือ้วตัถดุบิ
จากผูข้ายในประเทศคดิเป็นประมาณร้อยละ 93.5 ของมลูค่าการสัง่ซือ้ทัง้หมด และนำาเข้าวตัถดิุบจากต่างประเทศประมาณร้อย
ละ 6.5 ของมูลค่าการสั่งซื้อทั้งหมด 
 ในชว่ง 3 ปีทีผ่่านมาซิลโิคน (ออยล)์ ฟอยล์ และบรรจภุัณฑ์มรีาคาค่อนขา้งคงที่ หากแต่ในปจัุบนัราคาซิลิโคน (ออยล์) 
มีการปรับตัวสูงขึ้นเนื่องจากปริมาณสินค้าในตลาดลดลง โดยส่งผลกระทบโดยรวมต่อผู้ผลิตในอุตสาหกรรมน้ี ส่วนราคานำ้า
ยางธรรมชาตเิข้มข้น 60 เปอร์เซน็ต์ จะมคีวามผนัผวนค่อนข้างสงู ซึง่จะเปลีย่นแปลงไปตามปรมิาณความต้องการ (Demand) 
และปริมาณผลผลิต (Supply) ของตลาดทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งในปี 2559 ถึง 2560 บริษัทฯ มีต้นทุนจากนำ้ายางธรรมชาติ
เข้มข้น 60 เปอร์เซ็นต์ คิดเป็นประมาณร้อยละ 9-12 ของต้นทุนผลิตทั้งหมด 
 ปัจจุบันสัญญาจัดซื้อวัตถุดิบเป็นแบบระยะสั้นไม่เกิน 1 ปี และซื้อขายกันตามราคาตลาด ณ วันที่ทำาสัญญาซื้อขาย 
ดังนั้นบริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่าบริษัทฯ จะสามารถจัดซื้อวัตถุดิบได้ในราคา ปริมาณ และเงื่อนไขทางการค้าที่เหมาะสมได้ 
และหากราคาวัตถุดิบมีการปรับตัวเพิ่มสูงขึ้น บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่า บริษัทฯ จะสามารถผลักภาระต้นทุนที่เพิ่มขึ้นให้
แก่ผูบ้รโิภคได้ทัง้หมด ซึง่ปัจจยัดงักล่าวอาจส่งผลกระทบทางลบต่อธรุกจิ ผลการดำาเนนิงาน และฐานะทางการเงนิของบริษทัฯ 
อย่างมีนัยสำาคัญ 
 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงจากความผันผวนของราคา และภาวะขาดแคลนวัตถุดิบ บริษัทฯ จึงได้
มีการบริหารจัดการความเสี่ยงดังกล่าว โดยติดตามการเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบอย่างใกล้ชิด และวิเคราะห์แนวโน้มของ
ราคาวัตถุดิบ รวมทั้งประเมินความต้องการใช้วัตถุดิบในการผลิตแต่ละชนิด เพ่ือวางแผนการสั่งซื้อวัตถุดิบในปริมาณที่เหมาะ
สม เพียงพอต่อการผลิต เพื่อให้มีต้นทุนการผลิตที่เหมาะสม รวมทั้งในการสั่งซื้อวัตถุดิบที่สำาคัญ บริษัทฯ จะเปรียบเทียบราคา 
คุณภาพ และเงื่อนไขทางการค้าของผู้ขายหลายรายในทะเบียนผู้ขายของบริษัทฯ (Approved Vendor List) เพื่อไม่ให้บริษัทฯ 
ต้องพึ่งพาผู้ขายรายใดรายหนึ่งและเพิ่มอำานาจในการต่อรอง นอกจากนี้ ที่ผ่านมาบริษัทฯ ยังไม่เคยประสบภาวะขาดแคลน
วัตถุดิบที่ส่งผลกระทบทางลบต่อการดำาเนินธุรกิจ ผลการดำาเนินงาน และฐานะทางการเงินของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 เนื่องจากยางธรรมชาติเป็นวัตถุดิบหลักซึ่งมีราคาผันผวนมาก สามารถส่งผลกระทบต่อผลการดำาเนินงานของ 
บริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ บริษัทฯ จึงมีการติดตามประเมินสถานการณ์ทั้งด้านราคาและปริมาณการใช้เป็นพิเศษโดยมีการสั่ง
ซื้อยางจากหลายแหล่งการผลิตเพื่อลดความเสี่ยงในกรณีที่แหล่งการผลิตใดไม่สามารถจัดส่งสินค้าได้ด้วยเหตุต่างๆ ทั้งภัย
ธรรมชาติ หรือการก่อการร้าย เป็นต้น นอกจากการบริหารควบคุมตามที่ระบุข้างต้น บริษัทฯ ยังได้ทำาสัญญาป้องกันความ
เสี่ยงจากราคายางพารา (Rubber Hedge)  กับธนาคารพานิชย์แห่งหนึ่งในประเทศไทยโดยอ้างอิงราคายาง TNR20-Sicom 
โดยมีมูลค่าสัญญาไม่เกิน 600 ตัน หรือ จำานวน 150 ตัน ต่อเดือน โดยสัญญาเริ่มต้นในเดือนมกราคม-เมษายน 2561

 ความเสี่ยงทางด้านการเงิน 

 11. ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
 ในปี 2558  2559 และ 2560 บริษทัฯ มรีายได้จากการจำาหน่ายผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ ในต่างประเทศจำานวน 1,207.0 
ล้านบาท 1,104.0 ล้านบาท และ 1,149.5 ล้านบาท คิดเป็น ร้อยละ 92.7 ร้อยละ 91.8 และร้อยละ 88.9 ของรายได้จากการขาย
สินค้ารวม ตามลำาดับ ทั้งนี้ ถุงยางอนามัยที่บริษัทฯ ส่งออกส่วนใหญ่จะขายเป็นเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐ ในขณะที่วัตถุดิบส่วน
ใหญ่เป็นการจัดซื้อจากในประเทศเป็นเงินสกุลบาท ดังนั้น หากเงินบาทมีแนวโน้มแข็งค่าขึ้น รายได้จากการส่งออกเมื่อแปลงค่า
เป็นเงินบาทจะลดลง ซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการดำาเนินงาน และฐานะทางการเงินของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 เนื่องจากบริษัทฯ มีรายได้จากการจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่ในรูปเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐ บริษัทฯ จึงกู้ยืมเงินบาง
ส่วนเป็นสกุลดอลลาร์สหรฐั เพือ่เป็นการบริหารรายได้และรายจ่ายทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศบางส่วนให้สอดคล้องกนั (Natural 
Hedge) ซึ่งช่วยบรรเทาผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นกับผลการดำาเนินงาน และฐานะทางการเงินของบริษัทฯ หากเงินบาทแข็งค่า
ขึ้น ได้ระดับหนึ่ง
 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ 
มีนโยบายการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ซึ่งมีสาระสำาคัญ กล่าวคือ (1) บริษัทฯ จะพิจารณา
เข้าทำาสัญญาป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนอย่างน้อยร้อยละ 30 ของมูลค่าของงานประมูลและประมาณการยอด
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ขายของธรุกจิรบัจ้างผลติถงุยางอนามยัและเจลหล่อลืน่ (OEM) จากงบประมาณประจำาปีทีจ่ดัทำาและอนมุตัโิดยคณะกรรมการ 
บรษิทัฯ โดยใชอ้ัตราแลกเปลีย่นมาตรฐาน และ (2) ระหว่างป ีบริษทัฯ จะติดตามการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นอย่างใกล้
ชดิ และวเิคราะห์แนวโน้มการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นอย่างต่อเนือ่ง ในกรณทีีเ่งนิบาทมแีนวโน้มทีจ่ะแขง็ค่าขึน้ มากกว่า
ร้อยละ 10 เทียบกับอัตราแลกเปลี่ยนมาตรฐาน บริษัทฯ จะพิจารณาเข้าทำาสัญญาตราสารอนุพันธ์ด้านอัตราแลกเปลี่ยน 
(Foreign Exchange Derivative Contracts) ในส่วนที่ยังไม่ได้เข้าทำาสัญญาเพื่อนำาเสนอผู้มีอำานาจอนุมัติตามตารางอำานาจ
การอนุมัติ (Table of Authority) 

 ความเสี่ยงจากการถือหุ้นของบริษัทฯ 

 12. ความเสี่ยงจากการมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่มีอิทธิพลต่อการกำาหนดนโยบายการบริหารงาน
 ภายหลังการเสนอขายหุ้นสามัญในครั้งนี้ ครอบครัวดารารัตนโรจน์จะถือหุ้นในบริษัทฯ ทั้งทางตรงผ่านบริษัท เจริญ
อักษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จำากัด และผ่าน THK Investment Company Limited รวมกันในสัดส่วนร้อยละ 75 ของหุ้นที่ออกและ
จำาหน่ายได้แล้วทั้งหมด โดยครอบครัวดารารัตนโรจน์ยังคงดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการผู้มีอำานาจลงนาม และผู้บริหารของ 
บริษัทฯ จึงทำาให้ครอบครัวดารารัตนโรจน์ในฐานะผู้ถือหุ้นใหญ่และผู้บริหารมีอำานาจในการควบคุมการบริหารจัดการบริษัทฯ 
รวมถงึสามารถควบคมุการออกเสยีงลงคะแนนของทีป่ระชุมผูถื้อหุน้ได้เกอืบท้ังหมด ไม่ว่าจะเป็นการแต่งตัง้กรรมการ หรอืการ
ขอมติในเร่ืองที่ต้องใช้เสียงส่วนใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ยกเว้นเรื่องที่กฎหมายหรือข้อบังคับของบริษัทฯ กำาหนดให้ต้องได้
รับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น และเสียงที่ครอบครัวดารารัตนโรจน์มีส่วนได้เสียในการออกเสียงลงคะแนน  ดังนั้น ผู้ถือ
หุ้นรายอื่นจึงอาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ครอบครัวดารารัตนโรจน์เสนอได้
 อย่างไรก็ตาม จากโครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัทฯ, คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ, คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรหิาร โดยคณะกรรมการแต่ละชดุมขีอบเขตอำานาจ
หน้าที่อย่างชัดเจน ทำาให้บริษัทฯ มีความโปร่งใสในการบริหารจัดการ และมีระบบที่ตรวจสอบได้
 ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการอิสระทั้งหมด 3 ท่าน ซึ่งทุกท่านดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบ เพื่อเป็นกลไกใน
การตรวจสอบการดำาเนินงานของคณะกรรมการ นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้มีแนวปฎิบัติเกี่ยวกับการทำารายการระหว่างกัน หรือ
รายการทีเ่กีย่วโยงกบักรรมการ หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีำานาจควบคมุ รวมทัง้บคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์  
โดยบุคคลดังกล่าวจะไม่มีอำานาจอนุมัติ และไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติทำารายการนั้น ๆ

 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

 สินทรัพย์ถาวรที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ   
 บริษัทฯ ดำาเนินกิจการโดยมีสถานประกอบการ 3 แห่งประกอบด้วย สำานักงานใหญ่ 1 แห่ง ตั้งอยู่  ณ อาคารเจริญ
อักษร เลขที่ 1 ถนนเจริญราษฎร์ แขวงทุ่งดอน เขตสาทร กรุงเทพฯ  และโรงงาน 2 แห่งคือ 1) นิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง เลข
ที่ 789/139 หมู่ 1 ตำาบลหนองขาม อำาเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี  2) นิคมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง เลขที่ 49-49/1 หมู่ 5 ถนน
สขุมุวทิ ตำาบลทุง่สขุลา อำาเภอศรีราชา จงัหวดัชลบรุ ี โดยบรษิทัฯ มสีนิทรพัย์ถาวร ประกอบด้วย ทีดิ่น อาคารและส่วนปรบัปรงุ
อาคาร ระบบไฟฟ้า เครื่องจักร อุปกรณ์โรงงาน เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง อุปกรณ์สำานักงาน ยานพาหนะและงานระหว่างก่อสร้าง 
ซึ่งมีมูลค่าตามบัญชีสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 เท่ากับ 497.0 ล้านบาท และ 553.1 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
39.4 และร้อยละ 46.1 ของสินทรัพย์รวม สามารถแยกรายละเอียดตามสถานประกอบการ ดังนี้

สถานประกอบการ มูลค่าตามบัญชีสุทธิ
(ล้านบาท) ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

31 ธันวาคม 
2560

31 ธันวาคม 
2559

1.โรงงานปิ่นทอง 410.1 452.5 เป็นเจ้าของ ติดภาระคำ้าประกันกับ
สถาบันการเงิน

2.โรงงานแหลมฉบัง 78.3 89.7 เช่า ไม่มีภาระผูกพัน
3.สำานักงานกรุงเทพฯ 8.6 10.8 เช่า ไม่มีภาระผูกพัน
รวม 497.0 553.1
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 โดยสามารถแยกรายละเอียดตามกลุ่มทรัพย์สินได้ดังนี้

สถานประกอบการ มูลค่าตามบัญชีสุทธิ
(ล้านบาท) ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

31 ธันวาคม 
2560

31 ธันวาคม 
2559

1. ที่ดิน เป็นเจ้าของ ติดภาระคำ้าประกันกับ
สถาบันการเงิน

-โรงงานปิ่นทอง 37.6 37.6

รวม 37.6 37.6
2. อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร เป็นเจ้าของ ติดภาระคำ้าประกันกับ

สถาบันการเงิน
-โรงงานปิ่นทอง 173.4 185.1
-โรงงานแหลมฉบัง 33.3 36.2
-สำานักงานกรุงเทพฯ 0.1 0.2
รวม 206.8 221.5
3. ระบบไฟฟ้า เป็นเจ้าของ ติดภาระคำ้าประกันกับ

สถาบันการเงิน
-โรงงานปิ่นทอง 3.5 4.1
-โรงงานแหลมฉบัง 2.0 3.7
รวม 5.5 7.8
4. เครื่องจักรและอุปกรณ์โรงงาน เป็นเจ้าของ ติดภาระคำ้าประกันกับ

สถาบันการเงิน
-โรงงานปิ่นทอง 178.8 204.2
-โรงงานแหลมฉบัง 39.2 47.5
รวม 218.0 251.7
5. เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง และ
อุปกรณ์สำานักงาน และอะไหล่

เป็นเจ้าของ ภายใต้สัญญาเช่าทางการ
เงิน1

-โรงงานปิ่นทอง 9.2 7.3
-โรงงานแหลมฉบัง 1.2 2.3

-สำานักงานกรุงเทพฯ 4.3 4.5

รวม 14.7 14.1
6. ยานพาหนะ เป็นเจ้าของ

-โรงงานปิ่นทอง 5.4 6.4

-สำานักงานกรุงเทพฯ 4.1 5.4

รวม 9.5 11.8
7. งานระหว่างก่อสร้าง2 เป็นเจ้าของ

-โรงงานปิ่นทอง 2.2 7.8

-โรงงานแหลมฉบัง 2.6 0.0

-สำานักงานกรุงเทพฯ 0.1 0.8

รวม 4.9 8.6
รวมทั้งสิ้น 497.0 553.1

หมายเหตุ:  1 สัญญาเช่าทางการเงินจะถึงกำาหนดชำาระภายในปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563



รายงานประจ� าป ี  2560 45

 ข้อพิพาททางกฎหมาย

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายที่ยังไม่สิ้นสุดหรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระทำาใด ๆ  
ซึง่อาจมผีลในเชงิลบต่อสนิทรพัย์ของบรษิทัฯ ทีม่จีำานวนสงูกว่าร้อยละ 5 ของส่วนผูถ้อืหุน้ หรอืทีอ่าจมผีลกระทบต่อการดำาเนนิ
ธุรกิจของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 นอกจากนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ยังไม่เคยถูกเรียกร้องใด ๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อ
ความเสียหายที่เกิดขึ้นจากสินค้าไม่ปลอดภัย (Product Liability) ของบริษัทฯ หรือการบาดเจ็บ (Personal Injury) หรือการ
เสียชีวิตที่เกิดขึ้นโดยมิชอบ (Wrongful Death) อันมีสาเหตุจากผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ หรือการเรียกคืนผลิตภัณฑ ์
(Product Recall) 

 ข้อมูลสำาคัญอื่นๆ

 - ไม่มี -

ข้อมูลบริษัทฯ และข้อมูลผู้เกี่ยวข้อง

ชื่อบริษัทที่ออกหลักทรัพย ์ :  บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)
ประกอบธุรกิจ  : ผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยจากนำ้ายางธรรมชาติและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
ที่ตั้งสำานักงานใหญ่ : 1 ถนนเจริญราษฎร์ แขวงทุ่งดอน เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120
โทรศัพท์    66-2-210-8888
โทรสาร   : 66-2-210-8821 
ที่ตั้งโรงงานปิ่นทอง  นิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง 789/139 หมู่ 1 ต.หนองขาม อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี   
    20110
โทรศัพท์   : 66-38-317-999
โทรสาร   : 66-38-317-950
ที่ตั้งโรงงานแหลมฉบัง : นิคมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง 49-49/1 หมู่ 5 ถ.สุขุมวิท ต.ทุ่งสุขลา อ.ศรีราชา 
    จ.ชลบุรี 20230
โทรศัพท์   : 66-38-490-258 ถึง 9
โทรสาร   : 66-38-490-414 
เลขทะเบียนบริษัท  : 0107559000257
Home Page  : www.tnrcondom.com
ทุนจดทะเบียนชำาระแล้ว : 300,000,000 บาท
บุคคลอื่นที่เกี่ยวข้อง : นายทะเบียน : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำากัด
        93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ                                      
        โทรศัพท์  66-2-009-9000 : โทรสาร 66-2-009-9991
    ผู้ตรวจสอบบัญชี:  บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำากัด 
                                            179/74-80 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ 
        เขตสาทร กทม 10120
                                             โทรศัพท์ 66-2-844-1000 : โทรสาร 66-2-286-2740
    ที่ปรึกษาทางกฎหมาย:  บริษัท สำานักงานกฎหมาย  แคปปิตอล จำากัด
                                             อาคารสมูทไลฟ์ ชั้นที่ 18 44 ถนน สาทรเหนือ แขวง สีลม
                                             เขต บางรัก กรุงเทพมหานคร 10500
         โทรศัพท์ 66-2-633-9088 : โทรสาร 66-2-633-9089 
                                        ผู้ตรวจสอบภายใน:  บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จำากัด
                                            หมู่ที่ 8 เดอะฟิฟท์ อเวนิว คอนโดมิเนียม 73/290 ถนน
                                            กรุงเทพ- นนทบุรี ตำาบล บางเขน อำาเภอเมืองนนทบุรี                   
                                             นนทบุรี 11000
         โทรศัพท์  66-2-526-6100 : โทรสาร 662-526-6100
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น
 จำานวนทุนจดทะเบียนและทุนชำาระแล้วของบริษัทฯ
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนเรียกชำาระแล้วทั้งสิ้นจำานวน 300.0 ล้านบาท 
มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยชำาระเต็มมูลค่า

 รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่
 โครงสร้างผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 10 อันดับแรก ณ วันที่ 29 ธันวาคม 2560 สรุปได้ดังนี้

ชื่อ
สัดส่วนการถือหลักทรัพย์

หุ้น ร้อยละ
1 กลุ่มครอบครัวดารารัตนโรจน์ 1 225,000,000 75.00
2 บัวหลวงหุ้นระยะยาว 8,034,900 2.68 
3 บัวหลวงปัจจัย 4 หุ้นระยะยาวปันผล 6,553,900 2.18 
4 บัวหลวงปัจจัย 4 3,453,500 1.15 
5 บัวหลวงปัจจัย 4 เพื่อการเลี้ยงชีพ 3,193,800 1.06 
6 นางจารุณี ชินวงศ์วรกุล 3,171,000 1.06 
7 นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์ 3,000,000 1.00 
8 บัวหลวงหุ้นระยะยาว 75/25 2,595,800 0.87 
9 นายทวีฉัตร จุฬางกูร 2,100,000 0.70 
10 นายณัฐพัฒน์ รังสรรค์ 1,750,000 0.58 
 รวม 258,852,900 86.28

หมายเหตุ: 1  กลุ่มครอบครัวดารารัตนโรจน์เป็นการนับรวมกลุ่มครอบครัวตามความสัมพันธ์ทางสายโลหิต มิใช่การจัดกลุ่ม Acting in concert ตามข้อ 2 
ของประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุนที่ ทจ. 7/2552 เรื่องการกำาหนดลักษณะความสัมพันธ์ หรือพฤติกรรมท่ีเข้าลักษณะเป็นการกระทำาร่วมกับบุคคล
อื่น และการปฏิบัติตามมาตรา 246 และมาตรา 247 

 การออกหลักทรัพย์อื่น
 - ไม่มี -

 นโยบายการจ่ายเงินปันผล
 บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำาไรสุทธิจากงบเฉพาะกิจการภาย
หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และเงินสำารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่กำาหนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ อย่างไร
กต็าม การจ่ายเงนิปันผลอาจมกีารเปลีย่นแปลงได้ขึน้อยูก่บั (1) แผนการลงทนุ   เงือ่นไข และข้อจำากดัตามทีก่ำาหนดไว้ในสญัญา
กู้ยืมเงินหรือสัญญาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี)  (2) ฐานะทางการเงิน (3) ผลการดำาเนินงาน  (4) ปัจจัยที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ โดย
คณะกรรมการบริษทัอาจจะพจิารณาทบทวน และแก้ไขนโยบายการจ่ายเงินปันผลเป็นครัง้คราวเพือ่ให้เป็นไปตามแผนการดำาเนนิ
งานของบริษัทฯ 

                การจัดการและการกำากับดูแลกิจการ
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โครงสร้างการจัดการ
 โครงสร้างองค์กรของบริษทัฯ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 ซึง่ประกอบด้วย คณะกรรมการบรษิทัฯ   และคณะกรรมการ
ชุดย่อย 3 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร รวม
ทั้งผู้บริหาร

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
สรรหา

และกำาหนด 
ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

ฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน

ประธาน 
เจ้าหน้าที่บริหาร

นายอมร
ดารารัตนโรจน์

ผู้อำานวยการ 
ฝ่ายบัญชี 

และการเงิน

นายสุวัฒน์ 
สุขลาภวณิชย์

ผู้อำานวยการ
ฝ่ายเทคนิค

นายทศพร 
นิลกำาแหง

ผู้อำานวยการ 
ฝ่ายปฎิบัติการ

นายปฐมพงศ์
ชูพยัคฆ์

ผู้อำานวยการ 
ฝ่ายการตลาด

นางเกศณี
วรรณเกษม

ผู้จัดการอาวุโส 
แผนกบัญชี

นางสาวศุภลักษณ์ 
อาจสาคร
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 คณะกรรมการและผู้บริหาร

 คณะกรรมการบริษัท
 โครงสร้างกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อย 3 ชุด ได้แก่คณะ
กรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัทฯ   ประกอบด้วย กรรมการจำานวน  9  ท่าน  โดยมีกรรมการที่เป็น
ผู้บริหารจำานวน  1 ท่านและกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจำานวน 8 ท่าน ดังนี้

รายชื่อ ตำาแหน่ง

การเข้าร่วม
ประชุมคณะ
กรรมการ 
บริษัทฯ  
ปี 2560

1. นายมีชัย วีระไวทยะ ประธานกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ

4/5

2. นายอมร ดารารัตนโรจน์ รองประธานกรรมการ / กรรมการสรรหาและ
กำาหนดค่าตอบแทน / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

5/5

3. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน/
กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

5/5

4. ดร. ศรายุทธ เรืองสุวรรณ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหา
และกำาหนดค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ

4/5

5. นายสมศักดิ์ ดารารัตนโรจน์ กรรมการ 5/5
6. นายโกมล ดารารัตนโรจน์ กรรมการ 5/5
7. นายสุรพล ดารารัตนโรจน์ กรรมการ 5/5
8. นายศิลป์ชัย รักษาพล กรรมการ 5/5
9. นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน์ กรรมการ 5/5

หมายเหตุ: นางกัณฐ์ณณัฐ ปรุงเจริญกิจ ทำาหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ 

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
สรรหา

และกำาหนด 
ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ
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 คณะกรรมการตรวจสอบ
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการจำานวน 3 ท่าน  โดยกรรมการทั้ง 3 
ท่านเป็นกรรมการอิสระ ดังนี้

รายชื่อ ตำาแหน่ง
1. ดร. ศรายุทธ เรืองสุวรรณ ประธานกรรมการตรวจสอบ
2. นายมีชัย วีระไวทยะ กรรมการตรวจสอบ
3. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ: - ดร. ศรายุทธ เรืองสุวรรณ ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560 และเป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ใน
การสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ
               - นางกัณฐ์ณณัฐ ปรุงเจริญกิจ ทำาหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

 คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการจำานวน 3 ท่าน  ดังนี้

รายชื่อ ตำาแหน่ง
1. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
2. นายอมร ดารารัตนโรจน์ กรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
3. ดร.ศรายุทธ เรืองสุวรรณ กรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน

 หมายเหตุ:  - นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2560
                 - นางกัณฐ์ณณัฐ ปรุงเจริญกิจ ทำาหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน

 คณะกรรมการบริหาร
 คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการบริหารจำานวน 6 ท่าน ดังนี้

รายชื่อ ตำาแหน่ง
1. นายอมร ดารารัตนโรจน์ ประธานกรรมการบริหาร
2. นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน์ รองประธานกรรมการบริหาร
3. นางเกศณี วรรณเกษม กรรมการบริหาร
4. นายปฐมพงศ์ ชูพยัคฆ์ กรรมการบริหาร
5. นายทศพร นิลกำาแหง กรรมการบริหาร
6. นายสุวัฒน์ สุขลาภวณิชย์ กรรมการบริหาร

 
หมายเหตุ: นางกัณฐ์ณณัฐ ปรุงเจริญกิจ ทำาหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหาร

 ผู้บริหาร
 ผู้บริหารของบริษัทฯ ประกอบด้วยผู้บริหารจำานวน 6 ท่าน ดังนี้

รายชื่อ ตำาแหน่ง
นายอมร ดารารัตนโรจน์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
นางเกศณี วรรณเกษม ผู้อำานวยการฝ่ายการตลาด
นายปฐมพงศ์ ชูพยัคฆ์ ผู้อำานวยการฝ่ายปฏิบัติการ
นายทศพร นิลกำาแหง ผู้อำานวยการฝ่ายเทคนิค
นายสุวัฒน์ สุขลาภวณิชย์ ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
นางสาวศุภลักษณ์ อาจสาคร ผู้จัดการอาวุโสแผนกบัญชี
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 กรรมการผู้มีอำานาจลงนามผูกพันบริษัท
 กรรมการผู้มีอำานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ  ประกอบด้วย นายอมร ดารารัตนโรจน์ นายสุรพล ดารารัตนโรจน ์
นายสมศกัดิ ์ดารารตันโรจน์ นางสาวศรินินัท์ ดารารตันโรจน์ โดยกรรมการผูม้อีำานาจลงนามผกูพนับริษทัฯ สองในสีล่งลายมอื
ชื่อร่วมกันพร้อมประทับตราสำาคัญของบริษัทฯ

 วาระการดำารงตำาแหน่ง
 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีจำานวนกรรมการที่เหมาะ
สมกับขนาดกิจการของบริษัทฯ  ปัจจุบันมีกรรมการ  9 ท่าน ซึ่งเป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร  1 ท่าน กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้
บริหาร 8 ท่าน  (ในจำานวนนี้เป็นกรรมการอิสระ 3 ท่าน) ทั้งนี้ กรรมการแต่ละท่านมีวาระการดำารงตำาแหน่งคราวละไม่เกิน 3 ปี 
และจำากดัจำานวนปีในการดำารงตำาแหน่งของกรรมการอสิระไว้ต่อเนือ่งไม่เกนิ  9 ปี โดยเริม่ตัง้แต่วนัที ่22 มนีาคม 2559 เป็นต้นไป 

ชื่อ ปีที่ได้รับ
แต่งตั้ง

ปีที่เลือกครั้ง
ล่าสุด 

(ปี 2560)
ตำาแหน่งกรรมการ

การสรรหา/
การแต่งตั้ง

เป็นกรรมการ
ในปี 2561

การแต่งตั้ง
ในครั้งถัดไป

1. นายมีชัย
วีระไวทยะ

2559 ไม่ใช่ ประธานกรรมการ / 
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ

ใช่ 2564

2. นายอมร
ดารารัตนโรจน์

2559 ใช่ รองประธานกรรมการ / 
ประธานกรรมการบริหาร /
กรรมการสรรหาและกำาหนด
ค่าตอบแทน / ประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร

ไม่ใช่ 2563

3. นายสุวิทย์
อรุณานนท์ชัย

2559 ไม่ใช่ ประธานกรรมการสรรหาและ
กำาหนดค่าตอบแทน / 
กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ

ใช่ 2564

4. ดร. ศรายุทธ
เรืองสุวรรณ

2559 ไม่ใช่ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการสรรหาและกำาหนด
ค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ

ใช่ 2564

5. นายสมศักดิ์ 
ดารารัตนโรจน์

2559 ไม่ใช่ กรรมการ ไม่ใช่ 2562

6. นายโกมล 
ดารารัตนโรจน์

2559 ใช่ กรรมการ ไม่ใช่ 2563

7. นายสุรพล 
ดารารัตนโรจน์

2559 ไม่ใช่ กรรมการ ไม่ใช่ 2562

8. นายศิลป์ชัย 
รักษาพล

2559 ใช่ กรรมการ ไม่ใช่ 2563

9. นางสาวศิรินันท์ 
ดารารัตนโรจน์

2559 ไม่ใช่ กรรมการ / รองประธาน
กรรมการบริหาร

ไม่ใช่ 2562

 ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

 ขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ
 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 2/2559 (ก่อนแปรสภาพ) เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2559 มีมติอนุมัติกฎบัตรสำาหรับ
คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งกำาหนดขอบเขตอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ไว้ดังนี้

 1. ปฏิบัติหน้าที่และกำากับดูแลกิจการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 2. กำาหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ ทิศทางในการดำาเนินธุรกิจ นโยบาย เป้าหมาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการ
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 3. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของฝ่ายจัดการอย่างต่อเนื่องและสมำ่าเสมอเพื่อให้บรรลุกลยุทธ์และเป็นไป
ตามแผนงานและงบประมาณ 
 4. กำาหนดกรอบและนโยบายสำาหรบัการกำาหนดเงนิเดอืน การปรบัขึน้เงนิเดอืน การกำาหนดเงนิโบนสั ค่าตอบแทน และ
บำาเหน็จรางวัลของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
 5. ดำาเนินการให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีระบบงานบัญชีท่ีเหมาะสม มีประสิทธิภาพ จัดให้มีการรายงานทางการเงิน   
การสอบบัญชีที่เชื่อถือได้ รวมทั้งจัดให้มีระบบควบคุมภายในและระบบตรวจสอบภายในที่เพียงพอ
 6. รับทราบรายงานการตรวจสอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 7. พจิารณาอนมัุตกิารได้มาหรอืจำาหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิ (ในกรณทีีข่นาดของรายการไม่จำาเป็นต้องได้รบัการพจิารณา
โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น) การลงทุนในธุรกิจใหม่และการดำาเนินงานใด ๆ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศและระเบียบข้อบังคับที่
เกี่ยวข้อง
 8. พจิารณาอนมุตัแิละให้ความเหน็ต่อรายการทีเ่กีย่วโยงกันของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยให้เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ
และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
 9. พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
 10. พิจารณากำาหนดนโยบายในการบริหารความเสี่ยงให้ครอบคลุมทั้งองค์กร กำากับดูแลให้มีระบบหรือกระบวนการ
ในการบรหิารจดัการความเสีย่งโดยมมีาตรการรองรบั บริหารจดัการวธิลีดผลกระทบต่อธรุกจิของบรษิทัฯ และบริษทัย่อยอย่าง
เหมาะสม รวมทั้งติดตามผลการปฏิบัติงาน
 11. ดแูลไม่ให้เกดิปัญหาความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผูม้ส่ีวนได้เสยีของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ทัง้นี ้ในกรณี
ทีก่รรมการรายใดมส่ีวนได้เสยีในธรุกรรมใดทีท่ำากบับรษิทัฯ หรอืมสีดัส่วนการถอืหุน้ในบรษัิทฯ และ/หรอืบรษิทัย่อยเพิม่ขึน้หรอื
ลดลง ให้กรรมการรายดังกล่าวแจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยทันที 
 12. กำาหนดนโยบายเกี่ยวกับการกำากับดูแลกิจการ และความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงการต่อต้านการคอร์รัปชั่น 
และจัดให้มีการปรับใช้นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ
 13. แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการ 
ชุดย่อยอื่นใดเพื่อช่วยเหลือและสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ ตามความเหมาะสม
 14. แต่งตั้งเลขานุการบริษัทฯ เพื่อช่วยเหลือคณะกรรมการบริษัทในการปฏิบัติงานต่าง ๆ เพื่อให้การดำาเนินธุรกิจ 
ของบริษัทฯ เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
 15. ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอกหากมีความจำาเป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม
 16. จัดทำารายงานประจำาปี และรับผิดชอบต่อการจัดทำาและเปิดเผยงบการเงินเพื่อแสดงถึงฐานะทางการเงินและผล
การดำาเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมาเพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
 17. จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำาปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของ 
บริษัทฯ
 18. พิจารณาอนุมัติเร่ืองต่าง ๆ โดยคำานึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของบริษัทฯ อย่าง
เป็นธรรม 
 19. มอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ 
บริษัทฯ
 ทั้งนี้ การมอบหมายอำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ นั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบ
อำานาจ หรือมอบอำานาจช่วงที่ทำาให้คณะกรรมการบริษัทฯ หรือผู้รับมอบอำานาจจากคณะกรรมการบริษัทฯ สามารถอนุมัติ
รายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามท่ีนิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
หรือประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใด ๆ หรืออาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทฯ ย่อยของบริษัทฯ ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลัก
เกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติไว้
 
 ขอบเขต อำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 2/2559 (ก่อนแปรสภาพ) เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2559  มีมติอนุมัติกฎบัตรสำาหรับ
คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งกำาหนดขอบเขต อำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไว้ดังนี้

 1. สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ
 2. สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) 
ที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบใน
การพิจารณาแต่งตัง้ โยกย้าย เลกิจ้าง หวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการตรวจ
สอบภายใน
 3. สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับและประกาศของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องซึ่งมีผลใช้บังคับกับบริษัทฯ และ/หรือธุรกิจของบริษัทฯ
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 4. พิจารณา คัดเลือก และเสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำาหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  พร้อมทั้ง
เสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง
 5. พจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกัน หรอืรายการทีอ่าจจะมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งข้อบังคับและประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย/กฎหมายที่เกี่ยวข้องซึ่งมี
ผลใช้บังคับกับบริษัทฯ และ/หรือธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัทฯ
 6. จัดทำารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำาปี
ของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดัง
ต่อไปนี้ 
  6.1 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ
  6.2 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ
  6.3 ความเหน็เก่ียวกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อบงัคบัและประกาศ    
  ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและมีผลใช้บังคับกับบริษัทฯ และ/หรือ 
  ธุรกิจของบริษัทฯ
  6.4 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
  6.5 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
  6.6 จำานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
  6.7 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร  
  (charter)
  6.8 รายการอืน่ใดทีเ่หน็ว่าผูถ้อืหุ้นของบรษิทัฯ และผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตอำานาจ หน้าทีแ่ละ 
  ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ
 7. ทบทวนและเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแก้ไขขอบเขตอำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการตรวจสอบให้สอดคล้องกับสภาวการณ์
 8. ตรวจสอบผู้ที่เกี่ยวข้องภายใต้อำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ และมีอำานาจในการว่าจ้างหรือนำาผู้
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านมาช่วยในงานตรวจสอบ 
 9. หากพบหรอืมข้ีอสงสยัว่ามรีายการหรอืการกระทำาดงัต่อไปนี ้ซึง่อาจมผีลกระทบอย่างมนียัสำาคญัต่อฐานะทางการ
เงินและผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อดำาเนินการปรับปรุง
แก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร
  9.1 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
  9.2 การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำาคัญในระบบควบคุมภายใน
  9.3 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อบังคบั และประกาศของตลาดหลกัทรพัย์ 
  แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องและมีผลใช้บังคับกับบริษัทฯ และ/หรือธุรกิจของบริษัทฯ
 หากคณะกรรมการบรษิทัฯ หรอืผูบ้รหิารไม่ดำาเนินการให้มกีารปรบัปรุงแก้ไขภายในเวลาข้างต้น กรรมการตรวจสอบ
รายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระทำาตามข้างต้นต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
 10. ให้ความเหน็ต่อฝ่ายจัดการเกีย่วกบัการแต่งตัง้ เลกิจ้าง ผลการดำาเนนิงาน งบประมาณ และอตัราของฝ่ายตรวจ
สอบภายใน
 11. สอบทาน ทบทวน และให้ความเห็นเกี่ยวกับนโยบายการกำากับดูแลกิจการและความรับผิดชอบต่อสังคม และการ
ต่อต้านการคอร์รัปชั่น
 12. สอบทานและให้ความเห็นในรายงานผลการประเมินการกำากับดูแลกิจการ  ความรับผิดชอบต่อสังคม และการต่อ
ต้านการคอร์รัปชั่นประจำาปีของบริษัทฯ
 13. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

 ขอบเขต อำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2559 (หลังแปรสภาพ) เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 มีมติอนุมัติกฎบัตร
สำาหรบัคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน ซึง่กำาหนดขอบเขต อำานาจ หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ
สรรหาและกำาหนดค่าตอบแทนไว้ ดังนี ้  
 
 1. กำาหนดคุณสมบัติและหลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการ และพิจารณาคัดเลือกผู้ที่มีความเหมาะสมในด้านความรู้ 
ประสบการณ์และความเชีย่วชาญเพือ่เสนอชือ่ให้คณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณาแต่งตัง้ และ/หรอื นำาเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้
พิจารณาแต่งตั้งต่อไป (แล้วแต่กรณี)
 2. พจิารณาความเป็นอสิระของกรรมการอสิระแต่ละท่าน เพือ่ให้แน่ใจว่ากรรมการอสิระของบรษิทัฯ เป็นผูมี้คณุสมบตัิ
ครบถ้วน
 3. พจิารณารปูแบบและกระบวนการในการพฒันาประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร เพือ่ให้สอดคล้องกบัธรุกจิของบรษิทัฯ และ
สภาวการณ์ 
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 4. พิจารณารูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทน (ไม่ว่าจะอยู่ในรูปเงินสด หลักทรัพย์หรืออื่นใด) ของกรรมการ
และประธานเจ้าหน้าที่บริหารให้เหมาะสมเป็นธรรมและเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
 5. พิจารณารูปแบบหลักเกณฑ์การเสนอขายหลักทรัพย์ใหม่ หรือใบสำาคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นให้แก่กรรมการและ
พนักงานเพื่อให้เกิดการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว  สามารถรักษาบุคคลากรที่มีคุณภาพได้อย่างแท้จริง ในขณะ
เดียวกันต้องเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นด้วย
 6. พจิารณาเกณฑ์ประเมนิผลประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและนำาเสนอให้คณะกรรมการบรษิทัฯ  พจิารณาให้ความเหน็ชอบ
 7. ทบทวนและเสนอแก้ไขขอบเขตอำานาจหน้าท่ีความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาให้สอดคล้องกบัสภาวการณ์
พร้อมทั้งนำาเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ  พิจารณาอนุมัติ
 8. ดำาเนนิการอืน่ใดตามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ  หรอืตามนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ กำาหนด

 ขอบเขต อำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร
 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ครั้งที่ 2/2559 (หลังแปรสภาพ) เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 มีมติอนุมัติกฎบัตร
สำาหรับคณะกรรมการบริหาร ซึ่งกำาหนดขอบเขต อำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารไว้ดังนี้

 1. จัดทำาและกำาหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์  แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน อำานาจการบริหาร
งานเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นชอบและดำาเนินการตามที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึง
ตรวจสอบติดตามผลการดำาเนินงานดังกล่าวให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
 2. เป็นผู้บริหารจัดการและควบคุมดูแลการดำาเนินกิจการที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานตามปกติธุระ 
 3. อนุมัติการเข้าทำาสัญญาและ/หรือธุรกรรมใด ๆ  ที่เกี่ยวกับการดำาเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ (เช่น การซื้อขาย การ
ลงทุนหรือร่วมทุนกับบุคคลอื่นเพื่อการทำาธุรกรรมตามปกติของบริษัทฯ และเป็นไปเพื่อประโยชน์ในการดำาเนินงานตาม
วัตถุประสงค์ของบริษัทฯ) ภายในวงเงินตามที่กำาหนดไว้ในอำานาจอนุมัติ (Table of Authorization) หรือตามที่คณะกรรมการ
กำาหนด  
 4. อนุมัติการกู้ยืมเงินและการขอสินเชื่อใด ๆ จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืมตลอดจนการจำานำา จำานอง หรือเข้าเป็น
ผู้คำ้าประกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อยภายในวงเงินตามที่กำาหนดไว้ในอำานาจอนุมัติ (Table of Authorization) หรือตามที่
คณะกรรมการกำาหนด
 5. อนุมัติแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่าง ๆ ที่จำาเป็นต่อการดำาเนินงานของบริษัทฯ โดยอยู่ภายใต้กรอบงบประมาณที่ผ่าน
การอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ  ในแต่ละปี
 6. กำาหนดกรอบและนโยบายสำาหรบัการกำาหนดเงนิเดอืน การปรบัขึน้เงนิเดอืน การกำาหนดเงนิโบนสั ค่าตอบแทน และ
บำาเหน็จรางวัลของพนักงาน 
 7. ดำาเนนิการอืน่ใดตามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ หรอืตามนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ  กำาหนด
 8. มอบอำานาจให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการบริหาร
 ทัง้นี ้การมอบอำานาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิารนัน้ จะไม่มลีกัษณะเป็นการมอบอำานาจหรอื
มอบอำานาจช่วงทีท่ำาให้คณะกรรมการบรหิาร หรอืผูรั้บมอบอำานาจจากคณะกรรมการบรหิารสามารถอนมุตัริายการทีต่นหรอื
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะ
กรรมการกำากับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใด ๆ  หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่น
ใดกบับรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย ยกเว้นเป็นการอนมุตัริายการทีเ่ป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ทีท่ีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทัฯ  
ได้อนุมัติไว้

 ขอบเขต อำานาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ครั้งที่ 2/2559 (หลังแปรสภาพ) เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 มีมติกำาหนดขอบเขต  
อำานาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหารไว้ดังนี้

 1. ดูแล บริหาร ดำาเนินงาน และปฏิบัติงานประจำาตามปกติธุรกิจเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย วิสัย
ทัศน์ เป้าหมาย แผนการดำาเนินธุรกิจและงบประมาณที่กำาหนดโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือตามที่ได้รับมอบ
หมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ
 2. อนุมัติการเข้าทำาสัญญาและ/หรือธุรกรรมใด ๆ  ที่เกี่ยวกับการดำาเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ (เช่น การซื้อขาย การ
ลงทุนหรือร่วมลงทุนกับบุคคลอื่นเพื่อการทำาธุรกรรมตามปกติของบริษัทฯ และเป็นไปเพื่อประโยชน์ในการดำาเนินงานตาม
วตัถปุระสงค์ของบรษิทัฯ) ภายในวงเงนิตามทีก่ำาหนดไว้ในอำานาจอนมุตั ิ(Table of Authorization) หรอืตามทีค่ณะกรรมการ 
บริษัทฯ กำาหนด
 3. อนุมัติการกู้ยืมเงินและการขอสินเชื่อใด ๆ  จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืม ตลอดจนการจำานำา จำานอง หรือเข้าเป็น
ผู้คำ้าประกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ภายในวงเงินตามที่กำาหนดไว้ในอำานาจอนุมัติ (Table of Authorization) หรือตามที่
คณะกรรมการกำาหนด
 4. กำากับดูแลการดำาเนินการด้านการเงิน การตลาด งานบริหารบุคคล และด้านการปฏิบัติงานอื่น ๆ โดยรวมเพื่อให้
เป็นไปตามนโยบายและแผนการดำาเนินงานของบริษัทฯ ที่กำาหนดไว้โดยคณะกรรมการบริษัทฯ
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 5. แต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่าง ๆ ที่จำาเป็นต่อการดำาเนินงานของบริษัทฯ ภายในอำานาจและวงเงินตามที่กำาหนดไว้ใน
อำานาจอนุมัติ (Table of Authorization) หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ  กำาหนด
 6. ว่าจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย ปลดออกและเลิกจ้างพนักงานบริษัทฯ  ในตำาแหน่งที่ตำ่ากว่าประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
 7. กำาหนดอัตราค่าจ้าง ค่าตอบแทน บำาเหน็จรางวัล เงินโบนัสและปรับขึ้นเงินเดือนสำาหรับผู้บริหารในตำาแหน่งท่ีตำ่า
กว่าประธานเจ้าหน้าที่บริหารและพนักงานทั่วไป ภายใต้กรอบนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯ  กำาหนดไว้
 8. ออกคำาสั่ง ระเบียบ ประกาศและบันทึกต่าง ๆ  ภายในบริษัทฯ เพื่อให้การดำาเนินงานของบริษัทฯ เป็นไปตามนโยบาย 
เพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ รวมถึงรักษาระเบียบวินัยภายในองค์กร
 9. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  รวมทั้งมีอำานาจดำาเนินการใด ๆ ที่จำาเป็นใน
การปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว
 10.มอบอำานาจให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
 ทั้งนี้ การมอบอำานาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหารนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำานาจ
หรือมอบอำานาจช่วงที่ทำาให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือผู้รับมอบอำานาจจากประธานเจ้าหน้าที่บริหารสามารถอนุมัติรายการ
ทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง (ตามทีน่ยิามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ หรอืประกาศ
คณะกรรมการกำากบัตลาดทนุ) อาจมส่ีวนได้เสยี หรืออาจได้รบัประโยชน์ในลกัษณะใด ๆ  หรอือาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์
อืน่ใดกบับรษิทัฯ หรือบริษทัย่อย  ยกเว้นเป็นการอนมุตัริายการทีเ่ป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ของทีป่ระชมุคณะกรรมการ 
บริษัทฯ ได้อนุมัติไว้

 ขอบเขต อำานาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังที่ 2/2559 (หลังแปรสภาพ) เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 มีมติแต่งตั้ง 
นายสวุฒัน์  สขุลาภวณชิย์ ให้ดำารงตำาแหน่งเป็นเลขานกุารบรษิทัฯ  เพือ่ให้เป็นไปข้อกำาหนดของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) โดยนายสุวัฒน์ สุขลาภวณิชย์ มีคุณสมบัติของผู้ดำารงตำาแหน่ง
เลขานุการบริษัทฯ  ตามรายละเอียดในเอกสารแนบ 1 ทั้งนี้ เลขานุการบริษัทฯ มีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้

 1. จัดทำาและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  รายงานการประชุมคณะ 
กรรมการบริษัทฯ  รายงานประจำาปีของบริษัทฯ หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นและรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 
 2. เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร
 3. ดำาเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการกำากับตลาดทุนประกาศกำาหนดและจัดส่งสำาเนารายงานการมีส่วนได้เสีย      
ตามมาตรา 89/14 ซึ่งจัดทำาโดยกรรมการและผู้บริหารให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วัน
ทำาการนับแต่วันที่บริษัทฯ ได้รับรายงานนั้น
 4.  ให้คำาแนะนำาเบือ้งต้นเกีย่วกบัข้อกฎหมายและระเบยีบข้อบงัคบัต่าง ๆ  ของบรษิทัฯ ทีค่ณะกรรมการบรษิทัต้องทราบ
และติดตามให้มีการปฏิบัติตามอย่างถูกต้องสมำ่าเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงข้อกำาหนด และ/หรือกฎหมายที่มีนัย
สำาคัญให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบ
 5. จัดการประชุมผู้ถือหุ้นและการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัทฯ และ 
ข้อพึงปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
 6. บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯ  รวมทั้งติดตามให้มีการปฏิบัต ิ
ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นและที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ
 7. ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตามระเบียบและ 
ข้อกำาหนดของหน่วยงานดังกล่าว
 8. ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัทฯ  และการดำาเนินการอื่นใดให้เป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือ ตามที ่
คณะกรรมการกำากับตลาดทุนประกาศกำาหนด และ/หรือตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ

 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

 ค่าตอบแทนกรรมการ
 
 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
 คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการอย่างเป็นธรรม
สมเหตุสมผลจากหลายปัจจัย อาทิ ผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ  ขนาดของธุรกิจ ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของ
กรรมการ โดยอ้างอิงจากบริษัทที่มีขนาดใกล้เคียงและอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน 

 ค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวเป็นค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ ประกอบไปด้วย ค่าตอบแทนรายไตรมาสและค่าเบีย้ประชมุ 
โดยเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ เพือ่พจิารณาเหน็ชอบ ซึง่ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำาปี 2560 เมือ่วนัที ่19 เมษายน 2560 
มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการมีรายละเอียด ดังนี้
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ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจำาปี 2560
ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ค่าตอบแทนรายไตรมาส ค่าเบี้ยประชุม

1. คณะกรรมการบริษัทฯ
ประธานกรรมการบริษัทฯ 90,000 บาท/ไตรมาส 25,000 บาท/ครั้ง
กรรมการบริษัทฯ 80,000 บาท/คน/ไตรมาส 20,000 บาท/คน/ครั้ง
2. คณะกรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000 บาท/ไตรมาส 12,000 บาท/ครั้ง
กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/คน/ไตรมาส 10,000 บาท/คน/ครั้ง
3. คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน 16,000 บาท/ไตรมาส 6,000 บาท/ครั้ง
กรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน 15,000 บาท/คน/ไตรมาส 5,000 บาท/คน/ครั้ง

 ค่าตอบแทนที่ไม่ใช่ตัวเงิน

 - ไม่มี -
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 ค่าตอบแทนผู้บริหาร
 บริษัทฯ พิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนผู ้บริหารจากหน้าที่ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน 
ความสมเหตุสมผลและความเป็นธรรม อีกท้ังเป็นแรงจูงใจสำาหรับผู้บริหาร ในการสร้างองค์กรที่มั่นคงและเติบโต ทั้งน้ีต้องให้
สอดคล้องกับผลประกอบการของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทนเป็นผู้กำาหนดค่าตอบแทน โบนัส 
และประเมินผลการดำาเนินงานของประธานเจ้าหนา้ที่บริหาร (CEO) เพือ่ประกอบการพิจารณาอนุมัตจิากคณะกรรมการบริษัทฯ 
และนำาเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 

 บริษัทฯ สรุปการจ่ายค่าตอบแทนให้ผู้บริหารในปี 2560 ดังนี้
 

หน่วย : บาท
ประเภทค่าตอบแทน สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

จำานวนผู้บริหาร ค่าตอบแทน 
เงินเดือน โบนัส และค่าตอบแทนอื่น 5 27,210,258

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน (เงินสมทบกองทุน
สำารองเลี้ยงชีพ และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม) 5 519,634

รวม 5 27,729,892

 ค่าตอบแทนที่ไม่ใช่ตัวเงิน
 - ไม่มี - 

 บุคลากรของบริษัท

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2560 บริษัทฯ มีพนักงานรวมทั้งสิ้น (ไม่รวมผู้บริหาร) 974 คน และ1,062 คนตาม
ลำาดับโดยมีรายละเอียดจำานวนบุคลากรตามฝ่ายงาน ดังนี้ 
 ในปี 2560 บริษัทฯ มีการปรับโครงสร้างองค์กร โดยเพิ่มฝ่ายพัฒนาธุรกิจเพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ในการเติบโต
ของบริษัทฯ  

ฝ่ายงาน จำานวนพนักงาน (คน)
2559 2560

ฝ่ายการตลาด 19 20
ฝ่ายปฏิบัติการ 837 932
ฝ่ายเทคนิค 60 53
ฝ่ายบัญชีและการเงิน 29 28
ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ - 1
ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ 29 28
รวม 974 1062

 พนักงานของบริษัทฯ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับบริษัทฯ มาโดยตลอด และไม่ได้มีการจัดตั้งสหภาพพนักงาน โดยบริษัทฯ 
มีนโยบายที่จะปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม และถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน 



บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)60

 ค่าตอบแทนพนักงาน
 ค่าตอบแทนพนักงาน (ไม่รวมผู้บริหาร) สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 / 2559 / และ 2560 เท่ากับ 
281.0 ล้านบาท 306.0 ล้านบาท และ 322.1 ล้านบาทตามลำาดับ ท้ังนี้ ค่าตอบแทนพนักงานประกอบด้วย เงินเดือน ค่าแรง 
โบนสั และอืน่ ๆ  เช่น ค่าล่วงเวลา ค่าอาหาร ค่าเบีย้ขยนั เงนิประกนัสังคม เงนิสำารองเลีย้งชพี ค่าสวสัดกิารพนกังาน ภาระผกูพนั
ผลประโยชน์พนักงาน เป็นต้น 

 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ
 บริษัทฯ ได้จัดตั้งกองทุนสำารองสำารองเลี้ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 (รวมทั้งที่
มีการแก้ไข) ตั้งแต่วันที่ 20 พฤษภาคม 2545

 การพัฒนาบุคลากร
 ทรัพยากรบุคคลเป็นปัจจัยที่สำาคัญที่สุดที่นำาพาบริษัทฯ สู่ความสำาเร็จในการดำาเนินธุรกิจในวันนี้ และเป็นสินทรัพย์ที่
จะสามารถนำาบริษัทฯ ให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ สู่ความมั่นคง และเติบโตในอนาคต 
 บรษิทัฯ กำาหนดนโยบายเพือ่มุง่เน้นการพฒันาศกัยภาพของพนกังานโดยการเพิม่พนูทกัษะและสร้างจติสำานกึทีด่ ีโดย
ยึดในค่านิยมองค์กร ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็งเป็นองค์กรที่มีศักยภาพในการแข่งขันในระดับ
โลก เป็นรากฐานขององค์กรที่มีการเติบโตอย่างยั่งยืน 

 ข้อพิพาทด้านแรงงาน
 ช่วงระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ เชื่อว่าบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานในสาระสำาคัญอย่างครบถ้วน และ
ไม่เคยมีข้อพิพาทด้านแรงงานที่บริษัทฯ เป็นคู่กรณีและไม่มีผลกระทบต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ

การกำากับดูแลกิจการที่ดี

 คณะกรรมการบริษัทฯ เดินตามวิถีแห ่งหลักธรรมาภิบาลของบริษัทฯ  ปฏิบัติตามกฎหมาย ข ้อบังคับ 
วตัถปุระสงค์ และมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ รวมทัง้การปฏบิตัติามหลกัการกำากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ จดทะเบยีน 
(The Principles of Good Corporate Governance of Listed Companies) ตามแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) กำาหนดเป็นแนวทางในการดำาเนินงานเพื่อให้บริษัทฯ มุ่งสู ่ความสำาเร็จ มีการเติบโตอย่างย่ังยืน 
เกิดประสิทธิภาพในการดำาเนินงานและมีความโปร่งใสต่อนักลงทุนอันจะทำาให้เกิดความเชื่อมั่นในการดำาเนินธุรกิจต่อผู้มี 
ส่วนได้ส่วนเสียโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมัตินโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ครอบคลุม 
หลักการ  5  หมวด เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 
          ในปี 2560  คณะกรรมการบริษัทฯ  ได้รับทราบการปรับเปลี่ยนหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี (CG) ปี 2555 ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี (CG Code) ฉบับปี 2560  ของสำานักงานคณะกรรมการ
กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)    

 โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ครั้งที่ 4/2560 เมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2560 ได้ศึกษาและพิจารณาความเหมาะสม
ของการนำาหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี (CG Code) มาปรับใช้ในการดำาเนินธุรกิจขององค์กรให้เกิดความยั่งยืน ดังนี้   
โดยได้ศกึษาและพจิารณาความเหมาะสมของการนำาหลกัการกำากบัดูแลกจิการท่ีด ี(CG Code) มาปรบัใช้ในการดำาเนนิธรุกจิของ
องค์กรให้เกิดความยั่งยืน ดังนี้   
         
                 (1) บริษัทฯ กำาหนดนโยบายหลักการกำากับดูกิจการที่ดี ไว้อย่างเหมาะสมและครบถ้วน      
                 (2)    บริษัทฯ อยู่ระหว่างการศึกษาเพื่อปรับปรุง/เพิ่มเติมแนวปฏิบัติที่ดีบางส่วนเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย
                         หลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี (CG Code) ฉบับปี 2560
               
 โดยได้มอบหมายให้ฝ่ายจดัการ ไปดำาเนนิการและรายงานความคบืหน้าให้คณะกรรมการทราบเป็นระยะ เพือ่มัน่ใจได้ว่า
บริษัทฯ ได้นำาแนวปฏิบัติที่ดีไปสู่การปฏิบัติได้อย่างแท้จริงและนำาไปสู่การสร้างคุณค่าให้กิจการอย่างยั่งยืน    

 นโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ครอบคลุมหลักการ 5 หมวด 
 1. สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders)
 2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders)
 3. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders)
 4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)
 5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors)
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 หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders)

 1. บริษัทฯ เคารพและให้ความสำาคัญเรื่องสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น ทั้งในฐานะของนักลงทุนในหลักทรัพย์และสิทธิ
ในความเป็นเจ้าของผ่านคณะกรรมการบรษัิทฯ ทีไ่ด้รับการเลอืกตัง้เข้ามา โดยมกีารปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีมกนั อำานวย
ความสะดวก รักษาสิทธิให้ผู้ถือหุ้นทุกราย โดยผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการซื้อขายและโอนหุ้นที่ตนถืออยู่ รวมทั้งได้รับส่วนแบ่งจากผล
กำาไรของบริษัทฯ ในรูปแบบของเงินปันผล ทั้งนี้บริษัทฯ มีการสื่อสารให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบข่าวสาร ข้อมูลเกี่ยวกับการดำาเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ ที่ถูกต้องชัดเจนตามช่องทางต่าง ๆ พร้อมเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นนำาเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระ
การประชุม และนำาเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมตามคุณสมบัติเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งให้เข้ามาเป็นกรรมการบริษัทฯ 
 2. ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการเข้าร่วมประชุม แสดงความคิดเห็น และลงคะแนนเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ยังให้สิทธิ
ผูถื้อหุน้ในการร่วมตดัสนิใจเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงทีส่ำาคญัของบรษิทัฯ เช่น การจดัสรรเงนิปันผล การแต่งตัง้หรอืถอดถอน
กรรมการ การแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีการอนมุตัธิรุกรรมทีส่ำาคญัและมผีลต่อทศิทางในการดำาเนนิธรุกจิของบรษัิทฯ  รวมถงึการ
แก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคับของบริษัทฯ  เป็นต้น
 3. บริษัทฯ เปิดเผยกำาหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นทันทีหลังจากที่คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติให้กำาหนดวันประชุมผู้ถือหุ้น
เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้สามารถวางแผนในการเข้าร่วมประชมุ พร้อมแจ้งวนักำาหนดรายชือ่ผูถื้อหุน้ทีมี่สทิธเิข้าร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้
ประจำาปี 2560 และสิทธิในการรับเงินปันผล/วันปิดสมุดทะเบียน
 4. บริษัทฯ จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น วิธีการในการเข้าร่วม วาระการประชุม เอกสารประกอบการประชุม และ
ข้อมูลที่เพียงพอต่อการพิจารณาในแต่ละวาระให้ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนการประชุมหรือตามระยะเวลาที่กฎหมายกำาหนด 
โดยหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นประกอบไปด้วย วาระการประชุม ซึ่งมีคำาชี้แจงและเหตุผลประกอบในแต่ละวาระ พร้อมความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัทฯ แยกตามหัวข้อ หนังสือมอบฉันทะตามที่กระทรวงพาณิชย์กำาหนด รายละเอียดวิธีการมอบฉันทะ 
รายชื่อของกรรมการอิสระที่บริษัทฯ    เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะให้เข้าประชุมแทนได้ รวมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมอื่น ๆ 
วัน เวลา สถานที่และแผนที่ไปยังสถานที่ประชุม 
 5. ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้ไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตวัเอง บริษทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะให้กรรมการ
อิสระหรือบุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมแทนได้
 6. บริษัทฯ เผยแพร่รายละเอียดในการประชุมผู ้ถือหุ ้นและ สิทธิต่าง ๆ ของผู ้ถือหุ ้นผ่านระบบข่าวสารของ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ www.tnrcondom.com พร้อมเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สามารถส่งความ
เห็น ข้อเสนอแนะ หรือข้อซักถามล่วงหน้าก่อนวันประชุมตามหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ 
 7. ในวันประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ อำานวยความสะดวกในการประชุมโดยเปิดให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วม
ประชุมล่วงหน้าประมาณ 2 ชั่วโมงก่อนเริ่มการประชุม โดยกำาหนดจุดตรวจเอกสาร และจุดลงทะเบียนพร้อมมีเจ้าหน้าที่คอยให้
คำาแนะนำา ทัง้นี ้บรษิทัฯ ได้นำาเทคโนโลยมีาใช้ในกระบวนการลงทะเบยีน การนบัคะแนนเพือ่ความเป็นระบบ ความรวดเรว็และแม่นยำา
 8. ประธานในทีป่ระชมุหรอืผูท้ีไ่ด้รบัมอบหมายชีแ้จงกฎเกณฑ์ในการประชมุ อธบิายขัน้ตอนการลงคะแนนเสยีง จดัสรร
และควบคุมเวลาอย่างเหมาะสม โดยเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความคิดเห็น ให้ข้อเสนอ
แนะหรือตั้งคำาถามในวาระต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างอิสระก่อนการลงมติในวาระใด ๆ และจะมีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมในการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบคำาถามในที่ประชุม
 9. บริษัทฯ สนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่สำาคัญ เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ กรณีที่มีข้อโต้
แย้งในภายหลัง
 10. ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จัดทำารายงานการประชุมท่ีบันทึกข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วนในสาระ
สำาคัญ รวมทั้งจะมีการบันทึกประเด็นข้อซักถาม ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะที่สำาคัญไว้ในรายงานการประชุมภายใน 14 วันนับ
แต่วนัประชมุ และนำาส่งรายงานการประชมุดงักล่าวให้แก่หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องภายในระยะเวลาทีก่ำาหนด โดยมกีารเผยแพร่ผ่าน 
www.tnrcondom.com

 หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders)

 บริษัทฯ ได้กำาหนดให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นราย
ย่อย ผูถ้อืหุ้นทีเ่ป็นผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่ได้เป็นผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้สญัชาตไิทยหรอืต่างด้าว การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำา
ปี 2560 จัดขึ้นในวันที่ 19 เมษายน 2560 เวลา 9.00 น. ณ ห้องสุรศักดิ์ 1 ชั้น 11 โรงแรมอีสติน แกรนด์ สาทร กรุงเทพฯ 

 1. บริษัทฯ แจ้งมติการกำาหนดการประชุม พร้อมระเบียบวาระเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560 และได้จัดส่งหนังสือเชิญ
ประชมุให้แก่ผูถ้อืหุน้  เผยแพร่ข้อมลูผ่านระบบข่าวสารของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและเวบ็ไซต์ www.tnrcondom.com 
เมื่อวันที่ 7 เมษายน  2560 
 2. บริษัทฯ อำานวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อกรรมการหรือเสนอวาระเพิ่ม
เติมได้ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ จะกำาหนดหลักเกณฑ์ที่ชัดเจนเป็นการล่วงหน้าเกี่ยวกับวิธีการที่ให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย
เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ รวมทั้งหลักเกณฑ์เพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ จะเพิ่มวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้น
รายย่อยเสนอหรือไม่
 3. ในวาระเรือ่งการเลอืกตัง้ กรรมการบรษิทัฯ นำาเสนอข้อมลูและประวตัขิองบคุคลทีจ่ะเสนอแต่งตัง้อย่างเพยีงพอและ
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ชัดเจน โดยให้มีการเลือกตั้งเป็นรายบุคคล
 4. อำานวยความสะดวกให้ผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง โดยเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะ
ให้กรรมการอิสระหรือบุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมแทนได้  โดยใช้หนังสือมอบอำานาจแบบใดแบบหนึ่งที่บริษัทฯ ได้จัดส่งไปพร้อมกับ
หนังสือเชิญประชุม   
 5. การดำาเนินการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง บริษัทฯ ให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยก่อนเริ่มการ
ประชมุ ประธานในท่ีประชมุจะชีแ้จงวธิกีารใช้สทิธลิงคะแนนเสยีงและวธินีบัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีต้่องลงมตใินแต่ละวาระ โดย
เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ข้าร่วมประชมุทกุรายสามารถแสดงความคดิเหน็ ข้อเสนอแนะ รวมทัง้ซกัถามในแต่ละ
วาระโดยใช้เวลาอย่างเหมาะสมเพยีงพอ  ประธานในทีป่ระชุมจะดำาเนนิการประชมุตามข้อบงัคับบรษัิทฯ และดำาเนนิการประชมุตาม
ลำาดับวาระที่กำาหนดไว้ รวมทั้งมีนโยบายในการไม่เพิ่มวาระการประชุมโดยมิได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่จำาเป็น โดย
เฉพาะวาระที่มีความสำาคัญซึ่งผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ
 6. บริษัทฯ กำาหนดให้กรรมการรายงานการมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมใด ๆ  อย่างน้อยก่อนการพิจารณาวาระที่
เกี่ยวข้องในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และบันทึกส่วนได้เสียดังกล่าวในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ รวม
ทัง้ ห้ามไม่ให้กรรมการทีม่ส่ีวนได้เสยีอย่างมนียัสำาคญัลกัษณะทีจ่ะไม่สามารถให้ความเหน็ได้อย่างอสิระในวาระทีเ่กีย่วข้องมส่ีวน
ร่วมในการประชุมในวาระนั้น ๆ 
 7. บรษิทัฯ กำาหนดแนวทางในการเกบ็รกัษาและป้องกนัการนำาข้อมลูภายในของบรษิทัฯ ไปใช้ โดยห้ามบคุคลหรอืหน่วย
งานที่ทราบข้อมูลภายในนำาข้อมูลดังกล่าวไปเปิดเผยต่อหน่วยงานหรือบุคคลอื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง กรณีท่ีบุคคลใดเปิดเผยข้อมูล
ดงักล่าวหรอืนำาข้อมลูน้ันไปใช้ไม่ว่าเพือ่ประโยชน์ของตนเองหรือผูอ่ื้นหรอืกระทำารายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์
ให้ถือเป็นความผิดอย่างร้ายแรงและจะถูกลงโทษทางวินัย นอกจากนี้ บริษัทฯ  ยังได้กำาหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่
มหีน้าทีร่ายงานการถือครองหลกัทรพัย์ตามกฎหมายมหีน้าทีจ่ดัส่งรายงานดงักล่าวให้แก่เลขานกุารบรษิทัฯ เป็นประจำาและเปิด
เผยในรายงานประจำาปีของบริษัทฯ 

 หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders) 

 บริษทัฯ ให้ความสำาคญัต่อสทิธขิองผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ ไม่ว่าจะเป็นผูม้ส่ีวนได้เสยีภายใน ได้แก่ ผูถ้อืหุน้และพนกังาน
ของบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก เช่น คู่ค้า ลูกค้า เจ้าหนี้ คู่แข่ง สังคมและส่วนรวม เป็นต้น โดยบริษัทฯ ตระหนักดีว่าการ
ได้รบัความสนบัสนนุและข้อคดิเหน็จากผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่จะเป็นประโยชน์ในการดำาเนนิงานและการพฒันาธรุกจิของบรษิทัฯ 
ดังนั้น บริษัทฯ จะปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำาหนดที่เกี่ยวข้องเพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวได้รับการดูแลเป็นอย่าง
ดี นอกจากนี้ ในการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ ได้คำานึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายตามแนวทางดังต่อไปนี้ 

 ผู้ถือหุ้น : บริษัทฯ จะดำาเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งมั่นที่จะสร้างผลการดำาเนินงานที่ดี 
การเจรญิเติบโตทีม่ัน่คง เพือ่ให้เกดิประโยชน์สงูสดุแก่ผูถ้อืหุน้ในระยะยาว รวมทัง้ดำาเนนิการเปิดเผยข้อมลูด้วยความโปร่งใสและ
เชื่อถือได้ต่อผู้ถือหุ้น 
 พนักงาน : บริษัทฯ จะปฏิบัติต่อพนักงานทุกรายอย่างเท่าเทียมเป็นธรรมและให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมตามความรู้
ความสามารถของพนักงานแต่ละบุคคล ตลอดจนดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำางานโดยคำานึงถึงคุณภาพชีวิตและความ
ปลอดภัยในการทำางาน ยึดมั่นปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานอย่างเคร่งครัด  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังให้ความสำาคัญต่อ
การพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถและศักยภาพของพนักงานอย่างสมำ่าเสมอ เช่น การจัดอบรม การสัมมนา และการฝึก
อบรมโดยให้โอกาสอย่างทัว่ถงึกบัพนกังานทกุคน และพยายามสร้างแรงจงูใจให้พนกังานทีม่คีวามรูค้วามสามารถสงูให้คงอยู่
กบับริษทัฯ เพือ่พฒันาองค์กรต่อไป อกีทัง้ยังได้กำาหนดแนวทางในการต่อต้านการทจุริตคอร์รปัชัน่ รวมท้ังปลกูฝังให้พนักงาน
ทุกคนปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง เช่น การห้ามใช้ข้อมูลภายในอย่างเคร่งครัด  เป็นต้น
 บริษัทฯ เคารพในความเป็นส่วนตัวของพนักงาน โดยจะไม่นำาข้อมูลส่วนตัว เช่น เงินเดือน ประวัติรักษาพยาบาลและ
ประวตัคิรอบครวั ไปเปิดเผยให้บคุคลภายนอก หรอืผูท้ีไ่ม่เกีย่วข้อง เว้นแต่เป็นข้อมลูทีต้่องเปิดเผยต่อบคุคลภายนอกทีเ่กีย่วข้อง
ตามข้อบังคับของกฎหมาย หรือได้รับความยินยอมจากพนักงานที่เกี่ยวข้องแล้ว
 คู่ค้า : บริษัทฯ มีกระบวนการในการคัดเลือกคู่ค้าโดยการให้คู่ค้าแข่งขันบนข้อมูลที่เท่าเทียมกัน และคัดเลือกคู่ค้าด้วย
ความยุติธรรมภายใต้หลักเกณฑ์ในการประเมินและคัดเลือกคู่ค้าของบริษัทฯ  นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้จัดทำารูปแบบสัญญาที่
เหมาะสมและเป็นธรรมแก่คู่สัญญาทุกฝ่าย และจัดให้มีระบบติดตามเพื่อให้มั่นใจว่าได้มีการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาอย่าง
ครบถ้วน ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกขั้นตอนของกระบวนการจัดหา โดยบริษัทฯ ซื้อผลิตภัณฑ์จากคู่ค้าตาม
เงื่อนไขทางการค้า ตลอดจนปฏิบัติตามสัญญาต่อคู่ค้าอย่างเคร่งครัด
 ลูกค้า : บริษัทฯ รับผิดชอบต่อลูกค้าโดยการรักษาคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ รวมถึงการตอบสนองต่อ
ความต้องการของลูกค้าให้ครบถ้วน และครอบคลุมให้มากที่สุด เพื่อมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าในระยะยาว 
นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัคำานงึถงึสขุลกัษณะ และอนามยัของลูกค้าในการบรโิภคผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ และการให้ข้อมลูเกีย่วกบั
ผลิตภัณฑ์ที่ถูกต้อง ครบถ้วนแก่ลูกค้า โดยไม่โฆษณาเกินความเป็นจริงที่เป็นเหตุให้ลูกค้าเข้าใจผิด รวมทั้งยังจัดให้มีช่องทาง
ให้ลูกค้าของบริษัทฯ สามารถแจ้งปัญหาผลิตภัณฑ์เพื่อที่บริษัทฯ จะได้ป้องกันแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ได้
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อย่างรวดเร็ว ตลอดจนรักษาความลับของลูกค้า และไม่นำาไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
 เจ้าหนี ้: บรษัิทฯ จะปฏบิตัติามเงือ่นไขต่าง ๆ  ตามสญัญาทีม่ต่ีอเจ้าหนีเ้ป็นสำาคญั รวมทัง้ การชำาระคนืเงนิต้น ดอกเบีย้
และการดูแลหลักประกันต่าง ๆ ภายใต้สัญญาที่เกี่ยวข้อง
 คู่แข่ง : บริษัทฯ ประพฤติตามกรอบการแข่งขันที่ดี มีจรรยาบรรณ และอยู่ในกรอบของกฎหมาย รวมทั้งสนับสนุนส่ง
เสริมนโยบายการแข่งขันอย่างเสรี และเป็นธรรม โดยไม่ละเมิดความลับหรือล่วงรู้ความลับทางการค้าของคู่แข่งด้วยวิธีฉ้อฉล
 สังคมและส่วนรวม : บริษัทฯ ใส่ใจและให้ความสำาคัญต่อความปลอดภัยต่อสังคม สิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของ
ผู้คนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานของบริษัทฯ  และส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทฯ มีจิตสำานึกความรับผิดชอบต่อสิ่ง
แวดล้อมและสงัคม รวมทัง้จดัให้มกีารปฏบัิติตามกฎหมายระเบยีบข้อบงัคบัต่าง ๆ  ทีเ่กีย่วข้องอย่างเคร่งครดั นอกจากนี ้บรษิทัฯ 
พยายามเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นการสร้างและรักษาไว้ซึ่งสิ่งแวดล้อมและสังคม
 นอกจากนี ้ผูม้ส่ีวนได้เสยีสามารถสอบถามรายละเอยีด แจ้งข้อร้องเรยีน หรอืเบาะแสการกระทำาผดิทางกฎหมาย ความ
ไม่ถกูต้องของรายงานทางการเงนิ ระบบควบคมุภายในทีบ่กพร่อง หรอืการผดิจรรยาบรรณธรุกจิของบรษิทัฯ ผ่านกรรมการ
อสิระ หรอืกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ได้ ทัง้นี ้ข้อมลูร้องเรยีนและเบาะแสทีแ่จ้งมายงับรษิทัฯ จะถกูเกบ็ไว้เป็นความลบั โดย
กรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบจะดำาเนินการสั่งการตรวจสอบข้อมูลและหาแนวทางแก้ไข (หากมี) และจะรายงานต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ ต่อไป โดยมีช่องทางในการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน ดังนี้
 1. ผ่านทาง email ir@tnrcondom.com
 2. ผ่านทางไปรษณีย์  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
       บริษัท  ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)
       เลขที่ 1 ถนนเจริญราษฎร์ แขวงทุ่งวัดดอน เขตสาทร กทม.

 หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)

 1. คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความสำาคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอ โปร่งใส และทัน
เวลา ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไป ตลอดจนข้อมูลอื่นที่มีผลหรืออาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ซึ่ง
ล้วนมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวตามหลัก
เกณฑ์ของสำานกังานคณะกรรมการกำากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ คณะกรรมการกำากบัตลาดทนุ และตลาดหลักทรพัย์ฯ 
 2. บริษัทฯ มีเจ้าหน้าที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เพื่อทำาหน้าที่ติดต่อสื่อสารกับนักลงทุนหรือผู้ถือ
หุ้น โดยบริษัทฯ จะจัดให้มีการประชุมเพื่อวิเคราะห์ผลการดำาเนินงาน รวมทั้งจะเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทฯ  ข้อมูลทางการเงิน
และข้อมลูทัว่ไปของบริษทัฯ ให้แก่ผูถ้อืหุน้ นกัวเิคราะห์หลกัทรัพย์ และหน่วยงานรฐัทีเ่กีย่วข้องรบัทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ  กล่าว
คือ การรายงานต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทฯ  
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังให้ความสำาคัญในการเปิดเผยข้อมูลอย่างสมำ่าเสมอทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับ
ข่าวสารเป็นประจำาผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ  โดยข้อมูลที่อยู่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ จะมีการปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่เสมอ ซึ่ง
ข้อมลูดงักล่าวรวมถึงวิสยัทศัน์ พนัธกจิ งบการเงิน ข่าวประชาสมัพนัธ์ รายงานประจำาปี โครงสร้างบริษทัฯ และผูบ้รหิาร ตลอด
จนโครงสร้างการถือหุ้นและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หนังสือเชิญประชุม เอกสารทางทะเบียนของบริษัทฯ  กฎบัตรต่าง ๆ  เป็นต้น 
 3. บรษิทัฯ ให้ความสำาคญัต่องบการเงนิของบรษิทัฯ และสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฏในรายงานประจำาปี โดยคณะ
กรรมการตรวจสอบจะเป็นผูส้อบทานคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคมุภายใน รวมถงึการเปิดเผยข้อมลูสำาคญั
อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินและรายงานให้คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบ โดยจะจัดให้มีรายงานความรับผิด
ชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชีในรายงานประจำาปี  นอกจากนี้  คณะ
กรรมการยังสนับสนุนให้มีการจัดทำาคำาอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis) 
เพื่อประกอบการเปิดเผยงบการเงินในทุกไตรมาส 
 4. คณะกรรมการบริษัทฯ จะดำารงรักษาไว้ซึ่งระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่าการ
บนัทกึข้อมลูทางการบญัชมีคีวามถกูต้องครบถ้วนและเพยีงพอทีจ่ะดำารงรกัษาไว้ซึง่ทรพัย์สนิ และเพือ่ให้ทราบถงึจุดอ่อน ป้องกนั
ไม่ให้เกดิการทจุรติหรอืการดำาเนนิการทีผ่ดิปกตอิย่างมสีาระสำาคญั รวมถงึมกีารแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบ
ด้วยกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารเพื่อทำาหน้าที่ในการตรวจสอบรายงานทางการเงิน รายการระหว่างกันและระบบควบคุมภายใน 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานตรงต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 
 5. บริษัทฯ มีนโยบายเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการแต่ละท่าน   บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ และ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ  จำานวนครั้งของการประชุม การเข้าประชุมในปีที่ผ่านมา ความเห็นจากการทำาหน้าที่ การ
ฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่องในรายงานประจำาปี แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปีของบริษัทฯ   รวม
ถงึการเปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทน ลกัษณะรายละเอยีดของค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารระดับสงูในบรษิทัฯ 
และบริษัทย่อย (หากมี) ด้วย
  1. บริษัทฯ จะเปิดเผยค่าสอบบัญชี และค่าบริการอื่นที่ผู้สอบบัญชีให้บริการ 
  2. บริษัทฯ จะจัดให้มีรายงานนโยบายการกำากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ  นโยบายด้านการบริหาร
ความเสี่ยง นโยบายเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมที่ได้ให้ความเห็นชอบไว้โดยสรุป และผลการปฏิบัติตาม
นโยบายดังกล่าวรวมท้ังกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวได้พร้อมด้วยเหตุผล โดยรายงานผ่านช่องทางต่าง ๆ 
เช่น รายงานประจำาปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ  เป็นต้น
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 หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors)

 1. โครงสร้างคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย
 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยบุคคลซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ที่สามารถเอื้อประโยชน์
ให้กับบริษัทฯ โดยเป็นผู้มีบทบาทสำาคัญในการกำาหนดนโยบายและภาพรวมขององค์กร ตลอดจนมีบทบาทสำาคัญในการกำากับ
ดูแล ตรวจสอบและประเมินผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 
 ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทฯ มีจำานวน 9 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการบริษัทฯ ที่เป็นผู้บริหารจำานวน 1 ท่าน 
(Executive Director) และกรรมการบริษัทฯ ที่ไม่เป็นผู้บริหารจำานวน 8 ท่าน (Non-executive Directors) โดยมีกรรมการที่มี
คุณสมบัติเป็นอิสระ 3 ท่าน ซึ่งคิดเป็นจำานวน 1 ใน 3 ของจำานวนกรรมการบริษัทฯ ทั้งคณะอันจะทำาให้เกิดการถ่วงดุลในการ
พิจารณาและออกเสียงในเรื่องต่าง ๆ อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ มีวาระการดำารงตำาแหน่งคราวละไม่เกิน 3 ปี
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง กำาหนดโดยกรรมการอิสระจะมีวาระการดำารงตำาแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี เว้นแต่คณะกรรมการ 
บริษัทฯ จะเห็นว่าบุคคลนั้นสมควรดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ ต่อไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ 
นอกจากนี้ กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ สามารถเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ หรือผู้บริหารของบริษัทในเครือ หรือ 
บรษิทัอืน่ได้   แต่ต้องเป็นไปตามข้อกำาหนดของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการ
กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกำากับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์ฯ   และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยจะ
ต้องแจ้งต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ให้รับทราบด้วย
 นอกจากนี ้คณะกรรมการบรษิทัฯ ยงัได้แต่งตัง้คณะอนุกรรมการเพือ่ช่วยในการกำากบัดแูลกจิการของบริษทัฯ  ดงันี้
 (1.1) คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการบริหารจำานวนอย่างน้อย 3 ท่าน เพื่อทำาหน้าที่ช่วยสนับสนุนคณะ
กรรมการบริษัทฯ ในการบริหารจัดการกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน ข้อบังคับ และคำาสั่งใด ๆ รวมทั้ง
เป้าหมายที่กำาหนดไว้ภายใต้กรอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ

 (1.2) คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบจำานวนอย่างน้อย 3 ท่าน เพือ่ทำาหน้าทีช่่วยสนบัสนนุ
คณะกรรมการบรษิทัฯ ในการกำากบัดแูลและตรวจสอบการบรหิารงาน การควบคมุภายในและการปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง 
รวมทัง้การจดัทำารายงานทางการเงนิ เพ่ือให้การปฏบิตังิานและการเปิดเผยข้อมลูของบริษทัฯ เป็นไปอย่างโปร่งใสและน่าเช่ือถือ

 (1.3) คณะกรรมการสรรหา และกำาหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการสรรหา และกำาหนดค่าตอบแทนอย่างน้อย 
3 ท่านเพือ่ทำาหน้าทีส่รรหาบคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเพือ่ดำารงตำาแหน่งกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู พจิารณารปูแบบและ
หลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารระดับสงูเพือ่เสนอความเหน็ต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ เพือ่พจิารณา
อนุมัติ และ/หรือนำาเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติต่อไป (แล้วแต่กรณี) 
 นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีเลขานุการบริษัทฯ เพื่อทำาหน้าที่ในการดำาเนินการที่เกี่ยวข้องกับการประชุมคณะกรรม
การบรษัิทฯ และการประชุมผูถื้อหุน้ รวมทัง้สนบัสนนุงานของคณะกรรมการบรษิทัฯ โดยการให้คำาแนะนำาในเร่ืองข้อกำาหนดตาม
กฎหมายและกฎระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ รวมทั้งประสานงานให้มี
การปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริษัทฯ

 2. บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
 คณะกรรมการบริษทัฯ มคีวามรบัผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้เก่ียวกบัการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ  และมหีน้าทีก่ำาหนดนโยบาย
และทิศทางการดำาเนินงานของบริษัทฯ รวมท้ังกำากับดูแลให้การบริหารจัดการเป็นไปตามเป้าหมายและแนวทาง เพื่อประโยชน์
ระยะยาวแก่ผู้ถือหุ้นภายใต้กรอบข้อกำาหนดของกฎหมายและหลักจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจ ขณะเดียวกันก็คำานึงถึง 
ผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย โดยมีรายละเอียดตามที่กำาหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัทฯ

 (2.1) นโยบายการกำากับดูแลกิจการ
 บรษิทัฯ ได้จดัให้มนีโยบายการกำากบัดูแลกจิการของบริษทัฯ เป็นลายลกัษณ์อกัษร เพือ่นำาเสนอทีป่ระชุมคณะกรรมการ
ได้ให้ความเห็นชอบนโยบายดังกล่าว ทั้งนี้ การจัดทำาคู่มือการกำากับดูแลกิจการมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นแนวทางแก่กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงาน ในการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว โดยบริษัทฯ จะจัดให้มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวเป็นประจำาทุกปี

 (2.2) หลักจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจ
 บรษิทัฯ มเีจตนารมณ์ในการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ อย่างโปร่งใส มคีณุธรรม มคีวามรบัผดิชอบต่อผูมี้ส่วนได้ส่วน
เสีย ตลอดจนสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยบริษัทฯ ได้กำาหนดข้อพึงปฏิบัติเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ 
ผู้บริหาร และพนักงานยึดถือเป็นหลักในการปฏิบัติ ดังนี้ 
 - จรรยาบรรณว่าด้วยความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น 
 - จรรยาบรรณว่าด้วยความสัมพันธ์ต่อลูกค้า
 - จรรยาบรรณว่าด้วยความสัมพันธ์ต่อคู่ค้า คู่แข่งทางการค้า และเจ้าหนี้
 - จรรยาบรรณว่าด้วยความรับผิดชอบต่อพนักงาน
 - จรรยาบรรณว่าด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
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 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะประกาศและแจ้งให้พนักงานทุกคนรับทราบและปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

 (2.3) ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
 บรษิทัฯ มนีโยบายขจดัปัญหาความขดัแย้งทางผลประโยชน์อย่างรอบคอบ ด้วยความซือ่สตัย์สจุรติ มเีหตผุลและเป็น
อิสระภายใต้กรอบจริยธรรมที่ดี เพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นสำาคัญ โดยกำาหนดให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือเกี่ยวโยงกับ
รายการที่พิจารณาเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียของตนและผู้ที่เกี่ยวข้องให้บริษัทฯ ทราบ และต้องไม่เข้าร่วมการพิจารณา 
รวมถึงไม่มีอำานาจอนุมัติในรายการดังกล่าว
 บรษิทัฯ มนีโยบายในการทำารายการเกีย่วโยงกนั และรายการทีม่คีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ทีส่อดคล้องกบักฎหมาย 
ตลอดจนข้อบังคับของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกำากับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งจะเปิดเผยรายการดังกล่าวไว้ในรายงานประจำาปี 
และแบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี (แบบ 56-1)

 (2.4) การควบคุมภายใน
 บรษัิทฯ ได้จดัให้มรีะบบการควบคมุภายในเพือ่การกำากบัดแูลและการควบคมุภายใน ทัง้ในระดบับรหิารและระดบัปฏบิตัิ
งานที่มีประสิทธิภาพ โดยบริษัทฯ มีการจัดตั้งฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เพื่อทำาหน้าที่ประเมินความเพียงพอของระบบ
ควบคุมภายในและรายงานผลต่อคณะกรรมการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบที่วางไว้

 (2.5) การบริหารความเสี่ยง
 คณะกรรมการบรษิทัฯ มหีน้าทีใ่นการกำาหนดนโยบายด้านการบรหิารความเสีย่งให้ครอบคลมุทัง้องค์กร รวมทัง้กำากบั
ดูแลให้มีระบบหรือกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อลดผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทฯ อย่างเหมาะสม

 (2.6) รายงานของคณะกรรมการ
 คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีส่อบทานรายงานทางการเงนิ โดยมฝ่ีายบญัชแีละผูส้อบบญัชมีาประชมุร่วมกนั และ
นำาเสนอรายงานทางการเงินต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ทุกไตรมาส โดยคณะกรรมการบริษัทฯ  เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงิน
รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทั้งสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำาปี 

 3.การประชุมคณะกรรมการและการประเมินตนเอง
 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  อย่างน้อยทุกไตรมาส และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจำาเป็น 
โดยบริษัทฯ จะปฏิบัติตามหลักเกณฑ์เก่ียวกับการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ตามที่กำาหนดในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และ 
ข้อบังคับบริษัทฯ   และบริษัทฯ จะมีการกำาหนดวาระประชุมชัดเจนล่วงหน้า และมีวาระพิจารณาติดตามผลการดำาเนินงานเป็น
ประจำา บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุมให้กรรมการทุกท่าน
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม เว้นแต่
กรณมีเีหตจุำาเป็นเร่งด่วน และจะจดัให้มกีารบนัทกึรายงานการประชมุและจดัเกบ็รวบรวมเอกสารทีร่บัรองแล้วเพือ่ใช้ในการอ้างองิ
และสามารถตรวจสอบได้ โดยในการประชุมทุกครั้ง ควรจัดให้มีผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเพื่อให้ข้อมูลและราย
ละเอียดประกอบการตัดสินใจที่ถูกต้องและทันเวลา
 ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ให้ถือมติของเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการหนึ่งคนมีหนึ่งเสียง โดย
กรรมการทีม่ส่ีวนได้เสยีในวาระใดจะไม่เข้าร่วมประชมุและใช้สทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในวาระนัน้ ทัง้นี ้ในกรณทีีค่ะแนนเสยีงเท่ากนั 
ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด
 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ สนับสนุนให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพื่อปรับปรุง
และแก้ไขการดำาเนินงาน โดยมีการกำาหนดหัวข้อที่จะประชุมชัดเจนก่อนที่จะวัดผลการประเมินดังกล่าว เพื่อรวบรวมความเห็น
และนำาเสนอต่อที่ประชุม รวมทั้งเปิดเผยหลักเกณฑ์ ขั้นตอน และผลการประเมินในภาพรวมในรายงานประจำาปี

 4. ค่าตอบแทน
 ค่าตอบแทนของกรรมการจะต้องอยู่ในเกณฑ์เฉลี่ยเมื่อเทียบกับอุตสาหกรรมเดียวกัน โดยจะคำานึงถึงประสบการณ์ 
การปฏิบัติหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ส่วนผู้บริหารจะได้รับผลตอบแทนที่เป็นเงินเดือนและโบนัส
ประจำาปี โดยพิจารณาจากผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ เป็นสำาคัญ ท้ังน้ี ค่าตอบแทนรายปีของคณะกรรมการและผู้บริหาร
รวมกันจะต้องไม่เป็นจำานวนที่สูงผิดปกติเมื่อเทียบกับผลตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารโดยเฉลี่ยของบริษัทฯ ใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน โดยจะคำานึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นเป็นหลัก
 บริษัทฯ จัดให้มีคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณากำาหนดค่าตอบแทนของกรรมการและ
ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร โดยกำาหนดค่าตอบแทนอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม และจะนำาเสนอเสนอให้ทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/
หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา (แล้วแต่กรณี) อนุมัติต่อไป
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 5. การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
 คณะกรรมการบรษิทัฯ มนีโยบายส่งเสรมิและอำานวยความสะดวกให้มกีารฝึกอบรมและให้ความรูแ้ก่ผูเ้กีย่วข้องในระบบ
การกำากับดูแลกิจการของบริษัทฯ  เช่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัทฯ  เป็นต้น เพื่อให้มีการ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง การฝึกอบรมและให้ความรู้อาจกระทำาเป็นการภายในบริษัทฯ  หรือใช้บริการของสถาบัน
ภายนอกได้
 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการหรือมีกรรมการเข้าใหม่ ฝ่ายจัดการจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์
ต่อการปฏบิตัหิน้าทีข่องกรรมการเข้าใหม่ รวมถงึจดัให้มกีารแนะนำาลกัษณะธรุกจิ และแนวทางการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ  ให้
แก่กรรมการใหม่
 คณะกรรมการบรษิทัฯ จะจดัให้มกีารหมนุเปลีย่นงานทีไ่ด้รบัมอบหมายตามความถนดัของผูบ้รหิารและพนกังาน โดย
พิจารณาตามความเหมาะสมของงานและเวลาเป็นหลัก โดยกรรมการผู้จัดการจะกำาหนดช่วงเวลาและพิจารณาผลการปฏิบัติ
งานดงักล่าวเพือ่เป็นแผนพฒันาและสบืทอดงานของบรษิทัฯ  ทัง้นี ้เพือ่พฒันาผูบ้รหิารและพนกังานให้มคีวามรูค้วามสามารถ
ในการทำางานมากขึ้นและให้สามารถทำางานแทนกันได้

 การดูแลข้อมูลภายใน

 บริษัทฯ ให้ความสำาคัญต่อการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีความมุ่งหมายที่จะมีนโยบาย
ห้ามไม่ให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ นำาความลับและ/หรือข้อมูลภายในของบริษัทฯ ที่ยังไม่เปิดเผย
ต่อสาธารณชนไปเปิดเผยหรอืแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรือผูอื้น่ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รบัผลตอบแทนหรอื
ไม่ก็ตาม รวมทั้งต้องไม่ทำาการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยใช้ข้อมูลภายใน ทั้งนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ครั้งที่ 
2/2559 (หลังแปรสภาพ) เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 ได้กำาหนดแนวทางป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน ดังนี้

 1. ให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ เกี่ยวกับหน้าที่ในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตนเอง        
คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 และ
บทกำาหนดโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) 
รวมทัง้การรายงานการได้มาหรอืจำาหน่ายไปซึง่หลกัทรพัย์ของตนเอง คูส่มรส และบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะต่อสำานกังานคณะ
กรรมการกำากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตามมาตรา 246 และบทกำาหนดโทษตามมาตรา 298 แห่งพระราชบญัญตัหิลกั
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)

 2. กำาหนดให้กรรมการและผูบ้รหิารของบริษทัฯ รวมทัง้คูส่มรสและบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะจดัทำา และเปิดเผยรายงาน
การถือครองหลักทรัพย์ และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 และบทกำาหนดโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) และจดัส่งสำาเนารายงานนีใ้ห้แก่เลขานกุารบรษิทัฯ ในวนัเดยีวกนักบั
ที่ส่งรายงานต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

 3. กำาหนดให้กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และลกูจ้างของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยทีไ่ด้รบัทราบข้อมลูภายในทีเ่ป็นสาระ
สำาคัญซึ่งมีผลหรืออาจมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์จะต้องงดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วง 30 วัน
ก่อนงบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน และในช่วงเวลา 24 ชั่วโมงหลังจากข้อมูลดังกล่าวของบริษัทฯ 
ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว และผูท้ีเ่กีย่วข้องกบัข้อมูลดงักล่าวจะต้องไม่เปิดเผยข้อมลูนัน้ให้ผูอ้ืน่ทราบจนกว่าจะได้มีการแจ้ง
ข้อมูลนัน้ต่อตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ทัง้นี ้หากมกีารกระทำาอนัฝ่าฝืนระเบยีบปฏบัิตดิงักล่าวข้างต้น บรษิทัฯ จะถอืเป็น
ความผดิทางวนิยัตามข้อบงัคบัการทำางานของบรษิทัฯ โดยจะพจิารณาลงโทษตามควรแก่กรณ ีตัง้แต่ การตกัเตอืนด้วยวาจา 
การตักเตือนเป็นหนังสือ การภาคทัณฑ์ ตลอดจนการเลิกจ้างให้พ้นสภาพการเป็นพนักงาน

 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีของบริษัทฯ ให้แก่บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำากัด 
(PWC) สำาหรับการตรวจสอบงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 เท่ากับ 2,285,050 บาทและไม่มีค่าตอบแทนอื่น
 ทั้งนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำานักงานสอบบัญชีสังกัดข้างต้นไม่เป็นบุคคลหรือกิจการที่
เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ
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TNR กับการพัฒนาอย่างยั่งยืน
 บริษัทฯ เชื่อมั่นว่าการที่เราจะเติบโตไปได้นั้นต้องมีรากฐาน และความสัมพันธ์ที่ดีกับทั้งชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
โดยคำานึงถึงผลประโยชน์โดยรวมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
บรรณ บรษิทัฯ จึงมุง่เน้นการดำาเนนิธุรกจิด้วยความรบัผดิชอบและมสีำานกึทีด่ ี  ซึง่จะทำาให้ธุรกจิของบริษทัฯ เตบิโตอย่างมัน่คง
และยั่งยืนต่อไป   

 1. การกำากับดูแลกิจการที่ดี
 คณะกรรมการบรษิทัฯ เดนิตามวถิแีห่งหลกัธรรมาภบิาลของบริษทัฯ และปฏบิตัติามกฎหมาย ข้อบงัคบั วตัถปุระสงค์ 
และมติท่ีประชุมผู ้ถือหุ ้นของบริษัทฯ รวมทั้งการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ จดทะเบียน 
(The Principles of Good Corporate Governance of Listed Companies) ตามแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) กำาหนดเป็นแนวทางในการดำาเนินงานเพื่อให้บริษัทฯ มุ่งสู่ความสำาเร็จ มีการเติบโตอย่างยั่งยืน ทำาให้เกิด
ประสิทธิภาพในการดำาเนินงาน และมีความโปร่งใสต่อนักลงทุนอันจะทำาให้เกิดความเชื่อมั่นในการดำาเนินธุรกิจต่อผู้มีส่วนได ้
ส่วนเสีย (รายละเอียดอยู่หมวดหลักการกำากับดูแลกิจการ)

 2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
 บริษัทฯ ยึดมั่นในเรื่องความโปร่งใส มีจริยธรรม และบริหารกิจการภายใต้หลักการการกำากับดูแลกิจการ โดยปฏิบัติ
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือภาค
เอกชน โดยบริษัทฯ ได้กำาหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ กระบวนการทำางาน และสายการบังคับ
บญัชาในแต่ละหน่วยงานให้มคีวามชดัเจน เพือ่ให้มกีารถ่วงดลุอำานาจและมีความรดักมุในการตรวจสอบระหว่างกนัอย่างเหมาะสม    
 บริษัทฯ โดยมีมติจากคณะกรรมการบริษัทฯ ได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติ (Collective 
Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition 
Against Corruption: CAC) โดยได้รับการตอบรับการเข้าร่วมในวันที่ 8 ตุลาคม 2560 โดยบริษัทฯ ได้เริ่มดำาเนินการวางแผน
และประเมินตนเองตามหลักการของ CAC 
 แนวทางปฏิบัติที่ดี 
 1. ห้ามไม่ให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ ดำาเนินการหรือยอมรับการทุจริต คอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 
ทัง้ทางตรงหรอืทางอ้อม โดยครอบคลมุถงึทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง และให้มกีารสอบทานการปฏบิตัติามนโยบายต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่นนี้อย่างสมำ่าเสมอ
 2. กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ มีหน้าที่ต้องรายงานให้บริษัทฯ ทราบถึงการกระทำาที่เข้าข่ายการ 
ทจุรติคอร์รปัชัน่ทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทัฯ โดยแจ้งต่อผูบ้งัคบับญัชา หรอืบคุคลทีร่บัผดิชอบ และให้ความร่วมมอืในการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงต่าง ๆ
 3. บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองผู้ร้องเรียนที่แจ้งเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมทั้งบุคคลที่ให้ความร่วม
มือในการรายงานและในกระบวนการสอบสวนการทุจริตคอร์รัปชั่น
 4. คณะกรรมการบรษิทัฯ คณะกรรมการบริหาร และฝ่ายจดัการต้องปฏบิตัตินเป็นแบบอย่างในการต่อต้านการทจุรติ
คอร์รัปชั่น และมีหน้าที่ในการให้การส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อสื่อสารไปยังพนักงานและผู้
ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของนโยบายและมาตรการต่าง ๆ เพื่อให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกำาหนดของกฎหมาย
 5. ผู้ที่กระทำาการทุจริตคอร์รัปชั่นจะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยตามระเบียบที่บริษัทฯ กำาหนดไว้ และอาจได้
รับโทษตามกฎหมาย หากการกระทำานั้นผิดกฎหมาย
 6. บริษัทฯ จัดให้มีการฝึกอบรมและการเผยแพร่ความรู้ให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ ให้มีความ
เข้าใจในการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และส่งเสริมด้านคุณธรรม ความซื่อสัตย์ความรับผิดชอบและ
ภาระหน้าที่ของตน
 7. บริษัทฯ สนับสนุนให้คู่สัญญา คู่ค้า หรือบุคคลอื่นที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ รายงานการละเมิด
นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัทฯ 
 8. บริษัทฯ มีนโยบายในการสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร การเลื่อนตำาแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการ
ปฏบิตังิาน และการกำาหนดค่าตอบแทนของพนกังานและลกูจ้างของบริษทัฯ อย่างเป็นธรรมและเพยีงพอ เพือ่ป้องกนัการทจุรติ
คอร์รัปชั่นภายในองค์กร และเป็นการสร้างหลักประกันให้แก่พนักงานและลูกจ้างของบริษัทฯ 
 9. เพื่อความชัดเจนในการดำาเนินการในเรื่องที่มีความเสี่ยงสูงกับการเกิดการทุจริตคอร์รัปช่ันในเร่ืองดังต่อไปนี้ ให้
กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ ต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวัง และตรวจสอบให้แน่ชัด
  9.1. การให้ มอบหรือรับของกำานัล และการเลี้ยงรับรองจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย  
 เป็นตามธรรมเนียมทางการค้าปกติหรือประเพณีนิยมในมูลค่าที่เหมาะสม 
  9.2. การให้หรอืรบัเงนิบรจิาค หรอืเงนิสนบัสนนุต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส และถกูต้องตามกฎหมาย โดยต้อง 
 มั่นใจว่าการให้หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนดังกล่าวไม่ได้เป็นการอำาพรางการติดสินบน
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  9.3. ในการดำาเนินกิจการ การติดต่อ การเจรจา การประมูล และการดำาเนินการอื่น ๆ กับหน่วยงานภาครัฐ 
 หรือเอกชนจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส และถกูต้องตามกฎหมาย นอกจากน้ี กรรมการบรษิทัฯ ผูบ้รหิาร พนกังาน และ 
 ลกูจ้างของบรษิทัฯ จะต้องไม่ให้หรือรับสินบนในทุกขั้นตอนของการดำาเนินกิจการ 

 3. การดำาเนินธุรกิจด้วยความเป็นธรรม
 บริษัทฯ มีนโยบายการประกอบธุรกิจโดยมุ่งเน้นเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต เป็นธรรม มีจรรยาบรรณ และตั้งมั่นที่จะ
แข่งขนัทางการค้าตามหลกัจรยิธรรมในการประกอบการค้า ตามหลกักฎหมาย และหลกัการแข่งขนัทางการค้าอย่างเสมอภาค
กัน รวมถึงปฏิเสธพฤติกรรมที่ขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
 แนวทางปฏิบัติที่ดี    
 1. เคารพต่อสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา 
 2. ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อกำาหนดเกี่ยวกับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา 
 3. การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย 
 4. ไม่แสวงหาข้อมูลที่ความเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้า 
 5. ไม่เรียกรับและไม่ให้ผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตทางการค้า
 
 4.การเคารพสิทธิมนุษยชน
 บริษัทฯ มีนโยบายสนับสนุนและเคารพการปกป้องสิทธิมนุษยชน โดยการปฏิบัติต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็น
พนักงาน ชุมชนและสังคมรอบข้างด้วยความเคารพในคุณค่าของความเป็นมนุษย์ คำานึงถึงความเสมอภาคและเสรีภาพที่เท่า
เทยีมกนั ไม่ละเมดิสทิธขิัน้พืน้ฐาน รวมถงึจดัให้มกีารดแูลไม่ให้ธรุกจิของบรษิทัฯ เข้าไปมส่ีวนเกีย่วข้องกบัการละเมดิสทิธมินษุยชน 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ส่งเสริมให้มีการเฝ้าระวังการปฏิบัติตามข้อกำาหนดด้านสิทธิมนุษยชน 
 แนวทางปฏิบัติที่ดี  
 1) บริษัทฯ ไม่สนับสนุนการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำางานและการใช้แรงงานเด็ก
 2) บริษัทฯ ไม่เลือกปฏิบัติไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของเชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา ภาษา สีผิว เพศ อายุ การศึกษา สภาวะ 
 ทางร่างกาย หรือสถานะทางสังคม 
 3) บริษัทฯ ได้จัดให้มีการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และช่องทางในการร้องเรียนสำาหรับผู้ที่ได้รับความเสีย 
 หายจากการถูกละเมิดสิทธิอันเกิดจากการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ และดำาเนินการเยียวยาตามสมควร และได้ดำาเนิน 
 การสร้างองค์ความรูท้างด้านสทิธมินษุยชนและปลกูจติสำานกึให้บคุลากรของบรษิทัฯ ปฏบิตัติามหลกัสทิธมินษุยชน

 5. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
 บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความสำาคญัของการพฒันาทรพัยากรมนษุย์และปฏบิตัต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม อนัเป็นปัจจยั
ทีจ่ะช่วยเพิม่มลูค่าของกจิการและเสรมิสร้างความสามารถในการแข่งขนัและการเจรญิเตบิโตอย่างยัง่ยนืของบรษิทัฯ ในอนาคต 
 แนวทางปฏิบัติที่ดี
 1. เคารพสิทธิของพนักงานตามหลักสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน
 2. จัดให้มีกระบวนการจ้างงาน เงื่อนไขการจ้างงานเป็นธรรม รวมถึงการกำาหนดค่าตอบแทน และการพิจารณาผล
งานความดีความชอบภายใต้กระบวนการประเมินผลการทำางานที่เป็นธรรม 
 3. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร โดยจัดให้มีการจัดอบรม สัมมนา ฝึกอบรม รวมถึงส่งบุคลากรเข้าร่วมสัมมนา และ
ฝึกอบรมวิชาการด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ ศักยภาพของบุคลากร รวมถึงปลูกฝังทัศนคติที่ดี 
มีคุณธรรม จริยธรรมและการทำางานเป็นทีมแก่บุคลากร
 4. จัดให้มีสวัสดิการด้านต่าง ๆ  สำาหรับพนักงานตามที่กฎหมายกำาหนด เช่น ประกันสังคม เป็นต้น และนอกเหนือจาก
ที่กฎหมายกำาหนด เช่น ประกันสุขภาพ และประกันอุบัติเหตุ เป็นต้น รวมถึงการให้เงินช่วยเหลือประเภทต่าง ๆ แก่พนักงาน เช่น 
ทุนการศึกษาแก่บุตร และเงินช่วยฌาปนกิจ เป็นต้น
 5. จัดให้มีบริการตรวจสุขภาพประจำาปีแก่บุคลากรทุกระดับชั้นของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากปัจจัยความเส่ียงตาม
ระดับ อายุ เพศ และสภาพแวดล้อมในการทำางานของแต่ละบุคคล 
 6. ดำาเนินการให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย และมีสุขอนามัยในสถานที่ทำางานที่ดี โดยจัดให้มีมาตรการ
ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ   เสริมสร้างให้พนักงานมีจิตสำานึกด้านความปลอดภัย รวมถึงจัดการฝึกอบรม ส่งเสริมให้พนักงาน
มีสุขอนามัยที่ดี และดูแลสถานที่ทำางานให้ถูกสุขลักษณะ มีความปลอดภัยอยู่เสมอ
 7. เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น หรือร้องเรียนเกี่ยวกับปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมหรือการกระทำา
ที่ไม่ถูกต้องในบริษัทฯ รวมถึงให้การคุ้มครองพนักงานที่รายงานเรื่องดังกล่าว         
       
 6. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
 บรษิทัฯ มุง่มัน่ทีจ่ะพฒันาผลติภัณฑ์ของบรษัิทฯ เพือ่ความพงึพอใจและประโยชน์สงูสดุของลกูค้า  ยดึมัน่ในการปฏบิตัิ
ต่อลูกค้าด้วยความรับผิดชอบและความซื่อสัตย์ ดังนี้
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 แนวทางปฏิบัติที่ดี
 1. บริษัทฯ คำานึงถึงคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์เป็นสำาคัญ โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นการใช้วัตถุดิบที่มีคุณภาพ
และการผลิตที่มีมาตรฐาน เพื่อให้ลูกค้าได้ใช้ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะอนามัย และได้รับความพึงพอใจสูงสุด 
 2. บริษัทฯ มีโครงการที่จะพัฒนาคิดค้นผลิตภัณฑ์ใหม่อย่างต่อเนื่อง เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า เพื่อ
ให้ลูกค้าได้ใช้ผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย มีคุณภาพและมาตรฐาน ตรงความต้องการ 
 3. บริษัทฯ ยึดมั่นในการตลาดที่เป็นธรรม โดยมีนโยบายในการดำาเนินการให้ลูกค้าได้รับข้อมูลเก่ียวกับผลิตภัณฑ ์
ของบริษัทฯ ที่ถูกต้อง ไม่บิดเบือน คลุมเครือ หรือโฆษณาเกินจริง เพื่อให้ลูกค้ามีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอในการตัดสินใจ 
 4. บริษัทฯ คำานึงถึงความปลอดภัยของลูกค้า มุ่งมั่นที่จะให้ลูกค้าได้ใช้ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัยตาม
มาตรฐานและกฎระเบยีบข้อบงัคบัด้านความปลอดภยัในระดบัสากลตามทีก่ฎหมายกำาหนด  รวมถงึออกแบบ สร้างสรรค์ พฒันา
ผลิตภัณฑ์อยู่เสมอ เพื่อให้ลูกค้ามีความมั่นใจด้านคุณภาพมาตรฐาน และความปลอดภัยในผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ 
 5. บริษัทฯ จัดให้มีระบบลูกค้าสัมพันธ์เพื่อใช้ในการสื่อสารติดต่อกับลูกค้า รวมถึงการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
คุณภาพของผลิตภัณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว
 6. บริษัทฯ จะรักษาข้อมูลของลูกค้าไว้เป็นความลับ และจะไม่ใช้ข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในทางที่มิชอบ
 7. บริษัทฯ จัดให้มีกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างลูกค้าและระหว่างลูกค้ากับบริษัทฯ ให้ยั่งยืน 
 
 7. การพัฒนาชุมชน และสังคม
 บริษัทฯ ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและตอบแทนคืนสู่
สงัคมอย่างแท้จรงิ  โดยมวีตัถปุระสงค์ในการสร้างองค์ความรู ้ สร้างงาน สร้างคน ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึมนีโยบายในการให้ความ
ช่วยเหลือและพัฒนาสังคม 
 แนวทางปฏิบัติที่ดี
 1. บรษิทัฯ ให้ความร่วมมือในกจิกรรมต่าง ๆ  กบัชมุชนโดยรอบในพืน้ทีท่ีบ่รษิทัฯ เข้าดำาเนนิธรุกจิตามสมควรแก่กรณี
 2. บริษัทฯ ตอบสนองต่อเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมอันเนื่องมาจากการดำาเนินงาน 
ของบริษัทฯ ด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
 3. บริษัทฯ ส่งเสริมให้พนักงาน มีจิตสำานึกและความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

 กิจกรรมการพัฒนาชุมชน และสังคมในปี 2560

 โครงการสนับสนุนและให้ความรู้แก่โรงเรียน

 - วันที่ 19  พฤษภาคม 2560 โครงการมอบอุปกรณ์การเรียนและกีฬา โรงเรียนวัดหนองสรวง (ถิรอุทิศ) จ.สระบุรี  
 - วนัที ่1-3 พฤศจกิายน 2560 โครงการมอบอปุกรณ์การเรียนและอปุกรณ์กฬีาให้โรงเรียนบ้านดอนหลวง และโรงเรยีน 
 วัดอุทยาราม  จ.สุราษฏร์ธานี 
 - วันที่ 9 พฤศจิกายน 2560  โครงการ “ONE พัฒน์ TOUCH ชุมชน” โรงเรียนบึงศรีราชาพิทยาคม จ.ชลบุรีเป็น 
 กิจกรรมที่ให้ความรู้แก่นักเรียนและชุมชนเกี่ยวกับการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ประโยชน์ของการใช้ถุงยางอนามัย  
 อันตรายจากโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โดยเป็นโครงการที่บริษัทฯ ร่วมกับสมาคมพัฒนาประชากรและชุมชนลง 
 พื้นที่ให้ความรู้แก่โรงเรียนในพื้นที่
 - สนบัสนนุสมาคมพฒันาประชากร ชุมชนและโรงเรยีนมชียัพฒันา ด้วยการมอบถงุยางอนามยัแบรนด์ ONETOUCH™  
 เพื่อใช้รณรงค์และให้ความรู้เรื่องการใช้ถุงยางอนามัยให้กับกลุ่มเป้าหมาย
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 โครงการบริจาคโลหิตและสิ่งของ

 - วันที่ 30 มกราคม 2560   โครงการบริจาคโลหิตให้สภากาชาดไทย ณ  โรงงานปิ่นทอง
 - วันที่ 19  กันยายน 2560  โครงการบริจาคโลหิตและบริจาคสิ่งของช่วยผู้ประสบภัยนำ้าท่วมผ่านสภากาชาดไทย 
 - วันที่ 11 สิงหาคม 2560 TNR มอบถุงยางและเจลหล่อลื่นให้สำานักงานสาธารณสุข จ. ชลบุรี 
 - เมื่อเดือน มกราคม และกุมภาพันธ์ 2560 TNR รวมใจช่วยผู้ประสบอุทกภัยภาคใต้

 โครงการที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม

 - วันที่ 19กุมภาพันธ์ 2560 TNR ปลูกป่าชายเลนเพ่ือพ่อหลวง ร.9 ณ ศูนย์ศึกษาธรรมชาติกองทัพบกบางปู    
 จ.สมุทรปราการ 
 - วนัที ่10-17 พฤศจกิายน 2560 โครงการวนั S2E เป็นกจิกรรมการจดันทิรรศการในโรงงาน เพือ่ส่งเสรมิให้พนกังาน 
 ได้ตระหนักถึงความปลอดภัยในการทำางาน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์พลังงานในสถานประกอบการ รวม 
 ถึงกิจกรรมการประกวดบอร์ดความรู้และคำาขวัญของพนักงาน กิจกรรมจัดขึ้นเป็นเวลา 1 สัปดาห์ 

 8. การจัดการทรัพยากร  สิ่งแวดล้อม และพลังงาน
 บรษิทัฯ ให้ความสำาคญัต่อความรบัผดิชอบต่อสงัคมในการดแูลรกัษาสิง่แวดล้อมโดยบรษิทัฯ ดำาเนนิการและควบคมุ
ให้การผลิตผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ มีการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด โดย
บริษัทฯ ยังดำาเนินกิจการภายใต้แนวคิดการใส่ใจและรักษาสิ่งแวดล้อม
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 แนวทางปฏิบัติที่ดี
 1. บริษัทฯ มุ่งเน้นดูแล พัฒนากระบวนการผลิตโดยเลือกใช้วัตถุดิบที่เป็นมิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 2. บริษัทฯ ยึดหลักการใช้เท่าที่จำาเป็นและหมุนเวียนใช้ทรัพยากรร่วมกันเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
 3. บริษัทฯ จัดหาระบบรักษาสิ่งแวดล้อมโดยกำาหนดเป็นแนวทางปฏิบัติและเป็นอุปกรณ์ในการดำาเนินธุรกิจ
 4. บริษัทฯ ลดของเสียจากกระบวนการผลิตและใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า

 9. การวิจัยและพัฒนา เพื่อความยั่งยืน
 บริษทัฯ จะสนบัสนนุให้มนีวตักรรมทัง้ในระดบักระบวนการทำางานภายในองค์กรและระดบัความร่วมมอืระหว่างองค์กร 
ซึ่งนวัตกรรมดังกล่าวหมายถึงการริเริ่มทำาสิ่งต่าง ๆ  ด้วยวิธีใหม่ ๆ  นอกจากนี้ ยังอาจหมายถึงการเปลี่ยนแปลงทางความคิด 
หรอืการผลติเพือ่เป็นการเพิม่มลูค่าเพิม่ให้แก่ธรุกจิ เป้าหมายของนวตักรรมคอืการเปลีย่นแปลงในเชงิบวก ทำาให้สิง่ต่าง ๆ  เกดิ
ความเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น ก่อให้เกิดผลผลิตเพิ่มขึ้น เกิดประโยชน์ต่อสังคมอย่างสูงสุด โดยบริษัทฯ มีแนวทางในการ
ปฏิบัติ ดังนี้
 แนวทางปฏิบัติที่ดี
 1. สำารวจกระบวนการต่าง ๆ ของธุรกิจของบริษัทฯ ที่ดำาเนินการอยู่ในปัจจุบันว่า ก่อให้เกิดความเสี่ยงหรือม ี
ผลกระทบในทางลบต่อสังคมหรือสิ่งแวดล้อมหรือไม่ อย่างไร พร้อมทั้งศึกษาหาแนวทางแก้ไขเพื่อลดผลกระทบดังกล่าว 
นอกจากนี้ บริษัทฯ จะศึกษา พิจารณาและวิเคราะห์กระบวนการทำางานอย่างละเอียดครอบคลุมทุกด้าน เพื่อสร้างโอกาสในการ
พัฒนาไปสู่การค้นพบนวัตกรรมทางธุรกิจ
 2. เปิดเผยนวัตกรรมที่ค้นพบในสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อกระตุ้นให้ธุรกิจและผู้ประกอบการราย
อื่นได้ปฏิบัติตาม
 3. วิเคราะห์แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนพัฒนานวัตกรรมอย่างสมำ่าเสมอและต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการสร้างโอกาส
ในการคิดค้นผลิตภัณฑ์ใหม่เพื่อการเติบโตของบริษัทฯ และตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค
 ทั้งนี้ การเผยแพร่นวัตกรรมถือเป็นความรับผิดชอบต่อสังคม โดยการสื่อสารและเผยแพร่ให้กับกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียให้
รับทราบทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยผ่านช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย เพื่อให้มั่นใจว่าข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ เข้าถึง
กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ อย่างทั่วถึง

 10. การจัดทำารายงานแห่งความยั่งยืน
            คณะกรรมการ  เห็นว่านอกจากการให้ความสำาคัญต่องบการเงิน (Financial) แล้ว บริษัทฯ ยังมุ่งเน้นให้ความสำาคัญ
ในด้าน (Non-Financial) ซึ่งประกอบด้วย สิ่งแวดล้อม  สังคมและการกำากับดูแลกิจการเพื่อสร้างองค์กรให้เกิดความยั่งยืน   
อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ยังไม่ได้แยกรายงานความยั่งยืนออกจากรายงานประจำาปีของบริษัทฯ    
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 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ ซึ่งเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิและมีประสบการณ์ด้านเศรษฐศาสตร์ การบัญชี การเงิน และการบริหารองค์กร  จำานวน 3 ท่าน ดังนี้
 1  ดร.ศรายุทธ  เรืองสุวรรณ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
 2. นายมีชัย วีระไวทยะ  กรรมการตรวจสอบ
 3. นายสุวิทย์  อรุณานนท์ชัย กรรมการตรวจสอบ

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีต่ามทีค่ณะกรรมการบรษัิทฯ มอบหมาย และตามกฎบตัรของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซึง่สอดคล้องกบัข้อกำาหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยมนีโยบายทีส่ำาคญั คอื การกำากบัดแูลรายงาน
ทางการเงินของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีและหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป การสอบทานการดำาเนินงานของ 
บรษิทัฯ ให้เป็นไปตามหลกัการกำากบัดแูลกจิการทีด่ ีการสร้างความเชือ่มัน่ว่าบรษิทัฯ มรีะบบการควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธภิาพ
และมีการปฏิบัติตามข้อกำาหนดและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการตรวจสอบกรณีต่าง ๆ ที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ระหว่างบริษัทฯ กับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ทั้งนี้ ในรอบปีบัญชี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดการประชุมทั้งสิ้น 
5 ครั้ง ซึ่งการประชุมแต่ละครั้งจะมีการหารือร่วมกับฝ่ายบริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชีในเรื่องที่เกี่ยวข้อง อัน
สามารถสรุปสาระสำาคัญในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังนี้

 1 .การสอบทานรายงานทางการเงิน 
 - คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ ประจำารายไตรมาสและงบ
การเงินประจำาปีร่วมกับฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชี ก่อนนำาเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ
 - ประชุมกับผู้สอบบัญชี และ/หรือ ผู้ตรวจสอบภายใน โดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมประชุมด้วย
 - สำาหรบัรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ สำาหรบัรอบปีบญัช ี2560 คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า รายงานทางการ
เงินของบริษัทฯ ได้จัดทำาขึ้นอย่างถูกต้องเป็นไปตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลที่สำาคัญอย่างเพียง
พอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และมีข้อมูลซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุน

 2. รายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
           คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิดรายการเกี่ยวโยง หรือรายการ 
ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน และมีความเห็นว่า การเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ 
มีความเพียงพอและเป็นไปตามเงื่อนไขหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ ก.ล.ต.

 3. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง 
            คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณานโยบายการบริหารความเสี่ยง แผนงานและการบริหารจัดการความเสี่ยงทั้ง
ภายในและภายนอกองค์กร โดยคณะกรรมการได้มีการประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการของบริษัทฯ รวมทั้งพิจารณาและสอบทาน
ประสิทธิภาพ และความเหมาะสมของการบริหารความเสี่ยงอย่างสมำ่าเสมอทุกไตรมาส พร้อมทั้งให้มีข้อเสนอแนะเพื่อนำาไป
ปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น

 4. การสอบทานการกำากับดูแลกิจการที่ดี 
            คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏบิตังิานตามจรรยาบรรณและบรรษทัภบิาลของบรษิทัฯ พบว่ากรรมการ 
บริษัทฯ และพนักงานได้ปฏิบัติตามหลักการที่กำาหนดไว้อย่างเคร่งครัด โดยคณะกรรมการได้ส่งเสริมให้พนักงานทุกระดับมี
จิตสำานึกในจริยธรรมและคุณธรรมอย่างสมำ่าเสมอและต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดการกำากับดูแลกิจการที่ดีตามหลักการของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อให้มีความโปร่งใสและมีจริยธรรม ก่อให้เกิดความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ลูกค้า คู่ค้า
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

 5. การสอบทานการกำากับดูแลงานตรวจสอบภายใน 
            เพื่อความเป็นอิสระของการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้ว่าจ้างให้ บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท 
จำากัด ซึ่งเป็นบริษัทที่ให้บริการด้านการตรวจสอบภายในจากภายนอก เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบจะเป็นผู้พิจารณาแผนการตรวจสอบภายในประจำาปี รายงานผลการตรวจสอบภายใน และติดตามผลการตรวจสอบ
ภายในกับฝ่ายบริหารอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งให้คำาแนะนำากับผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นว่าการปฏิบัติงานตาม
แผนงานตรวจสอบภายในประจำาปีเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล โดยผลการตรวจสอบภายในประจำาปี 2560 ไม่พบ
ข้อบกพร่องด้านการควบคุมภายในที่มีนัยสำาคัญ 

                รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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 6. การสอบทานประสิทธิผลของการควบคุมภายใน 
            คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและทบทวนระบบการควบคุมภายในตามแนวทางที่กำาหนดโดยสำานักงานคณะ
กรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งครอบคลุมถึงการควบคุมด้านการปฏิบัติงาน การเงิน การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ตลอดจนสามารถบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายของบรษิทัฯ โดยทำาการประเมนิตามแบบประเมนิความเพยีงพอของ
ระบบการควบคุมภายใน ซึ่งผลการประเมินโดยฝ่ายบริหารและสำานักตรวจสอบภายในมีความเห็นว่าการควบคุมภายในของ 
บริษัทฯ มีความเพียงพอ

 7. การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการกำาหนดค่าสอบบัญชี 
            คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความรู ้ความสามารถ คณุสมบตัแิละผลการปฏบิตังิานของ บรษิทั ไพร์ซวอเตอร์
เฮาส์คเูปอร์ เอบีเอเอส จำากัด ในรอบระยะเวลาบัญชีปีที่ผ่านมาแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบจึงเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ 
พิจารณาการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี พร้อมทั้งค่าสอบบัญชี เพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ
โดยใช้ความรู้ความสามารถและความระมัดระวัง รอบคอบ มีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ เพื่อประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
อย่างเท่าเทียมกัน คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ มีความถูกต้อง เชื่อถือได้ 
สอดคล้องตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป บริษัทฯ มีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคุม
ภายใน การตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตามระบบการกำากับดูแลกิจการที่ด ี
มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำาหนดและข้อผูกพันต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

            
                               ในนามของคณะกรรมการตรวจสอบ

        ดร. ศรายุทธ เรืองสุวรรณ
               ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
             บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
 บรษิทัฯ ให้ความสำาคญัของการมรีะบบควบคมุภายในทีเ่หมาะสม เพยีงพอในการดแูลการดำาเนนิงานให้เป็นไปตามเป้า
หมาย วัตถุประสงค์ กฎหมายและข้อกำาหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถช่วยป้องกัน บริหาร จัดการความเสี่ยง 
หรอืความเสยีหายต่างๆ ทีอ่าจเกดิขึน้กบับรษิทัฯ และผูม้ส่ีวนได้เสยี สามารถป้องกนัทรัพย์สนิจากการทจุรติ เสยีหาย และมกีาร
จัดทำารายงานทางบัญชีที่ถูกต้องน่าเชื่อถือ โดยนโยบายของบริษัทฯ ให้แต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นบุคคลจากภายนอก
เป็นผูต้รวจสอบระบบการควบคมุภายใน โดยอยูภ่ายใต้การควบคมุและกำากบัของคณะกรรมการตรวจสอบ และ บรษิทัฯ ได้แต่ง
ตั้งบริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จำากัด (“พีแอนด์แอล”) ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกตามมติที่ประชุมคณะกรรมการตรวจ
สอบ ครั้งที่ 2/2559 มื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เพื่อทำาการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยพีแอนด์แอล
ได้เข้าทำาการตรวจสอบระบบการควบคมุและประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายใน โดยการซกัถามข้อมลูจากฝ่าย
บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยการประเมินเปรียบเทียบกับแนวทางการควบคุมภายในภายใต้แนวคิดของ COSO (The 
Committee of Sponsoring Organization of the Treadway Commission) ซึ่งประกอบด้วย 
 (1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)
 (2) การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)
 (3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)
 (4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information and Communication)
 (5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)
 
 ในปี 2560 บริษัทฯ ได้ดำาเนินการตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน โดยบริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท 
จำากัด (“พีแอนด์แอล”) ซึ่งครอบคลุมกระบวนงานที่สำาคัญ 4 ด้าน ได้แก่ (1) การบริหารสินทรัพย์ถาวร (2) ระบบวงจรรายจ่าย 
(3) การควบคุมระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทั่วไป (4) ระบบวงจรรายได้ ระหว่าง เดือนมกราคม-ธันวาคม 2560 และได้รายงาน
ผลการตรวจสอบให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ   

รายการระหว่างกัน
 บริษัทฯ ตกลงเข้าทำารายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน โดยรายการดังกล่าว เป็นรายการตามปกติของธุรกิจของ 
บริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไปเพื่อให้สอดคล้องกับข้อกำาหนดของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ฉบับท่ี 4 ) 2551 มาตรา 89/12 (1) คณะกรรมการอนุมัติในหลักการ ให้ฝ่ายจัดการมีอำานาจเข้าทำารายการระหว่างกันที่มี
เงือ่นไขการค้าท่ัวไป โดยฝ่ายจดัการดงักล่าวสามารถทำาธรุกรรมดังกล่าว หากธรุกรรมเหล่านัน้มข้ีอตกลงทางการค้าในลกัษณะ
เดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำากับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอำานาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพล
ในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง
 รายการความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทฯ และบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง มีดังนี้

บคุคล/บรษิทัทีเ่กีย่วข้องกนั ความสมัพนัธ์กบับรษิทัฯ  

บริษัท เจริญอักษร โฮลดิ้ง กรุ๊พ จำากัด บริษัทใหญ่
บริษัท โกลเบิล พริ้นติ้ง แอนด์ แพคเกจจิ้ง (2013) จำากัด บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท ซี. เอ. เอส. เปเปอร์ จำากัด บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัท เจริญอักษร เทรดดิ้ง จำากัด บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

THK Investment Company Limited บริษัทที่เกี่ยวข้องกันตั้งแต่วันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2559
นายสมศักดิ์ ดารารัตนโรจน์ ผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัทฯ  
นายสุรพล ดารารัตนโรจน์ ผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัทฯ  
นายอมร ดารารัตนโรจน์ ผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัทฯ  

นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน์ ผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัทฯ  
นายเทอดพงศ์ ดารารัตนโรจน์ ผู้ถือหุ้นในบริษัทร่วม

  
 โดยรายการระหว่างกนัของบรษิทัฯ และบคุคลหรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งในรอบปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2560 ซึ่งผ่านการให้ความเห็นจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2561 สามารถ
สรุปได้ดังนี้  
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การวิเคราะห์และค�าอธิบายของฝ่ายจัดการ
 งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

งบกำาไรขาดทุนรวม

สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม

ข้อมูลเปรียบเทียบ

2560 2559 2560&2559
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ

รายได้จากการขายสินค้า

- ถุงยางอนามัย และ เจลหล่อลื่น
- อื่นๆ

1,293.5
0.4

1,202.2
0.8

91.3
(0.4)

7.6
(50.0)

รวมรายได้จากการขายสินค้า 1,293.9 1,203.0 90.9 7.6
ต้นทุนสินค้าขาย (999.2) (855.9) (143.3) 16.7
กำาไรขั้นต้น 294.7 347.2 (52.5) (15.1)
รายได้อื่น 6.9 6.5 0.4 6.2
กำาไรก่อนค่าใช้จ่าย 301.6 353.6 (52.0) (14.7)
ค่าใช้จ่ายในการขาย (110.0) (64.2) (45.8) 71.3
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (83.0) (88.9) 5.9 (6.6)
กำาไร(ขาดทุน)อื่น 10.9 17.5 (6.6) (37.7)
ต้นทุนทางการเงิน 3.3 (21.1) 24.4 (115.6)
รวมค่าใช้จ่าย (178.8) (156.6) (22.2) 14.2
กำาไรก่อนภาษีเงินได้ 122.9 197.0 (74.1) (37.6)
ภาษีเงินได้ (1.7) (2.8) 1.1 (39.3)
กำาไรสุทธิสำาหรับปี 121.2 194.2 (73.0) (37.6)

 สำาหรบัปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บรษิทัฯ มรีายได้จากการจำาหน่ายถงุยางอนามยัและเจลหล่อ
ลื่น เท่ากับ 1,293.5 ล้านบาท และ 1,202.2 ล้านบาท ตามลำาดับ  เพิ่มขึ้น 91.3 ล้านบาท หรือร้อยละ 7.6 โดยรายได้ส่วนใหญ่
มาจากการจำาหน่ายถุงยางอนามัย คิดเป็นร้อยละ 96.5 และร้อยละ 97.0 ตามลำาดับ โดยรายได้ที่เพิ่มขึ้นมาจากกลุ่มธุรกิจงาน
ประมูลและธุรกิจผลิตสินค้าภายใต้เครื่องหมายการค้าของบริษัทฯ แม้ว่าในปี 2560 เงินบาทจะแข็งค่าขึ้นเมื่อเทียบกับเงินสกุล
ดอลลาร์สหรัฐฯ ซึ่งส่งผลกระทบด้านลบต่อรายได้จากการจำาหน่ายสินค้าไปต่างประเทศ

 รายได้จากธุรกิจผลิตและจำาหน่ายถุงยางอนามัยและเจลหล่อล่ืน ภายใต้เครื่องหมายการค้าของบริษัทฯ ซึ่ง
ประกอบด้วย ONETOUCHTM และ NiptexTM

 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีรายได้เพิ่มขึ้น 43.4 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 48.7 
จากช่วงเวลาเดียวกันในปีก่อนหน้า มีสาเหตุสำาคัญจาก
 1. ยอดขายถุงยางอนามัยภายใต้เครื่องหมายการค้า ONETOUCHTM ในประเทศ เพิ่มขึ้น 37.5 ล้านบาท หรือร้อยละ 
52.4 เมือ่เทยีบกบัช่วงเวลาเดยีวกนัของปีก่อนหน้า สาเหตหุลกัมาจากการทีต่ลาดกลบัสูส่ภาวะปกตหิลงัการชะลอตวัในไตรมาส
ที่ 4 ปี 2559 ถึง ไตรมาสที่ 1 ปี 2560 ประกอบกับมีกิจกรรมส่งเสริมการขายอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ยอดขายเพิ่มขึ้น โดย
เฉพาะในรุ่นแฮปปี้และแม็กดอท เพิ่มขึ้นร้อยละ 35.0 และ 43.1 รวมทั้งกำาหนดแผนนำาผลิตภัณฑ์รุ่นสตรอว์เบอร์รีวางจำาหน่ายใน
ร้านสะดวกซือ้ (7-11) ช่วงเดอืนมกราคม 2561 ตวัแทนจำาหน่ายจงึมกีารเพิม่ปรมิาณสต๊อกเตรยีมไว้ตัง้แต่เดอืนธนัวาคม 2560 
ทำาให้ภาพรวมของยอดขายรุ่นดังกล่าวเพิ่มขึ้นร้อยละ 177.5  อีกทั้งตั้งแต่เดือนกรกฎาคมปี 2560 เป็นต้นมา บริษัทฯ ได้ปรับ
เพิ่มราคาจำาหน่ายผลิตภัณฑ์ให้กับบริษัท ซี.พี. คอนซูมเมอร์โพรดักส์  จำากัด  ตัวแทนจำาหน่ายสินค้าในตลาดประเทศไทย จึงเป็น
อีกช่องทางหนึ่งทำาให้ยอดขายเพิ่มขึ้น 
 2. ยอดขายต่างประเทศเพิ่มขึ้น 5.9 ล้านบาท หรือร้อยละ 33.5 เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อนหน้า สาเหตุ
หลกัมาจากบรษิทัฯ มยีอดขายในประเทศเมยีนมาเพิม่ขึน้ร้อยละ 72.8 และมกีารเปิดลกูค้าใหม่เพิม่ขึน้ในประเทศสงิคโปร์  กมัพชูา 

                ฐานะการเงินและผลการดำาเนินงาน
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และ เวียดนาม 
 
 รายได้จากธุรกิจรับจ้างผลิต (OEM)

ธุรกิจรับจ้างผลิตถุงยางอนามัย
และเจลหล่อลื่น (OEM) 

แยกตามตลาด

สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ข้อมูลเปรียบเทียบ
2560 2559 2560&2559

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
ทวีปอเมริกา 215.6 24.5 111.1 11.8 104.5 94.1
ทวีปแอฟริกา 128.4 14.6 128.8 13.7 (0.4) (0.3)
ทวีปเอเชีย 446.5 50.7 574.6 61.1 (128.1) (22.3)
ทวีปยุโรปและโอเชียเนีย 89.7 10.2 125.0 13.3 (35.3) (28.2)
รวมรายได้ธุรกิจรับจ้างผลิตถุงยาง
อนามัยและเจลหล่อลื่น (OEM)

880.2 100.0 939.5 100.0 (59.3) (6.3)

 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีรายได้ลดลง 59.3 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 6.3 จาก
ช่วงเวลาเดียวกันในปีก่อนหน้า  สาเหตุจากยอดขายในทวีปแอฟริกา ยุโรปและโอเชียเนีย ลดลงจากภาวะการแข่งขันในตลาดที่
สูงขึ้น ลูกค้ามีการชะลอการสั่งซื้อ ส่วนตลาดในทวีปเอเชียเกิดจากการลดปริมาณการส่ังซื้อของลูกค้าหลักในประเทศจีน แต่
ยังมีการเติบโตของรายได้จากประเทศปากีสถาน อินโดนีเซีย และไต้หวัน   ส่วนตลาดที่มีรายได้เพิ่มขึ้นคือ ทวีปอเมริกาที่มีการ
เปิดลกูค้าใหม่หลายราย โดยเฉพาะลกูค้ากลุม่บรษิทัธรุกิจยาและเวชภณัฑ์ชัน้นำาแห่งหน่ึงได้นำาผลติภณัฑ์วางจำาหน่ายในประเทศ
เม็กซิโก อีกทั้งลูกค้าหลักรายเดิมมียอดการสั่งซื้อเพิ่มขึ้นอย่างมีสาระสำาคัญ ทั้งนี้บริษัทฯ ยังได้รับผลกระทบด้านลบจากเงิน
บาทจะแข็งค่าขึ้นเมื่อเทียบกับเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐฯ

 รายได้จากธุรกิจงานประมูล (Tender) 
 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีรายได้เพิ่มขึ้น 107.2 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 61.8 
จากช่วงเวลาเดียวกันในปีก่อนหน้า มีสาเหตุสำาคัญจากบริษัทฯ ได้งานประมูลเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าโดยเฉพาะในตลาดทวีป
แอฟรกิา เอเชยี และตลาดทวปีอเมรกิา อกีทัง้ในประเทศสหรฐัอเมรกิามกีารส่งมอบสนิค้าตามสญัญาระยะยาวทีท่ำาไว้กบัองค์กร
นอกภาครัฐแห่งหนึ่ง ซึ่งไม่แสวงหาผลกำาไร

 ต้นทุนสินค้าขาย 
 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีต้นทุนสินค้าขายเท่ากับ 999.2 ล้านบาท และ 
855.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 77.2 และร้อยละ 71.1 ตามลำาดับ 

 กำาไรขั้นต้นและอัตรากำาไรขั้นต้น
 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีกำาไรขั้นต้น เท่ากับ 294.7 ล้านบาท และ 347.2 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 22.8 และร้อยละ 28.9 ตามลำาดับ ทั้งน้ีสาเหตุของอัตรากำาไรขั้นต้นที่ลดลงมาจากช่วงเวลาเดียวกัน
ของปีก่อนหน้าเนื่องจาก
 1. ราคาซื้อเฉลี่ยนำ้ายางเข้มข้น 60% ปรับตัวสูงขึ้น เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า ส่งผลทำาให้ต้นทุนผลิตสินค้าสูงขึ้น 
 2. สัดส่วนการจำาหน่ายถุงยางอนามัยที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะบริษัทฯ มีการจำาหน่ายผลิตภัณฑ์จากกลุ่มงาน
ประมูล (กำาไรขั้นต้นตำ่า) เพิ่มขึ้น และจำาหน่ายผลิตภัณฑ์จากกลุ่มธุรกิจรับจ้างผลิต (กำาไรขั้นต้นสูง) ลดลง
 3. การแข็งค่าของเงินบาท เมื่อเทียบกับเงินสกุลดอลลาร์สหรัฐฯ 
 4. ราคาขายเฉลี่ยของผลิตภัณฑ์จากกลุ่มธุรกิจงานประมูลลดลง
แม้ว่าต้นทุนผลิตต่อหน่วย ของค่าแรงทางตรง และค่าใช้จ่ายโรงงานลดลง เนื่องจากปริมาณการผลิตที่สูงขึ้น

 รายได้อื่น
 สำาหรบัปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บรษิทัฯ มรีายได้อืน่ 6.9 ล้านบาท และ 6.5 ล้านบาท ตามลำาดบั 
ซึง่รายได้อืน่ของบรษิทัฯ ส่วนใหญ่ประกอบด้วย (1) รายได้จากการจำาหน่ายเศษซาก  (2) รายได้จากการแก้ไขบรรจภุณัฑ์และหบีห่อ
ให้กับลกูค้า (3) ดอกเบีย้รบัจากสถาบนัการเงนิและเงนิให้กูยื้ม และ (4) รายได้จากเงินรบัคนืจากกองทนุสำารองเลีย้งชีพ (5) อื่น ๆ
 ค่าใช้จ่ายในการขาย
 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการขายเท่ากับ 110.0 ล้านบาท และ 
64.2 ล้านบาท ตามลำาดับ เพิ่มขึ้น 45.8 ล้านบาท หรือร้อยละ 71.3 โดยมีสาเหตุหลักมาจาก 
 1. ค่าโฆษณา ค่าใช้จ่ายการตลาด และส่งเสริมการขายของกลุม่ธรุกจิภายใต้เครือ่งหมายการค้า ONETOUCHTM  เพือ่
เตรยีมความพร้อมสำาหรบัรองรบัแผนการเพิม่ส่วนแบ่งทางการตลาด และการลงทนุร่วมในกจิกรรมการตลาด และส่งเสรมิการ
ขายในการเปิดตลาดของลูกค้ารายหนึ่งในทวีปอเมริกา
 2. ค่าใช้จ่ายในการขนส่งเพิม่สงูขึน้ เนือ่งจากมยีอดขายทีส่งูขึน้ และสดัส่วนการส่งมอบสนิค้าให้กบัลกูค้าซึง่มเีงือ่นไข
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ราคารวมค่าขนส่งเพิ่มขึ้น
 3. ค่าใช้จ่ายเดินทางไปต่างประเทศเพื่อติดต่อลูกค้า และค่าใช้จ่ายที่ปรึกษาในธุรกิจงานประมูล

 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากับ 83.0 ล้านบาท และ 
88.9 ล้านบาท ตามลำาดับ ลดลง 5.9 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.6 โดยมีสาเหตุหลักมาจาก บริษัทฯ มีการกลับรายการ
บันทึกบัญชีค่าใช้จ่ายสำารองหนี้สงสัยจะสูญ เนื่องจากลูกค้าชำาระเงินที่คงค้างครบตามจำานวน

 กำาไร (ขาดทุน) อื่น
 สำาหรับปีบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีกำาไร (ขาดทุน) อื่น เท่ากับ 10.9 ล้านบาท และ 
17.5 ล้านบาท ตามลำาดับ ลดลง 6.6 ล้านบาท หรือร้อยละ 37.7 โดยมีสาเหตุหลักมาจากรับรู้กำาไรจากสัญญาซื้อขายอัตรา
แลกเปลี่ยนล่วงหน้า

 ต้นทุนทางการเงิน
 สำาหรับปีบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ บันทึกต้นทุนทางการเงินเป็นรายได้เท่ากับ 3.3 ล้านบาท ใน
ขณะทีช่่วงระยะเวลาเดยีวกนัของปี 2559 บริษทัฯ บนัทกึเป็นรายจ่าย 21.1 ล้านบาท ซึง่ส่งผลให้ต้นทนุทางการเงนิลดลง 24.4 
ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจาก
 1. ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินสำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 เท่ากับ 2.7 ล้านบาท ลด
ลง 12.9 ล้านบาทเมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อนหน้า
 2. กำาไร(ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปลีย่นจากเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิซึง่เป็นสกลุเงนิดอลลาร์สหรฐัฯ สำาหรบัปีบญัชี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 มีกำาไรเท่ากับ 6.0 ล้านบาท เนื่องจากการแข็งค่าของเงินบาท เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกัน
ของปีก่อนหน้าซึ่งบันทึกเป็นผลขาดทุนเท่ากับ 5.5 ล้านบาท จึงส่งผลให้ต้นทุนทางการเงินในปี 2560 ลดลง

 กำาไรสุทธิและอัตรากำาไรสุทธิ
 สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีกำาไรสุทธิ เท่ากับ 121.2 ล้านบาท และ 194.2 ล้าน
บาท ลดลง 73.0 ล้านบาท หรือร้อยละ 37.6  
 โดยภาพรวม บริษัทฯ มีกำาไรสุทธิตำ่ากว่าช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อนหน้า เนื่องจากอัตรากำาไรขั้นต้นที่ลดลง และมี
ค่าใช้จ่ายในการขายทีส่งูขึน้ ถงึแม้ว่าบรษิทัฯ จะมต้ีนทนุทางการเงนิทีล่ดลง และมกีารปรบัสำารองหนีส้งสัยจะสญูลดลง เนือ่งจาก
ได้รับชำาระหนี้จากลูกหนี้ซึ่งค้างชำาระเป็นเวลานาน 

 ฐานะการเงิน

สินทรัพย์
สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2558 2559 2560
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 9.0 0.8 27.3 2.3 221.9 17.6
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (สุทธิ) 377.8 32.9 386.7 32.2 392.5 31.1
สินค้าคงเหลือ (สุทธิ) 76.6 6.7 132.5 11.0 113.4 9.0
ภาษีมูลค่าเพิ่ม 59.8 5.2 78.9 6.6 10.3 0.8
    รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 523.2 45.6 625.4 52.1 738.1 58.5
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (สุทธิ) 607.7 53.0 553.1 46.1 497.0 39.4
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน (สุทธิ) 8.3 0.7 15.2 1.3 17.9 1.4
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 8.4 0.7 6.4 0.5 8.6 0.7
    รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 624.4 54.4 574.7 47.9 523.5 41.5
    รวมสินทรัพย์ 1,147.6 100.0 1,200.1 100.0 1,261.6 100.0

สินทรัพย์
สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2558 2559 2560
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 270.2 23.5 101.2 8.4 0.0 0.0
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 122.2 10.6 103.6 8.6 183.3 14.5
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ส่วนถึงกำาหนดชำาระภายในหนึ่งปีของเงินกู้ยืม
ระยะยาวจากสถาบันการเงิน 47.1 4.1 27.5 2.3 13.5 1.1

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 9.6 0.8 8.3 0.7 7.4 0.6
     รวมหนี้สินหมุนเวียน 449.1 39.1 240.6 20.0 204.2 16.2
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 51.6 4.5 24.0 2.0 10.5 0.8
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 27.5 2.4 32.9 2.7 36.5 2.9
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 0.0
     รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 79.1 6.9 57.0 4.7 47.1 3.7
     รวมหนี้สิน 528.2 46.0 297.6 24.8 251.3 19.9

หุ้นสามัญที่ออกและชำาระเต็มมูลค่าแล้ว 192.0 16.7 300.0 25.0 300.0 23.8
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น (สุทธิ) 0.0 0.0 549.1 45.8 549.1 43.5
กำาไรสะสม - จัดสรรเป็นทุนสำารองตามกฏหมาย 18.0 1.6 28.0 2.3 30.0 2.4
กำาไรสะสม - ยังไม่จัดสรร 409.4 35.7 27.4 2.3 131.5 10.4
องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ 0.0 0.0 (2.0) -0.2 (0.3) 0.0
     รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 619.4 54.0 902.5 75.2 1,010.3 80.1
     รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,147.6 100.0 1,200.1 100.0 1,261.6 100.0

 ภาพรวมของสินทรัพย์
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น 1,261.6 ล้านบาท และ 1,200.1 ล้านบาท ตาม
ลำาดับเพิ่มขึ้น 61.5 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.1 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการ
 1. การเพิ่มขึ้นของเงินสด และรายการเทียบเท่าเงินสด 
 2. ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (สุทธิ) ลดลง
 3. สินค้าคงเหลือ(สุทธิ) ลดลง เนื่องจากมีการส่งมอบสินค้าสำาเร็จรูปให้แก่ลูกค้าในไตรมาส 4 ปี 2560 สูงกว่าช่วง 
เวลาเดียวกันของปี 2559
 4. ภาษีมูลค่าเพิ่มค้างรับลดลง เนื่องจากได้รับชำาระเงินคืนภาษีมูลค่าเพิ่มรอขอคืนสำาหรับปี 2556-2559 ซึ่งในปี 
2559 ทางกรมสรรพากรอยู่ระหว่างการตรวจสอบการขอคืน

 หนี้สิน
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  และ 2559  บริษัทฯ มีหนี้สินรวมทั้งสิ้น 251.3 ล้านบาท และ 297.6 ล้านบาทลดลง 46.3 
ล้านบาท หรือร้อยละ 15.6 โดยมีสาเหตุหลักมาจาก
 1. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นเพิ่มข้ึนจากการเปลี่ยนนโยบายการโอนเงินชำาระให้แก่เจ้าหนี้การค้าจากวันสุดท้ายของ
เดือนเป็นวันแรกของเดือน  สำารองสวัสดิการพนักงานค้างจ่าย  สำารองค่าส่งเสริมการขาย และการตลาดสำาหรับสินค้า
ONETOUCHTM และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 
 2. เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  บริษัทฯ ไม่มีหนี้ค้างชำาระเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
สถาบันการเงิน
 3. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  และ 2559  บริษัทฯ มีเงินกู้ยืมระยะยาวจาก
สถาบันการเงิน เท่ากับ 24.0 ล้านบาท และ 51.5 ล้านบาท ลดลง 27.5 ล้านบาทหรือร้อยละ 53.4 เนื่องจากบริษัทฯ คืนเงินกู้
ระยะยาวตามกำาหนด

 ส่วนของผู้ถือหุ้น
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  และ 2559  ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,010.3 ล้านบาท และ 902.5 ล้านบาท ตามลำาดับ เพิ่ม
ขึ้น 107.8 ล้านบาท หรือร้อยละ 11.9 มาจากกำาไรสุทธิปี 2560 จำานวน 121.2 ล้านบาท และมีการจ่ายเงินปันผลจำานวน 
15.0 ล้านบาท
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานการเงิน

 การรับรองความถูกต้องของข้อมูล

 “บริษัทฯ ได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปีฉบับนี้แล้ว ด้วยความระมัดระวัง บริษัทฯ ขอรับรองว่า 
ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทำาให้ผู้อื่นสำาคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสาระสำาคัญ นอกจากนี้ 
บริษัทฯ ขอรับรองว่า
 1. งบการเงนิและข้อมลูทางการเงนิทีส่รปุมาในแบบแสดงรายการข้อมลูประจำาปีได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้อง ครบถ้วน 
ในสาระสำาคัญเกี่ยวกับฐานะทางการเงิน ผลการดำาเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัทฯ แล้ว
 2. บริษัทฯ จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลส่วนที่เป็นสาระสำาคัญทั้งของ 
บริษัทฯ อย่างถูกต้องครบถ้วน รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าวแล้ว
 3.  บริษัทฯ จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดีและควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระเบียบดังกล่าว และบริษัทฯ ได้แจ้ง
ข้อมูลการประเมินระบบควบคุมภายใน ณ วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2561 ต่อผู้สอบบัญชีและคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ 
แล้วซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่สำาคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทำาที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบต่อการจัดทำารายงานทางการเงินของบริษัทฯ 
 ในการนี ้เพือ่เป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชดุเดยีวกนักบัทีบ่รษิทัฯ ได้รบัรองความถกูต้องแล้ว บรษิทัฯ 
ได้มอบหมายให้นายอมร ดารารัตนโรจน์ เป็นผู้ลงลายมือช่ือกำากับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ
นายอมร ดารารัตนโรจน์ กำากับไว้ จะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทฯ ได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลแล้วดังกล่าวข้างต้น”

ชื่อ ตำาแหน่ง ลายมือชื่อ
1. นายอมร ดารารัตนโรจน์ รองประธานกรรมการ/ 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ 
กรรมการสรรหาและกำาหนด 
ค่าตอบแทน

-นายอมร ดารารัตนโรจน์-

2. นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน์ กรรมการ / กรรมการบริหาร -นางสาวศิรินันท์ ดารารัตนโรจน์-

ผู้รับมอบอำานาจ

1.นายอมร ดารารัตนโรจน์ รองประธานกรรมการ/ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ 
กรรมการสรรหาและกำาหนด 
ค่าตอบแทน -นายอมร ดารารัตนโรจน์-
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บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)
งบการเงิน

วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2560



รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
 
 

เสนอ ผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตร้ี จ ากดั (มหาชน) 
 
 

ควำมเห็น 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินของบริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตร้ี จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) แสดงฐานะการเงินของบริษทั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตาม 
ท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 

งบกำรเงินทีต่รวจสอบ 

งบการเงินของบริษทัประกอบดว้ย 
x งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 
x งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  
x งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  
x งบกระแสเงินสดส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และ 
x หมายเหตุประกอบงบการเงินซ่ึงรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

 

เกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็น  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของ 
ความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก
บริษทัตามข้อก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินท่ี
ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ 
ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้
เป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 

เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการ
ตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเร่ืองมูลค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นเร่ืองส าคญัในการ
ตรวจสอบ และไดน้ าเร่ืองน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของ
ขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองน้ี  
 

เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ วธีิกำรตรวจสอบ 
 

มูลค่ำของที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ 
 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 2.7 (เร่ืองนโยบาย
บัญชี) และ ข้อ 12 (เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ) 
บริษัทมีโรงงานท่ีใช้ในการผลิตสินค้าสองแห่ง ซ่ึ ง ณ 
ปัจจุบัน บริษทัใช้ก าลงัการผลิตของโรงงานแห่งท่ีหน่ึง 
เป็นส่วนใหญ่ในการผลิตสินค้าดังนั้ น ผู ้บริหารจึงได้
ประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นโรงงานแห่งท่ีสองโดย
พิจารณาจากมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับจากการใช้สินทรัพย์
ดังกล่าวในอนาคต ซ่ึงค านวณจาก มูลค่าปัจจุบันของ
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานท่ีคาดว่าจะไดรั้บใน
อนาคต และให้ขอ้สรุปว่าบริษทัไม่จ าเป็นตอ้งบนัทึกค่าเผื่อ
การดอ้ยค่าของสินทรัพยเ์น่ืองจากมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บจาก
การใช้สินทรัพยท่ี์โรงงานแห่งน้ีมีมูลค่ามากกว่าราคาตาม
บญัชีสุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560  
 

ขา้พเจา้ให้ความส าคญัในเร่ืองน้ี เน่ืองจากวิธีการประเมิน
มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บ เก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจอย่าง
มากของผูบ้ริหารในการก าหนดสมมติฐาน เช่น  
 

x ขอ้มูลเก่ียวกบัยอดขายและค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งของ
โรงงานแห่งท่ีสอง และ 

x อตัราคิดลดท่ีใช้ในการค านวณมูลค่าปัจจุบันของ
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานในอนาคต 
เป็นตน้ 

 

 

 
 

ข้าพเจ้าได้ประเมินความเหมาะสมของวิธีการท่ี
ผูบ้ริหารใชใ้นการประเมินมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บจาก
การใชสิ้นทรัพยใ์นโรงงานแห่งท่ีสอง ดงัน้ี 
 

x ท าความเข้าใจและสอบถามผู ้บริหารในเชิง
ทดสอบเก่ียวกบั ท่ีมาของขอ้มูลเก่ียวกบัยอดขาย
และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งของโรงงานแห่งท่ีสอง 
และเปรียบเทียบกับอัตราการเติบโตในกลุ่ม
ธุรกิจเดียวกนั 

x เปรียบเทียบการคาดการณ์ยอดขายท่ีผูบ้ริหาร
จดัท าประมาณการในปีก่อนกบัยอดขายท่ีเกิดข้ึนจริง
ในปีปัจจุบัน เพ่ือประเมินความน่าเช่ือถือและ
ความสมเหตุสมผลของการคาดการณ์ 

x ประเมินความเหมาะสมของอัตราคิดลดโดย
เปรียบเทียบกบัอตัราดอกเบ้ียจากการกูย้ืมส่วนเพ่ิม
ของบริษทั 

x ทดสอบความถูกต้องของการค านวณมูลค่า
ปัจจุบนัของกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ในอนาคต 

 

จากการปฏิบติังานดงักล่าว ขา้พเจา้พบวา่สมมติฐานท่ี
ใชใ้นการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการใช้
สินทรัพยข์องโรงงานแห่งท่ีสองสอดคลอ้งกบัหลกัฐาน
ท่ีมีอยู ่
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เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

งบการเงินที่ตรวจสอบ

ความเห็น

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการของบริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตรี้ จำากัด (มหาชน)



รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
 
 

เสนอ ผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตร้ี จ ากดั (มหาชน) 
 
 

ควำมเห็น 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินของบริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตร้ี จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) แสดงฐานะการเงินของบริษทั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตาม 
ท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 

งบกำรเงินทีต่รวจสอบ 

งบการเงินของบริษทัประกอบดว้ย 
x งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 
x งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  
x งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  
x งบกระแสเงินสดส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และ 
x หมายเหตุประกอบงบการเงินซ่ึงรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

 

เกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็น  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของ 
ความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก
บริษทัตามข้อก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินท่ี
ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ 
ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้
เป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 

เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการ
ตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเร่ืองมูลค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นเร่ืองส าคญัในการ
ตรวจสอบ และไดน้ าเร่ืองน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของ
ขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองน้ี  
 

เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ วธีิกำรตรวจสอบ 
 

มูลค่ำของที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ 
 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 2.7 (เร่ืองนโยบาย
บัญชี) และ ข้อ 12 (เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ) 
บริษัทมีโรงงานท่ีใช้ในการผลิตสินค้าสองแห่ง ซ่ึ ง ณ 
ปัจจุบัน บริษทัใช้ก าลงัการผลิตของโรงงานแห่งท่ีหน่ึง 
เป็นส่วนใหญ่ในการผลิตสินค้าดังนั้ น ผู ้บริหารจึงได้
ประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นโรงงานแห่งท่ีสองโดย
พิจารณาจากมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับจากการใช้สินทรัพย์
ดังกล่าวในอนาคต ซ่ึงค านวณจาก มูลค่าปัจจุบันของ
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานท่ีคาดว่าจะไดรั้บใน
อนาคต และให้ขอ้สรุปว่าบริษทัไม่จ าเป็นตอ้งบนัทึกค่าเผื่อ
การดอ้ยค่าของสินทรัพยเ์น่ืองจากมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บจาก
การใช้สินทรัพยท่ี์โรงงานแห่งน้ีมีมูลค่ามากกว่าราคาตาม
บญัชีสุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560  
 

ขา้พเจา้ให้ความส าคญัในเร่ืองน้ี เน่ืองจากวิธีการประเมิน
มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บ เก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจอย่าง
มากของผูบ้ริหารในการก าหนดสมมติฐาน เช่น  
 

x ขอ้มูลเก่ียวกบัยอดขายและค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งของ
โรงงานแห่งท่ีสอง และ 

x อตัราคิดลดท่ีใช้ในการค านวณมูลค่าปัจจุบันของ
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานในอนาคต 
เป็นตน้ 

 

 

 
 

ข้าพเจ้าได้ประเมินความเหมาะสมของวิธีการท่ี
ผูบ้ริหารใชใ้นการประเมินมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บจาก
การใชสิ้นทรัพยใ์นโรงงานแห่งท่ีสอง ดงัน้ี 
 

x ท าความเข้าใจและสอบถามผู ้บริหารในเชิง
ทดสอบเก่ียวกบั ท่ีมาของขอ้มูลเก่ียวกบัยอดขาย
และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งของโรงงานแห่งท่ีสอง 
และเปรียบเทียบกับอัตราการเติบโตในกลุ่ม
ธุรกิจเดียวกนั 

x เปรียบเทียบการคาดการณ์ยอดขายท่ีผูบ้ริหาร
จดัท าประมาณการในปีก่อนกบัยอดขายท่ีเกิดข้ึนจริง
ในปีปัจจุบัน เพ่ือประเมินความน่าเช่ือถือและ
ความสมเหตุสมผลของการคาดการณ์ 

x ประเมินความเหมาะสมของอัตราคิดลดโดย
เปรียบเทียบกบัอตัราดอกเบ้ียจากการกูย้ืมส่วนเพ่ิม
ของบริษทั 

x ทดสอบความถูกต้องของการค านวณมูลค่า
ปัจจุบนัของกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ในอนาคต 

 

จากการปฏิบติังานดงักล่าว ขา้พเจา้พบวา่สมมติฐานท่ี
ใชใ้นการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการใช้
สินทรัพยข์องโรงงานแห่งท่ีสองสอดคลอ้งกบัหลกัฐาน
ท่ีมีอยู ่
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เรื่องสำ�คัญในก�รตรวจสอบ วิธีก�รตรวจสอบ

เรื่องสำาคัญในการตรวจสอบ



 

ข้อมูลอ่ืน 

กรรมการเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึง 
งบการเงิน และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจ าปีภายหลงั
วนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี  
 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืน และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 
 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้
ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงิน หรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่  
 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั 
ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

ควำมรับผดิชอบของกรรมกำรต่องบกำรเงิน  

กรรมการมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ี โดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีกรรมการพิจารณาว่าจ าเป็น เพ่ือให้สามารถจดัท างบการเงิน 
ท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
 

ในการจดัท างบการเงิน กรรมการรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง 
เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมีความตั้งใจท่ีจะเลิกบริษทั หรือหยดุด าเนินงาน หรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีช่วยกรรมการในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงิน 
ของบริษทั 
 

ควำมรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อกำรตรวจสอบงบกำรเงิน 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจากการ
แสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอ
รายงานของผูส้อบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ใน
ระดบัสูง แต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูล
ท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
และถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่รายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการ หรือทุกรายการ
รวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินเหล่าน้ี  

 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี  ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและ 
การสงัเกต และสงสยัเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 
x ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น 
และได้หลกัฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า  
ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียง
ท่ีเกิดจากข้อผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน  
การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

x ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของบริษทั 

x ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีกรรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี 
และการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยกรรมการ  

x สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการจาก
หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ  และประเมินว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถของบริษทัในการด าเนินงาน
ต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของข้าพเจา้ โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผย
ดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบ
บญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบัญชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  

x ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินแสดง
รายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่  
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ข้อมูลอื่น

ความรับผิดชอบของกรรมการต่องบการเงิน

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน



 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี  ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและ 
การสงัเกต และสงสยัเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 
x ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น 
และได้หลกัฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า  
ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียง
ท่ีเกิดจากข้อผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน  
การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

x ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของบริษทั 

x ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีกรรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี 
และการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยกรรมการ  

x สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการจาก
หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ  และประเมินว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถของบริษทัในการด าเนินงาน
ต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของข้าพเจา้ โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผย
ดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบ
บญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบัญชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  

x ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินแสดง
รายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่  
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ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับคณะกรรมการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ  ท่ีส าคัญซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของ 
การตรวจสอบตามท่ีได้วางแผนไว  ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคัญท่ีพบจากการตรวจสอบและข้อบกพร่องท่ีมีนัยส าคัญ 
ในระบบการควบคุมภายใน หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค ารับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมด ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้
เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใช ้
เพ่ือป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบ 
งบการเงินในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียาก 
ท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถ
คาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการ 
ส่ือสารดงักล่าว 
 
 

บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 
 
 
 
 
 
กฤษณ์  ชัชวำลวงศ์ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5016 
กรุงเทพมหานคร 
21 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 
 

บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559
หมายเหตุ         บาท         บาท

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 221,905,128       27,353,964         
ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น (สุทธิ) 8 392,453,221       386,689,341       
สินคา้คงเหลือ (สุทธิ) 9 113,431,152       132,533,455       
ภาษีมูลคา่เพิ�ม 10 10,306,587         78,850,821         

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 738,096,088       625,427,581       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินใหกู้ย้มืแก่พนกังาน 11 633,667              462,950              
ที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (สุทธิ) 12 496,960,698       553,081,308       
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (สุทธิ) 13 17,883,353         15,186,979         
สินทรัพยภ์าษเีงินไดร้อการตดับญัชี 14 6,064,104           3,681,277           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 15 1,994,958           2,212,775           

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 523,536,780       574,625,289       

รวมสินทรัพย์ 1,261,632,868    1,200,052,870    

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559
หมายเหตุ         บาท         บาท

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 221,905,128       27,353,964         
ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น (สุทธิ) 8 392,453,221       386,689,341       
สินคา้คงเหลือ (สุทธิ) 9 113,431,152       132,533,455       
ภาษีมูลคา่เพิ�ม 10 10,306,587         78,850,821         

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 738,096,088       625,427,581       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินใหกู้ย้มืแก่พนกังาน 11 633,667              462,950              
ที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (สุทธิ) 12 496,960,698       553,081,308       
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (สุทธิ) 13 17,883,353         15,186,979         
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 6,064,104           3,681,277           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 15 1,994,958           2,212,775           

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 523,536,780       574,625,289       

รวมสินทรัพย์ 1,261,632,868    1,200,052,870    

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559
หมายเหตุ         บาท         บาท

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ
หนี�สินหมุนเวียน
เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 16             - 101,245,360       
เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 17 183,805,242       103,644,381       
ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปีของ

- หนี� สินภายใตส้ญัญาเช่าซื�อ 18 57,600                57,600                
- เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19 13,500,000         27,468,970         

ภาษีเงินไดค้า้งจา่ย 3,584,067           718,546              
หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 20 3,240,538           7,475,133           
รวมหนี�สินหมุนเวียน 204,187,447       240,609,990       

หนี�สินไม่หมุนเวียน
หนี� สินภายใตส้ญัญาเช่าซื�อ 18 86,400                144,000              
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19 10,500,000         24,000,000         
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 21 36,512,376         32,865,314         
รวมหนี�ไม่สินหมุนเวียน 47,098,776         57,009,314         
รวมหนี�สิน 251,286,223       297,619,304       

ส่วนของเจ้าของ
ทุนเรือนหุน้ 22

ทุนจดทะเบียน
หุน้สามญั 300,000,000 หุน้ มูลคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 300,000,000       300,000,000       

ทุนที�ออกและชาํระเตม็มูลคา่แลว้
หุน้สามญั  300,000,000 หุน้ มูลคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 300,000,000       300,000,000       

ส่วนเกินมูลคา่หุน้ (สุทธิ) 549,079,673       549,079,673       
กาํไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 23 30,000,000         27,964,800         
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 131,527,077       27,369,642         

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของเจา้ของ (สุทธิ) (260,105)             (1,980,549)          
รวมส่วนของเจ้าของ 1,010,346,645    902,433,566       
รวมหนี�สินและส่วนของเจ้าของ 1,261,632,868    1,200,052,870    

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

7

บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบกําไรขาดทุนเบด็เสร็จ
สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559
หมายเหตุ         บาท         บาท

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 25 1,293,930,772   1,203,023,284   
ตน้ทุนสินคา้ขาย 26 (999,186,430)     (855,856,763)     

กาํไรขั�นต้น 294,744,342      347,166,521      
รายไดอื้�น 27 6,899,053          6,452,956          

กาํไรก่อนค่าใช้จ่าย 301,643,395      353,619,477      

ค่าใชจ่้ายในการขาย 26 (109,992,744)     (64,182,556)       
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 26 (83,026,261)       (88,921,069)       
กาํไร(ขาดทุน)อื�น 28 10,898,810        17,548,407        
ตน้ทุนทางการเงิน (สุทธิ) 29 3,343,861          (21,089,236)       

รวมค่าใช้จ่าย (178,776,334)     (156,644,454)     

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 122,867,061      196,975,023      
ภาษีเงินได้ 30 (1,674,426)         (2,823,232)         

กาํไรสุทธิสําหรับปี 121,192,635      194,151,791      

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น:
รายการที�จะไม่จดัประเภทรายการใหม่ไปยงั

กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,913,810          (2,225,714)         
ภาษีเงินไดข้องการวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนั

ผลประโยชน์พนกังาน (193,366)            245,165

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นสําหรับปี - สุทธิจากภาษี 1,720,444          (1,980,549)         

กาํไรเบด็เสร็จรวมสําหรับปี 122,913,079      192,171,242      

กาํไรต่อหุ้น 31

กาํไรต่อหุน้ขั�นพื�นฐาน (บาทต่อหุน้) 0.40                    0.84                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559
หมายเหตุ         บาท         บาท

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ
หนี�สินหมุนเวียน
เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 16             - 101,245,360       
เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 17 183,805,242       103,644,381       
ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปีของ

- หนี� สินภายใตส้ญัญาเช่าซื�อ 18 57,600                57,600                
- เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19 13,500,000         27,468,970         

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 3,584,067           718,546              
หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 20 3,240,538           7,475,133           
รวมหนี�สินหมุนเวียน 204,187,447       240,609,990       

หนี�สินไม่หมุนเวียน
หนี� สินภายใตส้ญัญาเช่าซื�อ 18 86,400                144,000              
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19 10,500,000         24,000,000         
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 21 36,512,376         32,865,314         
รวมหนี�ไม่สินหมุนเวียน 47,098,776         57,009,314         
รวมหนี�สิน 251,286,223       297,619,304       

ส่วนของเจ้าของ
ทุนเรือนหุน้ 22

ทุนจดทะเบียน
หุน้สามญั 300,000,000 หุน้ มูลคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 300,000,000       300,000,000       

ทุนที�ออกและชาํระเตม็มูลคา่แลว้
หุน้สามญั  300,000,000 หุน้ มูลคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 300,000,000       300,000,000       

ส่วนเกินมูลคา่หุน้ (สุทธิ) 549,079,673       549,079,673       
กาํไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 23 30,000,000         27,964,800         
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 131,527,077       27,369,642         

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของเจา้ของ (สุทธิ) (260,105)             (1,980,549)          
รวมส่วนของเจ้าของ 1,010,346,645    902,433,566       
รวมหนี�สินและส่วนของเจ้าของ 1,261,632,868    1,200,052,870    

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

7

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบกําไรขาดทุนเบด็เสร็จ
สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559
หมายเหตุ         บาท         บาท

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 25 1,293,930,772   1,203,023,284   
ตน้ทุนสินคา้ขาย 26 (999,186,430)     (855,856,763)     

กาํไรขั�นต้น 294,744,342      347,166,521      
รายไดอื้�น 27 6,899,053          6,452,956          

กาํไรก่อนค่าใช้จ่าย 301,643,395      353,619,477      

ค่าใชจ่้ายในการขาย 26 (109,992,744)     (64,182,556)       
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 26 (83,026,261)       (88,921,069)       
กาํไร(ขาดทุน)อื�น 28 10,898,810        17,548,407        
ตน้ทุนทางการเงิน (สุทธิ) 29 3,343,861          (21,089,236)       

รวมค่าใช้จ่าย (178,776,334)     (156,644,454)     

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 122,867,061      196,975,023      
ภาษีเงินได้ 30 (1,674,426)         (2,823,232)         

กาํไรสุทธิสําหรับปี 121,192,635      194,151,791      

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น:
รายการที�จะไม่จดัประเภทรายการใหม่ไปยงั

กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,913,810          (2,225,714)         
ภาษีเงินไดข้องการวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนั

ผลประโยชน์พนกังาน (193,366)            245,165

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นสําหรับปี - สุทธิจากภาษี 1,720,444          (1,980,549)         

กาํไรเบด็เสร็จรวมสําหรับปี 122,913,079      192,171,242      

กาํไรต่อหุ้น 31

กาํไรต่อหุน้ขั�นพื�นฐาน (บาทต่อหุน้) 0.40                    0.84                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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9 บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบกระแสเงนิสด 
สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ    บาท    บาท

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 122,867,061         196,975,023         
รายการปรับปรุง:

ค่าเสื�อมราคา 12 92,820,375           98,280,597           
ค่าตดัจาํหน่าย 13 1,718,615             1,125,299             
หนี� สูญ - ลูกหนี�การคา้ 591,152                           -
หนี� สูญ - เงินให้กูย้มืแก่พนกังาน 30,000                             -
(กลบัรายการ)ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ (10,259,276)          (1,268,249)            
ค่าเผื�อสินคา้เคลื�อนไหวชา้และลา้สมยั 9 5,148,410             369,406                
(กลบัรายการ)ค่าเผื�อสินคา้ราคาทุนสูงกว่ามูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ 9 (4,414,402)            4,660,825             
ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสินคา้คงเหลือ            - 2,648,156             
กลบัรายการเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ (1,121,747)                       -
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 21 6,055,412             3,820,529             
ดอกเบี�ยรับ 27 (109,858)               (151,456)               
(กาํไร)ขาดทุนสุทธิจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ 28 (121,766)               2,661,552             
ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 28 12,701                  5,480                     
กลบัรายการเจา้หนี�การคา้ที�ไม่ตอ้งชาํระ 27            - (2,387,066)            
ตน้ทุนทางการเงิน 29

- ดอกเบี�ยจ่ายจาก - เงินกูย้มืระยะสั�นจากกรรมการ            - 5,274                     
- ดอกเบี�ยจ่ายจาก - หนี� สินตามสัญญาเช่าการเงิน            - 79,801                  
- ดอกเบี�ยจ่ายจาก - เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 2,667,922             15,524,934           
- (กาํไร)ขาดทุนสุทธิจากอตัราแลกเปลี�ยนจากเงินกูย้มื
     จากสถาบนัการเงิน - ที�เกิดขึ�นจริง (6,011,783)            5,208,511             
     จากสถาบนัการเงิน - ที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง            - 270,716                

การเปลี�ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน 209,872,816         327,829,332         
- ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 3,904,244             (8,810,958)            
- สินคา้คงเหลือ 18,368,295           (63,623,166)          
- ภาษีมูลค่าเพิ�ม 68,544,234           (19,020,643)          
- สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 217,817                84,181                  
- เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 81,478,203           (11,395,466)          
- หนี� สินหมุนเวียนอื�น (4,234,595)            1,905,366             
- ผลประโยชน์พนักงานจ่าย (494,540)               (740,000)               
เงินสดไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนดอกเบี�ยรับ 

และภาษีเงินไดจ่้าย 377,656,474         226,228,646         
ดอกเบี�ยรับ 43,433                  93,318                  
ภาษีเงินไดจ่้าย (1,385,098)            (3,372,179)            
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 376,314,809         222,949,785         

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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9 บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบกระแสเงินสด 
สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ    บาท    บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 122,867,061         196,975,023         
รายการปรับปรุง:

ค่าเสื�อมราคา 12 92,820,375           98,280,597           
ค่าตดัจาํหน่าย 13 1,718,615             1,125,299             
หนี� สูญ - ลูกหนี�การคา้ 591,152                           -
หนี� สูญ - เงินให้กูย้มืแก่พนกังาน 30,000                             -
(กลบัรายการ)ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ (10,259,276)          (1,268,249)            
ค่าเผื�อสินคา้เคลื�อนไหวชา้และลา้สมยั 9 5,148,410             369,406                
(กลบัรายการ)ค่าเผื�อสินคา้ราคาทุนสูงกว่ามูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ 9 (4,414,402)            4,660,825             
ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสินคา้คงเหลือ            - 2,648,156             
กลบัรายการเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ (1,121,747)                       -
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 21 6,055,412             3,820,529             
ดอกเบี�ยรับ 27 (109,858)               (151,456)               
(กาํไร)ขาดทุนสุทธิจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ 28 (121,766)               2,661,552             
ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 28 12,701                  5,480                     
กลบัรายการเจา้หนี�การคา้ที�ไม่ตอ้งชาํระ 27            - (2,387,066)            
ตน้ทุนทางการเงิน 29

- ดอกเบี�ยจ่ายจาก - เงินกูย้มืระยะสั�นจากกรรมการ            - 5,274                     
- ดอกเบี�ยจ่ายจาก - หนี� สินตามสัญญาเช่าการเงิน            - 79,801                  
- ดอกเบี�ยจ่ายจาก - เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 2,667,922             15,524,934           
- (กาํไร)ขาดทุนสุทธิจากอตัราแลกเปลี�ยนจากเงินกูย้มื
     จากสถาบนัการเงิน - ที�เกิดขึ�นจริง (6,011,783)            5,208,511             
     จากสถาบนัการเงิน - ที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง            - 270,716                

การเปลี�ยนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน 209,872,816         327,829,332         
- ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 3,904,244             (8,810,958)            
- สินคา้คงเหลือ 18,368,295           (63,623,166)          
- ภาษีมูลค่าเพิ�ม 68,544,234           (19,020,643)          
- สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 217,817                84,181                  
- เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 81,478,203           (11,395,466)          
- หนี� สินหมุนเวียนอื�น (4,234,595)            1,905,366             
- ผลประโยชน์พนักงานจ่าย (494,540)               (740,000)               
เงินสดไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนดอกเบี�ยรับ 

และภาษีเงินไดจ่้าย 377,656,474         226,228,646         
ดอกเบี�ยรับ 43,433                  93,318                  
ภาษีเงินไดจ่้าย (1,385,098)            (3,372,179)            
เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 376,314,809         222,949,785         

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ    บาท    บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินให้กูย้มืระยะสั�นแก่บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั 

- ดอกเบี�ยรับ            - 1,189,041             
เงินให้กูย้มืแก่พนกังาน - เงินตน้ (200,717)               342,420                
เงินให้กูย้มืแก่พนกังาน - ดอกเบี�ยรับ 66,425                  58,138                  
เงินสดจ่ายเพื�อซื�อ - ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (37,307,592)          (51,276,219)          
เงินสดจ่ายเพื�อซื�อ - สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (4,037,633)            (8,040,300)            
เงินสดรับจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ 171,265                1,698,525             

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (41,308,252)          (56,028,395)          

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ
เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน - เงินสดรับ 16.2, 16.3 107,898,069         1,464,989,479      
เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน - เงินสดจ่าย 16.2, 16.3 (203,295,155)        (1,630,652,608)     
เงินกูย้มืระยะสั�นจากกรรมการ - เงินตน้ - เงินสดรับ            - 3,000,000             
เงินกูย้มืระยะสั�นจากกรรมการ - เงินตน้ - เงินสดจ่าย            - (3,000,000)            
เงินกูย้มืระยะสั�นจากกรรมการ - ดอกเบี�ยจ่าย            - (5,274)                   
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - เงินสดจ่าย 19.1 (26,651,086)          (46,454,032)          
ตน้ทุนทางการเงินจ่าย - ดอกเบี�ยจ่ายจากเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน (2,702,006)            (15,549,826)          
เงินสดจ่ายชาํระหนี� สินภายใตสั้ญญาเช่าการเงินและสัญญาเช่าซื�อ

- เงินตน้ (57,600)                 (2,066,429)            
- ดอกเบี�ยจ่าย            - (79,801)                 

เงินสดรับค่าหุ้นเพิ�มทุน 22            - 670,500,000         
เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายในการออกหุ้น 22            - (13,500,327)          
เงินปันผลจ่าย 24 (14,993,240)          (566,175,000)        

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน (139,801,018)        (138,993,818)        

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�นสุทธิ 195,205,539         27,927,572           
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด, ยอดคงเหลือตน้ปี 26,699,589           (1,227,983)            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด, ยอดคงเหลือปลายปี 221,905,128         26,699,589           

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

11

บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดัสตรี� จํากดั (มหาชน)
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559
หมายเหตุ    บาท    บาท

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด, ยอดคงเหลือปลายปี ประกอบด้วย
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 221,905,128         27,353,964           
หัก  เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 16            - (654,375)               

221,905,128         26,699,589           

รายการที�ไม่ใช่เงนิสด
รายการซื�อสินทรัพยร์ะหว่างปีที�ยงัไม่ไดจ่้ายชาํระ

- อุปกรณ์ 17 2,769,909             3,328,237             

- อุปกรณ์ภายใตสั้ญญาเช่าซื�อ 18            - 201,600                

- สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 17 424,832                34,775                  

จ่ายชาํระค่าสิทธิในการซื�ออุปกรณ์ภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน
โดยการหักกลบกบัเงินมดัจาํ            - 1,302,300             

หมายเหตุประกอบงบการเงินในหน้า 13 ถึง 68 เป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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หมายเหตุ    บาท    บาท
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

13 

 
1 ข้อมูลทั่วไป 

 
บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตร้ี จ ำกัด (“บริษัท”) เป็นบริษัทจ ำกัด ซ่ึงจัดตั้ งในประเทศไทยเม่ือ 
วนัท่ี 29 กนัยำยน พ.ศ. 2536 บริษทัไดจ้ดทะเบียนแปลงสภำพเป็นบริษทัมหำชนและไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนช่ือ
จำกบริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตร้ี จ ำกดั เป็น “บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน)” 
เม่ือวนัท่ี 2 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 บริษัทได้จดทะเบียนเป็นบริษัทในตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  
เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559 บริษทัประกอบกิจกำรผลิตและจ ำหน่ำยถุงยำงอนำมยัและสำรหล่อล่ืน 
และมีท่ีอยูต่ำมท่ีไดจ้ดทะเบียนไว ้ดงัน้ี 
 
ส ำนักงำนใหญ่ 
เลขท่ี 1 ถนนเจริญรำษฎร์ แขวงทุ่งวดัดอน เขตสำทร กรุงเทพมหำนคร 10120  
 
สำขำ 
สำขำ 1 : เลขท่ี 49 และ 49/1 หมู่ท่ี 5 อำคำรโรงงำนมำตรฐำน เขตส่งออกนิคมอุตสำหกรรมแหลมฉบัง  

ต ำบลทุ่งสุขลำ อ ำเภอศรีรำชำ จงัหวดัชลบุรี 20230 
 
สำขำ 2 : เลขท่ี 789/139 อำคำรนิคมอุตสำหกรรมป่ินทอง หมู่ท่ี 1 ต ำบลหนองขำม อ ำเภอศรีรำชำ จงัหวดัชลบุรี 

20110 
 
งบกำรเงินน้ีไดรั้บกำรอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทั เม่ือวนัท่ี 21 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2561 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

14 

 
2 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ  

 
นโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัท่ีใชใ้นกำรจดัท ำงบกำรเงินมีดงัต่อไปน้ี 
 
2.1 เกณฑ์กำรจดัท ำงบกำรเงนิ 

 
งบกำรเงินน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนตำมหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภำยใตพ้ระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 
ซ่ึงหมำยถึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใตพ้ระรำชบญัญติัวิชำชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
และตำมขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยว์่ำดว้ยกำรจดัท ำ และ
น ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินภำยใตพ้ระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
 
งบกำรเงินไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใช้เกณฑ์รำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององค์ประกอบของงบกำรเงิน 
ยกเวน้ ท่ีอธิบำยในนโยบำยกำรบญัชีในล ำดบัต่อไป 
 
กำรจดัท ำงบกำรเงินให้สอดคลอ้งกับหลกักำรบัญชีท่ีรับรองทั่วไปในประเทศไทย ก ำหนดให้ใช้
ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญัและกำรใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหำรซ่ึงจดัท ำข้ึนตำมกระบวนกำรในกำรน ำ
นโยบำยกำรบัญชีของกิจกำรไปถือปฏิบัติและต้องเปิดเผยเร่ืองกำรใช้ดุลยพินิจของผู ้บริหำร  
หรือควำมซบัซอ้น หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐำนและประมำณกำรท่ีมีนยัส ำคญัต่องบกำรเงินในหมำยเหตุ 4 
 
งบกำรเงินฉบับภำษำอังกฤษจัดท ำข้ึนจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทย ในกรณีท่ีมี
เน้ือควำมขดัแยง้กนัหรือมีกำรตีควำมในสองภำษำแตกต่ำงกนั ให้ใช้งบกำรเงินตำมกฎหมำยฉบับ
ภำษำไทยเป็นหลกั 
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นโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัท่ีใชใ้นกำรจดัท ำงบกำรเงินมีดงัต่อไปน้ี 
 
2.1 เกณฑ์กำรจดัท ำงบกำรเงนิ 

 
งบกำรเงินน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนตำมหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภำยใตพ้ระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 
ซ่ึงหมำยถึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใตพ้ระรำชบญัญติัวิชำชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
และตำมขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยว์่ำดว้ยกำรจดัท ำ และ
น ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินภำยใตพ้ระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
 
งบกำรเงินไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใช้เกณฑ์รำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององค์ประกอบของงบกำรเงิน 
ยกเวน้ ท่ีอธิบำยในนโยบำยกำรบญัชีในล ำดบัต่อไป 
 
กำรจดัท ำงบกำรเงินให้สอดคลอ้งกับหลกักำรบัญชีท่ีรับรองทั่วไปในประเทศไทย ก ำหนดให้ใช้
ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญัและกำรใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหำรซ่ึงจดัท ำข้ึนตำมกระบวนกำรในกำรน ำ
นโยบำยกำรบัญชีของกิจกำรไปถือปฏิบัติและต้องเปิดเผยเร่ืองกำรใช้ดุลยพินิจของผู ้บริหำร  
หรือควำมซบัซอ้น หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐำนและประมำณกำรท่ีมีนยัส ำคญัต่องบกำรเงินในหมำยเหตุ 4 
 
งบกำรเงินฉบับภำษำอังกฤษจัดท ำข้ึนจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทย ในกรณีท่ีมี
เน้ือควำมขดัแยง้กนัหรือมีกำรตีควำมในสองภำษำแตกต่ำงกนั ให้ใช้งบกำรเงินตำมกฎหมำยฉบับ
ภำษำไทยเป็นหลกั 
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2 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ (ต่อ) 

 
2.2 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มกีำรปรับปรุง 
 

2.2.1 มำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้  
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี 
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง เงินลงทุนในบริษทัร่วม และกำรร่วมคำ้ 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 11  
   (ปรับปรุง 2559) 

เร่ือง กำรร่วมกำรงำน 

 
มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2559) ได้มีกำรแก้ไขโดยให้ทำงเลือกเพ่ิมในกำร
บนัทึกเงินลงทุนในบริษทัย่อย กำรร่วมคำ้ หรือบริษทัร่วมในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรโดยใชวิ้ธี
ส่วนไดเ้สียตำมมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เพ่ิมเติมจำกเดิมท่ีใหใ้ชว้ิธีรำคำทุน 
หรือวิธีมูลค่ำยุติธรรม (เม่ือมีกำรประกำศใช)้ ทั้งน้ีกำรเลือกใชน้โยบำยบญัชีส ำหรับเงินลงทุน
แต่ละประเภท (บริษทัย่อย กำรร่วมคำ้ หรือบริษทัร่วม) เป็นอิสระจำกกนั โดยหำกกิจกำรเลือก
ท่ีจะเปล่ียนมำใชวิ้ธีส่วนไดเ้สียจะตอ้งท ำโดยปรับปรุงงบกำรเงินยอ้นหลงั  
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) มีกำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัคือ ใหท้ำงเลือกเพ่ิม
ส ำหรับกิจกำรท่ีไม่ใช่กิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้นกำรลงทุนท่ีมีส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม
หรือกำรร่วมคำ้ท่ีเป็นกิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้นกำรลงทุน โดยในกำรบนัทึกบญัชีโดยใช้
วิธีส่วนไดเ้สียในเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้ท่ีเป็นกิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้น
กำรลงทุนนั้น จะมีทำงเลือกในกำรท่ีจะยงัคงกำรวดัมูลค่ำเงินลงทุนในบริษทัย่อยของบริษทั
ร่วมหรือกำรร่วมคำ้นั้นๆ ดว้ยวิธีมูลค่ำยุติธรรมตำมท่ีบริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้นั้นๆ ใช้อยู ่
เพ่ิมเติมจำกเดิมท่ีตอ้งถอดกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมออกและแทนดว้ยกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมของ
บริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้ท่ีเป็นกิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้นกำรลงทุน  
 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
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2 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ (ต่อ) 

 
2.2 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มกีำรปรับปรุง (ต่อ) 
 

2.2.1 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง  ซ่ึงมีผลบังคับใช ้ 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้กำรเปล่ียนแปลงโดยใหมี้กำรสนันิษฐำนว่ำ
กำรตดัจ ำหน่ำยของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนโดยกำรอำ้งอิงจำกรำยไดน้ั้นไม่เหมำะสม ขอ้สันนิษฐำนน้ี
อำจตกไปหำกเขำ้ขอ้หน่ึงขอ้ใดต่อไปน้ี คือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไดถู้กแสดงเหมือนเป็นตวัวดั
ของรำยได ้(นั่นคือรำยไดเ้ป็นปัจจยัท่ีเป็นขอ้จ ำกดัของมูลค่ำท่ีจะไดรั้บจำกสินทรัพย)์ หรือ
สำมำรถแสดงไดว้ำ่รำยไดแ้ละกำรใชป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีไดจ้ำกสินทรัพยมี์ควำมสมัพนัธ์กนั
เป็นอยำ่งมำก  
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2559) ไดก้ ำหนดใหมี้ควำมชดัเจนมำกข้ึน
ส ำหรับ 1) กำรซ้ือส่วนไดเ้สียในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัท่ีกิจกรรมของกำรด ำเนินงำนร่วมกนันั้น
ประกอบกนัข้ึนเป็นธุรกิจ ใหผู้ซ้ื้อน ำหลกักำรบญัชีของกำรรวมธุรกิจมำถือปฏิบติั และ 2) ในกรณี
ท่ีผูร่้วมด ำเนินงำนมีกำรซ้ือส่วนไดเ้สียในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัเพ่ิมข้ึนนั้น ส่วนไดเ้สียเดิมท่ีมีอยู่
ในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัจะไม่ถูกวดัมูลค่ำใหม่ หำกผูร่้วมด ำเนินงำนยงัคงมีกำรควบคุมร่วมอยู ่ 
 
ผูบ้ริหำรของบริษทัไดป้ระเมินและพิจำรณำแลว้ว่ำมำตรฐำนดงักล่ำวขำ้งตน้ไม่มีผลกระทบ 
ท่ีมีนยัส ำคญัต่อบริษทั 
 

2.2.2 มำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุงใหม่ ซ่ึงจะมีผลบงัคบั
ใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมต้น ในหรือหลังวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2561 ท่ีมีกำร
เปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญัและเก่ียวขอ้งกบับริษทั บริษทัไม่ไดน้ ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่
ดงักล่ำวมำถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง งบกระแสเงินสด 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง ภำษีเงินได ้
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 12  
   (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสีย 
   ในกิจกำรอ่ืน 
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2 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ (ต่อ) 

 
2.2 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มกีำรปรับปรุง 
 

2.2.1 มำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง ซ่ึงมีผลบงัคบัใช ้  
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี 
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง เงินลงทุนในบริษทัร่วม และกำรร่วมคำ้ 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 11  
   (ปรับปรุง 2559) 

เร่ือง กำรร่วมกำรงำน 

 
มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2559) ได้มีกำรแก้ไขโดยให้ทำงเลือกเพ่ิมในกำร
บนัทึกเงินลงทุนในบริษทัย่อย กำรร่วมคำ้ หรือบริษทัร่วมในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรโดยใชวิ้ธี
ส่วนไดเ้สียตำมมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เพ่ิมเติมจำกเดิมท่ีใหใ้ชว้ิธีรำคำทุน 
หรือวิธีมูลค่ำยุติธรรม (เม่ือมีกำรประกำศใช)้ ทั้งน้ีกำรเลือกใชน้โยบำยบญัชีส ำหรับเงินลงทุน
แต่ละประเภท (บริษทัย่อย กำรร่วมคำ้ หรือบริษทัร่วม) เป็นอิสระจำกกนั โดยหำกกิจกำรเลือก
ท่ีจะเปล่ียนมำใชวิ้ธีส่วนไดเ้สียจะตอ้งท ำโดยปรับปรุงงบกำรเงินยอ้นหลงั  
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) มีกำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัคือ ใหท้ำงเลือกเพ่ิม
ส ำหรับกิจกำรท่ีไม่ใช่กิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้นกำรลงทุนท่ีมีส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม
หรือกำรร่วมคำ้ท่ีเป็นกิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้นกำรลงทุน โดยในกำรบนัทึกบญัชีโดยใช้
วิธีส่วนไดเ้สียในเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้ท่ีเป็นกิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้น
กำรลงทุนนั้น จะมีทำงเลือกในกำรท่ีจะยงัคงกำรวดัมูลค่ำเงินลงทุนในบริษทัย่อยของบริษทั
ร่วมหรือกำรร่วมคำ้นั้นๆ ดว้ยวิธีมูลค่ำยุติธรรมตำมท่ีบริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้นั้นๆ ใช้อยู ่
เพ่ิมเติมจำกเดิมท่ีตอ้งถอดกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมออกและแทนดว้ยกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมของ
บริษทัร่วมหรือกำรร่วมคำ้ท่ีเป็นกิจกำรท่ีด ำเนินธุรกิจเฉพำะดำ้นกำรลงทุน  
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2 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ (ต่อ) 

 
2.2 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มกีำรปรับปรุง (ต่อ) 
 

2.2.1 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุง  ซ่ึงมีผลบังคับใช ้ 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้กำรเปล่ียนแปลงโดยใหมี้กำรสนันิษฐำนว่ำ
กำรตดัจ ำหน่ำยของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนโดยกำรอำ้งอิงจำกรำยไดน้ั้นไม่เหมำะสม ขอ้สันนิษฐำนน้ี
อำจตกไปหำกเขำ้ขอ้หน่ึงขอ้ใดต่อไปน้ี คือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไดถู้กแสดงเหมือนเป็นตวัวดั
ของรำยได ้(นั่นคือรำยไดเ้ป็นปัจจยัท่ีเป็นขอ้จ ำกดัของมูลค่ำท่ีจะไดรั้บจำกสินทรัพย)์ หรือ
สำมำรถแสดงไดว้ำ่รำยไดแ้ละกำรใชป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีไดจ้ำกสินทรัพยมี์ควำมสมัพนัธ์กนั
เป็นอยำ่งมำก  
 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2559) ไดก้ ำหนดใหมี้ควำมชดัเจนมำกข้ึน
ส ำหรับ 1) กำรซ้ือส่วนไดเ้สียในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัท่ีกิจกรรมของกำรด ำเนินงำนร่วมกนันั้น
ประกอบกนัข้ึนเป็นธุรกิจ ใหผู้ซ้ื้อน ำหลกักำรบญัชีของกำรรวมธุรกิจมำถือปฏิบติั และ 2) ในกรณี
ท่ีผูร่้วมด ำเนินงำนมีกำรซ้ือส่วนไดเ้สียในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัเพ่ิมข้ึนนั้น ส่วนไดเ้สียเดิมท่ีมีอยู่
ในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัจะไม่ถูกวดัมูลค่ำใหม่ หำกผูร่้วมด ำเนินงำนยงัคงมีกำรควบคุมร่วมอยู ่ 
 
ผูบ้ริหำรของบริษทัไดป้ระเมินและพิจำรณำแลว้ว่ำมำตรฐำนดงักล่ำวขำ้งตน้ไม่มีผลกระทบ 
ท่ีมีนยัส ำคญัต่อบริษทั 
 

2.2.2 มำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุงใหม่ ซ่ึงจะมีผลบงัคบั
ใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมต้น ในหรือหลังวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2561 ท่ีมีกำร
เปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญัและเก่ียวขอ้งกบับริษทั บริษทัไม่ไดน้ ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่
ดงักล่ำวมำถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้
 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง งบกระแสเงินสด 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง ภำษีเงินได ้
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 12  
   (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสีย 
   ในกิจกำรอ่ืน 
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2 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ (ต่อ) 

 

2.2 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มกีำรปรับปรุง (ต่อ) 
 

2.2.2 มำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุงใหม่ ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้
ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชี ท่ี เร่ิมต้น  ในหรือหลังวันท่ี  1 มกรำคม พ.ศ. 2561 ท่ี มีกำร
เปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญัและเก่ียวขอ้งกบับริษทั บริษทัไม่ไดน้ ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่
ดงักล่ำวมำถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้(ต่อ) 
 

มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) ได้มีกำรปรับปรุงกำรเปิดเผยข้อมูลเพ่ิมเติม
เก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงในหน้ีสินของกิจกำรท่ีเกิดข้ึนจำกกิจกรรมจดัหำเงินทั้งท่ีเป็นรำยกำร 
ท่ีเป็นเงินสดและรำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสด 
 

มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้กำรอธิบำยให้ชดัเจนในเร่ืองวิธีกำรบญัชี
ส ำหรับภำษีเงินไดร้อตดับญัชีกรณีมีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมท่ีมีจ ำนวนต ่ำกว่ำ
มูลค่ำฐำนภำษีของสินทรัพย ์ในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 

- กรณีสินทรัพยท่ี์วดัดว้ยมูลค่ำยุติธรรมมีมูลค่ำต ่ำกว่ำฐำนภำษีของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัส้ิน
รอบระยะเวลำรำยงำน จะถือวำ่มีผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีเกิดข้ึน 

- ในกำรประมำณกำรก ำไรทำงภำษีในอนำคต กิจกำรสำมำรถสันนิษฐำนว่ำจะไดรั้บประโยชน์
จำกสินทรัพยใ์นมูลค่ำท่ีสูงกวำ่มูลค่ำตำมบญัชีได ้ 

- ในกรณีท่ีกฎหมำยภำษีอำกรมีขอ้จ ำกดัเก่ียวกบัแหล่งท่ีมำของก ำไรทำงภำษี ท่ีสำมำรถใช้
ประโยชน์สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีไดเ้ฉพำะในประเภทท่ีก ำหนด กำรพิจำรณำกำร
จะไดใ้ชป้ระโยชน์ของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีจะตอ้งน ำไปประเมินรวมกนักบั
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเป็นประเภทเดียวกนัเท่ำนั้น 

- ในกำรประมำณก ำไรทำงภำษีในอนำคตจะไม่รวมจ ำนวนท่ีใชห้ักภำษีท่ีเกิดจำกกำรกลบั
รำยกำรของผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีนั้น  

 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้กำรอธิบำยใหช้ดัเจนว่ำกำร
เปิดเผยตำมขอ้ก ำหนดของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ี ใหถื้อปฏิบติักบัส่วนไดเ้สีย
ท่ีถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พ่ือขำย ตำมขอบเขตของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2560) ยกเวน้กำรเปิดเผยขอ้มูลทำงกำรเงินโดยสรุป 
 

ผูบ้ริหำรของบริษทัไดป้ระเมินและพิจำรณำว่ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่ำวขำ้งตน้จะไม่มี
ผลกระทบท่ีมีนยัส ำคญัต่อบริษทั ยกเวน้เร่ืองกำรเปิดเผยขอ้มูล 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.3 กำรแปลงค่ำเงนิตรำต่ำงประเทศ 
 
(ก) สกลุเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกลุเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงิน 

 
รำยกำรท่ีรวมในงบกำรเงินของบริษทัถูกวดัมูลค่ำโดยใช้สกุลเงินของสภำพแวดลอ้มทำง
เศรษฐกิจหลักท่ีบริษัทด ำเนินงำนอยู่ (สกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำน) งบกำรเงินแสดงใน 
สกุลเงินไทยบำท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกุลเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงินของ
บริษทั 

 
(ข) รำยกำรและยอดคงเหลือ 

 
รำยกำรท่ีเป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนโดยใชอ้ตัรำ
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำรหรือวนัท่ีตีรำคำหำกรำยกำรนั้นถูกวดัมูลค่ำใหม่ รำยกำรก ำไรและ
รำยกำรขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรรับหรือจ่ำยช ำระท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ และท่ีเกิดจำกกำรแปลงค่ำ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรำต่ำงประเทศดว้ยอตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ได้
บนัทึกไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน  
 
เม่ือมีกำรรับรู้รำยกำรก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืนดว้ย ในทำงตรงขำ้มกำรรับรู้ก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้น
ก ำไรหรือขำดทุน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้
ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุนดว้ย 
 

2.4 เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 
 
ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝำกธนำคำรประเภท
จ่ำยคืนเม่ือทวงถำม เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงมีอำยุไม่เกินสำมเดือนนบัจำกวนัท่ีไดม้ำ
และเงินเบิกเกินบญัชี เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วนของเงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 
ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)100
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2 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ (ต่อ) 

 

2.2 มำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มกีำรปรับปรุง (ต่อ) 
 

2.2.2 มำตรฐำนกำรบญัชีและมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรปรับปรุงใหม่ ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้
ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชี ท่ี เร่ิมต้น  ในหรือหลังวันท่ี  1 มกรำคม พ.ศ. 2561 ท่ี มีกำร
เปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญัและเก่ียวขอ้งกบับริษทั บริษทัไม่ไดน้ ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่
ดงักล่ำวมำถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้(ต่อ) 
 

มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) ได้มีกำรปรับปรุงกำรเปิดเผยข้อมูลเพ่ิมเติม
เก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงในหน้ีสินของกิจกำรท่ีเกิดข้ึนจำกกิจกรรมจดัหำเงินทั้งท่ีเป็นรำยกำร 
ท่ีเป็นเงินสดและรำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสด 
 

มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้กำรอธิบำยให้ชดัเจนในเร่ืองวิธีกำรบญัชี
ส ำหรับภำษีเงินไดร้อตดับญัชีกรณีมีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมท่ีมีจ ำนวนต ่ำกว่ำ
มูลค่ำฐำนภำษีของสินทรัพย ์ในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 

- กรณีสินทรัพยท่ี์วดัดว้ยมูลค่ำยุติธรรมมีมูลค่ำต ่ำกว่ำฐำนภำษีของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัส้ิน
รอบระยะเวลำรำยงำน จะถือวำ่มีผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีเกิดข้ึน 

- ในกำรประมำณกำรก ำไรทำงภำษีในอนำคต กิจกำรสำมำรถสันนิษฐำนว่ำจะไดรั้บประโยชน์
จำกสินทรัพยใ์นมูลค่ำท่ีสูงกวำ่มูลค่ำตำมบญัชีได ้ 

- ในกรณีท่ีกฎหมำยภำษีอำกรมีขอ้จ ำกดัเก่ียวกบัแหล่งท่ีมำของก ำไรทำงภำษี ท่ีสำมำรถใช้
ประโยชน์สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีไดเ้ฉพำะในประเภทท่ีก ำหนด กำรพิจำรณำกำร
จะไดใ้ชป้ระโยชน์ของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีจะตอ้งน ำไปประเมินรวมกนักบั
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเป็นประเภทเดียวกนัเท่ำนั้น 

- ในกำรประมำณก ำไรทำงภำษีในอนำคตจะไม่รวมจ ำนวนท่ีใชห้ักภำษีท่ีเกิดจำกกำรกลบั
รำยกำรของผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีนั้น  

 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้กำรอธิบำยใหช้ดัเจนว่ำกำร
เปิดเผยตำมขอ้ก ำหนดของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ี ใหถื้อปฏิบติักบัส่วนไดเ้สีย
ท่ีถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พ่ือขำย ตำมขอบเขตของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2560) ยกเวน้กำรเปิดเผยขอ้มูลทำงกำรเงินโดยสรุป 
 

ผูบ้ริหำรของบริษทัไดป้ระเมินและพิจำรณำว่ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่ำวขำ้งตน้จะไม่มี
ผลกระทบท่ีมีนยัส ำคญัต่อบริษทั ยกเวน้เร่ืองกำรเปิดเผยขอ้มูล 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.3 กำรแปลงค่ำเงนิตรำต่ำงประเทศ 
 
(ก) สกลุเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกลุเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงิน 

 
รำยกำรท่ีรวมในงบกำรเงินของบริษทัถูกวดัมูลค่ำโดยใช้สกุลเงินของสภำพแวดลอ้มทำง
เศรษฐกิจหลักท่ีบริษัทด ำเนินงำนอยู่ (สกุลเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำน) งบกำรเงินแสดงใน 
สกุลเงินไทยบำท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกุลเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงินของ
บริษทั 

 
(ข) รำยกำรและยอดคงเหลือ 

 
รำยกำรท่ีเป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนโดยใชอ้ตัรำ
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำรหรือวนัท่ีตีรำคำหำกรำยกำรนั้นถูกวดัมูลค่ำใหม่ รำยกำรก ำไรและ
รำยกำรขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรรับหรือจ่ำยช ำระท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ และท่ีเกิดจำกกำรแปลงค่ำ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรำต่ำงประเทศดว้ยอตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ได้
บนัทึกไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน  
 
เม่ือมีกำรรับรู้รำยกำรก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืนดว้ย ในทำงตรงขำ้มกำรรับรู้ก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้น
ก ำไรหรือขำดทุน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้
ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุนดว้ย 
 

2.4 เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 
 
ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝำกธนำคำรประเภท
จ่ำยคืนเม่ือทวงถำม เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงมีอำยุไม่เกินสำมเดือนนบัจำกวนัท่ีไดม้ำ
และเงินเบิกเกินบญัชี เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วนของเงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 
ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.5 ลูกหนีก้ำรค้ำ  

 
ลูกหน้ีกำรค้ำรับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ำตำมใบแจ้งหน้ีและจะวดัมูลค่ำต่อมำด้วยจ ำนวนเงินท่ีเหลืออยู ่
หักด้วยค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ซ่ึงประมำณจำกกำรสอบทำนยอดคงเหลือ ณ  วนัส้ินงวด ค่ำเผื่อ 
หน้ีสงสัยจะสูญหมำยถึง ผลต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบญัชีของลูกหน้ีกำรคำ้เปรียบเทียบกบัมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะ
ไดรั้บจำกลูกหน้ีกำรคำ้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนในระหวำ่งปีจะรับรู้ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุนโดยเป็นส่วนหน่ึงของ
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 

 
2.6 สินค้ำคงเหลือ 

 
สินคำ้คงเหลือแสดงดว้ยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ รำคำทุนของ 
วตัถุดิบ วสัดุส้ินเปลืองและอะไหล่ค ำนวณโดยวิธีเขำ้ก่อนออกก่อน รำคำทุนของงำนระหว่ำงท ำและ
สินค้ำส ำเร็จรูปค ำนวณโดยวิธีถวัเฉล่ีย  ต้นทุนของกำรซ้ือประกอบด้วยรำคำซ้ือ และค่ำใช้จ่ำยท่ี
เก่ียวขอ้งโดยตรงกบักำรซ้ือสินคำ้นั้น เช่น ค่ำอำกรขำเขำ้และค่ำขนส่ง หักดว้ยส่วนลดท่ีเก่ียวขอ้ง
ทั้งหมด ส่วนยอมใหห้รือเงินท่ีไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคำ้ส ำเร็จรูปและสินคำ้ระหวำ่งผลิตประกอบดว้ย
ค่ำวตัถุดิบ ค่ำแรงทำงตรง ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนทำงตรง และค่ำโสหุ้ยในกำรผลิต ซ่ึงปันส่วนตำมเกณฑ์กำร
ด ำเนินงำนตำมปกติ  
 
มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บประมำณจำกรำคำปกติท่ีคำดว่ำจะขำยไดต้ำมปกติของธุรกิจหกัดว้ยค่ำใชจ่้ำยท่ี
จ ำเป็นเพ่ือใหสิ้นคำ้นั้นส ำเร็จรูปรวมถึงค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย บริษทับนัทึกบญัชีค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำของ
สินคำ้เก่ำ ลำ้สมยั หรือเส่ือมคุณภำพเท่ำท่ีจ ำเป็น  
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.7 ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์  

 
ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ประกอบดว้ย ท่ีดิน อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร ระบบไฟฟ้ำ เคร่ืองจกัร 
อุปกรณ์โรงงำน เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง อุปกรณ์ส ำนกังำน ยำนพำหนะและงำนระหว่ำงก่อสร้ำง ท่ีดิน 
แสดงดว้ยรำคำทุนหกัดว้ยค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์อำคำรและอุปกรณ์แสดงดว้ยรำคำทุนหกัดว้ย
ค่ำเส่ือมสะสมและค่ำเผื่อดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ตน้ทุนเร่ิมแรกจะรวมตน้ทุนทำงตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
กบักำรซ้ือสินทรัพยน์ั้น 
 
ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนภำยหลงัจะรวมอยูใ่นมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์น่ึง
ตำมควำมเหมำะสม เม่ือตน้ทุนนั้นเกิดข้ึนและคำดวำ่จะใหป้ระโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจในอนำคตแก่บริษทั
และตน้ทุนดงักล่ำวสำมำรถวดัมูลค่ำไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ มูลค่ำตำมบญัชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะ
ถูกตัดรำยกำรออก ส ำหรับค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำอ่ืน ๆ บริษัทจะรับรู้ต้นทุนดังกล่ำวเป็น
ค่ำใชจ่้ำยในก ำไรหรือขำดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 
ท่ีดินไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยอ่ื์นค ำนวณโดยใชวิ้ธีเสน้ตรงเพ่ือลดรำคำทุน
ของสินทรัพยแ์ต่ละชนิดตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชนท่ี์ประมำณกำรไวข้องสินทรัพย ์ดงัต่อไปน้ี 
 
อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร 20 ปี 
ระบบไฟฟ้ำ 5 ปี 
เคร่ืองจกัร 10 ปี 
อุปกรณ์โรงงำน 5 ปี 
อะไหล่ 5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 5 ปี 
อุปกรณ์ส ำนกังำน 5 ปี 
ยำนพำหนะ 5 ปี 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.5 ลูกหนีก้ำรค้ำ  

 
ลูกหน้ีกำรค้ำรับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ำตำมใบแจ้งหน้ีและจะวดัมูลค่ำต่อมำด้วยจ ำนวนเงินท่ีเหลืออยู ่
หักด้วยค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ซ่ึงประมำณจำกกำรสอบทำนยอดคงเหลือ ณ  วนัส้ินงวด ค่ำเผื่อ 
หน้ีสงสัยจะสูญหมำยถึง ผลต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบญัชีของลูกหน้ีกำรคำ้เปรียบเทียบกบัมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะ
ไดรั้บจำกลูกหน้ีกำรคำ้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนในระหวำ่งปีจะรับรู้ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุนโดยเป็นส่วนหน่ึงของ
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 

 
2.6 สินค้ำคงเหลือ 

 
สินคำ้คงเหลือแสดงดว้ยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ รำคำทุนของ 
วตัถุดิบ วสัดุส้ินเปลืองและอะไหล่ค ำนวณโดยวิธีเขำ้ก่อนออกก่อน รำคำทุนของงำนระหว่ำงท ำและ
สินค้ำส ำเร็จรูปค ำนวณโดยวิธีถวัเฉล่ีย  ต้นทุนของกำรซ้ือประกอบด้วยรำคำซ้ือ และค่ำใช้จ่ำยท่ี
เก่ียวขอ้งโดยตรงกบักำรซ้ือสินคำ้นั้น เช่น ค่ำอำกรขำเขำ้และค่ำขนส่ง หักดว้ยส่วนลดท่ีเก่ียวขอ้ง
ทั้งหมด ส่วนยอมใหห้รือเงินท่ีไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคำ้ส ำเร็จรูปและสินคำ้ระหวำ่งผลิตประกอบดว้ย
ค่ำวตัถุดิบ ค่ำแรงทำงตรง ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนทำงตรง และค่ำโสหุ้ยในกำรผลิต ซ่ึงปันส่วนตำมเกณฑ์กำร
ด ำเนินงำนตำมปกติ  
 
มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บประมำณจำกรำคำปกติท่ีคำดว่ำจะขำยไดต้ำมปกติของธุรกิจหกัดว้ยค่ำใชจ่้ำยท่ี
จ ำเป็นเพ่ือใหสิ้นคำ้นั้นส ำเร็จรูปรวมถึงค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย บริษทับนัทึกบญัชีค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำของ
สินคำ้เก่ำ ลำ้สมยั หรือเส่ือมคุณภำพเท่ำท่ีจ ำเป็น  
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.7 ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์  

 
ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ประกอบดว้ย ท่ีดิน อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร ระบบไฟฟ้ำ เคร่ืองจกัร 
อุปกรณ์โรงงำน เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง อุปกรณ์ส ำนกังำน ยำนพำหนะและงำนระหว่ำงก่อสร้ำง ท่ีดิน 
แสดงดว้ยรำคำทุนหกัดว้ยค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์อำคำรและอุปกรณ์แสดงดว้ยรำคำทุนหกัดว้ย
ค่ำเส่ือมสะสมและค่ำเผื่อดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ตน้ทุนเร่ิมแรกจะรวมตน้ทุนทำงตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
กบักำรซ้ือสินทรัพยน์ั้น 
 
ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนภำยหลงัจะรวมอยูใ่นมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์น่ึง
ตำมควำมเหมำะสม เม่ือตน้ทุนนั้นเกิดข้ึนและคำดวำ่จะใหป้ระโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจในอนำคตแก่บริษทั
และตน้ทุนดงักล่ำวสำมำรถวดัมูลค่ำไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ มูลค่ำตำมบญัชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะ
ถูกตัดรำยกำรออก ส ำหรับค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำอ่ืน ๆ บริษัทจะรับรู้ต้นทุนดังกล่ำวเป็น
ค่ำใชจ่้ำยในก ำไรหรือขำดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 
ท่ีดินไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยอ่ื์นค ำนวณโดยใชวิ้ธีเสน้ตรงเพ่ือลดรำคำทุน
ของสินทรัพยแ์ต่ละชนิดตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชนท่ี์ประมำณกำรไวข้องสินทรัพย ์ดงัต่อไปน้ี 
 
อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร 20 ปี 
ระบบไฟฟ้ำ 5 ปี 
เคร่ืองจกัร 10 ปี 
อุปกรณ์โรงงำน 5 ปี 
อะไหล่ 5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 5 ปี 
อุปกรณ์ส ำนกังำน 5 ปี 
ยำนพำหนะ 5 ปี 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 

2.7 ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ (ต่อ) 
 

ทุกส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัได้มีกำรทบทวนและปรับปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยุกำรให้
ประโยชนข์องสินทรัพยใ์หเ้หมำะสม 
 

ในกรณีท่ีมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์
จะถูกปรับลดใหเ้ท่ำกบัมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนทนัที (หมำยเหตุ 2.9) 
 

ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรียบเทียบจำก 
ส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยก์บัมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย ์และจะรับรู้ใน
ก ำไรหรือขำดทุนอ่ืนในก ำไรหรือขำดทุน 

 

2.8 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 

ตน้ทุนท่ีใชใ้นกำรบ ำรุงรักษำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหบ้นัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยท่ีเกิดจำก
กำรพัฒนำท่ีเก่ียวข้องโดยตรงในกำรออกแบบและทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีลักษณะ
เฉพำะเจำะจงซ่ึงบริษทัเป็นผูดู้แล จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดทุกขอ้
ดงัน้ี 
 

x มีควำมเป็นไปได้ทำงเทคนิคท่ีกิจกำรจะท ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้เสร็จสมบูรณ์เพ่ือน ำมำ 
ใชป้ระโยชนห์รือขำยได ้

x ผูบ้ริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะท ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหเ้สร็จสมบูรณ์และน ำมำใชป้ระโยชนห์รือขำย 
x กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะน ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นมำใชป้ระโยชนห์รือขำย 
x สำมำรถแสดงวำ่โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นใหผ้ลประโยชนท์ำงเศรษฐกิจในอนำคตอยำ่งไร 
x มีควำมสำมำรถในกำรจัดหำทรัพยำกรดำ้นเทคนิค ด้ำนกำรเงิน และด้ำนอ่ืนไดเ้พียงพอท่ีจะ

น ำมำใชเ้พ่ือท ำใหก้ำรพฒันำเสร็จส้ินสมบูรณ์ และน ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์มำใชป้ระโยชน์หรือ
น ำมำขำยได ้

x กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะวดัมูลค่ำของรำยจ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีเกิดข้ึน 
ในระหวำ่งกำรพฒันำไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.8 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน (ต่อ) 

 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (ต่อ) 
 
ตน้ทุนโดยตรงท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ จะรวมถึงตน้ทุนพนกังำนท่ีท ำงำนใน
ทีมพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งในจ ำนวนเงินท่ีเหมำะสม 
 
ตน้ทุนกำรพฒันำอ่ืนท่ีไม่เขำ้เง่ือนไขเหล่ำน้ีจะรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยในกำรพฒันำ
หำกก่อนหนำ้น้ีรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยไปแลว้ จะไม่รับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนในเวลำภำยหลงั 
 
ตน้ทุนในกำรพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและตดัจ ำหน่ำยโดยใชวิ้ธี
เสน้ตรง ตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชนต์ำมประมำณกำรแต่ไม่เกิน 10 ปี 

 
2.9 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 

 
สินทรัพยท่ี์มีอำยุกำรให้ประโยชน์ไม่ทรำบแน่ชัด (เช่น ค่ำควำมนิยม) ซ่ึงไม่มีกำรตัดจ ำหน่ำยจะ 
ถูกทดสอบกำรดอ้ยค่ำเป็นประจ ำทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีกำรตดัจ ำหน่ำยจะมีกำรทบทวนกำรดอ้ยค่ำเม่ือ
มีเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์บ่งช้ีว่ำรำคำตำมบัญชีอำจสูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืน รำยกำร
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะรับรู้เม่ือรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ำมูลค่ำสุทธิท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน 
ซ่ึงหมำยถึงจ ำนวนท่ีสูงกว่ำระหว่ำงมูลค่ำยุติธรรมหักตน้ทุนในกำรขำยเทียบกบัมูลค่ำจำกกำรใช ้
สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเลก็ท่ีสุดท่ีสำมำรถแยกออกมำได ้เพ่ือวตัถุประสงคข์องกำรประเมินกำร
ดอ้ยค่ำ สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงินนอกเหนือจำกค่ำควำมนิยมซ่ึงรับรู้รำยกำรขำดทุนจำก
กำรด้อยค่ำไปแล้ว  จะถูกประเมินควำมเป็นไปได้ท่ีจะกลับรำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ  
ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 

2.7 ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ (ต่อ) 
 

ทุกส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัได้มีกำรทบทวนและปรับปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยุกำรให้
ประโยชนข์องสินทรัพยใ์หเ้หมำะสม 
 

ในกรณีท่ีมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์
จะถูกปรับลดใหเ้ท่ำกบัมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนทนัที (หมำยเหตุ 2.9) 
 

ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรียบเทียบจำก 
ส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยก์บัมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย ์และจะรับรู้ใน
ก ำไรหรือขำดทุนอ่ืนในก ำไรหรือขำดทุน 

 

2.8 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 

ตน้ทุนท่ีใชใ้นกำรบ ำรุงรักษำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหบ้นัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยท่ีเกิดจำก
กำรพัฒนำท่ีเก่ียวข้องโดยตรงในกำรออกแบบและทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีลักษณะ
เฉพำะเจำะจงซ่ึงบริษทัเป็นผูดู้แล จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดทุกขอ้
ดงัน้ี 
 

x มีควำมเป็นไปได้ทำงเทคนิคท่ีกิจกำรจะท ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้เสร็จสมบูรณ์เพ่ือน ำมำ 
ใชป้ระโยชนห์รือขำยได ้

x ผูบ้ริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะท ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหเ้สร็จสมบูรณ์และน ำมำใชป้ระโยชนห์รือขำย 
x กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะน ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นมำใชป้ระโยชนห์รือขำย 
x สำมำรถแสดงวำ่โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นใหผ้ลประโยชนท์ำงเศรษฐกิจในอนำคตอยำ่งไร 
x มีควำมสำมำรถในกำรจัดหำทรัพยำกรดำ้นเทคนิค ด้ำนกำรเงิน และด้ำนอ่ืนไดเ้พียงพอท่ีจะ

น ำมำใชเ้พ่ือท ำใหก้ำรพฒันำเสร็จส้ินสมบูรณ์ และน ำโปรแกรมคอมพิวเตอร์มำใชป้ระโยชน์หรือ
น ำมำขำยได ้

x กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะวดัมูลค่ำของรำยจ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีเกิดข้ึน 
ในระหวำ่งกำรพฒันำไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.8 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน (ต่อ) 

 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (ต่อ) 
 
ตน้ทุนโดยตรงท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ จะรวมถึงตน้ทุนพนกังำนท่ีท ำงำนใน
ทีมพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งในจ ำนวนเงินท่ีเหมำะสม 
 
ตน้ทุนกำรพฒันำอ่ืนท่ีไม่เขำ้เง่ือนไขเหล่ำน้ีจะรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยในกำรพฒันำ
หำกก่อนหนำ้น้ีรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยไปแลว้ จะไม่รับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนในเวลำภำยหลงั 
 
ตน้ทุนในกำรพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและตดัจ ำหน่ำยโดยใชวิ้ธี
เสน้ตรง ตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชนต์ำมประมำณกำรแต่ไม่เกิน 10 ปี 

 
2.9 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 

 
สินทรัพยท่ี์มีอำยุกำรให้ประโยชน์ไม่ทรำบแน่ชัด (เช่น ค่ำควำมนิยม) ซ่ึงไม่มีกำรตัดจ ำหน่ำยจะ 
ถูกทดสอบกำรดอ้ยค่ำเป็นประจ ำทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีกำรตดัจ ำหน่ำยจะมีกำรทบทวนกำรดอ้ยค่ำเม่ือ
มีเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์บ่งช้ีว่ำรำคำตำมบัญชีอำจสูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืน รำยกำร
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะรับรู้เม่ือรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ำมูลค่ำสุทธิท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน 
ซ่ึงหมำยถึงจ ำนวนท่ีสูงกว่ำระหว่ำงมูลค่ำยุติธรรมหักตน้ทุนในกำรขำยเทียบกบัมูลค่ำจำกกำรใช ้
สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเลก็ท่ีสุดท่ีสำมำรถแยกออกมำได ้เพ่ือวตัถุประสงคข์องกำรประเมินกำร
ดอ้ยค่ำ สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงินนอกเหนือจำกค่ำควำมนิยมซ่ึงรับรู้รำยกำรขำดทุนจำก
กำรด้อยค่ำไปแล้ว  จะถูกประเมินควำมเป็นไปได้ท่ีจะกลับรำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ  
ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.10 สัญญำเช่ำระยะยำว - กรณีที่บริษทัเป็นผู้เช่ำ 

 
สญัญำเช่ำด ำเนินงำน 
สญัญำระยะยำวเพ่ือเช่ำสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้หเ้ช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของ
เป็นส่วนใหญ่ สญัญำเช่ำนั้นถือเป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำน เงินท่ีตอ้งจ่ำยภำยใตส้ญัญำเช่ำดงักล่ำว (สุทธิ
จำกส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจำกผูใ้หเ้ช่ำ) จะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอำยุ
ของสญัญำเช่ำนั้น  
 
สญัญำเช่ำกำรเงิน 
สญัญำเช่ำท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ซ่ึงผูเ้ช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของ
เกือบทั้ งหมดถือเป็นสัญญำเช่ำกำรเงิน ซ่ึงจะบันทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนด้วยมูลค่ำยุติธรรมของ
สินทรัพยท่ี์เช่ำ หรือมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำ แลว้แต่มูลค่ำใดจะต ่ำกวำ่ 
 
จ ำนวนเงินท่ีต้องจ่ำยดังกล่ำวจะปันส่วนระหว่ำงหน้ีสินและค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินเพ่ือให้ได้อตัรำ
ดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงค้ำงอยู่ โดยพิจำรณำแยกแต่ละสัญญำ  ภำระผูกพันตำมสัญญำเช่ำหัก
ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยำว ส่วนดอกเบ้ียจ่ำยจะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน
ตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำ สินทรัพยท่ี์ไดม้ำตำมสัญญำเช่ำกำรเงินจะคิดค่ำเส่ือมรำคำตลอดอำยุกำรใชง้ำน
ของสินทรัพยท่ี์เช่ำหรืออำยขุองสญัญำเช่ำ แลว้แต่ระยะเวลำใดจะนอ้ยกวำ่ 
 

2.11 ภำษเีงนิได้งวดปัจจุบันและภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี 
 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับงวดประกอบดว้ย ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 
ภำษีเงินไดจ้ะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีรับรู้ในก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน หรือรำยกำรท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของเจำ้ของ ในกรณีน้ีภำษีเงินไดต้อ้งรับรู้ใน
ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของเจำ้ของตำมล ำดบั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.11 ภำษเีงนิได้งวดปัจจุบันและภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี (ต่อ) 

 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบันค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีอำกรท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ หรือ ท่ี 
คำดได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะมีผลบังคับใช้ภำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำนในประเทศท่ีบริษัท
ด ำเนินงำนอยู่และเกิดรำยไดเ้พ่ือเสียภำษี ผูบ้ริหำรจะประเมินสถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำร
ภำษีเป็นงวด ๆ ในกรณีท่ีมีสถำนกำรณ์ท่ีกำรน ำกฎหมำยภำษีอำกรไปปฏิบติัข้ึนอยู่กบักำรตีควำม และจะ
ตั้งประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยภำษีท่ีเหมำะสมจำกจ ำนวนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยช ำระแก่หน่วยงำนจดัเกบ็ 
 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีตั้งเต็มจ ำนวนตำมวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงฐำนภำษีของ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และรำคำตำมบญัชีท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงิน อย่ำงไรก็ตำมกลุ่มบริษทัจะไม่รับรู้
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดจำกกำรรับรู้เร่ิมแรกของรำยกำรสินทรัพยห์รือรำยกำรหน้ีสินท่ีเกิดจำก
รำยกำรท่ีไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร รำยกำรนั้นไม่มีผลกระทบต่อก ำไรหรือขำดทุน
ทั้ งทำงบัญ ชีหรือทำงภำษี  ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีค ำนวณจำกอัตรำภำษี  (และกฎหมำย  
ภำษีอำกร) ท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู่ หรือท่ีคำดไดค่้อนขำ้งแน่วำ่จะมีผลบงัคบัใชภ้ำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ี
รำยงำน และคำดว่ำอตัรำภำษีดงักล่ำวจะน ำไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งไดใ้ช้
ประโยชน ์หรือหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีไดมี้กำรจ่ำยช ำระ 
 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจะรับรู้หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษทัจะมีก ำไร 
ทำงภำษีเพียงพอท่ีจะน ำจ ำนวนผลต่ำงชัว่ครำวนั้นมำใชป้ระโยชน ์
 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกัน 
ก็ต่อเม่ือกิจกำรมีสิทธิตำมกฎหมำยท่ีจะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหักกลบกบัหน้ีสิน
ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำร
ตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภำษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัโดยกำรเรียก
เก็บเป็นหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ำยหน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้อง
งวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.10 สัญญำเช่ำระยะยำว - กรณีที่บริษทัเป็นผู้เช่ำ 

 
สญัญำเช่ำด ำเนินงำน 
สญัญำระยะยำวเพ่ือเช่ำสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้หเ้ช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของ
เป็นส่วนใหญ่ สญัญำเช่ำนั้นถือเป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำน เงินท่ีตอ้งจ่ำยภำยใตส้ญัญำเช่ำดงักล่ำว (สุทธิ
จำกส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจำกผูใ้หเ้ช่ำ) จะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอำยุ
ของสญัญำเช่ำนั้น  
 
สญัญำเช่ำกำรเงิน 
สญัญำเช่ำท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ซ่ึงผูเ้ช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของ
เกือบทั้ งหมดถือเป็นสัญญำเช่ำกำรเงิน ซ่ึงจะบันทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนด้วยมูลค่ำยุติธรรมของ
สินทรัพยท่ี์เช่ำ หรือมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำ แลว้แต่มูลค่ำใดจะต ่ำกวำ่ 
 
จ ำนวนเงินท่ีต้องจ่ำยดังกล่ำวจะปันส่วนระหว่ำงหน้ีสินและค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินเพ่ือให้ได้อตัรำ
ดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงค้ำงอยู่ โดยพิจำรณำแยกแต่ละสัญญำ  ภำระผูกพันตำมสัญญำเช่ำหัก
ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยำว ส่วนดอกเบ้ียจ่ำยจะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน
ตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำ สินทรัพยท่ี์ไดม้ำตำมสัญญำเช่ำกำรเงินจะคิดค่ำเส่ือมรำคำตลอดอำยุกำรใชง้ำน
ของสินทรัพยท่ี์เช่ำหรืออำยขุองสญัญำเช่ำ แลว้แต่ระยะเวลำใดจะนอ้ยกวำ่ 
 

2.11 ภำษเีงนิได้งวดปัจจุบันและภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี 
 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับงวดประกอบดว้ย ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 
ภำษีเงินไดจ้ะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีรับรู้ในก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน หรือรำยกำรท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของเจำ้ของ ในกรณีน้ีภำษีเงินไดต้อ้งรับรู้ใน
ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของเจำ้ของตำมล ำดบั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.11 ภำษเีงนิได้งวดปัจจุบันและภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี (ต่อ) 

 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบันค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีอำกรท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ หรือ ท่ี 
คำดได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะมีผลบังคับใช้ภำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำนในประเทศท่ีบริษัท
ด ำเนินงำนอยู่และเกิดรำยไดเ้พ่ือเสียภำษี ผูบ้ริหำรจะประเมินสถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำร
ภำษีเป็นงวด ๆ ในกรณีท่ีมีสถำนกำรณ์ท่ีกำรน ำกฎหมำยภำษีอำกรไปปฏิบติัข้ึนอยู่กบักำรตีควำม และจะ
ตั้งประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยภำษีท่ีเหมำะสมจำกจ ำนวนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยช ำระแก่หน่วยงำนจดัเกบ็ 
 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีตั้งเต็มจ ำนวนตำมวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงฐำนภำษีของ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และรำคำตำมบญัชีท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงิน อย่ำงไรก็ตำมกลุ่มบริษทัจะไม่รับรู้
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดจำกกำรรับรู้เร่ิมแรกของรำยกำรสินทรัพยห์รือรำยกำรหน้ีสินท่ีเกิดจำก
รำยกำรท่ีไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร รำยกำรนั้นไม่มีผลกระทบต่อก ำไรหรือขำดทุน
ทั้ งทำงบัญ ชีหรือทำงภำษี  ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีค ำนวณจำกอัตรำภำษี  (และกฎหมำย  
ภำษีอำกร) ท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู่ หรือท่ีคำดไดค่้อนขำ้งแน่วำ่จะมีผลบงัคบัใชภ้ำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ี
รำยงำน และคำดว่ำอตัรำภำษีดงักล่ำวจะน ำไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งไดใ้ช้
ประโยชน ์หรือหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีไดมี้กำรจ่ำยช ำระ 
 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจะรับรู้หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษทัจะมีก ำไร 
ทำงภำษีเพียงพอท่ีจะน ำจ ำนวนผลต่ำงชัว่ครำวนั้นมำใชป้ระโยชน ์
 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกัน 
ก็ต่อเม่ือกิจกำรมีสิทธิตำมกฎหมำยท่ีจะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหักกลบกบัหน้ีสิน
ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำร
ตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภำษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัโดยกำรเรียก
เก็บเป็นหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ำยหน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้อง
งวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.12 เงนิกู้ยืม  

 
เงินกู้ยืมรับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ำยุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีได้รับหักด้วยตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำร 
ท่ีเกิดข้ึน เงินกูย้ืมวดัมูลค่ำในเวลำต่อมำดว้ยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแท้จริง 
ผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทน (หักดว้ยตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน) เม่ือเทียบกบัมูลค่ำท่ีจ่ำยคืน 
เพ่ือช ำระหน้ีนั้นจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนตลอดช่วงเวลำกำรกูย้ืม 
 
ค่ำธรรมเนียมท่ีจ่ำยไปเพ่ือให้ไดเ้งินกูม้ำจะรับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรเงินกูใ้นกรณีท่ีมีควำม
เป็นไปไดจ้ะใชว้งเงินกูบ้ำงส่วนหรือทั้งหมด ในกรณีน้ีค่ำธรรมเนียมจะรอกำรรับรู้จนกระทัง่มีกำร
ถอนเงิน หำกไม่มีหลกัฐำนท่ีมีควำมเป็นไปได้ท่ีจะใช้วงเงินบำงส่วนหรือทั้ งหมด ค่ำธรรมเนียม 
จะรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ส ำหรับกำรให้บริกำรสภำพคล่องและจะตดัจ ำหน่ำยตำมระยะเวลำ
ของวงเงินกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
 
เงินกูย้ืมจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวียนเม่ือบริษทัไม่มีสิทธิอนัปรำศจำกเง่ือนไขให้เล่ือนช ำระหน้ี
ออกไปอีกเป็นเวลำไม่นอ้ยกวำ่ 12 เดือน นบัจำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
 
ตน้ทุนกำรกูย้ืม 
ตน้ทุนกำรกูย้ืมของเงินกูย้ืมท่ีกูม้ำทัว่ไปและท่ีกูม้ำโดยเฉพำะท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบักำรไดม้ำ กำรก่อสร้ำง 
หรือกำรผลิตสินทรัพย์ท่ี เข้ำเง่ือนไขต้องน ำมำรวมเป็นส่วนหน่ึงของรำคำทุนของสินทรัพย์นั้ น  
โดยสินทรัพยท่ี์เขำ้เง่ือนไขคือสินทรัพยท่ี์จ ำเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลำนำนในกำรเตรียมสินทรัพยน์ั้นใหอ้ยูใ่น
สภำพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ำมประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขำย กำรรวมตน้ทุนกำรกูย้ืมเป็นรำคำทุนของสินทรัพย์
ตอ้งส้ินสุดลงเม่ือกำรด ำเนินกำรส่วนใหญ่ท่ีจ ำเป็นในกำรเตรียมสินทรัพยท่ี์เขำ้เง่ือนไขใหอ้ยูใ่นสภำพ
พร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ำมประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขำยไดเ้สร็จส้ินลง 
 
รำยได้จำกกำรลงทุนท่ีเกิดจำกกำรน ำเงินกู้ยืมท่ีกู ้มำโดยเฉพำะท่ียงัไม่ได้น ำไปเป็นรำยจ่ำยของ
สินทรัพยท่ี์เขำ้เง่ือนไขไปลงทุนเป็นกำรชัว่ครำวก่อน ตอ้งน ำมำหกัจำกตน้ทุนกำรกูย้ืมท่ีสำมำรถตั้งข้ึน
เป็นตน้ทุนของสินทรัพย ์ 
 
ตน้ทุนกำรกูย้ืมอ่ืนๆ ตอ้งถือเป็นค่ำใชจ่้ำยในงวดท่ีเกิดข้ึน 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

26 

 
2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 

2.13 ผลประโยชน์พนักงำน 
 

2.13.1 ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 
 

บริษทัจดัให้มีโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนในหลำยรูปแบบ บริษทัมีทั้งโครงกำร
สมทบเงินและโครงกำรผลประโยชนเ์ม่ือเกษียณอำยุ 

 

ก) โครงกำรสมทบเงิน 
 

ส ำหรับโครงกำรสมทบเงินบริษัทจะจ่ำยเงินสมทบให้กองทุนในจ ำนวนเงินท่ีคงท่ี  
โดยเป็นกำรจ่ำยช ำระผ่ำนผูบ้ริหำรกองทุน บริษทัไม่มีภำระผูกพนัทำงกฎหมำยหรือ
ภำระผูกพันจำกกำรอนุมำนท่ีจะต้องจ่ำยเงินเพ่ิมเม่ือได้จ่ำยเงินสมทบไปแลว้ ถึงแม้
กองทุนไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอท่ีจะจ่ำยให้พนักงำนทั้งหมดส ำหรับกำรให้บริกำรจำก
พนักงำนทั้ งในอดีตและปัจจุบัน บริษัทจะจ่ำยสมทบให้กับกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 
ซ่ึงบริหำรโดยผูจ้ดักำรกองทุนภำยนอกตำมเกณฑ์และขอ้ก ำหนดของพระรำชบญัญติั
กองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์
พนักงำนเม่ือถึงก ำหนดช ำระ ส ำหรับเงินสมทบจ่ำยล่วงหน้ำจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพย์
จนกวำ่จะมีกำรไดรั้บเงินคืนหรือหกัออกเม่ือครบก ำหนดจ่ำย 
 

ข) โครงกำรผลประโยชนเ์ม่ือเกษียณอำยุ 
 

ส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุท่ีไม่ใช่โครงกำรสมทบเงินจะก ำหนด
จ ำนวนเงินผลประโยชน์ท่ีพนกังำนจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำยุ โดยส่วนใหญ่จะข้ึนอยู่กบั
หลำยปัจจยั เช่น อำย ุจ ำนวนปีท่ีใหบ้ริกำร และค่ำตอบแทน  
 

หน้ีสินส ำหรับโครงกำรผลประโยชนจ์ะรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินดว้ยมูลค่ำปัจจุบนั
ของภำระผูกพนั ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนหักดว้ยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์
โครงกำร ภำระผกูพนัน้ีค ำนวณโดยนกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัอิสระทุกปี ดว้ยวิธีคิดลด
แต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้ซ่ึงมูลค่ำปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณ
โดยกำรคิดลดกระแสเงินสดออกในอนำคต โดยใช้อตัรำผลตอบแทนในตลำดของ
พนัธบัตรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกบัสกุลเงินท่ีจะจ่ำยภำระผูกพนั และวนัครบ
ก ำหนดของพนัธบตัรรัฐบำลใกลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งช ำระภำระผูกพนัโครงกำร
ผลประโยชนเ์ม่ือเกษียณอำยุ 
 

ก ำไรและขำดทุนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ท่ีเกิดข้ึนจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์หรือ
กำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐำนจะรับรู้ในส่วนของเจำ้ของผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
ในงวดท่ีเกิดข้ึน 
 

ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในก ำไรหรือขำดทุน  
บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)108
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.12 เงนิกู้ยืม  

 
เงินกู้ยืมรับรู้เร่ิมแรกด้วยมูลค่ำยุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีได้รับหักด้วยตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำร 
ท่ีเกิดข้ึน เงินกูย้ืมวดัมูลค่ำในเวลำต่อมำดว้ยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแท้จริง 
ผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทน (หักดว้ยตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน) เม่ือเทียบกบัมูลค่ำท่ีจ่ำยคืน 
เพ่ือช ำระหน้ีนั้นจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนตลอดช่วงเวลำกำรกูย้ืม 
 
ค่ำธรรมเนียมท่ีจ่ำยไปเพ่ือให้ไดเ้งินกูม้ำจะรับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรเงินกูใ้นกรณีท่ีมีควำม
เป็นไปไดจ้ะใชว้งเงินกูบ้ำงส่วนหรือทั้งหมด ในกรณีน้ีค่ำธรรมเนียมจะรอกำรรับรู้จนกระทัง่มีกำร
ถอนเงิน หำกไม่มีหลกัฐำนท่ีมีควำมเป็นไปได้ท่ีจะใช้วงเงินบำงส่วนหรือทั้ งหมด ค่ำธรรมเนียม 
จะรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ส ำหรับกำรให้บริกำรสภำพคล่องและจะตดัจ ำหน่ำยตำมระยะเวลำ
ของวงเงินกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
 
เงินกูย้ืมจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวียนเม่ือบริษทัไม่มีสิทธิอนัปรำศจำกเง่ือนไขให้เล่ือนช ำระหน้ี
ออกไปอีกเป็นเวลำไม่นอ้ยกวำ่ 12 เดือน นบัจำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
 
ตน้ทุนกำรกูย้ืม 
ตน้ทุนกำรกูย้ืมของเงินกูย้ืมท่ีกูม้ำทัว่ไปและท่ีกูม้ำโดยเฉพำะท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบักำรไดม้ำ กำรก่อสร้ำง 
หรือกำรผลิตสินทรัพย์ท่ี เข้ำเง่ือนไขต้องน ำมำรวมเป็นส่วนหน่ึงของรำคำทุนของสินทรัพย์นั้ น  
โดยสินทรัพยท่ี์เขำ้เง่ือนไขคือสินทรัพยท่ี์จ ำเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลำนำนในกำรเตรียมสินทรัพยน์ั้นใหอ้ยูใ่น
สภำพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ำมประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขำย กำรรวมตน้ทุนกำรกูย้ืมเป็นรำคำทุนของสินทรัพย์
ตอ้งส้ินสุดลงเม่ือกำรด ำเนินกำรส่วนใหญ่ท่ีจ ำเป็นในกำรเตรียมสินทรัพยท่ี์เขำ้เง่ือนไขใหอ้ยูใ่นสภำพ
พร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ำมประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขำยไดเ้สร็จส้ินลง 
 
รำยได้จำกกำรลงทุนท่ีเกิดจำกกำรน ำเงินกู้ยืมท่ีกู ้มำโดยเฉพำะท่ียงัไม่ได้น ำไปเป็นรำยจ่ำยของ
สินทรัพยท่ี์เขำ้เง่ือนไขไปลงทุนเป็นกำรชัว่ครำวก่อน ตอ้งน ำมำหกัจำกตน้ทุนกำรกูย้ืมท่ีสำมำรถตั้งข้ึน
เป็นตน้ทุนของสินทรัพย ์ 
 
ตน้ทุนกำรกูย้ืมอ่ืนๆ ตอ้งถือเป็นค่ำใชจ่้ำยในงวดท่ีเกิดข้ึน 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 

2.13 ผลประโยชน์พนักงำน 
 

2.13.1 ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 
 

บริษทัจดัให้มีโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนในหลำยรูปแบบ บริษทัมีทั้งโครงกำร
สมทบเงินและโครงกำรผลประโยชนเ์ม่ือเกษียณอำยุ 

 

ก) โครงกำรสมทบเงิน 
 

ส ำหรับโครงกำรสมทบเงินบริษัทจะจ่ำยเงินสมทบให้กองทุนในจ ำนวนเงินท่ีคงท่ี  
โดยเป็นกำรจ่ำยช ำระผ่ำนผูบ้ริหำรกองทุน บริษทัไม่มีภำระผูกพนัทำงกฎหมำยหรือ
ภำระผูกพันจำกกำรอนุมำนท่ีจะต้องจ่ำยเงินเพ่ิมเม่ือได้จ่ำยเงินสมทบไปแลว้ ถึงแม้
กองทุนไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอท่ีจะจ่ำยให้พนักงำนทั้งหมดส ำหรับกำรให้บริกำรจำก
พนักงำนทั้ งในอดีตและปัจจุบัน บริษัทจะจ่ำยสมทบให้กับกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 
ซ่ึงบริหำรโดยผูจ้ดักำรกองทุนภำยนอกตำมเกณฑ์และขอ้ก ำหนดของพระรำชบญัญติั
กองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์
พนักงำนเม่ือถึงก ำหนดช ำระ ส ำหรับเงินสมทบจ่ำยล่วงหน้ำจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพย์
จนกวำ่จะมีกำรไดรั้บเงินคืนหรือหกัออกเม่ือครบก ำหนดจ่ำย 
 

ข) โครงกำรผลประโยชนเ์ม่ือเกษียณอำยุ 
 

ส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุท่ีไม่ใช่โครงกำรสมทบเงินจะก ำหนด
จ ำนวนเงินผลประโยชน์ท่ีพนกังำนจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำยุ โดยส่วนใหญ่จะข้ึนอยู่กบั
หลำยปัจจยั เช่น อำย ุจ ำนวนปีท่ีใหบ้ริกำร และค่ำตอบแทน  
 

หน้ีสินส ำหรับโครงกำรผลประโยชนจ์ะรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินดว้ยมูลค่ำปัจจุบนั
ของภำระผูกพนั ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนหักดว้ยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์
โครงกำร ภำระผกูพนัน้ีค ำนวณโดยนกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัอิสระทุกปี ดว้ยวิธีคิดลด
แต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้ซ่ึงมูลค่ำปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณ
โดยกำรคิดลดกระแสเงินสดออกในอนำคต โดยใช้อตัรำผลตอบแทนในตลำดของ
พนัธบัตรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกบัสกุลเงินท่ีจะจ่ำยภำระผูกพนั และวนัครบ
ก ำหนดของพนัธบตัรรัฐบำลใกลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งช ำระภำระผูกพนัโครงกำร
ผลประโยชนเ์ม่ือเกษียณอำย ุ
 

ก ำไรและขำดทุนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ท่ีเกิดข้ึนจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์หรือ
กำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐำนจะรับรู้ในส่วนของเจำ้ของผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
ในงวดท่ีเกิดข้ึน 
 

ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในก ำไรหรือขำดทุน  
รายงานประจ� าป ี  2560 109
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2.14 ประมำณกำรหนีสิ้น - ทั่วไป 

 
ประมำณกำรหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือ บริษทัมีภำระผูกพนัในปัจจุบนัตำมกฎหมำยหรือตำมขอ้ตกลง 
ซ่ึงจดัท ำไวอ้นัเป็นผลสืบเน่ืองมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต ซ่ึงกำรช ำระภำระผูกพนันั้นมีควำมเป็นไปได้
ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะส่งผลใหบ้ริษทัตอ้งสูญเสียทรัพยำกรออกไปและสำมำรถประมำณกำรจ ำนวนท่ีตอ้ง
จ่ำยไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ  
 
ในกรณีท่ีมีภำระผูกพนัท่ีคลำ้ยคลึงกนัหลำยรำยกำร บริษทัก ำหนดควำมน่ำจะเป็นท่ีกิจกำรจะสูญเสีย
ทรัพยำกรเพ่ือจ่ำยช ำระภำระผกูพนัเหล่ำนั้น โดยพิจำรณำจำกควำมน่ำจะเป็นโดยรวมของภำระผูกพนั
ทุกประเภท แมว้่ำควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้งแน่ท่ีกิจกำรจะสูญเสียทรัพยำกรเพ่ือช ำระภำระผูกพนับำง
รำยกำรท่ีจดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะมีระดบัต ่ำ 
 

2.15 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุน้สำมญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจำ้ของ  
 
ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรออกหุน้ใหม่หรือกำรออกสิทธิในกำรซ้ือหุน้ซ่ึงสุทธิจำกภำษีจะถูกแสดง
ในส่วนของผูถื้อหุน้ โดยน ำไปหกัจำกส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจำกกำรออกตรำสำรทุนดงักล่ำว 
 

2.16 กำรจ่ำยเงนิปันผล 
 
เงินปันผลและเงินปันผลระหว่ำงกำลท่ีจ่ำยจะบนัทึกในงบกำรเงินของบริษทัในรอบระยะเวลำบญัชี 
ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทัไดอ้นุมติักำรจ่ำยเงินปันผลตำมล ำดบั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.17 กำรรับรู้รำยได้ 
 
รำยได้ประกอบด้วยมูลค่ำยุติธรรมท่ีจะได้รับจำกกำรขำยสินค้ำซ่ึงเกิดข้ึนจำกกิจกรรมตำมปกติ 
ของบริษทั รำยไดจ้ะแสดงดว้ยจ ำนวนเงินสุทธิจำกภำษีขำย กำรรับคืน เงินคืนและส่วนลด รำยไดจ้ำก
กำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนควำมเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสำระส ำคญัของควำมเป็นเจำ้ของสินคำ้  
 
รำยไดอ่ื้น รับรู้ตำมเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
 
x รำยได้ดอกเบ้ียรับรับรู้ตำมเกณฑ์สัดส่วนของเวลำโดยค ำนึงถึงอตัรำดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของ

ช่วงเวลำจนถึงวนัครบอำยุและพิจำรณำจำกจ ำนวนเงินตน้ท่ีเป็นยอดคงเหลือในบญัชีส ำหรับ 
กำรบนัทึกคำ้งรับของบริษทั 

x รำยไดจ้ำกกำรขำยเศษซำกรับรู้เม่ือไดรั้บเงินจริง 
 
2.18 ต้นทุนทำงกำรเงนิ 

 
ตน้ทุนทำงกำรเงินประกอบดว้ย ดอกเบ้ียจ่ำยจำกเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงินและก ำไร(ขำดทุน)สุทธิ
จำกอัตรำแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจริงและท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจำกเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงินท่ีเป็น 
เงินตรำต่ำงประเทศ 
 

2.19 ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 
ส่วนงำนด ำเนินงำนไดถู้กรำยงำนในลกัษณะเดียวกบัรำยงำนภำยในท่ีน ำเสนอใหผู้มี้อ  ำนำจตดัสินใจ
สูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนหมำยถึงบุคคลท่ีมีหน้ำท่ีใน  
กำรจัดสรรทรัพยำกรและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำนด ำเนินงำน ซ่ึงพิจำรณำว่ำคือ  
ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรท่ีท ำกำรตดัสินใจเชิงกลยุทธ์ ซ่ึงเลือกจดัองคก์รตำมเขตภูมิศำสตร์ โดยแบ่ง
ออกเป็นกำรขำยในประเทศ และกำรขำยต่ำงประเทศ โดยพิจำรณำจ ำนวนของรำยไดแ้ละก ำไรขั้นตน้เป็น
หลกั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 

 
2.14 ประมำณกำรหนีสิ้น - ทั่วไป 

 
ประมำณกำรหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือ บริษทัมีภำระผูกพนัในปัจจุบนัตำมกฎหมำยหรือตำมขอ้ตกลง 
ซ่ึงจดัท ำไวอ้นัเป็นผลสืบเน่ืองมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต ซ่ึงกำรช ำระภำระผูกพนันั้นมีควำมเป็นไปได้
ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะส่งผลใหบ้ริษทัตอ้งสูญเสียทรัพยำกรออกไปและสำมำรถประมำณกำรจ ำนวนท่ีตอ้ง
จ่ำยไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ  
 
ในกรณีท่ีมีภำระผูกพนัท่ีคลำ้ยคลึงกนัหลำยรำยกำร บริษทัก ำหนดควำมน่ำจะเป็นท่ีกิจกำรจะสูญเสีย
ทรัพยำกรเพ่ือจ่ำยช ำระภำระผกูพนัเหล่ำนั้น โดยพิจำรณำจำกควำมน่ำจะเป็นโดยรวมของภำระผูกพนั
ทุกประเภท แมว้่ำควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้งแน่ท่ีกิจกำรจะสูญเสียทรัพยำกรเพ่ือช ำระภำระผูกพนับำง
รำยกำรท่ีจดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะมีระดบัต ่ำ 
 

2.15 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุน้สำมญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจำ้ของ  
 
ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรออกหุน้ใหม่หรือกำรออกสิทธิในกำรซ้ือหุน้ซ่ึงสุทธิจำกภำษีจะถูกแสดง
ในส่วนของผูถื้อหุน้ โดยน ำไปหกัจำกส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจำกกำรออกตรำสำรทุนดงักล่ำว 
 

2.16 กำรจ่ำยเงนิปันผล 
 
เงินปันผลและเงินปันผลระหว่ำงกำลท่ีจ่ำยจะบนัทึกในงบกำรเงินของบริษทัในรอบระยะเวลำบญัชี 
ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทัไดอ้นุมติักำรจ่ำยเงินปันผลตำมล ำดบั 
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2 นโยบำยกำรบัญชี (ต่อ) 
 

2.17 กำรรับรู้รำยได้ 
 
รำยได้ประกอบด้วยมูลค่ำยุติธรรมท่ีจะได้รับจำกกำรขำยสินค้ำซ่ึงเกิดข้ึนจำกกิจกรรมตำมปกติ 
ของบริษทั รำยไดจ้ะแสดงดว้ยจ ำนวนเงินสุทธิจำกภำษีขำย กำรรับคืน เงินคืนและส่วนลด รำยไดจ้ำก
กำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนควำมเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสำระส ำคญัของควำมเป็นเจำ้ของสินคำ้  
 
รำยไดอ่ื้น รับรู้ตำมเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
 
x รำยได้ดอกเบ้ียรับรับรู้ตำมเกณฑ์สัดส่วนของเวลำโดยค ำนึงถึงอตัรำดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของ

ช่วงเวลำจนถึงวนัครบอำยุและพิจำรณำจำกจ ำนวนเงินตน้ท่ีเป็นยอดคงเหลือในบญัชีส ำหรับ 
กำรบนัทึกคำ้งรับของบริษทั 

x รำยไดจ้ำกกำรขำยเศษซำกรับรู้เม่ือไดรั้บเงินจริง 
 
2.18 ต้นทุนทำงกำรเงนิ 

 
ตน้ทุนทำงกำรเงินประกอบดว้ย ดอกเบ้ียจ่ำยจำกเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงินและก ำไร(ขำดทุน)สุทธิ
จำกอัตรำแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจริงและท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจำกเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงินท่ีเป็น 
เงินตรำต่ำงประเทศ 
 

2.19 ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 
ส่วนงำนด ำเนินงำนไดถู้กรำยงำนในลกัษณะเดียวกบัรำยงำนภำยในท่ีน ำเสนอใหผู้มี้อ  ำนำจตดัสินใจ
สูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนหมำยถึงบุคคลท่ีมีหน้ำท่ีใน  
กำรจัดสรรทรัพยำกรและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำนด ำเนินงำน ซ่ึงพิจำรณำว่ำคือ  
ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรท่ีท ำกำรตดัสินใจเชิงกลยุทธ์ ซ่ึงเลือกจดัองคก์รตำมเขตภูมิศำสตร์ โดยแบ่ง
ออกเป็นกำรขำยในประเทศ และกำรขำยต่ำงประเทศ โดยพิจำรณำจ ำนวนของรำยไดแ้ละก ำไรขั้นตน้เป็น
หลกั 
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3 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 

 

3.1 ปัจจยัควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 
 

กิจกรรมของบริษัทมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีหลำกหลำยซ่ึงได้แก่ ควำมเส่ียงจำกตลำด (รวมถึง 
ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียน ควำมเส่ียงดำ้นมูลค่ำยุติธรรมอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำ
ดอกเบ้ีย ควำมเส่ียงดำ้นกระแสเงินสดอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ีย และควำมเส่ียงดำ้น
รำคำ) ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ และควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง แผนกำรจัดกำรควำมเส่ียง
โดยรวมของบริษทัจึงมุ่งเนน้ควำมผนัผวนของตลำดกำรเงินและแสวงหำวิธีกำรลดผลกระทบท่ีท ำให้
เสียหำยต่อผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินของบริษทัใหเ้หลือนอ้ยท่ีสุดเท่ำท่ีเป็นไปได ้ 
 

กำรจดักำรควำมเส่ียงด ำเนินงำนโดยฝ่ำยกำรเงิน เป็นไปตำมนโยบำยท่ีอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริษทั 
ฝ่ำยกำรเงินของบริษทัจะช้ีประเด็น ประเมิน และป้องกนัควำมเส่ียงทำงกำรเงินดว้ยกำรร่วมมือกนั
ท ำงำนอย่ำงใกลชิ้ดกบัหน่วยปฏิบติังำนต่ำงๆ ภำยในบริษทั คณกรรมกำรบริษทัจะก ำหนดหลกักำรโดย
ภำพรวมเพ่ือจดักำรควำมเส่ียงและนโยบำยท่ีเก่ียวขอ้งไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษรเพ่ือครอบคลุมควำมเส่ียง
อยำ่งเฉพำะเจำะจง เช่น ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ ควำมเส่ียงอตัรำดอกเบ้ีย 
ควำมเส่ียงกำรใหสิ้นเช่ือ และใชต้รำสำรอนุพนัธ์ทำงกำรเงินและใชก้ำรลงทุนโดยใชส้ภำพคล่องส่วนเกิน
ในกำรจดักำรควำมเส่ียง 
 

3.1.1 ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ 
 

สัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำมีไวเ้พ่ือช่วยในกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีเกิดจำก 
ควำมผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศไม่ใช่เพ่ือคำ้หรือเก็งก ำไร โดยทั่วไป
นโยบำยของบริษทัก ำหนดให้ตอ้งท ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้เพ่ือครอบคลุม
เงินตรำต่ำงประเทศสุทธิบำงส่วนท่ีคำดวำ่จะรับในแต่ละเดือน   

 

3.1.2 ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้ 
 

รำยไดแ้ละกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนของบริษทัส่วนใหญ่ไม่ข้ึนกบักำรเปล่ียนแปลง
อตัรำดอกเบ้ียในตลำด ธุรกรรมทั้งหมดท่ีใช้อนุพนัธ์ดำ้นอตัรำดอกเบ้ียตอ้งไดรั้บอนุมติัจำก
คณะกรรมกำรของบริษทัก่อนเขำ้ท ำรำยกำร บริษทัไม่มีสินทรัพยท่ี์ตอ้งอำ้งอิงอตัรำดอกเบ้ีย
อย่ำงมีนัยส ำคญั อย่ำงไรก็ตำม บริษทัมีกำรท ำสัญญำเงินกู้ยืมระยะยำวกับสถำบันกำรเงิน  
แบบอตัรำดอกเบ้ียลอยตวั บริษทัไม่ไดท้ ำสัญญำแลกเปล่ียนอตัรำดอกเบ้ียในกำรป้องกนัควำมเส่ียง
จำกอตัรำดอกเบ้ียเน่ืองจำกฝ่ำยบริหำรเช่ือว่ำผลกระทบจำกกำรผนัผวนของอตัรำดอกเบ้ียดงักล่ำว
จะไม่มีผลกระทบต่อบริษทัอยำ่งมีนยัส ำคญั 
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3 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
3.1 ปัจจยัควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
3.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ  

 
บริษทัไม่มีควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของสินเช่ือท่ีมีนยัส ำคญั และบริษทัไดฝ้ำกเงินสดไวก้บั
สถำบนักำรเงินท่ีน่ำเช่ือถือ ส่วนควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของกำรให้สินเช่ือท่ีเป็นผลจำก
ลูกหน้ีกำรคำ้มีนอ้ย เน่ืองจำกบริษทัมีลูกคำ้จ ำนวนมำกรำยและจำกหลำกหลำยธุรกิจ ดว้ยเหตุผล
เหล่ำน้ี ท ำให้ฝ่ำยบริหำรเช่ือว่ำไม่มีควำมเส่ียงจำกกำรให้สินเช่ือเพ่ิมเติมเกินกว่ำจ ำนวนท่ีได้
บนัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญส ำหรับหน้ีท่ีเรียกเกบ็ไม่ไดไ้วแ้ลว้ 

 
3.1.4 ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 

 
จ ำนวนเงินสดท่ีมีอย่ำงเพียงพอย่อมแสดงถึงกำรจดักำรควำมเส่ียงของสภำพคล่องอย่ำงรอบคอบ 
ควำมสำมำรถในกำรหำแหล่งเงินทุนแสดงให้เห็นไดจ้ำกกำรท่ีมีวงเงินอ ำนวยควำมสะดวก 
ในกำรกูย้ืมท่ีไดมี้กำรตกลงไวแ้ลว้อย่ำงเพียงพอ ส่วนงำนบริหำรเงินของบริษทัไดต้ั้งเป้ำหมำย
วำ่จะใชค้วำมยืดหยุ่นในกำรระดมเงินทุนโดยกำรรักษำวงเงินสินเช่ือท่ีตกลงไวใ้หเ้พียงพอท่ีจะหำ
มำไดเ้น่ืองจำกลกัษณะธรรมชำติของธุรกิจท่ีเป็นฐำนของบริษทัมีพลวตัเปล่ียนแปลงได ้

 
3.1.5 ควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของรำคำยำง 

 
บริษทัมีควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของรำคำยำง เน่ืองจำกยำงเป็นวตัถุดิบหลกัในกำรผลิตสินคำ้ 
เพ่ือเป็นกำรป้องกนัควำมเส่ียงบำงส่วนจำกกำรผนัผวนของรำคำยำง บริษทัจึงไดจ้ดัท ำสัญญำ
แลกเปล่ียนรำคำยำง (Rubber Swap) กับธนำคำรพำณิชย์ และจะท ำกำรปิดสถำนะสัญญำ
แลกเปล่ียนดงักล่ำวเม่ือครบก ำหนดตำมสญัญำ 
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3 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 

 

3.1 ปัจจยัควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 
 

กิจกรรมของบริษัทมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีหลำกหลำยซ่ึงได้แก่ ควำมเส่ียงจำกตลำด (รวมถึง 
ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียน ควำมเส่ียงดำ้นมูลค่ำยุติธรรมอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำ
ดอกเบ้ีย ควำมเส่ียงดำ้นกระแสเงินสดอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ีย และควำมเส่ียงดำ้น
รำคำ) ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ และควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง แผนกำรจัดกำรควำมเส่ียง
โดยรวมของบริษทัจึงมุ่งเนน้ควำมผนัผวนของตลำดกำรเงินและแสวงหำวิธีกำรลดผลกระทบท่ีท ำให้
เสียหำยต่อผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินของบริษทัใหเ้หลือนอ้ยท่ีสุดเท่ำท่ีเป็นไปได ้ 
 

กำรจดักำรควำมเส่ียงด ำเนินงำนโดยฝ่ำยกำรเงิน เป็นไปตำมนโยบำยท่ีอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริษทั 
ฝ่ำยกำรเงินของบริษทัจะช้ีประเด็น ประเมิน และป้องกนัควำมเส่ียงทำงกำรเงินดว้ยกำรร่วมมือกนั
ท ำงำนอย่ำงใกลชิ้ดกบัหน่วยปฏิบติังำนต่ำงๆ ภำยในบริษทั คณกรรมกำรบริษทัจะก ำหนดหลกักำรโดย
ภำพรวมเพ่ือจดักำรควำมเส่ียงและนโยบำยท่ีเก่ียวขอ้งไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษรเพ่ือครอบคลุมควำมเส่ียง
อยำ่งเฉพำะเจำะจง เช่น ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ ควำมเส่ียงอตัรำดอกเบ้ีย 
ควำมเส่ียงกำรใหสิ้นเช่ือ และใชต้รำสำรอนุพนัธ์ทำงกำรเงินและใชก้ำรลงทุนโดยใชส้ภำพคล่องส่วนเกิน
ในกำรจดักำรควำมเส่ียง 
 

3.1.1 ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ 
 

สัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำมีไวเ้พ่ือช่วยในกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีเกิดจำก 
ควำมผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศไม่ใช่เพ่ือคำ้หรือเก็งก ำไร โดยทั่วไป
นโยบำยของบริษทัก ำหนดให้ตอ้งท ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้เพ่ือครอบคลุม
เงินตรำต่ำงประเทศสุทธิบำงส่วนท่ีคำดวำ่จะรับในแต่ละเดือน   

 

3.1.2 ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้ 
 

รำยไดแ้ละกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนของบริษทัส่วนใหญ่ไม่ข้ึนกบักำรเปล่ียนแปลง
อตัรำดอกเบ้ียในตลำด ธุรกรรมทั้งหมดท่ีใช้อนุพนัธ์ดำ้นอตัรำดอกเบ้ียตอ้งไดรั้บอนุมติัจำก
คณะกรรมกำรของบริษทัก่อนเขำ้ท ำรำยกำร บริษทัไม่มีสินทรัพยท่ี์ตอ้งอำ้งอิงอตัรำดอกเบ้ีย
อย่ำงมีนัยส ำคญั อย่ำงไรก็ตำม บริษทัมีกำรท ำสัญญำเงินกู้ยืมระยะยำวกับสถำบันกำรเงิน  
แบบอตัรำดอกเบ้ียลอยตวั บริษทัไม่ไดท้ ำสัญญำแลกเปล่ียนอตัรำดอกเบ้ียในกำรป้องกนัควำมเส่ียง
จำกอตัรำดอกเบ้ียเน่ืองจำกฝ่ำยบริหำรเช่ือว่ำผลกระทบจำกกำรผนัผวนของอตัรำดอกเบ้ียดงักล่ำว
จะไม่มีผลกระทบต่อบริษทัอยำ่งมีนยัส ำคญั 
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3 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
3.1 ปัจจยัควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
3.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ  

 
บริษทัไม่มีควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของสินเช่ือท่ีมีนยัส ำคญั และบริษทัไดฝ้ำกเงินสดไวก้บั
สถำบนักำรเงินท่ีน่ำเช่ือถือ ส่วนควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของกำรให้สินเช่ือท่ีเป็นผลจำก
ลูกหน้ีกำรคำ้มีนอ้ย เน่ืองจำกบริษทัมีลูกคำ้จ ำนวนมำกรำยและจำกหลำกหลำยธุรกิจ ดว้ยเหตุผล
เหล่ำน้ี ท ำให้ฝ่ำยบริหำรเช่ือว่ำไม่มีควำมเส่ียงจำกกำรให้สินเช่ือเพ่ิมเติมเกินกว่ำจ ำนวนท่ีได้
บนัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญส ำหรับหน้ีท่ีเรียกเกบ็ไม่ไดไ้วแ้ลว้ 

 
3.1.4 ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 

 
จ ำนวนเงินสดท่ีมีอย่ำงเพียงพอย่อมแสดงถึงกำรจดักำรควำมเส่ียงของสภำพคล่องอย่ำงรอบคอบ 
ควำมสำมำรถในกำรหำแหล่งเงินทุนแสดงให้เห็นไดจ้ำกกำรท่ีมีวงเงินอ ำนวยควำมสะดวก 
ในกำรกูย้ืมท่ีไดมี้กำรตกลงไวแ้ลว้อย่ำงเพียงพอ ส่วนงำนบริหำรเงินของบริษทัไดต้ั้งเป้ำหมำย
วำ่จะใชค้วำมยืดหยุ่นในกำรระดมเงินทุนโดยกำรรักษำวงเงินสินเช่ือท่ีตกลงไวใ้หเ้พียงพอท่ีจะหำ
มำไดเ้น่ืองจำกลกัษณะธรรมชำติของธุรกิจท่ีเป็นฐำนของบริษทัมีพลวตัเปล่ียนแปลงได ้

 
3.1.5 ควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของรำคำยำง 

 
บริษทัมีควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของรำคำยำง เน่ืองจำกยำงเป็นวตัถุดิบหลกัในกำรผลิตสินคำ้ 
เพ่ือเป็นกำรป้องกนัควำมเส่ียงบำงส่วนจำกกำรผนัผวนของรำคำยำง บริษทัจึงไดจ้ดัท ำสัญญำ
แลกเปล่ียนรำคำยำง (Rubber Swap) กับธนำคำรพำณิชย์ และจะท ำกำรปิดสถำนะสัญญำ
แลกเปล่ียนดงักล่ำวเม่ือครบก ำหนดตำมสญัญำ 
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3 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
3.2 กำรประมำณมูลค่ำยุตธิรรม 

 
ควำมแตกต่ำงของระดบัขอ้มูลท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมจ ำแนกตำมวิธีกำรประมำณมูลค่ำ มีดงัน้ี 
 
x ขอ้มูลระดบั 1 : รำคำเสนอซ้ือขำย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับ

 สินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนั  
x ขอ้มูลระดบั 2 : ข้อมูลอ่ืนนอกเหนือจำกรำคำเสนอซ้ือขำยซ่ึงรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1 ทั้ งท่ี

 สำมำรถสังเกตได้โดยตรง (ได้แก่ ข้อมูลรำคำตลำด) หรือโดยออ้ม (ได้แก่ 
 ขอ้มูลท่ีค ำนวณมำจำกรำคำตลำด) ส ำหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น  

x ขอ้มูลระดบั 3 : ขอ้มูลส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินซ่ึงไม่ไดม้ำจำกขอ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตได้
 จำกตลำด (ขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได)้  

 
ขอ้มูลเก่ียวกบัมูลค่ำยุติธรรมของเงินกูย้ืมและสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศ เปิดเผยรวมอยู่ใน
หมำยเหตุ 19 และ 35.1 ตำมล ำดบั 

 
4 ประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ ข้อสมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจ 

 
กำรประมำณกำร ข้อสมมติฐำนและกำรใช้ดุลยพินิจ ไดมี้กำรประเมินทบทวนอย่ำงต่อเน่ือง และอยู่บน
พ้ืนฐำนของประสบกำรณ์ในอดีตและปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงกำรคำดกำรณ์ถึงเหตุกำรณ์ในอนำคตท่ีเช่ือว่ำ 
มีเหตุผลในสถำนกำรณ์ขณะนั้น 
 
ประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ และข้อสมมตฐิำน  
 
บริษทัมีกำรประมำณกำรทำงบญัชี และใชข้อ้สมมติฐำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัเหตุกำรณ์ในอนำคต ผลของประมำณ
กำรทำงบญัชีอำจไม่ตรงกบัผลท่ีเกิดข้ึนจริง ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญัและขอ้สมมติฐำนท่ีมีควำมเส่ียง
อย่ำงเป็นสำระส ำคัญท่ีอำจเป็นเหตุให้เกิดกำรปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสินในรอบ
ระยะเวลำบญัชีหนำ้ มีดงัน้ี 
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4 ประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ ข้อสมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจ (ต่อ) 

 
(ก) ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี 

 
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวบำงรำยกำรซ่ึงมีควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้ง
แน่ท่ีจะใช้สิทธิประโยชน์ทำงภำษี โดยกำรประมำณกำรของผูบ้ริหำร ซ่ึงมีขอ้สมมติฐำนจำกกำร
คำดกำรณ์ผลก ำไรท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนในอนำคต และปรับปรุงดว้ยปัจจยัควำมผนัผวนภำยนอกอยำ่งอ่ืน
ท่ีคำดว่ำจะกระทบต่อประมำณผลก ำไรท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน รวมทั้งกำรพิจำรณำกำรใชผ้ลขำดทุนทำง
ภำษีในอดีต ซ่ึงผูบ้ริหำรไดพิ้จำรณำดว้ยหลกัควำมระมดัระวงัรอบคอบ 
 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเปิดเผยในหมำยเหตุ 14 
 

(ข) ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของที่ดนิ อำคำร และอุปกรณ์ 
 
ในกำรประมำณกำรค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ ผูบ้ริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ
ในกำรประมำณกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเม่ือมีขอ้บ่งช้ีของกำรดอ้ยค่ำเกิดข้ึน ซ่ึงมีขอ้สมมติฐำน
จำกกำรคำดกำรณ์ยอดขำย กำรเติบโตของธุรกิจ และควำมเหมะสมของอตัรำคิดลด ซ่ึงผูบ้ริหำรได้
พิจำรณำดว้ยควำมระมดัระวงัรอบคอบ 

 
5 กำรจดักำรควำมเส่ียงในส่วนของทุน 

 
วตัถุประสงค์ของบริษทัในกำรบริหำรทุนของบริษทันั้นเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำน 
อย่ำงต่อเน่ืองของบริษทัเพ่ือสร้ำงผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และ 
เพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งโครงสร้ำงของทุนท่ีเหมำะสมเพ่ือลดตน้ทุนของเงินทุน 
 
ในกำรด ำรงไวห้รือปรับโครงสร้ำงของทุน บริษทัอำจปรับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ กำรคืนทุน
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ กำรออกหุน้ใหม่ หรือกำรขำยทรัพยสิ์นเพ่ือลดภำระหน้ีสิน  
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3 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
3.2 กำรประมำณมูลค่ำยุตธิรรม 

 
ควำมแตกต่ำงของระดบัขอ้มูลท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมจ ำแนกตำมวิธีกำรประมำณมูลค่ำ มีดงัน้ี 
 
x ขอ้มูลระดบั 1 : รำคำเสนอซ้ือขำย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับ

 สินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนั  
x ขอ้มูลระดบั 2 : ข้อมูลอ่ืนนอกเหนือจำกรำคำเสนอซ้ือขำยซ่ึงรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1 ทั้ งท่ี

 สำมำรถสังเกตได้โดยตรง (ได้แก่ ข้อมูลรำคำตลำด) หรือโดยออ้ม (ได้แก่ 
 ขอ้มูลท่ีค ำนวณมำจำกรำคำตลำด) ส ำหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น  

x ขอ้มูลระดบั 3 : ขอ้มูลส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินซ่ึงไม่ไดม้ำจำกขอ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตได้
 จำกตลำด (ขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได)้  

 
ขอ้มูลเก่ียวกบัมูลค่ำยุติธรรมของเงินกูย้ืมและสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศ เปิดเผยรวมอยู่ใน
หมำยเหตุ 19 และ 35.1 ตำมล ำดบั 

 
4 ประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ ข้อสมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจ 

 
กำรประมำณกำร ข้อสมมติฐำนและกำรใช้ดุลยพินิจ ไดมี้กำรประเมินทบทวนอย่ำงต่อเน่ือง และอยู่บน
พ้ืนฐำนของประสบกำรณ์ในอดีตและปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงกำรคำดกำรณ์ถึงเหตุกำรณ์ในอนำคตท่ีเช่ือว่ำ 
มีเหตุผลในสถำนกำรณ์ขณะนั้น 
 
ประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ และข้อสมมตฐิำน  
 
บริษทัมีกำรประมำณกำรทำงบญัชี และใชข้อ้สมมติฐำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัเหตุกำรณ์ในอนำคต ผลของประมำณ
กำรทำงบญัชีอำจไม่ตรงกบัผลท่ีเกิดข้ึนจริง ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญัและขอ้สมมติฐำนท่ีมีควำมเส่ียง
อย่ำงเป็นสำระส ำคัญท่ีอำจเป็นเหตุให้เกิดกำรปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสินในรอบ
ระยะเวลำบญัชีหนำ้ มีดงัน้ี 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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4 ประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ ข้อสมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจ (ต่อ) 

 
(ก) ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี 

 
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวบำงรำยกำรซ่ึงมีควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้ง
แน่ท่ีจะใช้สิทธิประโยชน์ทำงภำษี โดยกำรประมำณกำรของผูบ้ริหำร ซ่ึงมีขอ้สมมติฐำนจำกกำร
คำดกำรณ์ผลก ำไรท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนในอนำคต และปรับปรุงดว้ยปัจจยัควำมผนัผวนภำยนอกอยำ่งอ่ืน
ท่ีคำดว่ำจะกระทบต่อประมำณผลก ำไรท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน รวมทั้งกำรพิจำรณำกำรใชผ้ลขำดทุนทำง
ภำษีในอดีต ซ่ึงผูบ้ริหำรไดพิ้จำรณำดว้ยหลกัควำมระมดัระวงัรอบคอบ 
 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเปิดเผยในหมำยเหตุ 14 
 

(ข) ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของที่ดนิ อำคำร และอุปกรณ์ 
 
ในกำรประมำณกำรค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ ผูบ้ริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ
ในกำรประมำณกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเม่ือมีขอ้บ่งช้ีของกำรดอ้ยค่ำเกิดข้ึน ซ่ึงมีขอ้สมมติฐำน
จำกกำรคำดกำรณ์ยอดขำย กำรเติบโตของธุรกิจ และควำมเหมะสมของอตัรำคิดลด ซ่ึงผูบ้ริหำรได้
พิจำรณำดว้ยควำมระมดัระวงัรอบคอบ 

 
5 กำรจดักำรควำมเส่ียงในส่วนของทุน 

 
วตัถุประสงค์ของบริษทัในกำรบริหำรทุนของบริษทันั้นเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำน 
อย่ำงต่อเน่ืองของบริษทัเพ่ือสร้ำงผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และ 
เพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งโครงสร้ำงของทุนท่ีเหมำะสมเพ่ือลดตน้ทุนของเงินทุน 
 
ในกำรด ำรงไวห้รือปรับโครงสร้ำงของทุน บริษทัอำจปรับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ กำรคืนทุน
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ กำรออกหุน้ใหม่ หรือกำรขำยทรัพยสิ์นเพ่ือลดภำระหน้ีสิน  
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

35 

 
7 เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินสดในมือ 168,343 125,000 
เช็คในมือ 8,321,803 -        
เงินฝำกธนำคำร - ประเภทกระแสรำยวนั 68,740,065 7,486,006 
 - ประเภทออมทรัพย ์ 144,674,917 19,742,958 
 221,905,128 27,353,964 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 เงินฝำกธนำคำรประเภทออมทรัพยมี์อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 0.37 ต่อปี -  
ร้อยละ 0.63 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 0.37 ต่อปี - ร้อยละ 0.75 ต่อปี) 
 

8 ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ่ื้น (สุทธิ) 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ลูกหน้ีกำรคำ้ - บริษทัอ่ืน 389,238,883 394,000,735 
หกั  ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ - บริษทัอ่ืน (54,957) (10,314,233) 
 389,183,926 383,686,502 
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 2,317,883 2,764,221 
เงินทดรองจ่ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 951,412 217,216 
รำยไดค้ำ้งรับ -        21,402 
 392,453,221 386,689,341 
 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

36 

 
8 ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ่ื้น (สุทธิ) (ต่อ) 

 

ลูกหน้ีกำรคำ้ - บริษทัอ่ืน (สุทธิ) ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สำมำรถวิเครำะห์ตำมอำยุหน้ี
ท่ีคำ้งช ำระได ้ดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ (ระยะเวลำสินเช่ือ 30 วนั - 150 วนั) 240,214,076 245,241,903 
เกินก ำหนดช ำระ   
   ไม่เกิน 3 เดือน 134,300,174 111,500,102 
   3 - 6 เดือน 7,386,134 2,266,150 
   6 - 12 เดือน 7,228,584 15,717,109 
   เกินกวำ่ 12 เดือน 109,915 19,275,471 
 389,238,883 394,000,735 
หกั ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (54,957) (10,314,233) 
 389,183,926 383,686,502 

 

9 สินค้ำคงเหลือ (สุทธิ) 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

วตัถุดิบ 16,557,470 23,706,996 
วสัดุหีบห่อ 44,012,407 32,464,069 
งำนระหวำ่งท ำ 38,195,176 43,620,972 
สินคำ้ส ำเร็จรูป 19,868,756 37,154,998 
อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 3,293,584 3,933,900 
 121,927,393 140,880,935 
หกั ค่ำเผื่อสินคำ้เคล่ือนไหวชำ้และลำ้สมยั   

- วตัถุดิบ (300,162) (245,600) 
- วสัดุหีบห่อ (3,225,438) (2,521,162) 
- งำนระหวำ่งท ำ (4,389,572) -        
- สินคำ้ส ำเร็จรูป (994,864) (994,864) 
ค่ำเผื่อสินคำ้รำคำทุนสูงกวำ่มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ   
- สินคำ้ส ำเร็จรูป (345,168) (4,759,570) 
 112,672,189 132,359,739 

เงินจ่ำยล่วงหนำ้ค่ำซ้ือสินคำ้ 758,963 173,716 
 113,431,152 132,533,455 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)118
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8 ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ่ื้น (สุทธิ) (ต่อ) 
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9 สินค้ำคงเหลือ (สุทธิ) (ต่อ) 
 

ตน้ทุนของสินคำ้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยและรวมอยู่ในตน้ทุนขำยในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จส ำหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ไดเ้ปิดเผยในหมำยเหตุ 26 
 

ในระหว่ำงปี พ.ศ. 2560 บริษทัรับรู้ผลขำดทุนจำกค่ำเผื่อสินคำ้เคล่ือนไหวชำ้และลำ้สมยัจ ำนวน 5,148,410 บำท 
และกลบัรำยกำรค่ำเผื่อสินคำ้รำคำทุนสูงกว่ำมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จเป็นจ ำนวน 
4,414,402 บำท (พ.ศ. 2559 : บริษทัรับรู้ผลขำดทุนจำกค่ำเผื่อสินคำ้เคล่ือนไหวชำ้และลำ้สมยัและค่ำเผื่อสินคำ้
รำคำทุนสูงกว่ำมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จเป็นจ ำนวน 369,406 บำท และ 4,660,825 บำท 
ตำมล ำดบั) 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 สินคำ้ส ำเร็จรูปมูลค่ำ 3,254,603 บำท (พ.ศ. 2559 : 28,726,953 บำท) แสดง
ดว้ยมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บซ่ึงต ่ำกวำ่รำคำทุน  

 

10 ภำษมูีลค่ำเพิม่  
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอคืนท่ีเกิดข้ึนในปี   
   - พ.ศ. 2556 ถึง พ.ศ. 2558 2,973,677 55,889,075 
   - พ.ศ. 2559 2,297,954 22,376,476 
   - พ.ศ. 2560 3,886,251 -        
ภำษีท่ีซ้ือยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 1,148,705 701,301 
ภำษีขำยท่ียงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ -        (116,031) 
 10,306,587 78,850,821 
 

ในระหวำ่งปี พ.ศ. 2560 บริษทัไดรั้บช ำระเงินคืนภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอคืนส ำหรับปี พ.ศ. 2556 ถึง พ.ศ. 2558 
เป็นจ ำนวนเงิน 52.92 ลำ้นบำท และส ำหรับปี พ.ศ. 2559 เป็นจ ำนวนเงิน 20.08 ลำ้นบำท และส ำหรับปี พ.ศ. 2560 
เป็นจ ำนวนเงิน 26.97 ลำ้นบำท บริษทัไม่มีกำรตดัจ ำหน่ำยภำษีมูลค่ำเพ่ิมในระหว่ำงปี (ในระหว่ำงปี พ.ศ. 2559 
บริษัทได้รับช ำระเงินคืนภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอคืนส ำหรับปี พ.ศ. 2558 ซ่ึงเป็นของเดือนตุลำคมและ 
เดือนธนัวำคมเป็นจ ำนวนเงิน 3.28 ลำ้นบำท และส ำหรับปี พ.ศ. 2559 ซ่ึงเป็นของเดือนกมุภำพนัธ์ถึงเดือนเมษำยน 
เป็นจ ำนวนเงิน 8.25 ลำ้นบำท บริษทัไดรั้บช ำระเงินคืนเตม็จ ำนวน) 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอคืนอยู่ในระหว่ำงกำรขอคืนและ
ตรวจสอบโดยเจำ้หนำ้ท่ีสรรพำกร ผูบ้ริหำรของบริษทัมีควำมเห็นว่ำบริษทัจะไดรั้บคืนภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอ
คืนทั้งจ ำนวน ดงันั้น บริษทัไม่ไดบ้นัทึกค่ำเผื่อมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไม่ไดรั้บคืน ณ วนัส้ินสุดรอบระยะเวลำบญัชี 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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11 เงนิให้กู้ยืมแก่พนักงำน 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินใหกู้ย้ืมแก่พนกังำน 633,667 462,950 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 เงินใหกู้ย้ืมแก่พนกังำนเป็นเงินใหกู้ย้ืมท่ีไม่มีหลกัประกนัและมีอตัรำดอกเบ้ีย
ร้อยละ 0.0 ต่อปี และร้อยละ 12.0 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 0.0 ต่อปี และร้อยละ 12.0 ต่อปี) เงินตน้และ
ดอกเบ้ียมีก ำหนดช ำระคืนเป็นรำยเดือนโดยหกัผำ่นบญัชีเงินเดือนของพนกังำน 
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9 สินค้ำคงเหลือ (สุทธิ) (ต่อ) 
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   - พ.ศ. 2560 3,886,251 -        
ภำษีท่ีซ้ือยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 1,148,705 701,301 
ภำษีขำยท่ียงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ -        (116,031) 
 10,306,587 78,850,821 
 

ในระหวำ่งปี พ.ศ. 2560 บริษทัไดรั้บช ำระเงินคืนภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอคืนส ำหรับปี พ.ศ. 2556 ถึง พ.ศ. 2558 
เป็นจ ำนวนเงิน 52.92 ลำ้นบำท และส ำหรับปี พ.ศ. 2559 เป็นจ ำนวนเงิน 20.08 ลำ้นบำท และส ำหรับปี พ.ศ. 2560 
เป็นจ ำนวนเงิน 26.97 ลำ้นบำท บริษทัไม่มีกำรตดัจ ำหน่ำยภำษีมูลค่ำเพ่ิมในระหว่ำงปี (ในระหว่ำงปี พ.ศ. 2559 
บริษัทได้รับช ำระเงินคืนภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอคืนส ำหรับปี พ.ศ. 2558 ซ่ึงเป็นของเดือนตุลำคมและ 
เดือนธนัวำคมเป็นจ ำนวนเงิน 3.28 ลำ้นบำท และส ำหรับปี พ.ศ. 2559 ซ่ึงเป็นของเดือนกมุภำพนัธ์ถึงเดือนเมษำยน 
เป็นจ ำนวนเงิน 8.25 ลำ้นบำท บริษทัไดรั้บช ำระเงินคืนเตม็จ ำนวน) 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอคืนอยู่ในระหว่ำงกำรขอคืนและ
ตรวจสอบโดยเจำ้หนำ้ท่ีสรรพำกร ผูบ้ริหำรของบริษทัมีควำมเห็นว่ำบริษทัจะไดรั้บคืนภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอขอ
คืนทั้งจ ำนวน ดงันั้น บริษทัไม่ไดบ้นัทึกค่ำเผื่อมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไม่ไดรั้บคืน ณ วนัส้ินสุดรอบระยะเวลำบญัชี 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

38 

 
11 เงนิให้กู้ยืมแก่พนักงำน 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินใหกู้ย้ืมแก่พนกังำน 633,667 462,950 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 เงินใหกู้ย้ืมแก่พนกังำนเป็นเงินใหกู้ย้ืมท่ีไม่มีหลกัประกนัและมีอตัรำดอกเบ้ีย
ร้อยละ 0.0 ต่อปี และร้อยละ 12.0 ต่อปี (พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 0.0 ต่อปี และร้อยละ 12.0 ต่อปี) เงินตน้และ
ดอกเบ้ียมีก ำหนดช ำระคืนเป็นรำยเดือนโดยหกัผำ่นบญัชีเงินเดือนของพนกังำน 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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12 ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ (สุทธิ) (ต่อ) 
 

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียด ดงัน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ค่ำเส่ือมรำคำแสดงภำยใต้  บำท  บำท 
   

ตน้ทุนกำรผลิต 88,526,085 91,052,230 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 4,294,290 7,228,367 
 92,820,375 98,280,597 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 รำคำตำมบญัชีก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมของอำคำรและอุปกรณ์ ซ่ึงหัก 
ค่ำเส่ือมรำคำทั้งจ ำนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้ำนอยูมี่จ ำนวน 172,755,487 บำท (พ.ศ. 2559 : 94,680,585 บำท)  
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง ซ่ึงมีรำคำตำมบญัชีสุทธิจ ำนวน 209,283,013 บำท 
(พ.ศ. 2559 : 225,393,634 บำท) และเคร่ืองจกัรซ่ึงมีรำคำตำมบญัชีสุทธิจ ำนวน 97,362,603 บำท (พ.ศ. 2559 : 
118,523,850 บำท) อยูภ่ำยใตก้ำรค ้ำประกนัเงินกูย้ืมจำกสถำบนัเงิน (หมำยเหตุ 16 และ 19)  
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สินทรัพยต์ำมสัญญำเช่ำซ้ือท่ีบริษทัเป็นผูเ้ช่ำ ซ่ึงรวมแสดง 
ในรำยกำรขำ้งตน้ประกอบดว้ยอุปกรณ์ส ำนกังำน ดงัต่อไปน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

รำคำทุน 230,400 230,400 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม (62,574) (16,519) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 167,826 213,881 
 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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13 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน (สุทธิ) 

   โปรแกรม  
  โปรแกรม  คอมพวิเตอร์  
  คอมพวิเตอร์  ระหว่ำงตดิตั้ง  รวม 
  บำท  บำท  บำท 
ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2559    
รำคำทุน 6,548,196 6,078,162 12,626,358 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (4,324,290) -        (4,324,290) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 2,223,906 6,078,162 8,302,068 
    

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559    
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 2,223,906 6,078,162 8,302,068 
ซ้ือสินทรัพย ์ 1,341,560 6,674,130 8,015,690 
โอนสินทรัพย ์ 8,790,292 (8,790,292) -        
ตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - รำคำทุน (10,400) -        (10,400) 
 - ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม 4,920 -        4,920 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 26) (1,125,299) -        (1,125,299) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 11,224,979 3,962,000 15,186,979 
    

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559    
รำคำทุน 16,669,648 3,962,000 20,631,648 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (5,444,669) -        (5,444,669) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 11,224,979 3,962,000 15,186,979 
    

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560    
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 11,224,979 3,962,000 15,186,979 
ซ้ือสินทรัพย ์ 513,190 3,914,500 4,427,690 
โอนสินทรัพย ์ 4,887,500 (4,887,500) -        
ตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - รำคำทุน (25,800) -        (25,800) 
 - ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม 13,099 -        13,099 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 26) (1,718,615) -        (1,718,615) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 14,894,353 2,989,000 17,883,353 
    

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560    
รำคำทุน 22,044,538 2,989,000 25,033,538 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (7,150,185) -        (7,150,185) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 14,894,353 2,989,000 17,883,353 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)124



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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12 ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ (สุทธิ) (ต่อ) 
 

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียด ดงัน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ค่ำเส่ือมรำคำแสดงภำยใต้  บำท  บำท 
   

ตน้ทุนกำรผลิต 88,526,085 91,052,230 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 4,294,290 7,228,367 
 92,820,375 98,280,597 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 รำคำตำมบญัชีก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมของอำคำรและอุปกรณ์ ซ่ึงหัก 
ค่ำเส่ือมรำคำทั้งจ ำนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้ำนอยูมี่จ ำนวน 172,755,487 บำท (พ.ศ. 2559 : 94,680,585 บำท)  
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง ซ่ึงมีรำคำตำมบญัชีสุทธิจ ำนวน 209,283,013 บำท 
(พ.ศ. 2559 : 225,393,634 บำท) และเคร่ืองจกัรซ่ึงมีรำคำตำมบญัชีสุทธิจ ำนวน 97,362,603 บำท (พ.ศ. 2559 : 
118,523,850 บำท) อยูภ่ำยใตก้ำรค ้ำประกนัเงินกูย้ืมจำกสถำบนัเงิน (หมำยเหตุ 16 และ 19)  
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สินทรัพยต์ำมสัญญำเช่ำซ้ือท่ีบริษทัเป็นผูเ้ช่ำ ซ่ึงรวมแสดง 
ในรำยกำรขำ้งตน้ประกอบดว้ยอุปกรณ์ส ำนกังำน ดงัต่อไปน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

รำคำทุน 230,400 230,400 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม (62,574) (16,519) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 167,826 213,881 
 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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13 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน (สุทธิ) 

   โปรแกรม  
  โปรแกรม  คอมพวิเตอร์  
  คอมพวิเตอร์  ระหว่ำงตดิตั้ง  รวม 
  บำท  บำท  บำท 
ณ วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2559    
รำคำทุน 6,548,196 6,078,162 12,626,358 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (4,324,290) -        (4,324,290) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 2,223,906 6,078,162 8,302,068 
    

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559    
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 2,223,906 6,078,162 8,302,068 
ซ้ือสินทรัพย ์ 1,341,560 6,674,130 8,015,690 
โอนสินทรัพย ์ 8,790,292 (8,790,292) -        
ตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - รำคำทุน (10,400) -        (10,400) 
 - ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม 4,920 -        4,920 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 26) (1,125,299) -        (1,125,299) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 11,224,979 3,962,000 15,186,979 
    

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559    
รำคำทุน 16,669,648 3,962,000 20,631,648 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (5,444,669) -        (5,444,669) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 11,224,979 3,962,000 15,186,979 
    

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560    
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 11,224,979 3,962,000 15,186,979 
ซ้ือสินทรัพย ์ 513,190 3,914,500 4,427,690 
โอนสินทรัพย ์ 4,887,500 (4,887,500) -        
ตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - รำคำทุน (25,800) -        (25,800) 
 - ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม 13,099 -        13,099 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 26) (1,718,615) -        (1,718,615) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 14,894,353 2,989,000 17,883,353 
    

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560    
รำคำทุน 22,044,538 2,989,000 25,033,538 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (7,150,185) -        (7,150,185) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 14,894,353 2,989,000 17,883,353 
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13 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน (สุทธิ) (ต่อ) 

 

ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยแสดงภำยใต้  บำท  บำท 
   

ตน้ทุนกำรผลิต 94,771 167,958 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย 11,375 8,534 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 1,612,469 948,807 
 1,718,615 1,125,299 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 รำคำตำมบญัชีก่อนหักค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสมของโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ซ่ึงหกัค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสมทั้งจ ำนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้ำนอยูมี่จ ำนวน 3,265,606 บำท (พ.ศ. 2559: 2,828,313 บำท) 

 

14 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี   
   สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีจะใชป้ระโยชน์   
 - ภำยใน 12 เดือน 14,120 72,982 
 - เกินกวำ่ 12 เดือน 6,049,984 3,608,295 
 6,064,104 3,681,277 

 

รำยกำรเคล่ือนไหวของภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 3,681,277 3,521,236 
(เพ่ิม)/ลดในก ำไรหรือขำดทุน (หมำยเหตุ 30) 2,576,193 (85,124) 
(เพ่ิม)/ลดในก ำไรหรือขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (193,366) 245,165 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 6,064,104 3,681,277 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

44 

 
14 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี (ต่อ) 
 

  (เพิม่)/ลดใน  
  1 มกรำคม  (หมำยเหตุ 30)  ก ำไรขำดทุน  31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  ก ำไรหรือขำดทุน  เบ็ดเสร็จอ่ืน  พ.ศ. 2560 
  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี     
ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 61,121 (60,733) -       388 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 3,620,156 2,636,926 (193,366) 6,036,716 
 3,681,277 2,576,193 (193,366) 6,064,104 
 
  (เพิม่)/ลดใน  
  1 มกรำคม  (หมำยเหตุ 30)  ก ำไรขำดทุน  31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2559  ก ำไรหรือขำดทุน  เบ็ดเสร็จอ่ืน  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี     
ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ -       61,121 -       61,121 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 3,521,236 (146,245) 245,165 3,620,156 
 3,521,236 (85,124) 245,165 3,681,277 
 
ผูบ้ริหำรของบริษทัพิจำรณำสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีส ำหรับค่ำเผื่อส ำหรับสินค้ำคงเหลือ และ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำยใตส้ัญญำเช่ำกำรเงิน แต่เน่ืองจำกบริษทัอยู่ภำยใตสิ้ทธิประโยชน์จำกบตัรส่งเสริมกำร
ลงทุน และสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัรำยกำรดงักล่ำวท่ีคำดว่ำจะใชใ้นอนำคตยงัอยู่
ภำยใต้ระยะเวลำท่ีได้รับกำรส่งเสริม จ ำนวนสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีท่ีเก่ียวข้องจึงไม่เป็น
สำระส ำคญั บริษทัไม่มีกำรบนัทึกสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับรำยกำรดงักล่ำวในงบกำรเงิน
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)126



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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13 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน (สุทธิ) (ต่อ) 

 

ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยแสดงภำยใต้  บำท  บำท 
   

ตน้ทุนกำรผลิต 94,771 167,958 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย 11,375 8,534 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 1,612,469 948,807 
 1,718,615 1,125,299 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 รำคำตำมบญัชีก่อนหักค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสมของโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ซ่ึงหกัค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสมทั้งจ ำนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้ำนอยูมี่จ ำนวน 3,265,606 บำท (พ.ศ. 2559: 2,828,313 บำท) 

 

14 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี   
   สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีจะใชป้ระโยชน์   
 - ภำยใน 12 เดือน 14,120 72,982 
 - เกินกวำ่ 12 เดือน 6,049,984 3,608,295 
 6,064,104 3,681,277 

 

รำยกำรเคล่ือนไหวของภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 3,681,277 3,521,236 
(เพ่ิม)/ลดในก ำไรหรือขำดทุน (หมำยเหตุ 30) 2,576,193 (85,124) 
(เพ่ิม)/ลดในก ำไรหรือขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (193,366) 245,165 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 6,064,104 3,681,277 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

44 

 
14 สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี (ต่อ) 
 

  (เพิม่)/ลดใน  
  1 มกรำคม  (หมำยเหตุ 30)  ก ำไรขำดทุน  31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  ก ำไรหรือขำดทุน  เบ็ดเสร็จอ่ืน  พ.ศ. 2560 
  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี     
ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 61,121 (60,733) -       388 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 3,620,156 2,636,926 (193,366) 6,036,716 
 3,681,277 2,576,193 (193,366) 6,064,104 
 
  (เพิม่)/ลดใน  
  1 มกรำคม  (หมำยเหตุ 30)  ก ำไรขำดทุน  31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2559  ก ำไรหรือขำดทุน  เบ็ดเสร็จอ่ืน  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท  บำท  บำท 
     

สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี     
ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ -       61,121 -       61,121 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 3,521,236 (146,245) 245,165 3,620,156 
 3,521,236 (85,124) 245,165 3,681,277 
 
ผูบ้ริหำรของบริษทัพิจำรณำสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีส ำหรับค่ำเผื่อส ำหรับสินค้ำคงเหลือ และ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำยใตส้ัญญำเช่ำกำรเงิน แต่เน่ืองจำกบริษทัอยู่ภำยใตสิ้ทธิประโยชน์จำกบตัรส่งเสริมกำร
ลงทุน และสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัรำยกำรดงักล่ำวท่ีคำดว่ำจะใชใ้นอนำคตยงัอยู่
ภำยใต้ระยะเวลำท่ีได้รับกำรส่งเสริม จ ำนวนสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีท่ีเก่ียวข้องจึงไม่เป็น
สำระส ำคญั บริษทัไม่มีกำรบนัทึกสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับรำยกำรดงักล่ำวในงบกำรเงิน
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินมดัจ ำ - บริษทัอ่ืน 1,762,708 1,980,525 
 - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 32 ข)) 232,250 232,250 
 1,994,958 2,212,775 

 
16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงนิ 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินเบิกเกินบญัชีธนำคำร* -        654,375 
ตัว๋สญัญำใชเ้งิน* -        32,402,250 
สินเช่ือเพ่ือกำรส่งออก* -        68,188,735 
 -        101,245,360 
 
* : วงเงินกูย้ืมดงักล่ำวค ้ำประกนัโดยกำรจดจ ำนองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำงของบริษทั (หมำยเหตุ 12) 
 
16.1 เงนิเบิกเกนิบัญชีธนำคำร 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 เงินเบิกเกินบญัชีจำกธนำคำรเป็นเงินเบิกเกินบญัชีจำกธนำคำรในประเทศ 
ซ่ึงมีอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 7.10 ต่อปี - ร้อยละ 7.70 ต่อปี  

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันกบัสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
16.2 ตัว๋สัญญำใช้เงนิ 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับตัว๋สัญญำใชเ้งินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 32,402,250 160,604,334 
กูเ้พ่ิมข้ึนระหวำ่งปี 30,917,430 1,138,073,039 
ช ำระคืนระหวำ่งปี (62,179,830) (1,272,514,353) 
(ก ำไร)ขำดทุนสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน (หมำยเหตุ 29)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง (1,139,850) 5,995,870 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        243,360 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม -        32,402,250 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ตัว๋สญัญำใชเ้งินประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   อตัรำดอกเบีย้    อตัรำดอกเบีย้ 
สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ  เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ  เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) 

        

ดอลลำร์    ดอลลำร์    
สหรัฐฯ -        -        -        สหรัฐฯ 900,000 32,402,250  3.56 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)128



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินมดัจ ำ - บริษทัอ่ืน 1,762,708 1,980,525 
 - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 32 ข)) 232,250 232,250 
 1,994,958 2,212,775 

 
16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงนิ 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินเบิกเกินบญัชีธนำคำร* -        654,375 
ตัว๋สญัญำใชเ้งิน* -        32,402,250 
สินเช่ือเพ่ือกำรส่งออก* -        68,188,735 
 -        101,245,360 
 
* : วงเงินกูย้ืมดงักล่ำวค ้ำประกนัโดยกำรจดจ ำนองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำงของบริษทั (หมำยเหตุ 12) 
 
16.1 เงนิเบิกเกนิบัญชีธนำคำร 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 เงินเบิกเกินบญัชีจำกธนำคำรเป็นเงินเบิกเกินบญัชีจำกธนำคำรในประเทศ 
ซ่ึงมีอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 7.10 ต่อปี - ร้อยละ 7.70 ต่อปี  

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันกบัสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
16.2 ตัว๋สัญญำใช้เงนิ 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับตัว๋สัญญำใชเ้งินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 32,402,250 160,604,334 
กูเ้พ่ิมข้ึนระหวำ่งปี 30,917,430 1,138,073,039 
ช ำระคืนระหวำ่งปี (62,179,830) (1,272,514,353) 
(ก ำไร)ขำดทุนสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน (หมำยเหตุ 29)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง (1,139,850) 5,995,870 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        243,360 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม -        32,402,250 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ตัว๋สญัญำใชเ้งินประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   อตัรำดอกเบีย้    อตัรำดอกเบีย้ 
สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ  เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ  เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) 

        

ดอลลำร์    ดอลลำร์    
สหรัฐฯ -        -        -        สหรัฐฯ 900,000 32,402,250  3.56 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
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16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันกบัสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
16.3 สินเช่ือเพ่ือกำรส่งออก 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับสินเช่ือเพ่ือกำรส่งออกส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ  
พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 68,188,735 99,393,980 
กูเ้พ่ิมข้ึนระหวำ่งปี 76,980,639 326,916,440 
ช ำระคืนระหวำ่งปี (141,115,325) (358,138,255) 
ก ำไรสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน (หมำยเหตุ 29)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง (4,054,049) (95,725) 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        112,295 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม -        68,188,735 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สินเช่ือเพ่ือกำรส่งออกประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   อตัรำดอกเบีย้    อตัรำดอกเบีย้ 

สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) 
        

ดอลลำร์    ดอลลำร์    
สหรัฐฯ -        -        -        สหรัฐฯ 1,894,000 68,188,735  1.95 

 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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17 เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ่ื้น 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เจำ้หน้ีกำรคำ้ - บริษทัอ่ืน  104,959,007 70,957,627 
เจำ้หน้ีอ่ืน - บริษทัอ่ืน 23,283,217 10,638,141 
 - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 32 ข)) 44,334 58,440 
เจำ้หน้ีจำกกำรซ้ือ - อุปกรณ์ 2,769,909 3,328,237 
 - สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 424,832 34,775 
เงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 16,807,179 6,746,526 
เงินปันผลคำ้งจ่ำย (หมำยเหตุ 24) 6,760 -        
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย   
   - ค่ำใชจ่้ำยพนกังำน 19,284,738 5,735,843 
   - ค่ำขนส่งและตน้ทุนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 1,261,924 64,080 
   - ค่ำนำยหนำ้ 4,517,558 2,428,526 
   - ค่ำส่งเสริมกำรขำยและกำรตลำด 4,229,922 -        
   - ค่ำธรรมเนียมวิชำชีพ 1,030,000 1,745,000 
   - ค่ำตอบแทนกรรมกำร (หมำยเหตุ 32 ข)) 841,000 -        
   - ดอกเบ้ียจ่ำย 3,220 37,304 
   - อ่ืน ๆ 4,341,642 1,869,882 
 183,805,242 103,644,381 

 
18 หนีสิ้นภำยใต้สัญญำเช่ำซ้ือ  

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ 144,000 201,600 
หกั  ดอกเบ้ียในอนำคตของสญัญำเช่ำซ้ือ -        -        
 144,000 201,600 
หกั ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี   
    ของหน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ (57,600) (57,600) 
 86,400 144,000 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)130



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
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16 เงนิกู้ยืมระยะส้ันกบัสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
16.3 สินเช่ือเพ่ือกำรส่งออก 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับสินเช่ือเพ่ือกำรส่งออกส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ  
พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 68,188,735 99,393,980 
กูเ้พ่ิมข้ึนระหวำ่งปี 76,980,639 326,916,440 
ช ำระคืนระหวำ่งปี (141,115,325) (358,138,255) 
ก ำไรสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน (หมำยเหตุ 29)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง (4,054,049) (95,725) 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        112,295 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม -        68,188,735 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สินเช่ือเพ่ือกำรส่งออกประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   อตัรำดอกเบีย้    อตัรำดอกเบีย้ 

สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) สกลุเงนิ จ ำนวนเงนิ เทียบเท่ำบำท (ร้อยละต่อปี) 
        

ดอลลำร์    ดอลลำร์    
สหรัฐฯ -        -        -        สหรัฐฯ 1,894,000 68,188,735  1.95 

 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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17 เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ่ื้น 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เจำ้หน้ีกำรคำ้ - บริษทัอ่ืน  104,959,007 70,957,627 
เจำ้หน้ีอ่ืน - บริษทัอ่ืน 23,283,217 10,638,141 
 - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 32 ข)) 44,334 58,440 
เจำ้หน้ีจำกกำรซ้ือ - อุปกรณ์ 2,769,909 3,328,237 
 - สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 424,832 34,775 
เงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 16,807,179 6,746,526 
เงินปันผลคำ้งจ่ำย (หมำยเหตุ 24) 6,760 -        
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย   
   - ค่ำใชจ่้ำยพนกังำน 19,284,738 5,735,843 
   - ค่ำขนส่งและตน้ทุนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 1,261,924 64,080 
   - ค่ำนำยหนำ้ 4,517,558 2,428,526 
   - ค่ำส่งเสริมกำรขำยและกำรตลำด 4,229,922 -        
   - ค่ำธรรมเนียมวิชำชีพ 1,030,000 1,745,000 
   - ค่ำตอบแทนกรรมกำร (หมำยเหตุ 32 ข)) 841,000 -        
   - ดอกเบ้ียจ่ำย 3,220 37,304 
   - อ่ืน ๆ 4,341,642 1,869,882 
 183,805,242 103,644,381 

 
18 หนีสิ้นภำยใต้สัญญำเช่ำซ้ือ  

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ 144,000 201,600 
หกั  ดอกเบ้ียในอนำคตของสญัญำเช่ำซ้ือ -        -        
 144,000 201,600 
หกั ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี   
    ของหน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ (57,600) (57,600) 
 86,400 144,000 
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18 หนีสิ้นภำยใต้สัญญำเช่ำซ้ือ (ต่อ) 

 

จ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยส ำหรับสญัญำเช่ำซ้ือขำ้งตน้ มีดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ถึงก ำหนดช ำระภำยใน  บำท  บำท 
   

1 ปี 57,600 57,600 
1 ปี - 5 ปี  86,400 144,000 
 144,000 201,600 

 

19 เงนิกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ  
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 24,000,000 51,468,970 
หกั  ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปีของเงินกูย้ืมระยะยำว (13,500,000) (27,468,970) 
 10,500,000 24,000,000 
 

19.1 รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
เงินกูย้ืมระยะยำวส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 27,468,970 47,133,101 
รับโอนจำกเงินกูย้ืมระยะยำว 13,500,000 27,566,474 
จ่ำยช ำระคืนเงินกูย้ืมระยะยำว (26,651,086) (46,454,032) 
(ก ำไร)ขำดทุนสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน (หมำยเหตุ 29)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง  (817,884) (691,634) 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        (84,939) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 13,500,000 27,468,970 
   

เงินกูย้ืมระยะยำว   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 24,000,000 51,566,474 
โอนไปเป็นเงินกูย้ืมระยะยำวท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (13,500,000) (27,566,474) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 10,500,000 24,000,000 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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19 เงนิกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
19.1 รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 

ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี (ต่อ) 
 
เงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 เป็นเงินกูย้ืมจำก
ธนำคำรพำณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึง ซ่ึงประกอบดว้ย  
 
วนัท่ีท ำสัญญำ  19 กรกฎำคม พ.ศ. 2556  19 กรกฎำคม พ.ศ. 2556  25 มกรำคม พ.ศ. 2555 
วงเงินสินเช่ือ    
   - ดอลลำร์สหรัฐฯ -        -        2,100,000 
   - บำท 18,000,000 63,000,000 -        
วตัถุประสงค ์ ปรับปรุงโรงงำน ซ้ือเคร่ืองจกัร ช ำระหน้ีเลตเตอร์ออฟเครดิต 
อตัรำดอกเบ้ีย  THB FIX 3M + ร้อยละ 1.5 LIBOR  LIBOR 
ก ำหนดช ำระคืนเงินตน้  ผอ่นช ำระเงินตน้จ ำนวน 

 24 งวด (ทุกงวดรำย 3 เดือน) 
  งวดละ 750,000 บำท 
  เร่ิมตั้งแต่เดือนมีนำคม 
  พ.ศ. 2557 กำรผอ่นช ำระ 
 งวดสุดทำ้ยเสร็จส้ินภำยใน 
  84 เดือนนบัจำกเดือน 
 ท่ีมีกำรเบิกเงินกูง้วดแรก 

 ผอ่นช ำระเงินตน้จ ำนวน 
 24 งวด (ทุกงวดรำย 3 เดือน) 
 งวดละ 2,625,000 บำท 
  เร่ิมตั้งแต่เดือนมีนำคม 
  พ.ศ. 2557 กำรผอ่นช ำระ 
 งวดสุดทำ้ยเสร็จส้ินภำยใน 
 84 เดือนนบัจำกเดือน 
 ท่ีมีกำรเบิกเงินกูง้วดแรก 

 ผอ่นช ำระเงินตน้จ ำนวน 
 20 งวด (ทุกงวดรำย 3 เดือน) 
 งวดละ 107,000 
  ดอลล่ำรสหรัฐ 
 เร่ิมตั้งแต่เดือนมีนำคม 
  พ.ศ. 2556 กำรผอ่นช ำระ 
 งวดสุดทำ้ยเสร็จส้ินภำยใน 
 เดือนธนัวำคม พ.ศ. 2560 

ก ำหนดช ำระคืนดอกเบ้ีย  ดอกเบ้ียมีก ำหนดจ่ำย 
 เป็นรำยเดือน 

 ดอกเบ้ียมีก ำหนดจ่ำย 
 เป็นรำยเดือน 

 ดอกเบ้ียมีก ำหนดจ่ำย 
 เป็นรำยเดือน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 ค ้ำประกนัโดย  ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 
 ของบริษทั (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 ค ้ำประกนัโดย  ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 
 ของบริษทั (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

ด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน  ไม่มำกกวำ่ 2.00 ต่อ 1.00  ไม่มำกกวำ่ 2.00 ต่อ 1.00  ไม่มำกกวำ่ 1.50 ต่อ 1.00 
ด ำรงอตัรำส่วนควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ี  ไม่นอ้ยกวำ่ 1.15 ต่อ 1.00  ไม่นอ้ยกวำ่ 1.15 ต่อ 1.00  ไม่นอ้ยกวำ่ 1.15 ต่อ 1.00 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560    
   - ดอลลำร์สหรัฐฯ -        -        -        
   - เทียบเท่ำบำท 6,000,000 18,000,000 -        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559    
   - ดอลลำร์สหรัฐฯ -        -        388,000 
   - เทียบเท่ำบำท 9,000,000 28,500,000 13,968,970 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)132



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

49 

 
18 หนีสิ้นภำยใต้สัญญำเช่ำซ้ือ (ต่อ) 

 

จ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยส ำหรับสญัญำเช่ำซ้ือขำ้งตน้ มีดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ถึงก ำหนดช ำระภำยใน  บำท  บำท 
   

1 ปี 57,600 57,600 
1 ปี - 5 ปี  86,400 144,000 
 144,000 201,600 

 

19 เงนิกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ  
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

เงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 24,000,000 51,468,970 
หกั  ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปีของเงินกูย้ืมระยะยำว (13,500,000) (27,468,970) 
 10,500,000 24,000,000 
 

19.1 รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
เงินกูย้ืมระยะยำวส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 27,468,970 47,133,101 
รับโอนจำกเงินกูย้ืมระยะยำว 13,500,000 27,566,474 
จ่ำยช ำระคืนเงินกูย้ืมระยะยำว (26,651,086) (46,454,032) 
(ก ำไร)ขำดทุนสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน (หมำยเหตุ 29)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง  (817,884) (691,634) 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        (84,939) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 13,500,000 27,468,970 
   

เงินกูย้ืมระยะยำว   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 24,000,000 51,566,474 
โอนไปเป็นเงินกูย้ืมระยะยำวท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (13,500,000) (27,566,474) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 10,500,000 24,000,000 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

50 

 
19 เงนิกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
19.1 รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 

ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี (ต่อ) 
 
เงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 เป็นเงินกูย้ืมจำก
ธนำคำรพำณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึง ซ่ึงประกอบดว้ย  
 
วนัท่ีท ำสัญญำ  19 กรกฎำคม พ.ศ. 2556  19 กรกฎำคม พ.ศ. 2556  25 มกรำคม พ.ศ. 2555 
วงเงินสินเช่ือ    
   - ดอลลำร์สหรัฐฯ -        -        2,100,000 
   - บำท 18,000,000 63,000,000 -        
วตัถุประสงค ์ ปรับปรุงโรงงำน ซ้ือเคร่ืองจกัร ช ำระหน้ีเลตเตอร์ออฟเครดิต 
อตัรำดอกเบ้ีย  THB FIX 3M + ร้อยละ 1.5 LIBOR  LIBOR 
ก ำหนดช ำระคืนเงินตน้  ผอ่นช ำระเงินตน้จ ำนวน 

 24 งวด (ทุกงวดรำย 3 เดือน) 
  งวดละ 750,000 บำท 
  เร่ิมตั้งแต่เดือนมีนำคม 
  พ.ศ. 2557 กำรผอ่นช ำระ 
 งวดสุดทำ้ยเสร็จส้ินภำยใน 
  84 เดือนนบัจำกเดือน 
 ท่ีมีกำรเบิกเงินกูง้วดแรก 

 ผอ่นช ำระเงินตน้จ ำนวน 
 24 งวด (ทุกงวดรำย 3 เดือน) 
 งวดละ 2,625,000 บำท 
  เร่ิมตั้งแต่เดือนมีนำคม 
  พ.ศ. 2557 กำรผอ่นช ำระ 
 งวดสุดทำ้ยเสร็จส้ินภำยใน 
 84 เดือนนบัจำกเดือน 
 ท่ีมีกำรเบิกเงินกูง้วดแรก 

 ผอ่นช ำระเงินตน้จ ำนวน 
 20 งวด (ทุกงวดรำย 3 เดือน) 
 งวดละ 107,000 
  ดอลล่ำรสหรัฐ 
 เร่ิมตั้งแต่เดือนมีนำคม 
  พ.ศ. 2556 กำรผอ่นช ำระ 
 งวดสุดทำ้ยเสร็จส้ินภำยใน 
 เดือนธนัวำคม พ.ศ. 2560 

ก ำหนดช ำระคืนดอกเบ้ีย  ดอกเบ้ียมีก ำหนดจ่ำย 
 เป็นรำยเดือน 

 ดอกเบ้ียมีก ำหนดจ่ำย 
 เป็นรำยเดือน 

 ดอกเบ้ียมีก ำหนดจ่ำย 
 เป็นรำยเดือน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 ค ้ำประกนัโดย  ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 
 ของบริษทั (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 ค ้ำประกนัโดย  ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 
 ของบริษทั (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

 เคร่ืองจกัรของบริษทั  
 (หมำยเหตุ 12) 

ด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน  ไม่มำกกวำ่ 2.00 ต่อ 1.00  ไม่มำกกวำ่ 2.00 ต่อ 1.00  ไม่มำกกวำ่ 1.50 ต่อ 1.00 
ด ำรงอตัรำส่วนควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ี  ไม่นอ้ยกวำ่ 1.15 ต่อ 1.00  ไม่นอ้ยกวำ่ 1.15 ต่อ 1.00  ไม่นอ้ยกวำ่ 1.15 ต่อ 1.00 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560    
   - ดอลลำร์สหรัฐฯ -        -        -        
   - เทียบเท่ำบำท 6,000,000 18,000,000 -        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559    
   - ดอลลำร์สหรัฐฯ -        -        388,000 
   - เทียบเท่ำบำท 9,000,000 28,500,000 13,968,970 

รายงานประจ� าป ี  2560 133



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

51 

 
19 เงนิกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
19.1 รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 

ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี (ต่อ) 
 
เม่ือวนัท่ี 27 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 บริษทัได้รับกำรอนุมติัผ่อนผนัจำกธนำคำรพำณิชยใ์นประเทศ 
แห่งหน่ึงเก่ียวกบัเง่ือนไขในกำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนั
กำรเงินเป็นระยะเวลำ 1 ปี  นับจำกวันท่ี  30 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 โดยไม่ถือว่ำเป็นกำรปฏิบัติ 
ผิดขอ้ก ำหนดเร่ืองกำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 กำรด ำรงอตัรส่วนเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของสญัญำ 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 มูลค่ำยุติธรรมค ำนวณจำกกระแสเงินสดในอนำคต 
ซ่ึงคิดลดดว้ยอตัรำดอกเบ้ียเงินกูย้ืมท่ีอตัรำร้อยละ THB FIX 3M และ LIBOR (ระดบั 2 ของล ำดบัขั้น
มูลค่ำยุติธรรม) อย่ำงไรก็ตำมมูลค่ำยุติธรรมของเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินใกลเ้คียงกบัรำคำ
ตำมบญัชีเน่ืองจำกผลกระทบจำกอตัรำคิดลดไม่มีสำระส ำคญั 
 

19.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัใชว้งเงินสินเช่ือเต็มจ ำนวนส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำว
จำกสถำบนักำรเงิน  

 
20 หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำยคำ้งจ่ำย 2,000,126 6,402,123 
เงินประกนัสงัคมคำ้งจ่ำย 1,240,412 1,073,010 
 3,240,538 7,475,133 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

52 

 
21 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับภำระผูกพนัผลประโยชน์พนกังำน ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 
และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  32,865,314 27,559,071 
เพ่ิมข้ึนระหวำ่งปี (หมำยเหตุ 26)   
   - ตน้ทุนบริกำร  5,395,176 3,090,647 
   - ตน้ทุนดอกเบ้ีย 660,236 729,882 
   - กำรวดัมูลค่ำใหม่จำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั (1,913,810) 2,225,714 
จ่ำยเงินผลประโยชนพ์นกังำนระหวำ่งปี (494,540) (740,000) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 36,512,376 32,865,314 
 
ขอ้สมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  ร้อยละต่อปี  ร้อยละต่อปี 
   

อตัรำคิดลด  1.15 - 3.93  3.17 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน  5.00  4.00 - 10.00 
อตัรำกำรลำออก  0.00 - 25.00  0.00 - 25.00 

 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)134



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

51 

 
19 เงนิกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ (ต่อ) 

 
19.1 รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 

ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี (ต่อ) 
 
เม่ือวนัท่ี 27 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 บริษทัได้รับกำรอนุมติัผ่อนผนัจำกธนำคำรพำณิชยใ์นประเทศ 
แห่งหน่ึงเก่ียวกบัเง่ือนไขในกำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนั
กำรเงินเป็นระยะเวลำ 1 ปี  นับจำกวันท่ี  30 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 โดยไม่ถือว่ำเป็นกำรปฏิบัติ 
ผิดขอ้ก ำหนดเร่ืองกำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 กำรด ำรงอตัรส่วนเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของสญัญำ 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 มูลค่ำยุติธรรมค ำนวณจำกกระแสเงินสดในอนำคต 
ซ่ึงคิดลดดว้ยอตัรำดอกเบ้ียเงินกูย้ืมท่ีอตัรำร้อยละ THB FIX 3M และ LIBOR (ระดบั 2 ของล ำดบัขั้น
มูลค่ำยุติธรรม) อย่ำงไรก็ตำมมูลค่ำยุติธรรมของเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินใกลเ้คียงกบัรำคำ
ตำมบญัชีเน่ืองจำกผลกระทบจำกอตัรำคิดลดไม่มีสำระส ำคญั 
 

19.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัใชว้งเงินสินเช่ือเต็มจ ำนวนส ำหรับเงินกูย้ืมระยะยำว
จำกสถำบนักำรเงิน  

 
20 หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำยคำ้งจ่ำย 2,000,126 6,402,123 
เงินประกนัสงัคมคำ้งจ่ำย 1,240,412 1,073,010 
 3,240,538 7,475,133 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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21 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับภำระผูกพนัผลประโยชน์พนกังำน ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 
และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  32,865,314 27,559,071 
เพ่ิมข้ึนระหวำ่งปี (หมำยเหตุ 26)   
   - ตน้ทุนบริกำร  5,395,176 3,090,647 
   - ตน้ทุนดอกเบ้ีย 660,236 729,882 
   - กำรวดัมูลค่ำใหม่จำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั (1,913,810) 2,225,714 
จ่ำยเงินผลประโยชนพ์นกังำนระหวำ่งปี (494,540) (740,000) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 36,512,376 32,865,314 
 
ขอ้สมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  ร้อยละต่อปี  ร้อยละต่อปี 
   

อตัรำคิดลด  1.15 - 3.93  3.17 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน  5.00  4.00 - 10.00 
อตัรำกำรลำออก  0.00 - 25.00  0.00 - 25.00 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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21 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน (ต่อ) 
 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวของขอ้สมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัมีดงัน้ี 
 
  ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 
   พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
 กำรเปลีย่นแปลงในข้อสมมต ิ  บำท  บำท 
    

อตัรำคิดลด เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 33,258,371 30,913,840 
อตัรำคิดลด ลดลงร้อยละ 1 40,286,019 35,133,957 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 40,162,655 35,079,417 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน ลดลงร้อยละ 1 33,295,592 30,920,830 
อตัรำกำรลำออก เพ่ิมข้ึนร้อยละ 20 จำกขอ้สมมติเดิม 33,880,136 31,063,295 
อตัรำกำรลำออก ลดลงร้อยละ 20 จำกขอ้สมมติเดิม 39,721,285 35,068,161 
 
กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวอำ้งอิงจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติขณะท่ีให้ขอ้สมมติอ่ืนคงท่ี ในทำงปฏิบติั
สถำนกำรณ์ดงักล่ำวยำกท่ีจะเกิดข้ึน และกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติอำจมีควำมสมัพนัธ์กนั ในกำรค ำนวณกำร
วิเครำะห์ควำมอ่อนไหวของภำระผูกพนัผลประโยชน์พนกังำนท่ีมีต่อกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติหลกัไดใ้ช้
วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 ระยะเวลำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัของภำระผูกพนัตำมโครงกำรผลประโยชน ์
คือ 12.50 ปี (พ.ศ. 2559 : 11.40 ปี) 
 
กำรวิเครำะห์กำรครบก ำหนดของกำรจ่ำยช ำระผลประโยชนพ์นกังำนท่ีไม่มีกำรคิดลดมีดงัน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ครบก ำหนดช ำระภำยใน  บำท  บำท 
   

1 ปี 1,999,407 12,313,905 
1 ปี - 5 ปี 16,916,364 10,135,249 
เกินกวำ่ 5 ปี 114,041,535 77,781,392 
 132,957,306 100,230,546 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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22 ทุนเรือนหุ้น 

  ทุนทีอ่อกและช ำระ ส่วนเกนิมูลค่ำหุ้น  
 ทุนจดทะเบียน เตม็มูลค่ำแล้ว  (สุทธิ)  รวม 
  จ ำนวนหุ้นสำมญั  บำท  จ ำนวนหุ้นสำมญั  บำท  บำท  บำท 
       

ทุนจดทะเบียน ทีอ่อก       
   และช ำระเตม็มูลค่ำแล้ว       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2559 1,920,000 192,000,000 1,920,000 192,000,000 -        192,000,000 
กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไว ้ 190,080,000 -        190,080,000 -        -        -        
ทุนจดทะเบียนท่ีออกจ ำหน่ำย 108,000,000 108,000,000 108,000,000 108,000,000 562,500,000 670,500,000 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรออกหุน้       
   - สุทธิจำกภำษี -        -        -        -        (13,420,327) (13,420,327) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000 549,079,673 849,079,673 
กำรออกหุน้ -        -        -        -        -        -        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000 549,079,673 849,079,673 

 
ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัคร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 8 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 และท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้น 
คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 24 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 ไดมี้มติอนุมติัเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 
- กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวข้องบริษัทจำกเดิมมูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 100 บำท เป็นมูลค่ำท่ีตรำไว ้
หุ้นละ 1 บำท ซ่ึ งมีผลท ำให้จ ำนวนหุ้นสำมัญเปล่ียนจำก 1,920,000 หุ้น เป็น 192,000,000 หุ้น  บริษัท 
ไดจ้ดทะเบียนกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไวก้บักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 28 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 

 
- กำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจำกเดิม 192,000,000 บำท เป็น 300,000,000 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญั
เพ่ิมเติมจ ำนวน 108,000,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 1 บำท บริษทัจดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพำณิชย์
เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนำยน พ.ศ. 2559  

 
- กำรจดัสรรหุน้เพ่ิมทุนจ ำนวน 108,000,000 หุน้ โดยแบ่งเป็นกำรจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้รำยเดิมตำมสัดส่วน
กำรถือหุน้จ ำนวน 70,500,000 หุน้ และกำรเสนอขำยใหก้บัประชำชนทัว่ไปเป็นคร้ังแรกจ ำนวน 37,500,000 หุ้น 
บริษัทได้รับช ำระค่ำหุ้นจ ำนวน 70,500,000 หุ้น จำกผู ้ถือหุ้นเดิม รวมเป็นเงิน 70,500,000 บำท เม่ือวนัท่ี  
28 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 บริษทัจดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 5 กรกฎำคม พ.ศ. 2559 

 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)136



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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21 ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน (ต่อ) 
 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวของขอ้สมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัมีดงัน้ี 
 
  ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 
   พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
 กำรเปลีย่นแปลงในข้อสมมต ิ  บำท  บำท 
    

อตัรำคิดลด เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 33,258,371 30,913,840 
อตัรำคิดลด ลดลงร้อยละ 1 40,286,019 35,133,957 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1 40,162,655 35,079,417 
อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน ลดลงร้อยละ 1 33,295,592 30,920,830 
อตัรำกำรลำออก เพ่ิมข้ึนร้อยละ 20 จำกขอ้สมมติเดิม 33,880,136 31,063,295 
อตัรำกำรลำออก ลดลงร้อยละ 20 จำกขอ้สมมติเดิม 39,721,285 35,068,161 
 
กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวอำ้งอิงจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติขณะท่ีให้ขอ้สมมติอ่ืนคงท่ี ในทำงปฏิบติั
สถำนกำรณ์ดงักล่ำวยำกท่ีจะเกิดข้ึน และกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติอำจมีควำมสมัพนัธ์กนั ในกำรค ำนวณกำร
วิเครำะห์ควำมอ่อนไหวของภำระผูกพนัผลประโยชน์พนกังำนท่ีมีต่อกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติหลกัไดใ้ช้
วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 ระยะเวลำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัของภำระผูกพนัตำมโครงกำรผลประโยชน ์
คือ 12.50 ปี (พ.ศ. 2559 : 11.40 ปี) 
 
กำรวิเครำะห์กำรครบก ำหนดของกำรจ่ำยช ำระผลประโยชนพ์นกังำนท่ีไม่มีกำรคิดลดมีดงัน้ี 
 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ครบก ำหนดช ำระภำยใน  บำท  บำท 
   

1 ปี 1,999,407 12,313,905 
1 ปี - 5 ปี 16,916,364 10,135,249 
เกินกวำ่ 5 ปี 114,041,535 77,781,392 
 132,957,306 100,230,546 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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22 ทุนเรือนหุ้น 

  ทุนทีอ่อกและช ำระ ส่วนเกนิมูลค่ำหุ้น  
 ทุนจดทะเบียน เตม็มูลค่ำแล้ว  (สุทธิ)  รวม 
  จ ำนวนหุ้นสำมญั  บำท  จ ำนวนหุ้นสำมญั  บำท  บำท  บำท 
       

ทุนจดทะเบียน ทีอ่อก       
   และช ำระเตม็มูลค่ำแล้ว       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2559 1,920,000 192,000,000 1,920,000 192,000,000 -        192,000,000 
กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไว ้ 190,080,000 -        190,080,000 -        -        -        
ทุนจดทะเบียนท่ีออกจ ำหน่ำย 108,000,000 108,000,000 108,000,000 108,000,000 562,500,000 670,500,000 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรออกหุน้       
   - สุทธิจำกภำษี -        -        -        -        (13,420,327) (13,420,327) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000 549,079,673 849,079,673 
กำรออกหุน้ -        -        -        -        -        -        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000 549,079,673 849,079,673 

 
ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัคร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 8 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 และท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้น 
คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 24 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 ไดมี้มติอนุมติัเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 
- กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวข้องบริษัทจำกเดิมมูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 100 บำท เป็นมูลค่ำท่ีตรำไว ้
หุ้นละ 1 บำท ซ่ึ งมีผลท ำให้จ ำนวนหุ้นสำมัญเปล่ียนจำก 1,920,000 หุ้น เป็น 192,000,000 หุ้น  บริษัท 
ไดจ้ดทะเบียนกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไวก้บักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 28 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 

 
- กำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจำกเดิม 192,000,000 บำท เป็น 300,000,000 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญั
เพ่ิมเติมจ ำนวน 108,000,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 1 บำท บริษทัจดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพำณิชย์
เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนำยน พ.ศ. 2559  

 
- กำรจดัสรรหุน้เพ่ิมทุนจ ำนวน 108,000,000 หุน้ โดยแบ่งเป็นกำรจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้รำยเดิมตำมสัดส่วน
กำรถือหุน้จ ำนวน 70,500,000 หุน้ และกำรเสนอขำยใหก้บัประชำชนทัว่ไปเป็นคร้ังแรกจ ำนวน 37,500,000 หุ้น 
บริษัทได้รับช ำระค่ำหุ้นจ ำนวน 70,500,000 หุ้น จำกผู ้ถือหุ้นเดิม รวมเป็นเงิน 70,500,000 บำท เม่ือวนัท่ี  
28 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 บริษทัจดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 5 กรกฎำคม พ.ศ. 2559 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
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22 ทุนเรือนหุ้น (ต่อ) 

 

ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ของบริษทั (บริษทัมหำชน) คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 24 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 ไดมี้มติอนุมติั
มอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรบริษทั หรือประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรของบริษทั มีอ  ำนำจกำรก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้
เพ่ิมทุนให้กบัประชำชนทัว่ไปโดยก ำหนดรำคำขำยหุ้นเพ่ิมทุนท่ีเสนอขำยให้กบัประชำชนทัว่ไปเป็นคร้ังแรก
จ ำนวน 37,500,000 หุน้ ในมูลค่ำหุน้ละ 16 บำท  
 
- บริษทัไดรั้บช ำระค่ำหุ้นจ ำนวน 600,000,000 บำท โดยเม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559 โดยบนัทึกส่วนเกิน
มูลค่ำหุ้นท่ีเกิดข้ึนจ ำนวน 562,500,000 บำท และหักกลบกบัค่ำใช้จ่ำยในกำรออกหุ้นจ ำนวน 13,420,327 บำท 
(สุทธิจำกภำษีจ ำนวน 80,000 บำท) ในส่วนของเจำ้ของ 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 หุ้นสำมัญจดทะเบียนทั้ งหมดจ ำนวน 300,000,000 หุ้น  
มีรำคำมูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท หุน้สำมญัจดทะเบียนไดอ้อกและช ำระเตม็มูลค่ำแลว้ 

 
23 ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับทุนส ำรองตำมกฎหมำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 27,964,800 17,964,800 
จดัสรรระหวำ่งปี 2,035,200 10,000,000 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 30,000,000 27,964,800 
 
ตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั บริษทัจะตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรอง
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักดว้ยขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมี
จ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซ่ึงทุนส ำรองตำมกฎหมำยน้ีจะไม่สำมำรถน ำไปจ่ำย 
เงินปันผลได ้

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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24 กำรจ่ำยเงนิปันผล 

 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 
 

ท่ีประชุมสำมญัประจ ำปีของผูถื้อหุน้ของบริษทัคร้ังท่ี 1/2560 เม่ือวนัท่ี 19 เมษำยน พ.ศ. 2560 ผูถื้อหุน้ไดมี้มติ
เป็นเอกฉันท์ อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรสุทธิ ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559 ภำยใตบ้ตัร
ส่งเสริมเลขท่ี  1466(1)/2553 ให้แก่ผู ้ถือหุ้นในอัตรำ 0.05 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน  15,000,000 บำท  
บริษทัจ่ำยเงินปันผล จ ำนวน 14,993,240 บำท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ระหวำ่งเดือนพฤษภำคมถึงเดือนกนัยำยน พ.ศ. 2560 
และบนัทึกเงินปันผลคำ้งจ่ำย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 เป็นจ ำนวน 6,760 บำท (หมำยเหตุ 17) 
 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัคร้ังท่ี 2/2559 เม่ือวนัท่ี 10 มีนำคม พ.ศ. 2559 กรรมกำรไดมี้มติเป็นเอกฉนัท์
อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกก ำไรสุทธิจำกบตัรส่งเสริมเลขท่ี 1466(1)/2553 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  
31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอัตรำ 55.00 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน 105,600,000 บำท บริษัท
จ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในเดือนพฤษภำคม พ.ศ. 2559 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทคร้ังท่ี 3/2559 เม่ือวนัท่ี 29 มีนำคม พ.ศ. 2559 กรรมกำรได้มีมติเป็น 
เอกฉนัท์อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผล จำกก ำไรสุทธิส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 ภำยใตบ้ตัรส่งเสริม
กำรลงทุนเลขท่ี 1466(1)/2553 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำ 80.00 บำทต่อหุน้ รวมเป็นเงิน 153,600,000 บำท ซ่ึงจ่ำยใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้ในเดือนมิถุนำยน พ.ศ. 2559  
 

ท่ีประชุมสำมญัของผูถื้อหุ้นประจ ำปี พ.ศ. 2559 เม่ือวนัท่ี 21 เมษำยน พ.ศ 2559 ผูถื้อหุ้นไดมี้มติเป็นเอกฉันท์
อนุมติัใหจ่้ำยเงินปันผล จำกก ำไรสุทธิส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 ภำยใตบ้ตัรส่งเสริมกำรลงทุน
เลขท่ี 1466(1)/2553 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัรำ 80.00 บำทต่อหุน้ รวมเป็นเงิน 153,600,000 บำท บริษทัจ่ำยเงินปันผล
ดงักล่ำวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในเดือนมิถุนำยน พ.ศ. 2559  
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทั (บริษทัมหำชน) คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 8 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 กรรมกำร
ไดมี้มติเป็นเอกฉนัท์ให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกก ำไรสุทธิจำกบตัรส่งเสริมเลขท่ี 1446(1)/2553 ใหแ้ก่ 
ผูถื้อหุ้นในอตัรำ 100 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน 192,000,000 บำท บริษทัจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวให้แก่ผูถื้อหุ้น
ในเดือนกรกฎำคมและกนัยำยน พ.ศ. 2559 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทั (บริษทัมหำชน) คร้ังท่ี 5/2559 เม่ือวนัท่ี 2 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559 กรรมกำร
ไดมี้มติเป็นเอกฉันทใ์ห้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกก ำไรสุทธิจำกบตัรส่งเสริมกำรลงทุนเลขท่ี 1446(1)/2553 
ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัรำ 0.438 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน 114,975,000 บำท ซ่ึงจ่ำยให้แก่ผูถื้อหุ้นในเดือน
พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559  

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)138



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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22 ทุนเรือนหุ้น (ต่อ) 

 

ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ของบริษทั (บริษทัมหำชน) คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 24 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 ไดมี้มติอนุมติั
มอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรบริษทั หรือประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรของบริษทั มีอ  ำนำจกำรก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้
เพ่ิมทุนให้กบัประชำชนทัว่ไปโดยก ำหนดรำคำขำยหุ้นเพ่ิมทุนท่ีเสนอขำยให้กบัประชำชนทัว่ไปเป็นคร้ังแรก
จ ำนวน 37,500,000 หุน้ ในมูลค่ำหุน้ละ 16 บำท  
 
- บริษทัไดรั้บช ำระค่ำหุ้นจ ำนวน 600,000,000 บำท โดยเม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559 โดยบนัทึกส่วนเกิน
มูลค่ำหุ้นท่ีเกิดข้ึนจ ำนวน 562,500,000 บำท และหักกลบกบัค่ำใช้จ่ำยในกำรออกหุ้นจ ำนวน 13,420,327 บำท 
(สุทธิจำกภำษีจ ำนวน 80,000 บำท) ในส่วนของเจำ้ของ 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 หุ้นสำมัญจดทะเบียนทั้ งหมดจ ำนวน 300,000,000 หุ้น  
มีรำคำมูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท หุน้สำมญัจดทะเบียนไดอ้อกและช ำระเตม็มูลค่ำแลว้ 

 
23 ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

 
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับทุนส ำรองตำมกฎหมำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 27,964,800 17,964,800 
จดัสรรระหวำ่งปี 2,035,200 10,000,000 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 30,000,000 27,964,800 
 
ตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั บริษทัจะตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรอง
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักดว้ยขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมี
จ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซ่ึงทุนส ำรองตำมกฎหมำยน้ีจะไม่สำมำรถน ำไปจ่ำย 
เงินปันผลได ้

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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24 กำรจ่ำยเงนิปันผล 

 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 
 

ท่ีประชุมสำมญัประจ ำปีของผูถื้อหุน้ของบริษทัคร้ังท่ี 1/2560 เม่ือวนัท่ี 19 เมษำยน พ.ศ. 2560 ผูถื้อหุน้ไดมี้มติ
เป็นเอกฉันท์ อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรสุทธิ ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559 ภำยใตบ้ตัร
ส่งเสริมเลขท่ี  1466(1)/2553 ให้แก่ผู ้ถือหุ้นในอัตรำ 0.05 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน  15,000,000 บำท  
บริษทัจ่ำยเงินปันผล จ ำนวน 14,993,240 บำท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ระหวำ่งเดือนพฤษภำคมถึงเดือนกนัยำยน พ.ศ. 2560 
และบนัทึกเงินปันผลคำ้งจ่ำย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 เป็นจ ำนวน 6,760 บำท (หมำยเหตุ 17) 
 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2559 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัคร้ังท่ี 2/2559 เม่ือวนัท่ี 10 มีนำคม พ.ศ. 2559 กรรมกำรไดมี้มติเป็นเอกฉนัท์
อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกก ำไรสุทธิจำกบตัรส่งเสริมเลขท่ี 1466(1)/2553 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  
31 ธันวำคม พ.ศ. 2558 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอัตรำ 55.00 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน 105,600,000 บำท บริษัท
จ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในเดือนพฤษภำคม พ.ศ. 2559 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทคร้ังท่ี 3/2559 เม่ือวนัท่ี 29 มีนำคม พ.ศ. 2559 กรรมกำรได้มีมติเป็น 
เอกฉนัท์อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผล จำกก ำไรสุทธิส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 ภำยใตบ้ตัรส่งเสริม
กำรลงทุนเลขท่ี 1466(1)/2553 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำ 80.00 บำทต่อหุน้ รวมเป็นเงิน 153,600,000 บำท ซ่ึงจ่ำยใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้ในเดือนมิถุนำยน พ.ศ. 2559  
 

ท่ีประชุมสำมญัของผูถื้อหุ้นประจ ำปี พ.ศ. 2559 เม่ือวนัท่ี 21 เมษำยน พ.ศ 2559 ผูถื้อหุ้นไดมี้มติเป็นเอกฉันท์
อนุมติัใหจ่้ำยเงินปันผล จำกก ำไรสุทธิส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2558 ภำยใตบ้ตัรส่งเสริมกำรลงทุน
เลขท่ี 1466(1)/2553 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัรำ 80.00 บำทต่อหุน้ รวมเป็นเงิน 153,600,000 บำท บริษทัจ่ำยเงินปันผล
ดงักล่ำวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในเดือนมิถุนำยน พ.ศ. 2559  
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทั (บริษทัมหำชน) คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 8 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 กรรมกำร
ไดมี้มติเป็นเอกฉนัท์ให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกก ำไรสุทธิจำกบตัรส่งเสริมเลขท่ี 1446(1)/2553 ใหแ้ก่ 
ผูถื้อหุ้นในอตัรำ 100 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน 192,000,000 บำท บริษทัจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวให้แก่ผูถื้อหุ้น
ในเดือนกรกฎำคมและกนัยำยน พ.ศ. 2559 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทั (บริษทัมหำชน) คร้ังท่ี 5/2559 เม่ือวนัท่ี 2 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559 กรรมกำร
ไดมี้มติเป็นเอกฉันทใ์ห้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกก ำไรสุทธิจำกบตัรส่งเสริมกำรลงทุนเลขท่ี 1446(1)/2553 
ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัรำ 0.438 บำทต่อหุ้น รวมเป็นจ ำนวน 114,975,000 บำท ซ่ึงจ่ำยให้แก่ผูถื้อหุ้นในเดือน
พฤศจิกำยน พ.ศ. 2559  
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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25 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรส่งเสริมกำรลงทุน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สิทธิประโยชน์ในกำรรับกำรส่งเสริมกำรลงทุนคงเหลือท่ียงั
ไม่หมดอำย ุประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 
 

เลขทีบ่ัตรส่งเสริม 

 
 

วนัทีไ่ด้รับสิทธิพเิศษ 

 
 

ช่ือผลดิภัณฑ์ 

 
 

วนัทีบ่ริษัทเร่ิมมรีำยได้ 

วนัทีสิ่ทธิพเิศษจำกกำร
ยกเว้นภำษีเงนิได้ 
นิตบุิคคลหมดอำย ุ

สิทธิพเิศษส ำคญั* 

1 2 3 4 

1748(2)/2548 29 สิงหำคม พ.ศ. 2548 ถุงยำงอนำมยั 4 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2551 3 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2559 3 3 3 3 
1466(1)/2553 26 เมษำยน พ.ศ. 2553 ถุงยำงอนำมยั 27 มกรำคม พ.ศ. 2554 26 มกรำคม พ.ศ. 2562 3 3 3 3 
2117(1)/2555 17 สิงหำคม พ.ศ. 2555 ถุงยำงอนำมยั 28 มกรำคม พ.ศ. 2557 27 มกรำคม พ.ศ. 2565 3 3 3 3 

 
*  สิทธิพิเศษส ำคญั 
 
1) ไดรั้บยกเวน้อำกรขำเขำ้ส ำหรับเคร่ืองจกัรตำมท่ีคณะกรรมกำรอนุมติั 
2) ไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริม 

รวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินทุน ไม่รวมค่ำท่ีดินและทุนหมุนเวียน มีก ำหนดเวลำ 8 ปี นบัแต่วนัท่ี
เร่ิมมีรำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรนั้น 

3) ลดหย่อนร้อยละ 50 จำกอตัรำปกติของภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลเป็นระยะเวลำ 5 ปี นบัต่อจำกกำรส้ินสุดของ
สิทธิประโยชนข์อ้ 2) ขำ้งตน้ 

4) ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน ำเงินปันผลจำกกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริมซ่ึงไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล  
ไปรวมค ำนวณเพ่ือเสียภำษีเงินไดต้ลอดระยะเวลำท่ีผูไ้ดรั้บกำรส่งเสริมไดรั้บยกเวน้ภำษีนิติบุคคลนั้น 

 
ทั้งน้ีบริษทัจะตอ้งปฏิบติัตำมเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัสิทธิประโยชน์ท่ีไดรั้บนั้นตำมท่ีระบุไวใ้นบตัรส่งเสริม
กำรลงทุน 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

58 

 
25 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรส่งเสริมกำรลงทุน (ต่อ) 

 

บริษทัมีรำยไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ซ่ึงแยกเป็นส่วนท่ีไดรั้บยกเวน้
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลและท่ีไม่ไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลดงัน้ี 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 (บำท) ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2559 (บำท) 
  ส่วนทีไ่ด้รับ  ส่วนทีไ่ม่ได้รับ   ส่วนทีไ่ด้รับ  ส่วนทีไ่ม่ได้รับ  
  ยกเว้นภำษีเงนิได้  ยกเว้นภำษีเงนิได้  รวม  ยกเว้นภำษีเงนิได้  ยกเว้นภำษีเงนิได้  รวม 
       

รำยไดจ้ำกกำรขำย 1,248,241,937 45,688,835 1,293,930,772 1,167,378,601 35,644,683 1,203,023,284 
 

26 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 
 

ค่ำใชจ่้ำยตำมลกัษณะส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ถูกจดัประเภทตำมลกัษณะ
ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงแสดงไวใ้นก ำไรก่อนภำษีเงินได ้
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ซ้ือวตัถุดิบและวสัดุหีบห่อ 481,001,486 419,540,236 
กำรเปล่ียนแปลงของวตัถุดิบและวสัดุหีบห่อ (4,398,812) (16,434,067) 
กำรเปล่ียนแปลงของงำนระหวำ่งท ำ 5,425,796 (16,818,911) 
กำรเปล่ียนแปลงของสินคำ้ส ำเร็จรูป 17,286,242 (23,614,416) 
ค่ำเผื่อสินคำ้เคล่ือนไหวชำ้และเส่ือมสภำพ (หมำยเหตุ 9) 5,148,410 369,406 
(กลบัรำยกำร)ค่ำเผื่อสินคำ้รำคำทุนสูงกวำ่มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ    
   (หมำยเหตุ 9) (4,414,402) 4,660,825 
วสัดุส้ินเปลืองโรงงำนและส ำนกังำน 35,446,937 31,746,809 
ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน 333,007,510 326,668,673 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 10,800,129 9,857,730 
ภำระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังำน (หมำยเหตุ 21) 6,055,412 3,820,529 
ค่ำสำธำรณูปโภค 63,654,067 59,131,601 
ค่ำเส่ือมรำคำ (หมำยเหตุ 12) 92,820,375 98,280,597 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 13) 1,718,615 1,125,299 
ค่ำขนส่ง 31,138,976 22,685,125 
ค่ำส่งเสริมกำรขำยและกำรตลำด 44,301,813 16,810,342 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)140



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

57 

 
25 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรส่งเสริมกำรลงทุน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สิทธิประโยชน์ในกำรรับกำรส่งเสริมกำรลงทุนคงเหลือท่ียงั
ไม่หมดอำย ุประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 
 

เลขทีบ่ัตรส่งเสริม 

 
 

วนัทีไ่ด้รับสิทธิพเิศษ 

 
 

ช่ือผลดิภัณฑ์ 

 
 

วนัทีบ่ริษัทเร่ิมมรีำยได้ 

วนัทีสิ่ทธิพเิศษจำกกำร
ยกเว้นภำษีเงนิได้ 
นิตบุิคคลหมดอำย ุ

สิทธิพเิศษส ำคญั* 

1 2 3 4 

1748(2)/2548 29 สิงหำคม พ.ศ. 2548 ถุงยำงอนำมยั 4 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2551 3 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2559 3 3 3 3 
1466(1)/2553 26 เมษำยน พ.ศ. 2553 ถุงยำงอนำมยั 27 มกรำคม พ.ศ. 2554 26 มกรำคม พ.ศ. 2562 3 3 3 3 
2117(1)/2555 17 สิงหำคม พ.ศ. 2555 ถุงยำงอนำมยั 28 มกรำคม พ.ศ. 2557 27 มกรำคม พ.ศ. 2565 3 3 3 3 

 
*  สิทธิพิเศษส ำคญั 
 
1) ไดรั้บยกเวน้อำกรขำเขำ้ส ำหรับเคร่ืองจกัรตำมท่ีคณะกรรมกำรอนุมติั 
2) ไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริม 

รวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินทุน ไม่รวมค่ำท่ีดินและทุนหมุนเวียน มีก ำหนดเวลำ 8 ปี นบัแต่วนัท่ี
เร่ิมมีรำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรนั้น 

3) ลดหย่อนร้อยละ 50 จำกอตัรำปกติของภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลเป็นระยะเวลำ 5 ปี นบัต่อจำกกำรส้ินสุดของ
สิทธิประโยชนข์อ้ 2) ขำ้งตน้ 

4) ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน ำเงินปันผลจำกกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริมซ่ึงไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล  
ไปรวมค ำนวณเพ่ือเสียภำษีเงินไดต้ลอดระยะเวลำท่ีผูไ้ดรั้บกำรส่งเสริมไดรั้บยกเวน้ภำษีนิติบุคคลนั้น 

 
ทั้งน้ีบริษทัจะตอ้งปฏิบติัตำมเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัสิทธิประโยชน์ท่ีไดรั้บนั้นตำมท่ีระบุไวใ้นบตัรส่งเสริม
กำรลงทุน 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

58 

 
25 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรส่งเสริมกำรลงทุน (ต่อ) 

 

บริษทัมีรำยไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ซ่ึงแยกเป็นส่วนท่ีไดรั้บยกเวน้
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลและท่ีไม่ไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลดงัน้ี 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 (บำท) ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม พ.ศ. 2559 (บำท) 
  ส่วนทีไ่ด้รับ  ส่วนทีไ่ม่ได้รับ   ส่วนทีไ่ด้รับ  ส่วนทีไ่ม่ได้รับ  
  ยกเว้นภำษีเงนิได้  ยกเว้นภำษีเงนิได้  รวม  ยกเว้นภำษีเงนิได้  ยกเว้นภำษีเงนิได้  รวม 
       

รำยไดจ้ำกกำรขำย 1,248,241,937 45,688,835 1,293,930,772 1,167,378,601 35,644,683 1,203,023,284 
 

26 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 
 

ค่ำใชจ่้ำยตำมลกัษณะส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ถูกจดัประเภทตำมลกัษณะ
ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงแสดงไวใ้นก ำไรก่อนภำษีเงินได ้
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ซ้ือวตัถุดิบและวสัดุหีบห่อ 481,001,486 419,540,236 
กำรเปล่ียนแปลงของวตัถุดิบและวสัดุหีบห่อ (4,398,812) (16,434,067) 
กำรเปล่ียนแปลงของงำนระหวำ่งท ำ 5,425,796 (16,818,911) 
กำรเปล่ียนแปลงของสินคำ้ส ำเร็จรูป 17,286,242 (23,614,416) 
ค่ำเผื่อสินคำ้เคล่ือนไหวชำ้และเส่ือมสภำพ (หมำยเหตุ 9) 5,148,410 369,406 
(กลบัรำยกำร)ค่ำเผื่อสินคำ้รำคำทุนสูงกวำ่มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ    
   (หมำยเหตุ 9) (4,414,402) 4,660,825 
วสัดุส้ินเปลืองโรงงำนและส ำนกังำน 35,446,937 31,746,809 
ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน 333,007,510 326,668,673 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 10,800,129 9,857,730 
ภำระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังำน (หมำยเหตุ 21) 6,055,412 3,820,529 
ค่ำสำธำรณูปโภค 63,654,067 59,131,601 
ค่ำเส่ือมรำคำ (หมำยเหตุ 12) 92,820,375 98,280,597 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 13) 1,718,615 1,125,299 
ค่ำขนส่ง 31,138,976 22,685,125 
ค่ำส่งเสริมกำรขำยและกำรตลำด 44,301,813 16,810,342 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
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27 รำยได้อ่ืน 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

รำยไดจ้ำกกำรบรรจุหีบห่อ 2,576,710 -        
รำยไดจ้ำกกำรขำยเศษซำก 1,717,055 1,564,204 
กลบัรำยกำรเจำ้หน้ีกำรคำ้และเงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 
   ท่ีไม่ตอ้งช ำระคืน 

 
1,121,747 

 
2,387,066 

รำยไดจ้ำกเงินรับคืนจำกกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 722,571 773,440 
ดอกเบ้ียรับจำก   
   - เงินใหกู้ย้ืมแก่พนกังำน 66,425 58,138 
   - สถำบนักำรเงิน 43,433 93,318 
อ่ืนๆ 651,112 1,576,790 
 6,899,053 6,452,956 

 
28 ก ำไร(ขำดทุน)อ่ืน 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ก ำไรสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน 10,792,745 20,215,439 
ก ำไร(ขำดทุน)สุทธิจำกกำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์ 121,766 (2,661,552) 
ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (15,701) (5,480) 
 10,898,810 17,548,407 

 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

60 

 
29 ต้นทุนทำงกำรเงนิ (สุทธิ) 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ก ำไร(ขำดทุน)สุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียนจำกเงินกูย้ืม   
   จำกสถำบนักำรเงิน (หมำยเหตุ 16.2, 16.3 และ 19.1)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง 6,011,783 (5,208,511) 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        (270,716) 
ดอกเบ้ียจ่ำยจำก - เงินกูย้ืมระยะสั้นจำกกรรมกำร (หมำยเหตุ 32 ก)) -        (5,274) 
 - หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำกำรเงิน -        (79,801) 
 - เงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงิน (2,667,922) (15,524,934) 
 3,343,861 (21,089,236) 

 
30 ภำษเีงนิได้ 

 
ภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ภำษเีงนิได้ปีปัจจุบัน:   
ภำษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนัส ำหรับก ำไรทำงภำษี (4,250,230) (2,242,696) 
ภำษีเงินไดบ้นัทึกสูง(ต ่ำ)ไปส ำหรับปีก่อน (389) 3,247 
ตดัจ ำหน่ำยภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำยส ำหรับปีก่อน -      (498,659) 
 (4,250,619) (2,738,108) 
   

ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี: (หมำยเหตุ 14)   
รำยกำรท่ีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำว 2,576,193 (85,124) 
รวมภำษีเงินได ้ (1,674,426) (2,823,232) 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

59 

 
27 รำยได้อ่ืน 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

รำยไดจ้ำกกำรบรรจุหีบห่อ 2,576,710 -        
รำยไดจ้ำกกำรขำยเศษซำก 1,717,055 1,564,204 
กลบัรำยกำรเจำ้หน้ีกำรคำ้และเงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 
   ท่ีไม่ตอ้งช ำระคืน 

 
1,121,747 

 
2,387,066 

รำยไดจ้ำกเงินรับคืนจำกกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 722,571 773,440 
ดอกเบ้ียรับจำก   
   - เงินใหกู้ย้ืมแก่พนกังำน 66,425 58,138 
   - สถำบนักำรเงิน 43,433 93,318 
อ่ืนๆ 651,112 1,576,790 
 6,899,053 6,452,956 

 
28 ก ำไร(ขำดทุน)อ่ืน 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ก ำไรสุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียน 10,792,745 20,215,439 
ก ำไร(ขำดทุน)สุทธิจำกกำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์ 121,766 (2,661,552) 
ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (15,701) (5,480) 
 10,898,810 17,548,407 

 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

60 

 
29 ต้นทุนทำงกำรเงนิ (สุทธิ) 
 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ก ำไร(ขำดทุน)สุทธิจำกอตัรำแลกเปล่ียนจำกเงินกูย้ืม   
   จำกสถำบนักำรเงิน (หมำยเหตุ 16.2, 16.3 และ 19.1)   
   - ท่ีเกิดข้ึนจริง 6,011,783 (5,208,511) 
   - ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -        (270,716) 
ดอกเบ้ียจ่ำยจำก - เงินกูย้ืมระยะสั้นจำกกรรมกำร (หมำยเหตุ 32 ก)) -        (5,274) 
 - หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำกำรเงิน -        (79,801) 
 - เงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงิน (2,667,922) (15,524,934) 
 3,343,861 (21,089,236) 

 
30 ภำษเีงนิได้ 

 
ภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ภำษเีงนิได้ปีปัจจุบัน:   
ภำษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนัส ำหรับก ำไรทำงภำษี (4,250,230) (2,242,696) 
ภำษีเงินไดบ้นัทึกสูง(ต ่ำ)ไปส ำหรับปีก่อน (389) 3,247 
ตดัจ ำหน่ำยภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำยส ำหรับปีก่อน -      (498,659) 
 (4,250,619) (2,738,108) 
   

ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชี: (หมำยเหตุ 14)   
รำยกำรท่ีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำว 2,576,193 (85,124) 
รวมภำษีเงินได ้ (1,674,426) (2,823,232) 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

61 

 
30 ภำษเีงนิได้ (ต่อ) 

 
รำยกำรกระทบยอดภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ย
รำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ก ำไรก่อนภำษีทำงบญัชี 122,867,061 196,975,023 
หกั  ก ำไรสุทธิท่ีไดรั้บกำรยกเวน้ภำยใตบ้ตัรส่งเสริมกำรลงทุน (101,720,852) (186,389,079) 
 21,146,209 10,585,944 
   

ภำษีค ำนวณจำกอตัรำภำษีร้อยละ 20  (4,229,242) (2,117,189) 
ผลกระทบ:   
ค่ำใชจ่้ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษีได ้ (12,765) (102,177) 
ผลแตกต่ำงของอตัรำภำษีของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี   
   ภำยใตบ้ตัรส่งเสริมกำรลงทุนท่ีจะใชป้ระโยชนใ์นอนำคต 2,567,970 (108,454) 
ภำษีเงินไดบ้นัทึกสูง(ต ่ำ)ไปส ำหรับปีก่อน (389) 3,247 
ตดัจ ำหน่ำยภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำยส ำหรับปีก่อน -      (498,659) 
ภำษีเงินได ้ (1,674,426) (2,823,232) 

 
31 ก ำไรต่อหุ้น 

 
ก ำไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรสุทธิส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สำมญัดว้ยจ ำนวนหุน้สำมญั
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัท่ีออกจ ำหน่ำยระหวำ่งปี 
 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
   

ก ำไรสุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สำมญั (บำท) 121,192,635 194,151,791 
จ ำนวนหุน้สำมญัท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั (หุน้) 300,000,000 230,157,534 
ก ำไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐำน (บำทต่อหุน้)  0.40  0.84 
 
บริษทัไม่มีหุน้สำมญัเทียบเท่ำปรับลดส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 

 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

62 

 
32 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั  

 
กิจกำรและบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์กบับริษทั ไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้ม โดยผำ่นกิจกำรอ่ืนแห่งหน่ึงหรือมำกกว่ำ
หน่ึงแห่ง โดยท่ีบุคคลหรือกิจกำรนั้นมีอ ำนำจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยู่ภำยใตก้ำรควบคุม
เดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ีด ำเนินธุรกิจกำรลงทุน บริษทัย่อย และบริษทัย่อยในเครือเดียวกนั ถือเป็นกิจกำร
ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั บริษทัร่วมและบุคคลท่ีเป็นเจำ้ของส่วนไดเ้สียในสิทธิออกเสียงของบริษทัซ่ึงมีอิทธิพลอยำ่ง
เป็นสำระส ำคัญเหนือกิจกำร ผูบ้ริหำรส ำคัญรวมทั้ งกรรมกำรและพนักงำนของบริษัทตลอดจนสมำชิกใน
ครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลเหล่ำนั้น กิจกำรและบุคคลทั้งหมดถือเป็นบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 
 
ในกำรพิจำรณำควำมสัมพนัธ์ระหวำ่งบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัซ่ึงอำจมีข้ึนไดต้อ้งค ำนึงถึงรำยละเอียด
ของควำมสมัพนัธ์มำกกวำ่รูปแบบทำงควำมสมัพนัธ์ตำมกฎหมำย 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 หุน้ของบริษทัถูกถือโดยบริษทั/บุคคล ดงัต่อไปน้ี 
 

 ร้อยละกำรถือครอง  
  พ.ศ. 2560  พ.ศ.2559  

บุคคล/บริษทั  ร้อยละ  ร้อยละ ตั้งอยู่ที่/สัญชำต ิ
    

ตระกลูดำรำรัตนโรจน ์  35.00  35.00 ไทย 
บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั  26.25  26.25 ประเทศไทย 
THK Investment Company Limited  13.75  13.75 ประเทศฮ่องกง 
นกัลงทุนอ่ืน  25.00  25.00 - 
  100.00  100.00  

 
นกัลงทุนอ่ืน คือ ผูถื้อหุน้ทัว่ไปในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

61 

 
30 ภำษเีงนิได้ (ต่อ) 

 
รำยกำรกระทบยอดภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ย
รำยละเอียดดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ก ำไรก่อนภำษีทำงบญัชี 122,867,061 196,975,023 
หกั  ก ำไรสุทธิท่ีไดรั้บกำรยกเวน้ภำยใตบ้ตัรส่งเสริมกำรลงทุน (101,720,852) (186,389,079) 
 21,146,209 10,585,944 
   

ภำษีค ำนวณจำกอตัรำภำษีร้อยละ 20  (4,229,242) (2,117,189) 
ผลกระทบ:   
ค่ำใชจ่้ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษีได ้ (12,765) (102,177) 
ผลแตกต่ำงของอตัรำภำษีของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี   
   ภำยใตบ้ตัรส่งเสริมกำรลงทุนท่ีจะใชป้ระโยชนใ์นอนำคต 2,567,970 (108,454) 
ภำษีเงินไดบ้นัทึกสูง(ต ่ำ)ไปส ำหรับปีก่อน (389) 3,247 
ตดัจ ำหน่ำยภำษีหกั ณ ท่ีจ่ำยส ำหรับปีก่อน -      (498,659) 
ภำษีเงินได ้ (1,674,426) (2,823,232) 

 
31 ก ำไรต่อหุ้น 

 
ก ำไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรสุทธิส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สำมญัดว้ยจ ำนวนหุน้สำมญั
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัท่ีออกจ ำหน่ำยระหวำ่งปี 
 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
   

ก ำไรสุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สำมญั (บำท) 121,192,635 194,151,791 
จ ำนวนหุน้สำมญัท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั (หุน้) 300,000,000 230,157,534 
ก ำไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐำน (บำทต่อหุน้)  0.40  0.84 
 
บริษทัไม่มีหุน้สำมญัเทียบเท่ำปรับลดส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 

 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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32 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั  

 
กิจกำรและบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์กบับริษทั ไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้ม โดยผำ่นกิจกำรอ่ืนแห่งหน่ึงหรือมำกกว่ำ
หน่ึงแห่ง โดยท่ีบุคคลหรือกิจกำรนั้นมีอ ำนำจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยู่ภำยใตก้ำรควบคุม
เดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ีด ำเนินธุรกิจกำรลงทุน บริษทัย่อย และบริษทัย่อยในเครือเดียวกนั ถือเป็นกิจกำร
ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั บริษทัร่วมและบุคคลท่ีเป็นเจำ้ของส่วนไดเ้สียในสิทธิออกเสียงของบริษทัซ่ึงมีอิทธิพลอยำ่ง
เป็นสำระส ำคัญเหนือกิจกำร ผูบ้ริหำรส ำคัญรวมทั้ งกรรมกำรและพนักงำนของบริษัทตลอดจนสมำชิกใน
ครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลเหล่ำนั้น กิจกำรและบุคคลทั้งหมดถือเป็นบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 
 
ในกำรพิจำรณำควำมสัมพนัธ์ระหวำ่งบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัซ่ึงอำจมีข้ึนไดต้อ้งค ำนึงถึงรำยละเอียด
ของควำมสมัพนัธ์มำกกวำ่รูปแบบทำงควำมสมัพนัธ์ตำมกฎหมำย 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 หุน้ของบริษทัถูกถือโดยบริษทั/บุคคล ดงัต่อไปน้ี 
 

 ร้อยละกำรถือครอง  
  พ.ศ. 2560  พ.ศ.2559  

บุคคล/บริษทั  ร้อยละ  ร้อยละ ตั้งอยู่ที่/สัญชำต ิ
    

ตระกลูดำรำรัตนโรจน ์  35.00  35.00 ไทย 
บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั  26.25  26.25 ประเทศไทย 
THK Investment Company Limited  13.75  13.75 ประเทศฮ่องกง 
นกัลงทุนอ่ืน  25.00  25.00 - 
  100.00  100.00  

 
นกัลงทุนอ่ืน คือ ผูถื้อหุน้ทัว่ไปในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
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บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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32 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

ควำมสมัพนัธ์ระหวำ่งบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีดงัน้ี 
 

บุคคล/บริษทัที่เกีย่วข้องกนั ควำมสัมพนัธ์กบับริษทั 
  

บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั บริษทัใหญ่ 
บริษทั โกลเบิล พร้ินต้ิง แอนด ์แพคเกจจ้ิง (2013) จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั ซี. เอ. เอส. เปเปอร์ จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั เจริญอกัษร เทรดด้ิง จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
THK Investment Company Limited บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัตั้งแต่วนัท่ี 17 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 
นำยอมร ดำรำรัตนโรจน ์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำยโกมล ดำรำรัตนโรจน ์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำยสมศกัด์ิ ดำรำรัตนโรจน ์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำยสุรพล ดำรำรัตนโรจน์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำงสำวศิรินนัท ์ดำรำรัตนโรจน์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
 

ก) รำยกำรท่ีส ำคญัต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีส ำคญัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
   พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
 บุคคล/บริษัท  บำท  บำท 
    

ซ้ือวสัดุหีบห่อ บริษทั ซี. เอ. เอส. เปเปอร์ จ ำกดั 8,670 21,690 
 บริษทั โกลเบิล พร้ินติ้ง แอนด ์   
    แพคเกจจ้ิง (2013) จ ำกดั -        729,101 
  8,670 750,791 
    

ค่ำเช่ำจ่ำยและค่ำบริกำรจ่ำย บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั 6,615,105 4,951,242 
    

ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำร    
   - ผลประโยชน์ระยะสั้น  27,210,258 33,882,686 
   - ผลประโยชน์หลงัออก    
        จำกงำน  519,634 455,699 
  27,729,892 34,338,385 
    

ค่ำตอบแทนกรรมกำร  4,602,000 2,558,000 
    

ดอกเบ้ียจ่ำย (หมำยเหตุ 29) กรรมกำร -        5,274 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

64 

 
32 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 
ก) รำยกำรท่ีส ำคญัต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีส ำคญัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 (ต่อ) 
 
รำยกำรซ้ือวสัดุหีบห่อและค่ำใชจ่้ำยต่ำงๆ จำกบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นไปตำมรำคำท่ีตกลงกนัระหวำ่ง
คู่สญัญำ 
 
ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำรไดแ้ก่ ค่ำตอบแทนจำกกำรท ำงำนท่ีผูบ้ริหำรไดรั้บจำกบริษทัและผลประโยชน ์
ท่ีผูบ้ริหำรจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำยุ  
 
ค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นค่ำตอบแทนท่ีก ำหนดในท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัและไดรั้บอนุมติั
จำกท่ีประชุมสำมญัประจ ำปีของผูถื้อหุน้  

 
ข) ยอดคำ้งช ำระ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ท่ีเกิดจำกซ้ือวสัดุหีบห่อ กำรใช้บริกำร 

และค่ำใชจ่้ำยอ่ืน ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

   พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
 บริษัท  บำท  บำท 
    

เงินมดัจ ำ (หมำยเหตุ 15) บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั 232,250 232,250 
    

เจำ้หน้ีอ่ืน (หมำยเหตุ 17) บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั 44,334 57,680 
 บริษทั ซี.เอ.เอส. เปเปอร์ จ ำกดั -        760 

  44,334 58,440 
    

ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย    
   (หมำยเหตุ 17) กรรมกำร 841,000 -        

 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)146



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
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63 

 
32 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

ควำมสมัพนัธ์ระหวำ่งบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีดงัน้ี 
 

บุคคล/บริษทัที่เกีย่วข้องกนั ควำมสัมพนัธ์กบับริษทั 
  

บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั บริษทัใหญ่ 
บริษทั โกลเบิล พร้ินต้ิง แอนด ์แพคเกจจ้ิง (2013) จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั ซี. เอ. เอส. เปเปอร์ จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั เจริญอกัษร เทรดด้ิง จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
THK Investment Company Limited บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัตั้งแต่วนัท่ี 17 มิถุนำยน พ.ศ. 2559 
นำยอมร ดำรำรัตนโรจน ์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำยโกมล ดำรำรัตนโรจน ์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำยสมศกัด์ิ ดำรำรัตนโรจน ์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำยสุรพล ดำรำรัตนโรจน์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
นำงสำวศิรินนัท ์ดำรำรัตนโรจน์ ผูถื้อหุน้และกรรมกำรของบริษทั 
 

ก) รำยกำรท่ีส ำคญัต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีส ำคญัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
   พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
 บุคคล/บริษัท  บำท  บำท 
    

ซ้ือวสัดุหีบห่อ บริษทั ซี. เอ. เอส. เปเปอร์ จ ำกดั 8,670 21,690 
 บริษทั โกลเบิล พร้ินติ้ง แอนด ์   
    แพคเกจจ้ิง (2013) จ ำกดั -        729,101 
  8,670 750,791 
    

ค่ำเช่ำจ่ำยและค่ำบริกำรจ่ำย บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั 6,615,105 4,951,242 
    

ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำร    
   - ผลประโยชน์ระยะสั้น  27,210,258 33,882,686 
   - ผลประโยชน์หลงัออก    
        จำกงำน  519,634 455,699 
  27,729,892 34,338,385 
    

ค่ำตอบแทนกรรมกำร  4,602,000 2,558,000 
    

ดอกเบ้ียจ่ำย (หมำยเหตุ 29) กรรมกำร -        5,274 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

64 

 
32 รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 
ก) รำยกำรท่ีส ำคญัต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีส ำคญัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 (ต่อ) 
 
รำยกำรซ้ือวสัดุหีบห่อและค่ำใชจ่้ำยต่ำงๆ จำกบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นไปตำมรำคำท่ีตกลงกนัระหวำ่ง
คู่สญัญำ 
 
ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำรไดแ้ก่ ค่ำตอบแทนจำกกำรท ำงำนท่ีผูบ้ริหำรไดรั้บจำกบริษทัและผลประโยชน ์
ท่ีผูบ้ริหำรจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำยุ  
 
ค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นค่ำตอบแทนท่ีก ำหนดในท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัและไดรั้บอนุมติั
จำกท่ีประชุมสำมญัประจ ำปีของผูถื้อหุน้  

 
ข) ยอดคำ้งช ำระ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ท่ีเกิดจำกซ้ือวสัดุหีบห่อ กำรใช้บริกำร 

และค่ำใชจ่้ำยอ่ืน ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 

   พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
 บริษัท  บำท  บำท 
    

เงินมดัจ ำ (หมำยเหตุ 15) บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั 232,250 232,250 
    

เจำ้หน้ีอ่ืน (หมำยเหตุ 17) บริษทั เจริญอกัษร โฮลด้ิง กรุ๊พ จ ำกดั 44,334 57,680 
 บริษทั ซี.เอ.เอส. เปเปอร์ จ ำกดั -        760 

  44,334 58,440 
    

ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย    
   (หมำยเหตุ 17) กรรมกำร 841,000 -        
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33 หนังสือค ำ้ประกนัจำกธนำคำร 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัมีหนังสือค ้ ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำรในประเทศ 
ในนำมของบริษทั เพ่ือวตัถุประสงคใ์นกำรค ้ำประกนั ดงัต่อไปน้ี 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
    บำทหรือ    บำทหรือ 
  สกลุเงนิ  จ ำนวนเงนิ  เทยีบเท่ำบำท  สกลุเงนิ  จ ำนวนเงนิ  เทยีบเท่ำบำท 
       

- ค  ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำ บำท 8,370,300 8,370,300 บำท 8,370,300 8,370,300 
- ค  ้ำประกนัผลงำน บำท 1,646,913 1,646,913 บำท 1,817,163 1,817,163 
 ดอลลำร์สหรัฐฯ 248,966 8,095,024 ดอลลำร์สหรัฐฯ 222,043 7,994,088 
 ยูโร -        -        ยูโร 70,136 2,674,721 
 ปอนดส์เตอริง 34,931 1,520,183 ปอนดส์เตอริง 378,681 16,842,777 
   19,632,420   37,699,049 
 

34 ภำระผูกพนั 
 

ก) ภำระผูกพนัรำยจ่ำยฝ่ำยทุน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัมีภำระผูกพนัในกำรจ่ำยช ำระค่ำซ้ืออุปกรณ์และ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ซ้ืออุปกรณ์ 20,784,576 3,380,995 
ซ้ือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 475,950 495,000 
 21,260,526 3,875,995 

 

ข) ภำระผูกพนัตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 จ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยในอนำคตตำมสัญญำเช่ำ
ด ำเนินงำนเก่ียวกบัค่ำเช่ำ อุปกรณ์ส ำนกังำนและยำนพำหนะมีดงัน้ี 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ถึงก ำหนดช ำระภำยใน  บำท  บำท 
   

1 ปี 6,953,684 7,230,504 
1 ปี - 5 ปี 5,268,548 2,012,124 
 12,222,232 9,242,628 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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35 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 

 
35.1 ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ 

 
สัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้มีไวเ้พ่ือช่วยในกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกควำมผนัผวน
ของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศไม่ใช่เพ่ือคำ้หรือเก็งก ำไร โดยทัว่ไปนโยบำยของบริษทั
ก ำหนดให้ตอ้งท ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำส ำหรับเงินตรำต่ำงประเทศบำงส่วน 
ท่ีคำดวำ่จะรับในแต่ละเดือน 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 วนัครบก ำหนดช ำระเงินของสญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้
ท่ีเปิดสถำนะไวมี้อำย ุ6 เดือน (พ.ศ. 2559 : 6 เดือน) จ ำนวนเงินและอตัรำแลกเปล่ียนท่ีจะไดรั้บตำมสัญญำ
มีดงัน้ี 
 จ ำนวนเงนิตำมสัญญำ อตัรำแลกเปลีย่นเฉลีย่ตำมสัญญำ  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
สกลุเงนิต่ำงประเทศ  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559  บำท  บำท 
       

ดอลลำร์สหรัฐฯ 1,330,000 19,600,000  32.48  35.53 43,193,300 697,705,000 

 
มูลค่ำยุตธิรรมสุทธิ 
 
มูลค่ำยติุธรรมสุทธิของตรำสำรอนุพนัธ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 มีดงัน้ี 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ขำดทุนสุทธิจำกมูลค่ำยติุธรรมสุทธิของสญัญำแลกเปล่ียน   
   เงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ (94,981) (4,992,452) 
 
มูลค่ำยุติธรรมของสัญญำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ค ำนวณโดยใช้อตัรำท่ีก ำหนด 
โดยธนำคำรคู่สัญญำเสมือนว่ำไดย้กเลิกสัญญำเหล่ำนั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
(ระดบั 2 ของล ำดบัขั้นมูลค่ำยติุธรรม)  
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33 หนังสือค ำ้ประกนัจำกธนำคำร 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัมีหนังสือค ้ ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำรในประเทศ 
ในนำมของบริษทั เพ่ือวตัถุประสงคใ์นกำรค ้ำประกนั ดงัต่อไปน้ี 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
    บำทหรือ    บำทหรือ 
  สกลุเงนิ  จ ำนวนเงนิ  เทยีบเท่ำบำท  สกลุเงนิ  จ ำนวนเงนิ  เทยีบเท่ำบำท 
       

- ค  ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำ บำท 8,370,300 8,370,300 บำท 8,370,300 8,370,300 
- ค  ้ำประกนัผลงำน บำท 1,646,913 1,646,913 บำท 1,817,163 1,817,163 
 ดอลลำร์สหรัฐฯ 248,966 8,095,024 ดอลลำร์สหรัฐฯ 222,043 7,994,088 
 ยูโร -        -        ยูโร 70,136 2,674,721 
 ปอนดส์เตอริง 34,931 1,520,183 ปอนดส์เตอริง 378,681 16,842,777 
   19,632,420   37,699,049 
 

34 ภำระผูกพนั 
 

ก) ภำระผูกพนัรำยจ่ำยฝ่ำยทุน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัมีภำระผูกพนัในกำรจ่ำยช ำระค่ำซ้ืออุปกรณ์และ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ดงัน้ี 
  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ซ้ืออุปกรณ์ 20,784,576 3,380,995 
ซ้ือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 475,950 495,000 
 21,260,526 3,875,995 

 

ข) ภำระผูกพนัตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 จ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยในอนำคตตำมสัญญำเช่ำ
ด ำเนินงำนเก่ียวกบัค่ำเช่ำ อุปกรณ์ส ำนกังำนและยำนพำหนะมีดงัน้ี 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
ถึงก ำหนดช ำระภำยใน  บำท  บำท 
   

1 ปี 6,953,684 7,230,504 
1 ปี - 5 ปี 5,268,548 2,012,124 
 12,222,232 9,242,628 

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 

66 

 
35 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 

 
35.1 ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ 

 
สัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้มีไวเ้พ่ือช่วยในกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกควำมผนัผวน
ของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศไม่ใช่เพ่ือคำ้หรือเก็งก ำไร โดยทัว่ไปนโยบำยของบริษทั
ก ำหนดให้ตอ้งท ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำส ำหรับเงินตรำต่ำงประเทศบำงส่วน 
ท่ีคำดวำ่จะรับในแต่ละเดือน 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 วนัครบก ำหนดช ำระเงินของสญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้
ท่ีเปิดสถำนะไวมี้อำย ุ6 เดือน (พ.ศ. 2559 : 6 เดือน) จ ำนวนเงินและอตัรำแลกเปล่ียนท่ีจะไดรั้บตำมสัญญำ
มีดงัน้ี 
 จ ำนวนเงนิตำมสัญญำ อตัรำแลกเปลีย่นเฉลีย่ตำมสัญญำ  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
สกลุเงนิต่ำงประเทศ  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559  บำท  บำท 
       

ดอลลำร์สหรัฐฯ 1,330,000 19,600,000  32.48  35.53 43,193,300 697,705,000 

 
มูลค่ำยุตธิรรมสุทธิ 
 
มูลค่ำยติุธรรมสุทธิของตรำสำรอนุพนัธ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 มีดงัน้ี 
 

  พ.ศ. 2560  พ.ศ. 2559 
  บำท  บำท 
   

ขำดทุนสุทธิจำกมูลค่ำยติุธรรมสุทธิของสญัญำแลกเปล่ียน   
   เงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ (94,981) (4,992,452) 
 
มูลค่ำยุติธรรมของสัญญำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ค ำนวณโดยใช้อตัรำท่ีก ำหนด 
โดยธนำคำรคู่สัญญำเสมือนว่ำไดย้กเลิกสัญญำเหล่ำนั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
(ระดบั 2 ของล ำดบัขั้นมูลค่ำยติุธรรม)  
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35 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 

 
35.2 ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้  

 
ยอดคงเหลือสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคญัและอตัรำดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 
และ พ.ศ. 2559 สรุปไดด้งัน้ี 
 
 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
 บำท   
  อตัรำดอกเบีย้คงที่     
  ระยะเวลำคงเหลือก่อน     
  ครบก ำหนดของสัญญำ     
  อตัรำดอกเบีย้ หรือก่อนก ำหนดอตัรำใหม่  ไม่ม ี  อตัรำดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี) 
  ลอยตวั  น้อยกว่ำ 1 ปี  1 --5 ปี  ดอกเบีย้  รวม ลอยตวั คงที่ 
สินทรัพย์ทำงกำรเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 144,674,917 -        -        77,230,211 221,905,128  0.37 - 0.63 -        
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน (สุทธิ) -        -        -        392,453,221 392,453,221 -        -        
ภำษีมูลค่ำเพ่ิม  -        -        -        10,306,587 10,306,587 -        -        
เงินใหกู้ย้มืแก่พนกังำน -        -        633,667 -        633,667 -         0.00, 12.00 
รวมสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 144,674,917 -        633,667 479,990,019 625,298,603 -        -        
        

หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -        -        -        183,805,242 183,805,242 -        -        
หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ -        -        -        144,000 144,000 -        -        
เงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 24,000,000 -        -        -        24,000,000 LIBOR, THBFIX3M+1.50 -        
รวมหนีสิ้นทำงกำรเงิน 24,000,000 -        -        183,949,242 207,949,242   

 
 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559 
 บำท   
  อตัรำดอกเบีย้คงที่     
  ระยะเวลำคงเหลือก่อน     
  ครบก ำหนดของสัญญำ     
  อตัรำดอกเบีย้ หรือก่อนก ำหนดอตัรำใหม่  ไม่ม ี  อตัรำดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี) 
  ลอยตวั  น้อยกว่ำ 1 ปี  1 - 5 ปี  ดอกเบีย้  รวม ลอยตวั คงที่ 
        

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 19,742,958 -        -        7,611,006 27,353,964  0.37 - 0.75 -        
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน (สุทธิ) -        -        -        386,689,341 386,689,341 -        -        
ภำษีมูลค่ำเพ่ิม  -        -        -        78,850,821 78,850,821 -        -        
เงินใหกู้ย้มืแก่พนกังำน -        -        462,950 -        462,950 -         0.00, 12.00 
รวมสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 19,742,958 -        462,950 473,151,168 493,357,076   
        

หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 654,375 100,590,985 -        -        101,245,360  7.10 - 7.70  1.95 - 3.56 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -        -        -        103,644,381 103,644,381 -        -        
หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ -        -        -        201,600 201,600 -        -        
เงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 51,468,970 -        -        -        51,468,970 LIBOR, THBFIX3M+1.50 -        
รวมหนีสิ้นทำงกำรเงิน 52,123,345 100,590,985 -        103,845,981 256,560,311   

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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35 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
35.3 ควำมเส่ียงจำกรำคำยำง  

 
เม่ือวนัท่ี 27 ตุลำคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดท้ ำสัญญำแลกเปล่ียนรำคำยำง (Rubber Swap) กบัธนำคำรพำณิชย์
ในประเทศแห่งหน่ึง เพ่ือป้องกนัควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของรำคำยำงส ำหรับยำง Rubber-TSR20-Sicom 
ในปริมำณ 600 ตนั (150 ตนัต่อเดือนตั้งแต่เดือนมกรำคม พ.ศ. 2561 ถึงเดือนเมษำยน พ.ศ. 2561) โดยมี
รำคำท่ีก ำหนดไวร้ะหวำ่ง 1.4765 ดอลลำร์สหรัฐฯ ต่อกิโลกรัม ถึง 1.5065 ดอลลำร์สหรัฐฯ ต่อกิโลกรัม 
 
มูลค่ำยุตธิรรม 
 
มูลค่ำยติุธรรมของตรำสำรอนุพนัธ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 มีดงัน้ี 

   พ.ศ. 2560 
   บำท 
   

ขำดทุนจำกมูลค่ำยติุธรรมของสญัญำแลกเปล่ียนรำคำยำง  (831,598) 
 
มูลค่ำยุติธรรมของสัญญำแลกเปล่ียนรำคำยำงค ำนวณโดยใช้อตัรำท่ีก ำหนดโดยธนำคำรคู่สัญญำ
เสมือนวำ่ไดย้กเลิกสญัญำนั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 (ระดบั 2 ของล ำดบัขั้นมูลค่ำยติุธรรม) 
 

36 เหตุกำรณ์ภำยหลงัวนัที่ในงบกำรเงนิ 
 
ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัคร้ังท่ี 2/2561 เม่ือวนัท่ี 21 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2561 กรรมกำรไดมี้มติเป็นเอกฉนัท์
อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรสุทธิส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 ให้แก่ 
ผูถื้อหุน้ในอตัรำ 0.32 บำทต่อหุน้ รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 96,000,000 บำท ซ่ึงจะจ่ำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภำยในวนัท่ี 
12 พฤษภำคม พ.ศ. 2561 ภำยหลงัจำกไดรั้บกำรอนุมติัจำกท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี พ.ศ. 2561 

บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)150



บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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35 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 

 
35.2 ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้  

 
ยอดคงเหลือสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคญัและอตัรำดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 
และ พ.ศ. 2559 สรุปไดด้งัน้ี 
 
 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
 บำท   
  อตัรำดอกเบีย้คงที่     
  ระยะเวลำคงเหลือก่อน     
  ครบก ำหนดของสัญญำ     
  อตัรำดอกเบีย้ หรือก่อนก ำหนดอตัรำใหม่  ไม่ม ี  อตัรำดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี) 
  ลอยตวั  น้อยกว่ำ 1 ปี  1 --5 ปี  ดอกเบีย้  รวม ลอยตวั คงที่ 
สินทรัพย์ทำงกำรเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 144,674,917 -        -        77,230,211 221,905,128  0.37 - 0.63 -        
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน (สุทธิ) -        -        -        392,453,221 392,453,221 -        -        
ภำษีมูลค่ำเพ่ิม  -        -        -        10,306,587 10,306,587 -        -        
เงินใหกู้ย้มืแก่พนกังำน -        -        633,667 -        633,667 -         0.00, 12.00 
รวมสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 144,674,917 -        633,667 479,990,019 625,298,603 -        -        
        

หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -        -        -        183,805,242 183,805,242 -        -        
หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ -        -        -        144,000 144,000 -        -        
เงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 24,000,000 -        -        -        24,000,000 LIBOR, THBFIX3M+1.50 -        
รวมหนีสิ้นทำงกำรเงิน 24,000,000 -        -        183,949,242 207,949,242   

 
 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2559 
 บำท   
  อตัรำดอกเบีย้คงที่     
  ระยะเวลำคงเหลือก่อน     
  ครบก ำหนดของสัญญำ     
  อตัรำดอกเบีย้ หรือก่อนก ำหนดอตัรำใหม่  ไม่ม ี  อตัรำดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี) 
  ลอยตวั  น้อยกว่ำ 1 ปี  1 - 5 ปี  ดอกเบีย้  รวม ลอยตวั คงที่ 
        

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 19,742,958 -        -        7,611,006 27,353,964  0.37 - 0.75 -        
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน (สุทธิ) -        -        -        386,689,341 386,689,341 -        -        
ภำษีมูลค่ำเพ่ิม  -        -        -        78,850,821 78,850,821 -        -        
เงินใหกู้ย้มืแก่พนกังำน -        -        462,950 -        462,950 -         0.00, 12.00 
รวมสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 19,742,958 -        462,950 473,151,168 493,357,076   
        

หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 654,375 100,590,985 -        -        101,245,360  7.10 - 7.70  1.95 - 3.56 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -        -        -        103,644,381 103,644,381 -        -        
หน้ีสินภำยใตส้ญัญำเช่ำซ้ือ -        -        -        201,600 201,600 -        -        
เงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 51,468,970 -        -        -        51,468,970 LIBOR, THBFIX3M+1.50 -        
รวมหนีสิ้นทำงกำรเงิน 52,123,345 100,590,985 -        103,845,981 256,560,311   

บริษทั ไทยนิปปอนรับเบอร์อนิดสัตร้ี จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 
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35 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ (ต่อ) 

 
35.3 ควำมเส่ียงจำกรำคำยำง  

 
เม่ือวนัท่ี 27 ตุลำคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดท้ ำสัญญำแลกเปล่ียนรำคำยำง (Rubber Swap) กบัธนำคำรพำณิชย์
ในประเทศแห่งหน่ึง เพ่ือป้องกนัควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของรำคำยำงส ำหรับยำง Rubber-TSR20-Sicom 
ในปริมำณ 600 ตนั (150 ตนัต่อเดือนตั้งแต่เดือนมกรำคม พ.ศ. 2561 ถึงเดือนเมษำยน พ.ศ. 2561) โดยมี
รำคำท่ีก ำหนดไวร้ะหวำ่ง 1.4765 ดอลลำร์สหรัฐฯ ต่อกิโลกรัม ถึง 1.5065 ดอลลำร์สหรัฐฯ ต่อกิโลกรัม 
 
มูลค่ำยุตธิรรม 
 
มูลค่ำยติุธรรมของตรำสำรอนุพนัธ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 มีดงัน้ี 

   พ.ศ. 2560 
   บำท 
   

ขำดทุนจำกมูลค่ำยติุธรรมของสญัญำแลกเปล่ียนรำคำยำง  (831,598) 
 
มูลค่ำยุติธรรมของสัญญำแลกเปล่ียนรำคำยำงค ำนวณโดยใช้อตัรำท่ีก ำหนดโดยธนำคำรคู่สัญญำ
เสมือนวำ่ไดย้กเลิกสญัญำนั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2560 (ระดบั 2 ของล ำดบัขั้นมูลค่ำยติุธรรม) 
 

36 เหตุกำรณ์ภำยหลงัวนัที่ในงบกำรเงนิ 
 
ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัคร้ังท่ี 2/2561 เม่ือวนัท่ี 21 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2561 กรรมกำรไดมี้มติเป็นเอกฉนัท์
อนุมติัให้จ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรสุทธิส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม พ.ศ. 2560 ให้แก่ 
ผูถื้อหุน้ในอตัรำ 0.32 บำทต่อหุน้ รวมเป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 96,000,000 บำท ซ่ึงจะจ่ำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภำยในวนัท่ี 
12 พฤษภำคม พ.ศ. 2561 ภำยหลงัจำกไดรั้บกำรอนุมติัจำกท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี พ.ศ. 2561 
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THAI NIPPON RUBBER INDUSTRY PLC





บริษัท  ไทยนิปปอนรับ เบอร ์อินดัสตรี้  จ� ำกัด  (มหำชน)2

Factory Laem Chabang
Laem Chabang Industrial Estate 
49-49/1 Moo.5, Sukhumvit Road, 
Tungsakla, Sriracha, Chonburi 20230
Tel : 66-38-490-258- 9
Fax : 66-38-490-414 

Factory Pinthong
Pinthong Industrial Estate 780/139 
Moo 1, Nongkham, Sriracha, 
Chonburi 20110
Tel : 66-38-317-999
Fax : 66-38-317-950

Head Office
Thai Nippon Rubber Industry PLC
1 Charoenrat Road, Thung Wat Don,
Sathon, Bangkok 10120
Tel : 66-2-210-8888
Fax : 66-2-210-8821 
Email : info@tnrcondom.com


